
UCHWAŁA NR 161/756/2018
ZARZĄDU POWIATU RACIBORSKIEGO

z dnia 23 stycznia 2018 r.

w sprawie udzielenia pełnomocnictwa Dyrektorowi Zespołu Szkół Ogólnokształcących nr 1 w Raciborzu 

Pani Marzenie Kacprowicz  do złożenia wniosku pt. "Lepsza szkoła- lepsza przyszłość. Podniesienie 

kompetencji i jakości pracy nauczycieli ZSO nr 1 w Raciborzu" w ramach programu Erasmus+

Na podstawie art. 48 ust.2 i ust. 3 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorządzie powiatowym  (t. j. Dz. U. 

z 2017 r. poz.1868 )

ZARZĄD POWIATU RACIBORSKIEGO
uchwala, co następuje:

§ 1. Udziela się pełnomocnictwa Dyrektorowi Zespołu Szkół Ogólnokształcących nr 1 w Raciborzu Pani 
Marzenie Kacprowicz  do złożenia wniosku pt. "Lepsza szkoła- lepsza przyszłość. Podniesienie kompetencji 
i jakości pracy nauczycieli ZSO nr 1 w Raciborzu" w ramach programu Erasmus+.

§ 2. Czynności, o których mowa w § 1, mogą być podejmowane i składane przez Panią Marzenę Kacprowicz 
jednoosobowo.

§ 3. Pełnomocnictwo, o którym mowa w § 1 jest ważne do dnia odwołania, nie dłużej jednak niż do dnia 
ustania stosunku pracy Pani Marzeny Kacprowicz na stanowisku dyrektora Zespołu Szkół Ogólnokształcących  nr 
1 w Raciborzu.

§ 4. 1. Wykonanie uchwały powierza się Dyrektorowi Zespołu Szkół Ogólnokształcących nr 1 w Raciborzu.

2. Nadzór nad wykonaniem uchwały sprawować będzie Wicestarosta.

§ 5. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

 

Radca prawny

Michalina Staniszewska-
Niestrój

Starosta

Ryszard Winiarski
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Uzasadnienie

Pani Marzena Kacprowicz Dyrektor Zespołu Szkół Ogólnokształcących nr 1 w Raciborzu zwróciła się

z wnioskiem o udzielenie pełnomocnictwa do złożenia wniosku pt. "Lepsza szkoła- lepsza przyszłość.

Podniesienie kompetencji i jakości pracy nauczycieli ZSO nr 1 w Raciborzu" w ramach programu Erasmus+.

Czas trwania projektu 1.06.2018r.-31.05.2020r.

Udzielenie Dyrektorowi Zespołu Szkół Ogólnokształcących nr 1 w Raciborzu Pani Marzenie

Kacprowicz pełnomocnictwa do czynności związanych ze złożeniem wniosku realizowanego w ramach akcji

KA1 pt. "Mobilność edukacyjna. Akcja: Mobilność osób uczących się i pracowników" w ramach Erasmus +

pozwoli Dyrektorowi pozyskać środki ze źródeł pozabudżetowych w wysokości około 30 tyś.euro. Projekt nie

przewiduje wkładu własnego finansowego.

Projekt przewiduje szkolenia językowe poprzedzające mobilności, przygotowanie kulturowe oraz 3

mobilności: na szkolenie z zakresu technologii informacyjno- komunikacyjnych na Malcie dla 13 osób oraz na

Job shadowing i wynika z potrzeb rozwojowych szkoły (podniesienie kompetencji nauczycieli w zakresie

języków obcych, zmianę tradycyjnych metod nauczania na nauczanie bardziej kreatywne, wykorzystywanie w

dydaktyce nowoczesnych technologii oraz innowacyjnych, aktywizujących metod, otwarcie na projekty

międzynarodowe, wymianę doświadczeń pedagogicznych z placówkami europejskimi i powrót do

międzynarodowej wymiany młodzieży).

Wobec powyższego zachodzi konieczność udzielenia przedmiotowego pełnomocnictwa, w celu

przystąpienia przedmiotowej placówki do projektu j.w.

W tym stanie prawnym podjęcie uchwały jest celowe i uzasadnione.

Kierownik Referatu Edukacji

Danuta Miensopust

Wicestarosta

Marek Kurpis
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