
UCHWAŁA NR 136/652/2017
ZARZĄDU POWIATU RACIBORSKIEGO

z dnia 20 lipca 2017 r.

w sprawie udzielenia pełnomocnictwa Dyrektorowi Centrum Kształcenia Zawodowego

i Ustawicznego nr 1 w Raciborzu Panu Jackowi Kąskowi  do reprezentowania Organu Prowadzącego we 

wszelkich relacjach z Fundacją Rozwoju Systemu Edukacji w Warszawie dotyczących uczestnictwa 

Placówki w Programie Operacyjnym Wiedza Edukacja Rozwój (PO WER), w tym do składania w imieniu 

i na rzecz Organu Prowadzącego oświadczeń  woli i wiedzy dla Fundacji

Na podstawie art. 48 ust.2 i ust. 3 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorządzie powiatowym  (t. j. Dz. U. 

z 2016 r. poz.814 z późn. zm.)

ZARZĄD POWIATU RACIBORSKIEGO
uchwala, co następuje:

§ 1. Udziela się pełnomocnictwa Dyrektorowi Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego nr 
1 w Raciborzu Panu Jackowi Kąskowi  do reprezentowania Organu Prowadzącego we wszelkich relacjach 
z Fundacją Rozwoju Systemu Edukacji w Warszawie (Fundacja) dotyczących uczestnictwa Placówki w Programie 
Operacyjnym Wiedza Edukacja Rozwój (PO WER), w tym do składania w imieniu i na rzecz Organu 
Prowadzącego oświadczeń  woli i wiedzy dla Fundacji związanych z:

1)składaniem oświadczeń woli i wiedzy (deklaracji, wyjaśnień) w związku ze złożonym wnioskiem o uzyskanie 
wsparcia finansowego w ramach programu PO WER,

2)odbieraniem korespondencji od Fundacji,

3)składaniem innych oświadczeń woli i wiedzy niezbędnych do prawidłowego wykonywania zakresu niniejszego 
umocowania, w związku z realizacją przez Placówkę projektu w ramach programu PO WER.

§ 2. Czynności, o których mowa w § 1, mogą być podejmowane i składane przez Pana Jacka Kąska 
jednoosobowo.

§ 3. Pełnomocnictwo, o którym mowa w § 1:

1)udziela się na czas określony do zakończenia realizacji projektu,

2)wygasa z dniem ustania stosunku pracy pełnomocnika Pana Jacka Kąska w Centrum Kształcenia Zawodowego 
i Ustawicznego nr 1w Raciborzu lub zaprzestania pełnienia funkcji Dyrektora Centrum Kształcenia 
Zawodowego i Ustawicznego nr 1,

3)może zostać odwołane w każdej chwili.

§ 4. Wykonanie uchwały powierza się Wicestaroście Markowi Kurpisowi.

§ 5. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.  
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Uzasadnienie

Projekt pt. „Mobilni i kreatywni na europejskim rynku pracy” został zatwierdzony do realizacji z listy

rezerwowej Programu Erasmus + sektora Kształcenie i szkolenie zawodowe i otrzymał dofinansowanie

z projektu „Ponadnarodowa mobilność uczniów i absolwentów oraz kadry kształcenia zawodowego"

finansowanego z Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój.

Celem programu jest rozwój osobisty i zawodowy uczestników przez zdobycie doświadczenia

zawodowego za granicą, doskonalenie językowe, poszerzenie horyzontów światopoglądowych, poznanie

kultury pracy za granicą.

Działaniami zostaną objęci uczniowie klas trzecich w zawodach: roku szkolnym 2017/2018 – technik

ekonomista, technik logistyk, technik ochrony środowiska, technik budownictwa a w roku szkolnym 2018/2019

– technik żywienia i usług gastronomicznych oraz technik hotelarstwa.

W ramach programu przewiduje się wyjazdy uczniów na praktyki zagraniczne oraz nauczycieli na

szkolenie typu job shadowing. Planowane miejsca wyjazdu to: Portugalia i Hiszpania.

Maksymalna przyznana kwota dofinansowania wynosi: 645 975,00 zł.

Czas realizacji projektu: 1 września 2017r. – 31 sierpnia 2019r.

Projekt nie wymaga wkładu własnego.

Wobec powyższego zachodzi konieczność udzielenia przedmiotowego pełnomocnictwa,

w celu przystąpienia CKZiU nr 1 w Raciborzu do projektu j.w.

W tym stanie prawnym podjęcie uchwały jest celowe i uzasadnione.
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