ZARZADZENIE NR 61/2017
STAROSTY RACIBORSKIEGO

z dnia 17 maja 2017 r.

w sprawie zasad skladania i analizowania o$§wiadczen o prowadzeniu dzialalnosci gospodarczej w Starostwie
Powiatowym w Raciborzu

Na podstawie art. 35 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (t.j. Dz.U. z 2016 1.
poz. 814 z p6zn. zm.), art. 31 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych ( t.j. z2016.
poz. 902) oraz ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o ograniczeniu prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej przez osoby
petiace funkcje publiczne (t.j. Dz.U. z 2006 r. Nr 216, poz.1584 z pdzn.zm.)

zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. 1. Wprowadzam zasady sktadania ianalizowania o$wiadczen o prowadzeniu dzialalno$ci gospodarczej
w Starostwie Powiatowym w Raciborzu.

2. Pracownicy Starostwa Powiatowego w Raciborzu zatrudnieni na stanowiskach urzedniczych, w tym
kierowniczych stanowiskach urzedniczych — zwani dalej pracownikami - skladaja Staro$cie Raciborskiemu
oswiadczenia o prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej, wedlug wzoru stanowigcego zalacznik do zarzadzenia.

§ 2. 1. W przypadku prowadzenia dziatalnosci gospodarczej pracownik jest obowigzany:

1) okresli¢ jej charakter, podajac przedmiot wykonywanej dziatalnosci gospodarczej, zgodnie z Polska
Klasyfikacjg Dziatalnosci (PKD),

2) sktada¢ odrebne o§wiadczenie w przypadku zmiany charakteru prowadzonej dziatalnosci gospodarczej,

2. Pracownik jest obowigzany zlozy¢ os$wiadczenie o prowadzeniu dziatalnos$ci gospodarczej, w terminie
30 dni od dnia podjecia dziatalnosci gospodarczej lub zmiany jej charakteru.

3. W przypadku nieztozenia w terminie o$wiadczenia o prowadzeniu dziatalno$ci gospodarczej na pracownika
jest nakladana kara upomnienia albo nagany. Przepisy art. 109 § 2iart. 110-113 Kodeksu pracy stosuje si¢
odpowiednio.

4. Podanie nieprawdy lub zatajenie prawdy w oswiadczeniu o prowadzeniu dziatalno$ci gospodarczej
powoduje odpowiedzialnos¢ na podstawie art. 233 § 1 Kodeksu karnego.

§ 3. 1. Analizy danych zawartych w o$wiadczeniach o prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej dokonuje
Starosta Raciborski.

2. Analiza danych, zawartych w o$wiadczeniach o prowadzeniu dziatalnos$ci gospodarczej polega na ocenie,
czy przedmiot dziatalnos$ci gospodarczej prowadzonej przez pracownika nie pozostaje w sprzecznos$ci lub nie jest
zwigzany z zajeciami, ktore wykonuje w ramach obowiazkéw stuzbowych wywotujacych uzasadnione podejrzenie
o stronniczo$¢ lub interesowno$¢ oraz zajeciami sprzecznymi z obowigzkami wynikajagcymi z ustawy i jest
dokonywana w czg$ci B wzoru stanowigcego zatacznik do zarzadzenia.

3. Podczas analizy, o ktérej mowa w ust. 2 Starosta Raciborski uwzglednia opini¢  bezposredniego
przetozonego, obstugi prawnej i Sekretarza Powiatu.

4. Oswiadczenie pracownika o prowadzeniu dzialalno$ci gospodarczej wraz z wynikami analizy
przechowuje si¢ w jego aktach osobowych.

§ 4. 1. Zobowiazuje pracownikéw Starostwa Powiatowego w Raciborzu do zapoznania si¢ z trescia
Zarzadzenia i jego stosowania.

2. Wykonanie zarzadzenia powierzam wszystkim pracownikom Starostwa Powiatowego, a w stosunku do
nowo zatrudnionych pracownikéw — pracownikom na stanowisku ds. zarzadzania personelem.

3.Nadzér nad realizacja zarzadzenia powierzam  Sekretarzowi Powiatu oraz  kierownikom
komorek organizacyjnych Starostwa.



§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i podlega publikacji w Bazie Rejestroéw Urzedowych na
stronie internetowej www.bip.powiatraciborski.pl . oraz w Intranecie Starostwa Powiatowego w Raciborzu.

wz. STAROSTY

Marek Kurpis
WICESTAROSTA


http://www.bip.powiatraciborski.pl/

Zatacznik

do Zarzgdzenia Nr 61/2017
Starosty Raciborskiego

z dnia 17 maja 2017 r.

stanowisko, komoérka organizacyjna
CzesC A

Oswiadczenie
o prowadzeniu dziatalno$ci gospodarcze;j

Na podstawie art. 31 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach
samorzadowych ( t.j. Dz.U. z 2016 r. poz. 902 ) niniejszym o$wiadczam, iz prowadze*/
nie prowadze* dziatalno$¢ gospodarcza.

Zakres prowadzonej przeze mnie dziatalnosci gospodarczej (okresli¢ charakter, okreslajac
przedmiot wykonywanej dziatalnosci gospodarczej, zgodnie z Polskag Kwalifikacja
Dziatalno$ci - PKD):

O wszelkich zmianach dotyczacych dziatalno$ci gospodarczej poinformuj¢ pracodawce
w terminie 30 dni od dnia podjecia dziatalnosci gospodarczej, zaprzestania lub zmiany jej
charakteru.

Niniejsze oswiadczenie sktadam swiadomy odpowiedzialno$ci karnej za podanie nieprawdy
lub zatajenie prawdy na podstawie art. 233 § 1 Kodeksu karnego.

RacibOrz, dnia .....ccocvveviiiiiccs
(podpis pracownika )

* niepotrzebne skresli¢

W przypadku prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej dane zawarte w oswiadczeniu
podlegaja analizie (czg$¢ B o§wiadczenia).



Czes¢ B

Analiza danych zawartych w o$wiadczeniu o prowadzeniu dzialalnoSci gospodarczej
polega na ocenie, czy zakres dzialalnosci gospodarczej prowadzonej przez pracownika nie
pozostaje w sprzeczno$ci lub nie jest zwigzany z zajeciami, ktére wykonuje w ramach
obowiazkow stuzbowych wywolujacych uzasadnione podejrzenie o stronniczo$¢ lub
interesownos¢ oraz zajeciami sprzecznymi z obowigzkami wynikajacymi z ustawy.

Opinia bezpos§rednieZo PrzeloZONEZO ........occveiiiiiiiiiiiii e
(data i podpis)
(@] 01T T= o] U1 - SRS SRR
(data i podpis radcy prawnego)
Opinia SEKIEtarza POWIALU ..........cccviviiiiiieeie st ite ettt teeae e steenesreesaeenaeeneenreas

(data i podpis Sekretarza Powiatu)

Stwierdzam: pracownik narusza/ nie narusza *
zakazu zaje¢¢ okreslonych w §3 zarzadzenia

(data i podpis Starosty Raciborskiego)
* niepotrzebne skresli¢

KIEROWNIK wz. STAROSTY
REFERATU ADMINISTRACYJNEGO

Marek Kurpis
Andrzej Chwalczyk WICESTAROSTA





