
UCHWAŁA NR 89/404/2016 
ZARZĄDU POWIATU RACIBORSKIEGO

z dnia 27 lipca 2016 r.

w sprawie zatrudnienia Dyrektora Domu Pomocy Społecznej „Złota Jesień” w Raciborzu w celu zastępstwa 
pracownika w czasie jego usprawiedliwionej nieobecności w pracy.

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (t.j. Dz.U. 
z 2016 r.  poz. 814), art. 112 ust. 7 ustawy o pomocy społecznej (t.j. Dz.U. z 2015 r. poz. 163), art. 16 ust. 1 ustawy 
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (t.j. Dz.U. z 2016 r. poz. 902)

ZARZĄD POWIATU RACIBORSKIEGO

uchwala, co następuje:

§ 1. Zatrudnia się z Panią Małgorzatę Krawczyńską na stanowisko dyrektora Domu Pomocy Społecznej „Złota 
Jesień” w Raciborzu z dniem 28 lipca 2016 r.  na czas określony obejmujący okres usprawiedliwionej nieobecności 
Pani Jolanty Rabczuk – Dyrektora DPS „Złota Jesień” w Raciborzu , tj. od dnia 28 lipca 2016 r.  do dnia powrotu  
zastępowanego Dyrektora.

§ 2. Wysokość wynagrodzenia oraz inne warunki pracy zostaną określone w umowie o pracę.

§ 3. Wykonanie Uchwały powierza się Staroście Raciborskiemu – Ryszardowi Winiarskiemu.

§ 4. Uchwała wchodzi w życie z dniem 28 lipca 2016 r.

 

Radca prawny

Michalina Staniszewska

Starosta

Ryszard Winiarski



Uzasadnienie: 

 

 Zgodnie z art. 32 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie 

powiatowym (t.j. Dz.U. z 2016 r.  poz. 814)  do zadań zarządu powiatu należy zatrudnianie 

i zwalnianie kierowników jednostek organizacyjnych powiatu. 

Zgodnie z art. 16 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych 

jeżeli zachodzi konieczność zastępstwa pracownika w czasie jego usprawiedliwionej 

nieobecności w pracy, pracodawca może w tym celu zatrudnić innego pracownika na 

podstawie umowy o pracę na czas określony, obejmujący czas tej nieobecności. 

Od dnia 04.07.2016 r.  do nadal Pani Jolanta Rabczuk – Dyrektor Domu Pomocy Społecznej 

„Złota Jesień” w Raciborzu przebywa na zwolnieniu lekarskim. 

W celu umożliwienia bieżącego i prawidłowego funkcjonowania Domu Pomocy Społecznej 

„Złota Jesień” w Raciborzu zasadne jest  zatrudnienie osoby na stanowisku dyrektora  na czas 

określony obejmujący czas usprawiedliwionej nieobecności Pani Jolanty Rabczuk. 

Zgodnie z opinią  Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Raciborzu oraz 

posiadanymi kwalifikacjami Pani Małgorzata Krawczyńska spełnia wymagania niezbędne do 

zatrudnienia na stanowisku dyrektora DPS „Złota Jesień” w Raciborzu.  

 

Wobec powyższego, w tym stanie prawnym i faktycznym,  podjęcie uchwały jest 

celowe i uzasadnione. 
 

 

              Sekretarz Powiatu         Starosta  

 

 

                        Beata Bańczyk                                                 Ryszard Winiarski  

 




