
ZARZĄDZENIE NR 73/2016 
STAROSTY RACIBORSKIEGO

z dnia 8 lipca 2016 r.

w sprawie ustalenia maksymalnego miesięcznego wynagrodzenia kierowników i zastępców kierowników 
jednostek organizacyjnych Powiatu Raciborskiego

Na podstawie art. 39 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (t.j. Dz. U. 
z 2016 r. poz. 902) w związku z Rozporządzeniem Rady Ministrów   z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie 
wynagradzania pracowników samorządowych (t.j. Dz. U. z 2014 r. poz.1786)

zarządzam, co następuje:

§ 1. Ustalam maksymalne miesięczne wynagrodzenie kierowników jednostek organizacyjnych Powiatu 
Raciborskiego  w wysokości 9.000,00 zł (słownie: dziewięć tysięcy złotych) brutto.

§ 2. Ustalam maksymalne miesięczne wynagrodzenie zastępców kierowników jednostek organizacyjnych 
Powiatu Raciborskiego  w wysokości 7.500,00 zł (słownie: siedem tysięcy pięćset złotych) brutto.

§ 3. 1. Maksymalne miesięczne wynagrodzenie, o którym mowa w § 1 i 2  oznacza sumę należnych w danym 
miesiącu następujących składników wynagrodzenia:

1) wynagrodzenie zasadnicze,

2) dodatek za wieloletnią pracę,

3) dodatek funkcyjny,

4) dodatek specjalny.

2. Maksymalne miesięczne wynagrodzenie, o którym mowa w § 1 i 2 nie obejmuje:

1) dodatkowego wynagrodzenia rocznego dla pracowników sfery budżetowej,

2) nagrody jubileuszowej,

3) nagród uznaniowych za szczególne osiągnięcia w pracy zawodowej,

4) pozostałych niewymienionych świadczeń związanych z pracą, w tym wynagrodzenia za kierowanie lub 
koordynację projektów finansowych ze środków pozabudżetowych.

§ 4. Szczegółowe składniki maksymalnego miesięcznego wynagrodzenia, o którym mowa w § 1 i 2 oraz ich 
wysokość, każdorazowo ustalone zostają indywidualnie w umowach o pracę na podstawie niniejszego zarządzenia, 
ustawy o pracownikach samorządowych i rozporządzenia w sprawie wynagradzania pracowników 
samorządowych.

§ 5. Przepisów zarządzenia nie stosuje się do kierowników i zastępców kierowników, których wynagrodzenia 
wynikają z odrębnych przepisów.

§ 6. Traci moc Zarządzenie Wewnętrzne Nr 32/09 Starosty Raciborskiego z dnia 26 maja 2009 r. w sprawie 
określenia maksymalnego miesięcznego wynagrodzenia kierowników i zastępców kierowników jednostek 
organizacyjnych Powiatu Raciborskiego.

§ 7. 1. Wykonanie zarządzenia powierzam Sekretarzowi Powiatu oraz kierownikom jednostek organizacyjnych 
Powiatu Raciborskiego.

2. Nadzór nad wykonaniem zarządzenia będę sprawować osobiście.



§ 8. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania i podlega publikacji w Bazie Rejestrów Urzędowych na 
stronie internetowej www.bip.powiatraciborski.pl 

 

Starosta

Ryszard Winiarski
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