UCHWALA NR 26/92/2015
ZARZADU POWIATU RACIBORSKIEGO

z dnia 28 maja 2015 1.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora

Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego nr 1 w Raciborzu przy ul. Gimnazjalnej 3

Na podstawie art. 32 ust 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (t. j. Dz. U. z 2013 r. poz.
595 z pdzn. zm.) oraz art. Sc pkt 2, art. 36a ust. 1 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (t. j. Dz.

U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z p6zn. zm.)

ZARZAD POWIATU RACIBORSKIEGO
uchwala, co nastepuje:
§ 1. Oglasza si¢ konkurs na stanowisko dyrektora Centrum Ksztatlcenia Zawodowego i Ustawicznego
nr 1 w Raciborzu przy ul. Gimnazjalne;j 3.

§ 2. Tres¢ ogloszenia stanowi zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 3. Konkurs zostanie przeprowadzony zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia
8 kwietnia 2010 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznej szkoly lub publicznej
placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U. Nr 60 poz. 373 z p6zn zm.).

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wicestaroscie Markowi Kurpisowi.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Radca Prawny Starosta

Michal Gebel Ryszard Winiarski
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Uzasadnienie
Zgodnie z art. 36a ust. 2 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (t. j. Dz. U. z2004r. Nr
256, poz. 2572 z p6ézn. zm.) kandydata na stanowisko dyrektora szkoly lub placowki wylania si¢ w drodze
konkursu. Natomiast § 1 ust. 1 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej zdnia 8 kwietnia 2010 1.
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznej szkoty lub publicznej placowki oraz trybu
pracy komisji konkursowej okresla, ze konkurs na stanowisko dyrektora publicznej szkoty oglasza organ

prowadzacy szkote.

W zwiazku zpodjeciem przez Rad¢ Powiatu Raciborskiego ~ Uchwaly Nr  VIII/71/2015
z dnia 27 maja 2015r. wsprawie utworzenia Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego nr 1

w Raciborzu, zachodzi konieczno$¢ wytonienia kandydata na stanowisko dyrektora ww. centrum.

Zatem w tym stanie faktycznym i prawnym podj¢cie niniejszej uchwaty jest celowe i uzasadnione.

Kierownik Referatu Edukacji, Wicestarosta
Kultury i Sportu

Marek Kurpis
Danuta Miensopust

Id: A1B21695-66A1-43FF-995D-92222832AE42. Uchwalony Strona 2



1

2)

5)
6)

7
8)
9)

Zalacznik

do Uchwaty Nr 26/92/2015
Zarzadu Powiatu Raciborskiego
z dnia 28 maja 2015 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Zarzad Powiatu Raciborskiego ogtasza konkurs na stakowdgrektora

Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego wrRaciborzu przy ul. Gimnazjalnej 3.

Do konkursu mee przysipi¢ nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry spe#gcznie nasfpujgce
wymagania:

ukonczyt studia magisterskie i posiada przygotowanidagegiczne oraz kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w Centrum Ksztatcenia Zawedo | Ustawicznego nr 1 w Raciborzu;

ukonczyt studia wysze lub studia podyplomowe z zakresu gdzania albo kurs kwalifikacyjny
z zakresu zapzizania éwiatg, prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie plaéddeskonalenia
nauczycieli;

posiada co najmniej ggioletni sta pracy pedagogicznej na stanowisku nauczycielgpletioletni sta
pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akédeego;

uzyskat:

€0 najmniej dohy ocere pracy w okresie ostatnichggiu lat pracy lub

pozytywry ocere dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywoerg pracy w okresie ostatnich czterech lat pracy
w szkole wyszej - przed przyspieniem do konkursu na stanowisko dyrektora;

spetnia warunki zdrowotne niegine do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym

nie byt karany kay dyscyplinarn, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 8@8znia 1982 r. -
Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2014 r. poz. 294&n. zm.), a w przypadku nauczyciela akademickiego
— kam dyscyplinarn, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia lpta 2005 r. — Prawo
o szkolnictwie wyszym (t. j. Dz. U. z 2012 r., poz. 572, zzp6zm.) oraz nie toczyeprzeciwko niemu
postpowanie dyscyplinarne;

nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za g przesfpstwo lub umyine przestpstwo skarbowe;
nie toczy s} przeciwko niemu pospowanie 0 przegpstwoscigane z oskaenia publicznego;

nie byt karany zakazem petienia funkcji zmanych z dysponowanierdrodkami publicznymi,

o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z ddia grudnia 2004 r. o odpowiedziakto
za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych. @3. U. z 2013 r., poz. 168);

Id: A1B21695-66A1-43FF-995D-92222832AE42. Uchwalony Strona 3



2. Do konkursu mege przysipi¢c osoba nietdaca nauczycielem, ktéra spetniactnie nastpujgce
wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tyage wymaog ten nie dotyczy obywatelifsaw cztonkowskich Unii
Europejskiej, pastw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o WiinHandlu (EFTA) — stron
umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraZd€ienaciji Szwajcarskiej;

2) ukonczyta studia magisterskie;

3) posiada co najmniej giioletni sta pracy, w tym co najmniej dwuletni stgpracy na stanowisku
kierowniczym;

4) ma peta zdolnag¢ do czynnéci prawnych i korzysta z praw publicznych;

5) nie toczy s} przeciwko niej pospowanie o przegpstwo scigane z oskaenia publicznego
lub postpowanie dyscyplinarne;

6) spetnia wymagania ok§ne w ust. 1 pkt 2, 5, 71 9.

3. Oferty os6b przyspujacych do konkursu powinny zawiera

1) uzasadnienie przygtienia do konkursu;

2) koncepc funkcjonowania i rozwoju Centrum Ksztalcenia Zawaeggo i Ustawicznego nr 1
w Raciborzu, zawierafa w szczegoIngci:

a) liczbe stanowisk kierowniczych wraz z okteniem przydzielonych zada

b) okreslenie zasad wspotpracy z pracodawcami w zakresietysznej nauki zawodu;

¢) plan funkcjonowania ksztatcenia ustawicznego w ¢estice;

d) okreslenie struktury organizacyjnej funkcjonowania staisk administracji i obstugi z podziatlem
na poszczegllne obiekty, w ktérych #ué sic bedzie Centrum Ksztalcenia Zawodowego i
Ustawicznego nr 1 w Raciborzu;

e) funkcjonowanie Centrum Ksztalcenia Zawodowego iaétznego nr 1 w Raciborzu z uwgdhieniem
mazliwosci realizacji zada jako grodka egzaminacyjnego i kwalifikacyjnych kurséw nalewych;

f) propozycg funkcjonowania tzw. etatéw wsparcia (pedagog,idibkarz, itp.);

3) paswiadczom przez kandydata za zgodwoz oryginalem komi dowodu osobistego lub innego
dokumentu potwierdzagego tasamd¢ oraz pdwiadczajcego obywatelstwo kandydata;

4) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zaydeyaw szczegolnii informacg o:

a) stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela alb

b) stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akadkiego, albo

c) stau pracy, w tym stau pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadkwbgys nielzdacej
nauczycielem;

5) oryginaly lub pdwiadczone przez kandydata za zgddnoz oryginatem kopie dokumentow
potwierdzagcych posiadanie wymaganegozst@racy, o ktorym mowa pkt 4;
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6) oryginaly lub pdwiadczone przez kandydata za zgaodnaz oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajcych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tymaayp ukaczenia studiéw wiszych

lub $wiadectwa ukaczenia studidbw podyplomowych z zakresu gdrania albo $wiadectwa
ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zazania éwiats;

7) z&wiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazazdrowotnych do wykonywania pracy
na stanowisku kierowniczym;

8) oswiadczenieze przeciwko kandydatowi hie toczy gpostpowaniescigane z oskaenia publicznego
lub postpowanie dyscyplinarne;

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem uraysine przesipstwo
lub umyine przestpstwo skarbowe;

10)awiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcjwigzanych
z dysponowaniemsrodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust.pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004r. o odpowiedziaktd za naruszenie dyscypliny finanséw publicznychj.(tDz. U.
z 2013r., poz. 168);

11)ddwiadczenie o dopetnieniu obaygku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustaavydnia
18 padziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokurteesh organu bezpiecistwa pastwa
z lat 1944 — 1990 oraz #@ tych dokumentéw (t. j. Dz. U. z 2013 r. poz. 888 w przypadku
kandydata na dyrektora publicznej placowki;

12)oryginatl lub péwiadczon przez kandydata za zgodioz oryginalem kopgi aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - wgadku nauczyciela;

13)oryginal lub péwiadczomn przez kandydata za zgodida oryginatem kopi karty oceny pracy lub oceny
dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela cagtiela akademickiego;

14)dswiadczenie,ze kandydat nie byt karany kadyscyplinarg, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczycielg (@z. U. z 2014 r. poz. 191 z ;6 zm.) lub w art. 140
ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo kolsictwie wyzszym (Dz. U. z 2012 poz. 572
z p&n. zm.) - w przypadku nauczyciela i nauczycieladakaickiego;

15)awiadczenie, ze kandydat ma pedn zdolng¢ do czynnéci prawnych i korzysta z petni praw
publicznych — w przypadku osoby néehcej nauczycielem;

16)awiadczenie, ze kandydat wyrza zgod na przetwarzanie danych osobowych zgodnie
z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osgbb (t. j. Dz. U. z 2014 r. poz. 1182)
w celach przeprowadzenia konkursu na stanowiskektiyra.

4. Na zadanie organu prowadeego Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznagd w Raciborzu
kandydat jest obowkany przedstawioryginaty dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 3 Bk, 6, 12
i 13.
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5. Oferty naley sktad& w zamknétych kopertach z podanym adresem zwrotnym, tel@fokentaktowym
i dopiskiem ,Konkurs na stanowisko dyrektora Centrum Ksztalcenzawodowego i Ustawicznego
nr 1 w Raciborzu — nie otwiekd w terminie do dnid5 czerwca 2015 r. do godz. 15.30
na adres:
Biuro Obstugi Klienta Starostwa Powiatowego w Raciu
47-400Raciboérz, Plac Okrzei 4.

6. Konkurs przeprowadzi Komisja Konkursowa powotanzeprZarad Powiatu Raciborskiego.

O terminie i miejscu przeprowadzenia ppstwania konkursowego kandydaci zogtgrowiadomieni
indywidualnie.

Kierownik Referatu Edukacji, Starosta
Kultury i Sportu

Danuta Miensopust Ryszard Winiarski
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