
UCHWAŁA NR 27/97/2015
ZARZĄDU POWIATU RACIBORSKIEGO

z dnia 3 czerwca 2015 r.

w sprawie przystąpienia Powiatu Raciborskiego do projektu pn. „Integracja poprzez mobilność. 

Edycja I”.

Na podstawie art. 32 ust. 1, art. 48 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym 

(t. j. Dz. U. z 2013 r., poz. 595 ze zm.) w związku z art. 9 ust. 1 pkt 20 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. 

o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t. j. Dz. U. z 2015 r., poz. 149 ze zm.)

ZARZĄD POWIATU RACIBORSKIEGO
uchwala, co następuje:

§ 1. Wyraża się zgodę na przystąpienie Powiatu Raciborskiego do projektu pn. „Integracja poprzez 
mobilność. Edycja I” ogłoszonego przez Ministerstwo Infrastruktury i Rozwoju w ramach Osi 
priorytetowej IV „Innowacje społeczne i wspólpraca ponadnarodowa”, Działania 4.2 „Programy 
mobilności ponadnarodowej”, nabór POWR.04.02.00-IZ.00-00-00-005/15.

§ 2. 1. Udziela się pełnomocnictwa Panu Mirosławowi Ruszkiewiczowi Dyrektorowi Powiatowego 
Urzędu Pracy w Raciborzu do podejmowania wszelkich czynności związanych z przygotowaniem, 
realizacją i rozliczeniem projektu pn. „Integracja poprzez mobilność. Edycja I”, o którym mowa 
w § 1 niniejszej uchwały.

2. Udziela się pełnomocnictwa Pani Krystynie Krupa Zastępcy Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy 
w Raciborzu do podejmowania wszelkich czynności związanych z przygotowaniem, realizacją 
i rozliczeniem projektu pn. „Integracja poprzez mobilność. Edycja I”, o którym mowa w § 1 niniejszej 
uchwały. Upoważnienie ważne jest podczas nieobecności Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy 
w Raciborzu.

§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Wicestaroście Markowi Kurpisowi.

§ 4. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

RADCA PRAWNY

Marta Topór-Piórko

wz. STAROSTY
Marek Kurpis

Wicestarosta
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KIEROWNIK REFERATU SPRAW

SPOŁECZNYCH

Aleksander Kasprzak

WICESTAROSTA

Marek Kurpis

Uzasadnienie

Zgodnie z art. 9 ust. 1 pkt 20 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia

i instytucjach rynku pracy (t. j. Dz. U. z 2015 r., poz. 14 ze zm.) do zadań samorządu powiatowego

w zakresie polityki rynku pracy należy między innymi „realizowanie projektów w zakresie promocji

zatrudnienia, w tym przeciwdziałania bezrobociu, łagodzenia skutków bezrobocia i aktywizacji

zawodowej bezrobotnych, wynikających z programów operacyjnych współfinansowanych ze środków

Europejskiego Funduszu Społecznego i Funduszu Pracy”.

Ewentualne pozyskanie środków finansowych w ramach projektu pn. „Integracja poprzez

mobilność. Edycja I” pozwoli Powiatowemu Urzędowi Pracy w Raciborzu w 2015 roku aktywizować

młodzież w wieku 18 - 35 lat, należąca do kategorii NEET.

Celem wspomnianego konkursu jest umożliwienie integracji młodych, biernych zawodowo

osób ze środowiskiem zawodowym lub systemem edukacji. Powyższe założenia mają zostać

osiągnięte poprzez realizację czterech faz wsparcia kierowanego do uczestników projektu:

1) rekrutacja uczestników;

2) przygotowanie psychologiczne, językowe oraz kulturowe uczestników do mobilności;

3) pobyt uczestników za granicą, staż lub praktyka u zagranicznego pracodawcy;

4) działania o charkterze aktywizującym uczestników po powrocie do kraju.

Wobec powyższego, w tym stanie prawnym i faktycznym, podjęcie uchwały jest celowe

i uzasadnione.
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