
UCHWAŁA NR 160/820/2014
ZARZĄDU POWIATU RACIBORSKIEGO

z dnia 23 kwietnia 2014 r.

w sprawie ustalenia planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli zatrudnionych 
w szkołach i placówkach oświatowych, dla których organem prowadzącym jest Powiat Raciborski, 

maksymalnej kwoty dofinansowania opłat pobieranych za kształcenie przez szkoły wyższe i zakłady 
kształcenia nauczycieli, specjalności i form kształcenia objętych dofinansowaniem w 2014 roku

Na podstawie art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (t. j. Dz. U. z 2013 r. 
poz. 595 z późn. zm.) oraz § 6 ust. 2 i § 7 Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 29 marca 
2002 r. w sprawie sposobu podziału środków na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli pomiędzy 
budżety poszczególnych wojewodów, form doskonalenia zawodowego dofinansowywanych ze środków 
wyodrębnionych w budżetach organów prowadzących szkoły, wojewodów, ministra właściwego do spraw oświaty 
i wychowania oraz szczegółowych kryteriów i trybu przyznawania tych środków (Dz. U. Nr 46 poz. 430) oraz 
Uchwały Nr  XXXVI/349/2013 Rady Powiatu Raciborskiego z dnia 20 grudnia 2013 r. w sprawie uchwalenia 
budżetu Powiatu Raciborskiego na 2014 rok wraz z załącznikami 

ZARZĄD POWIATU RACIBORSKIEGO 

uchwala, co następuje: 

§ 1. Ustala się plan dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli szkół i placówek 
prowadzonych przez Powiat Raciborski na rok 2014 w następujący sposób: 

1) wyodrębnia się środki na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli, zaplanowane w budżecie 
Powiatu Raciborskiego na 2014r. w łącznej kwocie: 245 551,00 zł.

2) ze środków, o których mowa w pkt 1: 

a) 25%  przeznacza się na dofinansowanie zadań, o których mowa w § 2 ust. 1 pkt 1 Rozporządzania Ministra 
Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 29 marca 2002 r. w sprawie sposobu podziału środków na wspieranie 
doskonalenia zawodowego nauczycieli pomiędzy budżety poszczególnych wojewodów, form doskonalenia 
zawodowego dofinansowywanych ze środków wyodrębnionych w budżetach organów prowadzących szkoły, 
wojewodów, ministra właściwego do spraw oświaty i wychowania oraz szczegółowych kryteriów i trybu 
przyznawania tych środków (Dz. U. Nr 46 poz. 430)

b) 75% przeznacza się na dofinansowanie zadań, o których mowa w § 2 ust. 1 pkt 2 - 6 i ust. 2 Rozporządzania 
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 29 marca 2002 r. w sprawie sposobu podziału środków na 
wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli pomiędzy budżety poszczególnych wojewodów, form 
doskonalenia zawodowego dofinansowywanych ze środków wyodrębnionych w budżetach organów 
prowadzących szkoły, wojewodów, ministra właściwego do spraw oświaty i wychowania oraz 
szczegółowych kryteriów i trybu przyznawania tych środków (Dz. U. Nr 46 poz. 430).

§ 2. Ustala się maksymalną kwotę dofinansowania opłat za kształcenie pobierane przez szkoły wyższe  i 

zakłady kształcenia nauczycieli w wysokości: 

1) do 50% obowiązującej opłaty, nie więcej niż 1 000 zł dla jednego nauczyciela za jeden semestr, w przypadku 
specjalności, o których mowa w § 3 ust. 1, mających na celu podniesienie kwalifikacji  zawodowych 
nauczycieli, 

2) do 70%, nie więcej niż 2 000 zł obowiązującej opłaty dla jednego nauczyciela za jeden semestr, w przypadku 
kwalifikacji niezbędnych do właściwego funkcjonowania szkoły/placówki lub wynikających z potrzeb organu 
prowadzącego, o których mowa w § 3 ust. 2.

§ 3. 1. Ustala się następujące specjalności, na które przyznane jest dofinansowanie zgodnie z § 2 pkt 1: 

1) grafika komputerowa; 

2) matematyka; 

3) historia i społeczeństwo; 

4) przyroda; 
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5) socjoterapia; 

6) filologia rosyjska; 

7) filologia włoska; 

8) edukacja artystyczna; 

9) język niemiecki w biznesie; 

10) język angielski w biznesie; 

11) logistyka; 

12) technologie informacyjne i multimedia; 

13) pomoc psychologiczna i po traumie; 

14) diagnoza i terapia problemów rodziny 

15) oligofrenopedagogika ; 

16) geografia; 

17) pedagogika specjalna w zakresie profilaktyki i resocjalizacji; 

18) artystyczne formy aktywności ruchowej; 

19) neurologopedia; 

20) taniec - pedagogika animacja kulturalna; 

21) emisja w mowie i śpiewie; 

22) edukacja artystyczna; 

23) pedagogika specjalna w zakresie profilaktyki i resocjalizacji; 

24) edukacja muzyczna i plastyczna; 

25) edukacja dla bezpieczeństwa; 

26) technika w szkole; 

27) organizacja i zarządzanie oświatą; 

28) instruktor nowoczesnych form ruchu; 

29) rachunkowość; 

30) uprawnienia pedagogiczne; 

31) surdopedagogika; 

32) technologie informacyjne i komunikacyjne w pracy nauczyciela; 

33) geodezja; 

34) nieruchomości; 

35) przedsiębiorczość; 

36) logopedia. 

2. Ustala się następujące specjalności, na które przyznane jest dofinansowanie zgodnie z § 2 pkt 2: 

1) tyflopedagogika; 

2) transport i spedycja; 

3) żywienie człowieka i dietetyka; 

4) psychoterapia; 

5) geodezja; 

6) gospodarka nieruchomościami; 

7) dokumentacja techniczna w budownictwie.
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3. Ustala się następujące formy kształcenia, na które przyznane jest dofinansowanie : 

1) studia magisterskie 

2) studia wyższe zawodowe 

3) studia podyplomowe 

4) kursy kwalifikacyjne.

§ 4. Wykonanie uchwały powierza się Wicestaroście – Andrzejowi Chroboczkowi. 

§ 5. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia, z mocą obowiązującą z dniem 1 stycznia 2014 r. 

 

Radca Prawny

Michał Gebel

Starosta

Adam Hajduk
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Kierownik Edukacji, Kultury i Sportu

Danuta Miensopust

Wicestarosta

Andrzej Chroboczek

UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 70a ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. – Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2014r. 191)
w budżetach organów prowadzących szkoły wyodrębnia się środki na dofinansowanie doskonalenia
zawodowego nauczycieli, w tym na organizację doradztwa metodycznego – w wysokości 1% planowanych
rocznych środków przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe nauczycieli.

W myśl § 6 ust. 2 Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 29 marca 2002r. w
sprawie sposobu podziału środków na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli pomiędzy budżety
poszczególnych wojewodów, form doskonalenia zawodowego dofinansowywanych ze środków
wyodrębnionych w budżetach organów prowadzących szkoły, wojewodów, ministra właściwego do spraw
oświaty i wychowania oraz szczegółowych kryteriów i trybu przyznawania tych środków (Dz. U. Nr 46, poz.
430) organ prowadzący opracowuje na każdy rok budżetowy plan dofinansowania doskonalenia zawodowego
nauczycieli, biorąc pod uwagę wnioski dyrektorów szkół złożone do dnia 30 listopada 2013r., przygotowane z
uwzględnieniem wieloletniego planu rozwoju szkoły, rozwoju zawodowego nauczycieli i wniosków
nauczycieli o dofinansowanie.

Na podstawie § 7 cytowanego wyżej rozporządzenia, organ prowadzący szkołę, w porozumieniu z
dyrektorami ustala corocznie maksymalną kwotę dofinansowania opłat oraz specjalności i formy kształcenia,
na które dofinansowanie jest przyznane.

W związku z powyższym w tym stanie prawnym i faktycznym podjęcie niniejszej uchwały jest

celowe i uzasadnione.
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