Zalgcznik nr 1
do Zarzadzenia Wewngtrznego Nr 16/2004
Starosty Raciborskiego z dnia20.04.2004r.

Regulamin Audytu Wewnetrznego
Starostwa Powiatowego w Raciborzu

Podstawa prawna:

1. Ustawa z dnia 26 listopada 1998r. o finansach publicznych (tekst jednolity Dz. U. Nr 15
z2003r. poz. 148 z p6zn. zm.),

Rozporzgdzenie Ministra Finanséw z dnia 5 lipca 2002r. w sprawie szczegdélowego
sposobu 1 trybu przeprowadzania audytu wewnetrznego (Dz. U. Nr 111 z 2002r. poz.
973}
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§1
Audytem wewnetrznym jest ogol dziatan, przez ktore Starosta uzyskuje obiektywna
i niezalezna ocene funkcjonowania Starostwa Powiatowego oraz powiatowych jednostek
organizacyjnych w zakresie gospodarki finansowej pod wzgledem legalnosci, gospodarnosei,
celowosci, rzetelnosci, a takze przejrzystosci i jawnosci.

§2
1. Audyt wewnetrzny prowadzony jest w komorkach organizacyjnych Starostwa
Powiatowego oraz powiatowych jednostkach organizacyjnych, zwanych dalej
jednostkami”.
Audyt wewnetrzny prowadzi audytor wewnetrzny zatrudniony w Starostwie Powiatowym
na stanowisku Kierownika Referatu Kontroli i Audytu Wewngtrznego.
Audytor wewnetrzny podlega bezposrednio Staroscie, ktory zapewnia organizacyjnag
odrebnosé wykonywania przez niego zadan okreslonych w niniejszym Regulaminie.
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§3
1. Audyt wewngtrzny obejmuje w szezegdlnosei:
1) badanie dowodéw ksiggowych oraz zapisow w ksiegach rachunkowych,
2) oceng systemu gromadzenia $rodkéw publicznych i dysponowania nimi oraz
gospodarowania mieniem,
3) ocene efektywnosci i gospodarnosci zarzadzania finansowego.

2. Audytor wewnetrzny, przeprowadzajgc audyt wewnetrzny:

1) bada wiarygodno$é sprawozdania finansowego oraz sprawozdania z wykonania

budzetu przez nastepcze sprawdzenia:

a) przestrzegania zasad rachunkowosci,

b) zgodnosci zapisow w ksiggach rachunkowych z dowodami ksiggowymi,

c) zgodnosei sprawozdania finansowego oraz sprawozdania z wykonania budzetu
z zapisami w ksiggach rachunkowych,

2) dokonuje oceny adekwatnosci, efektywnosci i skutecznosei systemow kontroli, w tym
przestrzegania procedur kontroli oraz przeprowadzania wstgpnej oceny celowosci
zaciggania zobowiazan finansowych i dokonywania wydatkow, zarzadzania ryzykiem
i kierowania w Starostwie Powiatowym oraz powiatowych jednostkach
organizacyjnych,
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3) dokonuje oceny przestrzegania zasady celowosci i oszezednosci w dokonywaniu
wydatkow, uzyskiwania mozliwie najlepszych efektow w ramach posiadanych
srodkow oraz przestrzegania termindw realizacji zadan i zaciggnigtych zobowigzan.

§4

Audyt wewnetrzny, z zastrzezeniem ust. 2, przeprowadza sie na podstawie rocznego

planu audytu wewnetrznego, zwanego dalej "planem audytu”.

W uzasadnionych przypadkach audyt wewngtrzny przeprowadza si¢ poza planem audytu.

Plan audytu przygotowuje audytor wewngtrzny w porozumieniu ze Starost.

Plan audytu zawiera w szczegdlnoscei:

1) analize obszarow ryzyka w zakresie gromadzenia Srodkow publicznych
i dysponowania nimi,

2) tematy audytu wewngtrznego,

3) proponowany harmonogram realizacji audytu wewnetrznego,

4) planowane obszary, ktére powinny zosta¢ objete audytem wewngtrznym w kolejnych
latach,

Audytor wewngtrzny przedstawia Staroscie:

1) do konca marca kazdego roku — sprawozdanie z wykonania planu audytu za rok
poprzedni,

2) do konca pazdziernika kazdego roku — plan audytu na rok nastepny.

Wzor planu audytu wewnetrznego okresla zalgeznik nr 1 do Regulaminu.

§5

Audytor wewnetrzny w celu przygotowania planu audytu wewnetrznego, dokonuje

analizy obszaréw ryzyka w zakresie dziatania Starostwa Powiatowego oraz powiatowych

jednostek organizacyjnych, biorac pod uwage w szczegdlnosci:

1) celeizadania Starostwa oraz jednostek,

2) przepisy prawne dotyczace dzialania Starostwa oraz jednostek,

3) wyniki wezesniej przeprowadzonego audytu lub kontroli,

4) wyniki wezesniej dokonywanej oceny adekwatnosei, efektywnosci i skutecznosci
systemdw kontroli, w tym kontroli finansowe;j,

5) wewnetrzne i zewnetrzne czynniki ryzyka majgce wplyw na realizacje celow
jednostek,

6) uwagi pracownikow Starostwa oraz jednostek,

7) liczbe, rodzaj i wielko$¢ dokonywanych operacji finansowych,

8) mozliwosé dysponowania przez Starostwo oraz jednostki srodkami pochodzacymi ze
zrodel zagranicznych, niepodlegajacych zwrotowi, ze szczeg6lnym uwzglednieniem
wymogow dawcy,

9) liczbe i kwalifikacje pracownikdéw Starostwa oraz jednostek,

10) dziatania Starostwa oraz jednostek, ktore moga wplywac na opinie publiczna.

11) sprawozdania finansowe oraz sprawozdania z wykonania budzetu.

Audytor wewnetrzny, przygotowujac plan audytu wewnetrznego, ustala kolejnosé

poddania obszaréw ryzyka audytowi wewnetrznemu, biorac pod uwage stopien ich

waznoscl, oraz uwzglednia czynniki organizacyjne, a w szczegolnosci:

1) czas niezbedny dla:

a) przeprowadzenia zespolu dzialan podejmowanych w ramach audytu
wewngetrznego, zwanego dalej "zadaniem audytowym",
b) przeprowadzenia czynnosci organizacyjnych,

2) czas przeznaczony na szkolenie o0sob zatrudnionych na stanowiskach zwigzanych
z przeprowadzaniem audytu wewngtrznego,

3) dostgpne zasoby ludzkie i rzeczowe,
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rezerwe czasowa na nieprzewidziane dzialania,
koszty przeprowadzenia audytu wewngtrznego.

§6

1. W razie zmiany czynnikéw, o ktérych mowa w § 5, a takze w szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach, audytor wewnetrzny, na wniosek Starosty, przeprowadza audyt wewnetrzny
poza planem audytu wewngtrznego.

[}

Jezeli przeprowadzenie audytu wewnetrznego poza planem audytu wewnetrznego stworzy

zagrozenie dla realizacji tego planu, audytor wewnetrzny zawiadamia o tym na pismie
Staroste.

§7

1. Przed przystapieniem do realizacji zadania audytowego audytor wewnetrzny opracowuje
program zadania audytowego, uwzgledniajac w szczegolnosci:

)
2)

3)

4)

cel zadania audytowego,

zadania i czynnos$ci komorki/jednostki, w ktorej jest przeprowadzany audyt
wewnetrzny,

wyniki analizy ryzyka istniejacego w dzialalnosei tej komorki/jednostki i w obszarze
objetym zadaniem audytowym,

wyniki analizy systemu kontroli, w tym kontroli finansowej i zarzadzania Srodkami
publicznymi w danym obszarze,

wyniki wczesniej przeprowadzonego audytu lub kontroli,

wyniki badan analitycznych okreslonych problemow,

dzialania Starostwa lub jednostki, ktore moga wplywaé na opinie publiczna,

opinie naukowe i specjalistyczne,

dostepnos¢ dowodow,

10) potrzebe powotlania rzeczoznawcy do udziatu w zadaniu audytowym,
11) przewidywany czas trwania zadania audytowego i datg jego rozpoczgcia.
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W programie zadania audytowego zamieszcza si¢ w szczegolnosci:

oznaczenie zadania audytowego, ze wskazaniem jego numeru i tematu,
cel zadania audytowego,

analize ryzyka,

podmiotowy i przedmiotowy zakres zadania audytowego,

wskazowki metodyczne, w tym:

a) techniki przeprowadzania zadania audytowego,

b) sposéb przeprowadzania zadania audytowego,

¢) problemy, na ktdre nalezy zwréci¢ szezegdlng uwage w badaniach,
d) dowody niezbedne do dokonania ustalefi i sposob ich badania,

e) wskazowki o charakterze techniczno-orgnizacyjnym,

f) wzory wykazow i zestawien,

zalozenia organizacyjne,

harmonogram przeprowadzania zadania audytowego.

Techniki, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 5 lit. a), obejmujg w szczegolnosci:

zapoznawanie si¢ z dokumentami stuzbowymi,

uzyskiwanie wyjasnien i informacji od pracownikow komorki/jednostki, w ktorej jest
przeprowadzany audyt wewnetrzny.,

uzyskiwanie informacji uzupelniajgcych od innych pracownikéw Starostwa lub
jednostki,

obserwacje wykonywania zadan przez pracownikéw komérki/jednostki. w ktorej jest
przeprowadzany audyt wewngtrzny,

RADCA PRAWNY 3

bR

mgr Barbara Kowalska




o]

(WS ]

)

(8]

5) przeprowadzanie ogledzin, w przypadku gdy nalezy zweryfikowaé stan lub istnienie
zasobow komorki/jednostki, w ktorej jest przeprowadzany audyt wewngtrzny,

6) rekonstrukeje wydarzen lub obliczen pozwalajacq oceni¢ dokladnosé i prawidlowosé
zastosowanych dziatan oraz wiarygodnosé¢ wynikow,

7) sprawdzanie rzetelnosci informacji przez poréwnanie jej z informacjq pochodzacag
Z innego zrddla,

8) poréwnanie okreslonych zbiordw danych w celu wykrycia operacji nieprawidiowych
lub wymagajacych wyjasnienia,

9) graficzng analize procesow,

10) rozpoznawcze badanie probek polegajace na pobieraniu probek losowych oraz
stosowaniu testow.

W szezegblnie uzasadnionych przypadkach audytor wewnetrzny, w porozumieniu ze

Starosta, moze dokonaé, w zakresie okreslonym w ust. 2 pkt 3-7, zmiany programu

zadania audytowego w trakcie jego przeprowadzania.

§8
Do przeprowadzania audytu wewnetrznego uprawnia imienne upowaznienie wystawione
przez Staroste oraz legitymacja stuzbowa lub dowdd osobisty.
Wzér imiennego upowaznienia do przeprowadzania audytu wewngtrznego okresla
zalacznik nr 2 do Regulaminu.
W przypadkach wymagajacych specjalnych kwalifikacji audytor wewnetrzny moze,
w uzgodnieniu ze Starosta, powola¢ rzeczoznawce do udziatu w zadaniu audytowym.
Opinia sporzgdzona przez rzeczoznawcg jest przekazywana audytorowi wewngtrznemu,
ktory, w razie potrzeby, moze zada¢ jej uzupehienia.
Wzér wniosku o powolanie rzeczoznawcey okresla zalacznik nr 3 do Regulaminu.

§9
Przed rozpoczeciem audytu wewnetrznego w komorce/jednostce audytor wewngtrzny
zawiadamia kierownika tej komorki/jednostki o przedmiocie i czasie trwania audytu
WeWNetrznego.
Przed przystapieniem do realizacji zadania audytowego audytor wewngtrzny
przeprowadza narade otwierajaca z udzialem kierownika komarki/jednostki, w ktdrej jest
przeprowadzany audyt wewnetrzny, lub z udzialem wyznaczonego przez niego
pracownika tej komorki/jednostki.
Podczas narady otwierajgcej audytor wewnetrzny przedstawia cel, tematyke i zalozenia
organizacyjne zadania audytowego.
Kierownik komorki/jednostki, w ktorej jest przeprowadzany audyt wewngtrzny,
przedstawia informacje dotyczace jej funkcjonowania oraz uzgadnia z audytorem
wewnetrznym sposoby unikania zaklocen w jej pracy w trakcie przeprowadzania zadania
audytowego.

§10

Kierownik komdrki/jednostki, zapewnia audytorowi wewngtrznemu warunki niezbedne
do sprawnego przeprowadzania audytu wewnetrznego, przedstawia zadane dokumenty
oraz utatwia terminowe udzielanie wyjasnien przez pracownikow tej komorki/jednostki.
Audytor wewnetrzny ma prawo wgladu do dokumentdw i innych materialow zwigzanych
z funkcjonowaniem komorki/jednostki, w ktorej jest przeprowadzany audyt wewngtrzny,
z zachowaniem przepisoéw o ochronie informacji niejawnych.

Audytor wewngtrzny moze sporzadza¢ z dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 2,
niezbedne odpisy, kopie lub wyciagi, jak rowniez zestawienia i1 obliczenia, w tym
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zawartych na elektronicznych no$nikach informacji, w celu wlaczenia ich do biezacych
akt audytu wewnetrznego, o ktorych mowa w § 15 ust. 1 pkt 1.

Zestawienia 1 obliczenia dokonywane na podstawie dokumentéw, w tym zawartych na
elektronicznych nosnikach informacji, przez pracownikdéw komdrki/jednostki, w ktorej
jest przeprowadzany audyt wewnetrzny, zatwierdza kierownik tej komorki/jednostki.
Jezeli zachodzi potrzeba wiaczenia do biezacych akt audytu wewngtrznego, o ktorych
mowa w § 15 ust. 1 pkt 1, okreslonego dokumentu lub jego czgsci, pracownik
komorki/jednostki, w ktorej jest przeprowadzany audyt wewngtrzny, na wniosek audytora
wewnetrznego potwierdza odpis lub kopie¢ dokumentu.

Pracownicy komorki/jednostki, w ktorej jest przeprowadzany audyt wewngtrzny, sg
obowiazani, na zadanie audytora wewnetrznego, udzielaé¢ informacji 1 ustnych wyjasnien.
Udzielone informacje i zlozone ustne wyjasnienia powinny by¢ utrwalone na pismie oraz
podpisane przez osobe, ktore je ztozyla, i przez audytora wewngtrznego albo przez
samego audytora wewngtrznego.

Pracownicy komorki/jednostki, w ktdrej jest przeprowadzany audyt wewnetrzny, maja
prawo z wlasnej inicjatywy zlozy¢ o$wiadczenia dotyczace przedmiotu audytu. Audytor
wewngetrzny nie moze odmowié¢ wlgczenia tych oswiadeczen do biezacych akt audytu
wewnetrznego, o ktérych mowa w § 15 ust. 1 pkt 1.

W trakcie realizacji zadania audytowego audytor wewngtrzny moze odbywacé narady
z pracownikami komorki/jednostki, w ktorej jest przeprowadzony audyt wewnetrzny.
Audytor wewnetrzny sporzadza notatke stuzbowg z innych czynnosdci podjetych w toku
zadania audytowego, a takze zdarzen, ktére majg istotne znaczenie dla ustalen audytu
wewnetrznego.

Obowigzkiem audytora wewngtrznego jest rzetelne, obiektywne i niezalezne:

1) ustalenie stanu faktycznego w zakresie funkcjonowania gospodarki finansowej,

2) okreslenie oraz analiza przyczyn i skutkéw uchybien,

3) przedstawienie uwag i wnioskow w sprawie usuni¢cia uchybien.

§ 11
Po zakonczeniu zadania audytowego w celu przedstawienia wstepnych ustalen
i wnioskow audytu wewnetrznego audytor wewnetrzny zwoluje narade zamykajaca
z udzialem kierownika komorki/jednostki, w ktorej jest przeprowadzony audyt
wewnetrzny, oraz wskazanych przez niego pracownikéw tej komarki/jednostki.
Audytor wewnetrzny moze, na wniosek kierownika komorki/jednostki, w ktorej jest
przeprowadzony audyt wewnetrzny, zaprosi¢ do uczestniczenia w naradzie zamykajacej
osoby sprawujgce nadzor nad dzialalnoscia komorki/jednostki, ustalajac czas i migjsce
odbycia narady.

§12
7 przeprowadzenia narad, o ktdrych mowa w § 9-11, audytor wewnetrzny sporzadza
protokot, ktory zawiera w szczegolnosci informacje o celu, przebiegu 1 wyniku narad.
Protokol, o ktérym mowa w ust. 1, podpisuja prowadzacy narad¢ audytor wewngtrzny
oraz kierownik komorki/jednostki, w ktorej jest przeprowadzony audyt wewngtrzny, albo
osoba przez niego wskazana.
W razie odmowy podpisania protokolu, o ktorym mowa w ust. 1, przez kierownika
komorki/jednostki, w ktérej jest przeprowadzany audyt wewnetrzny, albo osobg przez
niego wskazana, audytor wewnetrzny czyni o tym wzmianke w protokole.
W przypadku okreslonym w ust. 3 kierownik komorki/jednostki, w ktorej jest
przeprowadzany audyt wewnetrzny albo osoba przez niego wskazana powinny
niezwlocznie pisemnie uzasadni¢ przyczyny odmowy podpisania protokotu, o ktérym
mowa w ust. 1.
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§13
Audytor wewnetrzny sporzadza sprawozdanie z przeprowadzenia audytu wewngtrznego,
zwane dalej "sprawozdaniem", w ktérym przedstawia, w sposob jasny, rzetelny i zwiezly,
ustalenia i wnioski poczynione w trakcie audytu wewngtrznego.
Sprawozdanie zawiera:
1)} oznaczenie zadania audytowego,
2) date sporzadzenia,
3) nazwe i adres komorki/jednostki, w ktérej jest przeprowadzany audyt wewnegtrzny,
4) imie i nazwisko audytora wewnetrznego uczestniczacego w zadaniu audytowym oraz
numer imiennego upowaznienia do przeprowadzania audytu wewngtrznego,
5) cel przeprowadzania zadania audytowego,
6) zakres przedmiotowy zadania audytowego,
7) podjete dzialania i zastosowane techniki przeprowadzania zadania audytowego,
8) termin, w ktérym przeprowadzono audyt wewngtrzny,
9) zwiezly opis dziatan komorki/jednostki, jej strategii i celow, zwlaszeza w obszarze
poddanym audytowi wewngtrznemu,
10) ustalenia stanu faktycznego,
11) okreslenie oraz analize przyczyn i skutkow uchybien,
12) uwagi i wnioski w sprawie usunigcia stwierdzonych uchybien,
13) podpis audytora wewnetrznego uczestniczacego w zadaniu audytowym.
Sprawozdanie audytor wewnetrzny przekazuje kierownikowi komorki/jednostki, w ktorej
jest przeprowadzany audyt wewnetrzny, po odbyciu narady, o ktérej mowa w § 11.
Jezeli kierownik komdrki/jednostki, w ktorej jest przeprowadzany audyt wewnetrzny,
stwierdzi zasadno$¢ uwag 1 wnioskow zawartych w sprawozdaniu, wyznacza osoby
odpowiedzialne za ich wykonanie oraz wskazuje termin ich realizacji, powiadamiajac
o tym audytora wewnetrznego.
Kierownik komorki/jednostki, w ktorej jest przeprowadzany audyt wewnetrzny, moze
zglosi¢ na pismie, w terminie 14 dni od dnia otrzymania sprawozdania, dodatkowe
wyjasnienia lub umotywowane zastrzezenia dotyczace ustalen stanu faktycznego, analizy
przyczyn i skutkdéw stwierdzonych uchybien oraz uwag i wnioskow zawartych
w sprawozdaniu.
W razie zgloszenia dodatkowych wyjasnien lub zastrzezen, o ktérych mowa w ust. 3,
audytor wewnetrzny dokonuje ich analizy i w miar¢ potrzeby podejmuje dodatkowe
czynno$ci wyjasniajace w tym zakresie, a w przypadku stwierdzenia zasadnosci calosci
lub czesci dodatkowych wyjasnien lub zastrzezen - zmienia lub uzupekia odpowiednig
czes$é albo calosé sprawozdania.
W razie nieuwzglednienia dodatkowych wyjasnien lub zastrzezen, o ktorych mowa w ust.
5, w calosci lub w czesci, audytor wewnetrzny przekazuje swoje stanowisko wraz z
uzasadnieniem, na pismie, kierownikowi komorki/jednostki.
Dodatkowe wyjasnienia lub zastrzezemia, o ktérych mowa w ust. 5, oraz kopig
stanowiska, o ktorym mowa w ust. 7, audytor wewnetrzny wlacza do biezacych akt.
Audytor wewnetrzny po rozpatrzeniu dodatkowych wyjasnien lub zastrzezen, o ktérych
mowa w ust. 5, przekazuje po jednym egzemplarzu sprawozdania Staroscie oraz
kierownikowi komorki/jednostki, w ktorej jest przeprowadzany audyt wewnetrzny. Trzeci
egzemplarz wlacza do biezacych akt.
Kierownik komorki/jednostki, w ktorej jest przeprowadzany audyt wewnetrzny. po
otrzymaniu sprawozdania moze zglosi¢ na pismie Staroscie swoje stanowisko do
przedstawionego sprawozdania.
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§14

Audytor wewnetrzny moze przeprowadzi¢ czynnosci sprawdzajace, dokonujac oceny

dostosowania dziatan Starostwa lub jednostki do zgloszonych przez niego uwag

i wnioskow.

Ustalenia poczynione w trakcie czynnosci sprawdzajgcych audytor wewngtrzny

zamieszcza w notatce informacyjnej.

Notatke informacyjna, o ktérej] mowa w ust. 2, audytor wewngtrzny przekazuje Staroscie

oraz kierownikowi komorki/jednostki, w ktorej jest przeprowadzany audyt wewnetrzny.

§ 15

Audytor wewngtrzny prowadzi:

1) biezace akta audytu wewnetrznego, zwane dalej "biezacymi aktami", w celu
dokumentowania przebiegu i wyniku zadan audytowych,

2) stale akia audytu wewngtrznego, zwane dalej "stalymi aktami”, w celu gromadzenia
informacji  dotyczacych obszardéw, Lktore mogag by¢ przedmiotem audytu
wewnetrznego.

Biezgce akta zawieraja informacje niezbedne do sformutowania uwag i wnioskow, ktore

beda zawarte w sprawozdaniu z przeprowadzenia audytu wewngtrznego.

Biezace akta obejmujg:

1) dokumenty zgromadzone przed rozpoczgciem zadania audytowego,

2) dokumenty zwigzane z przygotowaniem programu zadania audytowego i program
zadania audytowego,

3) protokoty z narad, o ktérych mowa w § 9-11,

4) imienne upowaznienie do przeprowadzania audytu wewngtrznego,

5) dokumenty sporzadzone przez audytora wewngtrznego oraz dokumenty otrzymane od
0sob trzecich w trakcie przeprowadzania audytu wewnetrznego,

6) notatke informacyjna, o ktdrej mowa w § 14 ust. 2,

7) dokumenty robocze przygotowywane przez audytora wewneglrznego w trakcie
przeprowadzania audytu wewngtrznego,

8) oswiadczenia pracownikow zlozone w sposdb okreslony w § 10 ust. 7,

9) sprawozdanie z przeprowadzenia audytu wewnetrznego,

10) inne dokumenty o istotnym znaczeniu dla przeprowadzanego audytu wewnetrznego.

Dokumenty okreslone w ust. 2 wilacza si¢ do biezacych akt w kolejnosci wynikajace)

z toku dokonywanych czynnosci, numerujgc strony akt i zamieszczajae, na poczatku

kazdego tomu akt, wykaz materialow zawartych w danym tomie, z podaniem ich nazwy

1 odpowiedniej strony akt.

Kierownik komorki/jednostki, w ktorej jest przeprowadzany audyt wewnetrzny, oraz

Starosta majg prawo wgladu do biezacych akt.

State akta obejmuja w szczegdlnoscei:

1) akty normatywne oraz inne akty prawne zwiazane z zakresem dzialania Starostwa lub
jednostki oraz regulujgce ich funkcjonowanie,

2) dokumenty zawierajgce opis procedur kontroli, w tym kontroli finansowej, i majace
wplyw na system kontroli finansowe;j,

3) plany audytu wewngtrznego,

4) inne informacje mogace mie¢ wplyw na przeprowadzanie audytu wewnetrznego
1 analizg ryzyka.

Stale akta podlegajg aktualizacji.
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ZAELACZNIKNr 1

WZOR
(nazwa i adres jednostki
sektora finanséw publicznych)
PLAN AUDYTU WEWNETRZNEGO NA ROK ......

1. Informacje o jednostce sektora finanséw publicznych istotne dla przeprowadzenia audytu
wewnetrznego:

2. Analizaryzyka
2.1. Charakterystyka obszaru poddawanego audytowi wewnetrznemu
2.2. Metody analizy ryzyka
2.3. Wyniki analizy ryzyka
2.4. Obszary ryzyka ustalone ze wzgledu na stopien ich waznosci

1 Ip. Obszar ryzyvka Uwagi

3. Zadania audytowe do przeprowadzenia w roku ....
3.1. Zakres tematyczny i organizacja zadan audytowych

Lp. Temat zadania Planowany termin Niezbedne =zasoby Obszar Ewentualna Uwagi
audytowego przeprowadzenia (liczba ryzyka potrzeba
audytu osobodni, inne) powolania
wewnetrznego CZECZOZNawey

(zakres pracy,
planowany czas
pracy)

2

4. Planowane obszary, ktére powinny zostaé objete audytem wewnetrznym w kolejnych latach

Ip. Obszar audytu Planowany rok Obszar ryzyka Uwagi
wewnetrznego przeprowadzenia

5. Organizacja pracy komorki audytu wewnetrznego




Zasoby rzeczowe Uwagi

Lp. Zadania Zasoby ludzkie
{liczba oscbodni)

|
‘ zadan audytowych
| |
[ 2. Opracowvanie technik
przeprowadzania zadania
audytowego
3. Przeprowadzanie
czynnosci
sprawdzajacych

4, WspOlpraca z innymi
stuzbami kontrolnymi

5. Czynnogci organizacyjne, w
tym plan i
sprawozdawczoscé

6. Szkolenia i rozwdj
zawodowy

7. Urlopy/czas
dostepny

8. Inne dzialania, w tym
audyt wewnetrzny poza planem
audytu wewnetrznego

{data) (podpis kierownika jednostki
sektora finanséw publicznych




ZALAGZNIK Nr 2

(pieczed nagitoéwkowa jednostki {data 1 miejsce wystawienia)
sektora finansdw publicznych)

.............................

(numer upowaznienia)
Upowaznienie do przeprowadzania audytu wewnetrznego

Na podstawie art. 35g ust. 1 ustawy z dnia 26 listopada 1998 r.
o finansach publicznych (Dz. U. Nr 155, poz. 1014, =z 1899 r. Nr
38, poz. 360, Nr 49, poz. 485, Nr 70, poz. 778 i Nr 110, poz.
1255, =z 2000 r. Nr 6, poz. 69, Nr 12, poz. 136, Nr 48, poz. 550, Nr 95, pos=z.
1041, Nr 119, poz. 1251 i Nr 122, poz. 1315, = 2001 r. Nr 45, poz. 497, Nr 46,
poz. 499, Nr 88, poz. 961, Nr 98, poz. 1070, Nr 100, poz. 1082, Nr 102, poz.
1116, Nr 125, poz. 1368 i Nr 145, poz. 1623 oraz =z 2002 r. Nr 41, poz. 363 1 365
i Nr 74, poz. 676)
upowaznia sie PaNa/Pania | «iueiniinniias

(imie, nazwisko i stanowisko siuzbowe)

do przeprowadzenia audytu wewnetrznego zgodnie z planem audytu
ik

wewnetrznego/poza planem audytu wewnetrznego

(nazwa 1 adres komdrki, w ktdrej Jest przeprowadzany audyt
wewnetrzny)
Upowaznienie jest wazne za okazaniem dowodu osobistego /
legitymaciji slu:%_bov‘rej*J
OF sesisssess s oraz pos$wiadczenia bezpieczenstwa nr......... ;
upowazniajacego do dostepu do informacji niejawnych,
oznaczonych klauzulg ....icvvmeinoe o ennnan

Termin waznosci upowaznienia upiywa z dniem ...................

(pieczatka 1 podpis kierownika
jednostkl sektora finansdw
publicznych)

Wainoscé upowaznienia przedluza sie do dnia ....... ... .c..ovienns
{pieczatka 1 podpis kierownika
jednostki sektora finansdw

publicznych)

7 Niepotrzebne skreslic.
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ZALACZNIK Nr 3
WZOR

(nazwa 1 adres jednostki
sektora finansdw publicznych)

(miejscowosé)
Whniosek o powotanie rzeczoznawcy do udzialu w zadaniu audytowym

Na podstawie art. 35g ust. 2 ustawy z dnia 26 listopada 1998 r.

o finansach publicznych (Dz. U. Nr 155, poz. 1014, =z 18%9 r. Nr

38, poz. 360, Nr 49, poz. 485, Nr 70, poz. 778 i Nr 110, poz.

1255, =z 2000 r. Nr 6, poz. 69, Nr 12, poz. 136, Nr 48, poz. 550, Nr 95, poz.
1041, Nr 119, poz. 1251 i Nr 122, poz. 1315, z 2001 r. Nr 45, poz. 427, Nr 46,
poz. 499, Nr 88, poz. 961, Nr 98, poz. 1070, Nr 100, poz. 1082, Nr 102, poz.
1116, Nr 125, poz. 1368 i Nr 145, poz. 1623 oraz z 2002 r. Nr 41, poz. 363 i 365

i Nr 74, poz. 676) powoluje rzeczoznawce w dziedzinie

W TTEODIE e s 5 6 ¢ 5 5 5 8 % ko § S % W B 8 RS © 8w e e e B G % T b
do udzialu w dniu/dniach” ....................................
W w o e SN B 8 B S 6 R RORRGE B R 9§ K % SN B B R M I X 6 e ey %

(miejsce, przedmiot i zakres czynnosgci audytowych, w ktérych
ma wziad udzial rzeczoznawca)

Rzeczoznawca dokonuje czynncéci audytowych samodzielnie/we
wspélpracy z audytorami wewnetrznymi uczestniczacymi w zadaniu

audytowym.”

(podpis kierownika jednostki
sektora finansow publicznych)

) Niepotrzebne skreslic.







