Zalgeznik nr 18

do protokéiu nr A3 {2005

Z posiedzenia ZP
Uchwata N_r 29/67/2003 . w dniv SO tmary 4005 7.
Zarzadu Powiatu Raciborskiego "
z dnia 20 maja 2003 r.

w sprawie wprowadzenia znian w Programie naprawczym Domu Pomocy Spoteczne] ..Ziota
Jesieri” w Raciborzu. ul. Grzonki 1 na jata 2001 —2003.

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 3, art. 32 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzadzie powiatowym (L. j. Dz. U.z 2001 r., Nr 142, poz. 1592 z pé7n. zm.), art. 19a
ust. 1. art. 20 ust 2 ustawy z dnia 29 listopada 1990 r. o pomocy spofecznej (t. j. Dz. U.
7 1998 .. Nr 64. poz. 414 2z pozn. Zm.)

ZARZAD POWIATU RACIBORSKIEGO
uchwala, co nastepyje:

§!
Wprowadza si¢ zmiany W Programie naprawczym Domu Pomocy Spotecznej ..Zlota Jesien”

w Raciborzu, ul. Grzonki 1 na lata 2001 — 2003 zgodnie z Aneksem nr 1. ktory stanowi
zalgeznik do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Etatowemu Czlonkowi Zarzadu
Jerzemu Wziontkowi.

&3

Uchwata wehodzi w Zycie z dniem podjgcia.
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Uzasadnienie:

W zwiazku ze zwiekszeniem liczby mieszkancow Domu o 40 0sdb 1 zwiazanym
z tym zwigkszeniem ilosci zatrudnionej kadry oraz dokonaniem zmiany
przeznaczenia niektorych pomieszczen konieczne jest wprowadzenie zmian
w  Programie naprawczym Domu Pomocy Spolecznej ,Ziota Jesien”
w Raciborzu, ul. Grzonki 1 na lata 2001 — 2003.




Zatacznik do
Uchwaly Nr 29/65/2003
Zarzgdu Powiatu Raciborskiego

zdnia 20 maja 2003 r.

Aneks nr 1
do Programu naprawczego Domu Pomocy Spotecznej ,,.Ztota Jesien”
w Raciborzu, ul. Grzonki 1 na lata 2001 — 2003.

§l

W rozdziale I. Wstep:
1. Skresla sig: ..Dom przeznaczony jest dla 168 o0sdb starszych obojga plci, ktorym nie
mozna zapewni¢ odpowiednie] opieki w $rodowisku, ze $rednig wieku
76 lat. o zroznicowanym stanie zdrowia i stopniu niepelnosprawnosci ™.
2. Dopisuje sig: .Dom przeznaczony jest dla 208 osdb starszych obojga plei, ktérym nie
mozna zapewni¢ odpowiednie} opieki w $rodowisku, ze $rednig wieku
76 lat, 0 zroznicowanym stanie zdrowia 1 stopniu niepetnosprawnosei.”.

§2

W rozdziale I11. Zakres rzeczowy stanu posiadania, punkt 1 Baza Materialna:
1. Skreéla si¢: ,,Mieszkancy mieszkaja w pokojach jednoosobowych, w tym 87 pokoi
o powierzchni 13,7 m* i 78 pokoi o powierzchni 20,7 m®.”.
2. Dopisuje sie: ,.Mieszkancy mieszkaja w 194 pokojach jedno i dwuosobowych. Pokoje
dwuosobowe w ilosci 24 o powierzchni 20,7 m”, pokoje jednoosobowe
w ilosei 170, w tym 78 pokoi o powierzchni 20.7 m*. 80 pokoi
o powierzchni 13,7 m?® oraz 12 segmentéw jednoosobowych. Segmenty
jednoosobowe skladajacych sig z pokoju, przedpokoju i 1azienki. Wérod
segmentéw jednoosobowych 6 segmentéw posiada powierzchnie 17.4 m®
a 6 segmentéw powierzchnie 23,3 m*.”,
3. Skresla sie: .Ponadto jest 15 segmentow mieszkalnych tzw. jedynek, z czego 6
0 powierzchni 17,4 mi8o powierzchmi 23,3mz, posiada samodzielny
przedpokd).”.

§3

W rozdziale IlI. Zakres rzeczowy stanu posiadania, punkt 2. Personel:
1. Skreslasie: ,,Dom zatrudnia 101 osdb, ktére posiadajg odpowiednie kwalifikacje.”.
2. Dopisuje si¢: ,,Dom zatrudnia 122 osoby na 119 etatach, ktdre posiadaja odpowiednie
kwalifikacje.”.



3. Skresla sig: ..Kwalifikacje kadry pracownicze) przedstawiajg sie nastepujaco:

- wyksztalcenie wyzsze — 10 oséb
- wyksztalcenie srednie — 56 0s6b
- wyksztalcenie zawodowe — 27 0s6b
- wyksztatcenie podstawowe ~ 10 osob™.
4. Dopisuje sig: .. Kwalifikacje kadry pracowniczej przedstawiaja si¢ nastepujaco:
- wyksztalcenie wyzsze — 16 0sdb.
- wyksztalcenie srednie — 65 0s0b,
- wyksztalcenie zawodowe — 30 oséb,
- wyksztatcenie podstawowe — 11 osob;™
§4

W rozdziale V. Harmonogram dziatan naprawczych:
1. Skresla sig: Punkt . POPRAWA BAZY MATERIALNELI.
2. Dopisuje sie: Punkt . POPRAWA BAZY MATERIALNETD:

Termin wykonania Koszt ogdlny Odpowiedzialny za

Lp. | Nazwa zadana : o
wraz z kosztami (zt) realizacje

FOPRAWA BAZY
L | MATERIALNEJ 2001 r. 2002 . 2003 .

. Wymiana elewacj l“ 260.893,- . . 260.893.-
segm. 2.1., segm. .3.1 wykonano

Docieplenie klatek

2. | zewngtrznych i szybdw 119919, -
. --= - 119919 -
windowych wykonano

Oporgczowanie ciagdw
s komunikacyjnych 415
mb

Lad

83.000.- 83.000.-

Przystosowanie
4. | pomieszczenia 9.464.- . 0.464.- Dyrektor
hydroforowni na garaz wykonano e

Wymiana wyposazenia Glog!ﬂly ks@%"owy
5. | pokoi mieszkancow - 11.770,- 97.900,- 20.000.- 129 670.- ISTOWIIEK
30 kompletéw rocznie | wykonano | wykonano S S dz. gospodarczego

Zakup telefondw dla
6. | 0sob funkcyjnych -

— - 3.500,- 3.500.-
8 szt

Wykonanie
7 zabe_zplecze'ma . 4.169.- 4.169.-
pomieszczen wykonana

biurowych - alarm

8. | Mata architektura - - 185.000,- 185.000,-

9 Sukcesywna 14.200,- 2 000 - 23900 -
komputeryzac|a wykonano

Adaptacja bytvch
3. | mieszkah stuzbowyeh

o --- nes 189.360,- 189.560,-
na pakaje mieszkancow




s

ot

. Skresla sie:
. Dopisuje si¢: Punkt 11

Punkt [i. PERSONEL.
. PERSONEL.:

. Termin wykonania : iedzialny
Lp. | Nazwa zadania Yy _ Koszt ogolny Odpowmida%ln},
wraz z kosztami (zt) za realizacje
1. | PERSONEL
Zatrudnienie trzeciego , .
= ) e} . .
. psychologa 2003 r. — rodki wiasne Dyrektor
Podniesienie kwalifikacji
pe"s‘f”c";:zkolema 2001r. - 2003 r., 15.000.-
5.000,- rocznie 45.000.- Dyrektor
2. wewnetrzne, .
- szkolenia i kursy 2001r. — 2003, dofinansowanic na Zastepca Dyrektora
A i 15.000,- rocznie poziomie mozliwoscei Inspektor ds. kadr
Zewngtrzne, raca ciggla tacdwl
- doksziatcanie P 45 P :
5. Skresla sie:  Punkt 1lIl. FUNKCJONOWANIE DOMU.
6. Dopisuje sie: Punkt III. FUNKCJIONOWANIE DOMU:
Termin K o Od edzial
Lp. Nazwa zadania wykonania wraz 08zt ooty powireziainy za
) S (zh} realizacje
z kosztami i
1. | FUNKCJONOWANIE DOMU
Poprawa jakosci $Swiadczonych ; Kierownicy dziatow i
1. praca ciagla - .
ustug Zespolow
2 Zwickszenie ticzby pracownikow raca ciaela . Zast dvrekt
" | pierwszego kontaktu P a8 astepea dyreklora
Zwigkszenie zakresu zajed Zastepcea dyrektora
3. | terapeutycznych. grupowych i praca ciggta -—- Kierownicy zespotow
indywidualnych opiek.-terapeuty
Pogigbianie kontaktdw z
rodzinami mieszkancow — :
4. praca ciagia ---

imprezy i spotkania z udziatem

rodzin

Pracownicy socjalni

§5

Pozostale postanowienia Programu pozostajg bez zmian




