Uchwała Nr 32/73/2003

Zarządu Powiatu Raciborskiego 

z dnia 3 czerwca 2003 r.

w sprawia zasad rozliczania tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli, dla których ustalony plan zajęć jest różny w poszczególnych okresach roku szkolnego

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 5 czerwca o  samorządzie powiatowym (tekst jedn. z 2001 r. Dz. U. Nr 142 poz. 1592 z późn. zm.) oraz art. 42 ust. 5b i 7 pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (tekst jedn. z 1997 r. Dz.U. Nr 56 poz. 357 z późn zm.)
ZARZĄD POWIATU RACIBORSKIEGO
uchwala, co następuje:

§ 1

Ustala się szczegółowe zasady rozliczania tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli, dla których ustalony plan zajęć jest różny w poszczególnych okresach roku szkolnego –  stanowiące załącznik do niniejszej uchwały.

§ 2

Traci moc Uchwała Nr 53/52/99 Zarządu Powiatu Raciborskiego z dnia 13 grudnia 1999 r. w sprawie zasad rozliczania tygodniowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli, dla których ustalony plan zajęć jest różny w poszczególnych okresach roku szkolnego.

§ 3

Wykonanie uchwały powierza się Etatowemu Członkowi Zarządu - Jerzemu Wziontkowi.

§  4

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

Załącznik                                   

doUchwały Nr32/73/2003

Zarządu PowiatuRaciborskiego 

zdnia 3 czerwca2003 r.

 
· Szczegółowe zasady rozliczania tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli, dla  których ustalony plan zajęć jest różny w poszczególnych okresach roku szkolnego spowodowany:

· odbywaniem praktyk zawodowych przez uczniów szkół zawodowych, 

· wcześniejszym zakończeniem zajęć w ostatnich klasach szkół średnich.

§ 1

1. Nauczyciele zatrudnieni w pełnym wymiarze zajęć, dla których ustalony plan zajęć w pewnych okresach roku szkolnego nie wyczerpuje obowiązującego tego nauczyciela tygodniowego wymiaru godzin zajęć dydaktycznych powinien nauczać odpowiednio większą liczbę godzin w innych okresach danego roku szkolnego. Praca wykonywana zgodnie z tak ustalonym planem zajęć nie jest pracą w godzinach ponadwymiarowych.

2. Ustalony dla nauczyciela wymiar godzin  przed uśrednieniem nie może przekroczyć  27 godzin. 

3. Plan zajęć ustalony według zasad, o których mowa w pkt. 1 i 2 powinien być określony dla każdego nauczyciela w planie organizacyjnym na dany rok szkolny i podany nauczycielowi do wiadomości przed rozpoczęciem roku szkolnego.

§ 2

Dla nauczycieli zatrudnionych w niepełnym wymiarze zajęć, realizujących różny wymiar zajęć w poszczególnych okresach roku szkolnego w umowie o pracę należy określić średni wymiar godzin zajęć dla całego okresu zatrudnienia.

§ 3

Powyższe zasady nie dotyczą nauczycieli, którym powierzono stanowiska kierownicze.

