
UCHWAŁA NR 122/635/2013
ZARZĄDU POWIATU RACIBORSKIEGO

z dnia 2 lipca 2013 r.

w sprawie przystąpienia Powiatu Raciborskiego do projektu pn. „Mama wraca do pracy”.

Na podstawie art. 32 ust. 1, art. 48 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym 

(t. j. Dz. U. z 2013 r., poz. 595) w związku z art. 9 ust. 1 pkt 20 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. 

o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t. j. Dz. U. z 2013 r., poz. 674)

ZARZĄD POWIATU RACIBORSKIEGO 
uchwala, co następuje: 

§ 1. Wyraża się zgodę na przystąpienie Powiatu Raciborskiego do projektu pn. „Mama wraca 
do pracy” współfinansowanego przez Europejski Fundusz Społeczny w ramach Programu Operacyjnego 
Kapitał Ludzki, Priorytetu VI „Rynek pracy otwarty dla wszystkich”, Działania 6.1 „Poprawa dostępu do 
zatrudnienia oraz wspieranie aktywności zawodowej w regionie”, Poddziałania 6.1.1 „Wspieranie osób 
pozostających bez zatrudnienia na regionalnym rynku pracy”. 

§ 2. 1. Udziela się pełnomocnictwa Panu Mirosławowi Ruszkiewiczowi Dyrektorowi Powiatowego 
Urzędu Pracy w Raciborzu do podejmowania wszelkich czynności związanych z przygotowaniem, 
realizacją i rozliczeniem projektu pn. „Mama wraca do pracy”, o którym mowa w § 1 niniejszej uchwały. 

2. Udziela się pełnomocnictwa Pani Krystynie Krupa Zastępcy Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy 
w Raciborzu do podejmowania wszelkich czynności związanych z przygotowaniem, realizacją 
i rozliczeniem projektu pn. „Mama wraca do pracy”, o którym mowa w § 1 niniejszej uchwały. 
Upoważnienie ważne jest podczas nieobecności Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w Raciborzu.

§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Wicestaroście Andrzejowi Chroboczkowi. 

§ 4. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

RADCA PRAWNY

Michał Gebel

STAROSTA

Adam Hajduk

Strona 1



KIEROWNIK REFERATUSPRAW

SPOŁECZNYCH

Aleksander Kasprzak

WICESTAROSTA

Andrzej Chroboczek

Uzasadnienie

Zgodnie z art. 9 ust. 1 pkt 20 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia

i instytucjach rynku pracy (t. j. Dz. U. z 2013 r., poz. 674) do zadań samorządu powiatowego

w zakresie polityki rynku pracy należy między innymi „realizowanie projektów w zakresie promocji

zatrudnienia, w tym przeciwdziałania bezrobociu, łagodzenia skutków bezrobocia i aktywizacji

zawodowej bezrobotnych, wynikających z programów operacyjnych współfinansowanych ze środków

Europejskiego Funduszu Społecznego i Funduszu Pracy”. 

Ewentualne pozyskanie środków finansowych w ramach projektu pn. „Mama wraca do pracy”

pozwoli Powiatowemu Urzędowi Pracy w Raciborzu w 2014 roku zaktywizować 50 kobiet,

które po urodzeniu dziecka nie podjeły zatrudnienia. W ramach  aktywizacji zostanie

zorganiozowanych 25 staży oraz 2 szkolenia dla 25 pań. Każda uczestniczka projektu zostanie objęta

Indywidualnym Planem Działania oraz uzyska wsparcie psychologiczno - doradcze.

Wobec powyższego, w tym stanie prawnym i faktycznym, podjęcie uchwały jest celowe

i uzasadnione. 
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