ZARZADZENIE NR 69/2013
STAROSTY RACIBORSKIEGO

z dnia 19 czerwca 2013 r.

w sprawie jednolitych zasad oceny ryzyka zawodowego na stanowiskach pracy w Starostwie Powiatowym
w Raciborzu

Na podstawie art.35 ust. 2 ustawy o samorzadzie powiatowym (tj. Dz. U z 2013 r. poz. 595) oraz art. 226 ustawy
z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (tj. Dz. U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94 z p6zn. zm.)

zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Wprowadzam jednolite zasady oceny ryzyka zawodowego w Starostwie Powiatowym w Raciborzu na
stanowiskach :

1) administracyjno — biurowych, praca przy komputerze — zgodnie zzalacznikiem nr 1 do niniejszego
Zarzadzenia,

2) kierowcy samochodu osobowego — zgodnie z zatacznikiem nr 2 do niniejszego Zarzadzenia,
3) sprzataczki — zgodnie z zatacznikiem nr 3 do niniejszego Zarzadzenia,
4) robotnika gospodarczego — zgodnie z zatacznikiem nr 4 do niniejszego Zarzadzenia.

§ 2. Zasady oceny ryzyka zawodowego w Starostwie Powiatowym w Raciborzu dla o0so6b z orzeczonym
stopniem niepetnosprawnosci okreslane sa indywidualnie dla kazdego zatrudnionego.

§ 3. 1. Zobowigzuj¢ pracownika zatrudnionego na samodzielnym stanowisku ds. BHP do biezacego
zaznajamiania z tre§cig niniejszego Zarzadzenia pracownikow tut. Starostwa.

2. Oswiadczenie pracownika o zapoznaniu si¢ z ryzykiem zawodowym stanowi zatacznik nr 5 do niniejszego
Zarzadzenia.

§ 4. Traci moc Zarzadzenie Wewngtrzne Nr 60/09 Starosty Raciborskiego z dnia 29 lipca 2009 r. w sprawie
jednolitych zasad oceny ryzyka zawodowego na stanowiskach pracy w Starostwie Powiatowym w Raciborzu.

§ 5. Wykonanie niniejszego Zarzadzenia powierzam Inspektorowi ds. BHP.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i podlega publikacji w Bazie Rejestrow Urzedowych na
stronie internetowej www.bip.powiatraciborski.pl.

Starosta

Adam Hajduk
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Zalcznik nr 1
do Zaradzenia Nr 69/2013
Starosty Raciborskiego z dnia 19 czerwca 2013 r.

Starostwo Powiatowe
w Raciborzu

AN

powiat racibor ski

zielona oaza

OCENA RYZYKA ZAWODOWEGO
NA STANOWISKU :

PRACOWNIK ADMINISTRACYJNO-BIUROWY
PRACA PRZY KOMPUTERZE

Opracowat: Zatwierdzit:
INSPEKTOR ds. BHP STAROSTA
lwona Szlachetko Adam Hajduk
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1. CEL PROCEDURY:

Celem procedury jest olglenie ogoélnych zasad przy szacowaniu ryzyka zawedmwvna stanowisku

pracownika administracyjno - biurowego, praca Kagnputerze

2. PRZEDMIOT | ZAKRES PROCEDURY.

Przedmiotem procedury jest ocena ryzyka zawodovpery okrglonych pracach, stosowanie niedhych

srodkéw profilaktycznych zmniejszgjych ryzyko oraz dokumentowanie przeprowadzoneppcgzyka.

3. TERMINOLOGIA

Identyfikacja zagreenia

Proces rozpoznawania tego, czy zagroe istnieje oraz okgkenie jego charakterystyk.

Ocena ryzyka

Proces analizowania ryzyka i wyznaczania dopusmogailryzyka.

Ryzyko

Kombinacja cgstaéci lub prawdopodobigstwa wysipienia okrélonego zdarzenia wywolafego

zagraenie i konsekwencji zwranych z tym zdarzeniem.

Ryzyko zawodowe

Prawdopodobi@stwo wysgpienia niepaagdanych zdarze zwigzanych z wykonywanprag powodugcych
straty, w szczegOloi wysgpienia u pracownikdw niekorzystnych skutkow zdrowyah w wyniku
zagraen zawodowych wyspujacych wsrodowisku pracy lub sposobu wykonywania pracy.

Stanowisko pracy

Przestrzé pracy, wraz z wyposaniem wsrodki i przedmioty pracy, w ktorej pracownik lub spst
pracownikow wykonuje prac

Zagraenie

Stansrodowiska pracy magy spowodowawypadek lub chorap
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Zagrazenie znacgce

Zagrazenie mogce spowodowapowane i nieodwracalne uszkodzenia zdrowia doberc, wysepujace w

szczegolnéci przy wykonywaniu prac szczegolnie niebezpiechnyc

4. PODZIAL ODPOWIEDZIALNO S$CI | KOMPETENCJE

Lp. | Odpowiedzialny Zakres

1. | Starosta Raciborski -przestrzeganie funkcjonowania procedury,
-dokumentowanie ryzyka zawodowego,
-powotanie zespotu do oceny ryzyka zawodowego.

-wspotudziat przy ustalaniu czynnikow szkodliwych,

ucigzliwych i niebezpiecznych na stanowisku pracy,

-wspétudziat przy ustalaniu konieczmbdokonania oceny
ryzyka zawodowego na oktenych stanowiskach pracy,
2. |Inspektor ds. BHP

-opracowanie i prowadzenie dokumentow i zapisow:
a) sprawozdania o warunkach pracy

b) protokoty powypadkowe,

c) rejestr wypadkow,
3. |Inna osoba kiergga
pracownikami

-udziat w pracach zespotu przy ocenie ryzyka zawesdm.

5. TRYB POSTEPOWANIA.

5.1. W celu identyfikacji zagroen zespét pod przewodnictwem Starosty Raciborskietpkonuje
przeghdu wszystkich stanowisk pracy i na podstawiéwdadczeé zawodowych i analizie rodzaju
poszczegolnych prac specyfikuje wymijace zagraenia. Przy ocenie ryzyka niegine jest
przeprowadzanie wywiadu z pracownikami w celu zigigkowania zagraen, ktére przez zespot

mog by¢ niezauwaalne.
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5.2. Poniewa wykonywane przez pracownika administracyjnawdwego prace, majcharakter
powtarzalny, dlatego nalg przyja¢, ze zidentyfikowane zagg¢enia wys¢puja przy pracach
powtarzalnych. Jednak z uwagi na uwarunkowanialitkeyjne mog wysktpowa zagraenia

dodatkowe.

5.3. Ocena ryzyka zawodowego dokonujesinastpujacych grupach

substancje chemiczne wyptijace w postaci ptynéw, pytdéw, oparéw lub gazéw,
- halas,

- prad elektryczny,

- czynniki biologiczne,

- pola elektromagnetyczne,

- przemieszczafe s¢ maszyny oraz transportowane przedmioty,
- ruchome elementy,

- ostre wys¢pujace oraz chropowate elementy,

- spadajce elementy,

- ptyny pod cénieniem,

- ¢liskie nierdwne powierzchnie,

- ograniczone przestrzenie /8dp, przejcia, odstpy/,

powierzchnie gayce, zimne orazrace substancje.
5.4. Oszacowanie stopnia ryzyka nalelokon& na podstawie pomszych ocen:
1. Cigzkos¢ szkad, ktore magspowodowa nastpujace zagraenia:

Mate - urazy i choroby , ktére nie powodughugotrwatych dolegliwéci i absencji w pracy; asto
czasowe pogorszenie stanu zdrowia takie jak ni&eiedtluczenia i zranienia , podraenia

oczu, objawy niewielkiego zatrucia , bole gtowy. itp

Srednie - urazy i choroby, ktére powodujniewielkie , ale diugotrwate lub nawrageg okresowo

dolegliwaici i s3 zwigzane z okresami absencjg & np. zranienia, oparzenia Il stopnia na
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niewielkiej powierzchni ciata, alergie skérne, rkiesplikowane ztamania, zespoty

przecigzeniowe uktadu mgniowo —szkieletowego ( np. zapaledaegna) itp.

Duze - wurazyichoroby, ktére powodugiezkie i state dolegliwéci i/ lub $mier¢; 53 to np. oparzenia Il
stopnia duaej powierzchni ciata, amputacje, skomplikowane #arma z nagpowy dysfunkci,
choroby nowotworowe, toksyczne uszkodzenia gtow wewretrznych i uktadu nerwowego
w wyniku naraenia na czynniki chemiczne, zespot wibracyjny, zdowe uszkodzenia stuchu,

astma, zéma itp.
2. Prawdopodobiestwo wysgpienia:

Mato prawdopodobne  -zagreenie ktore nie powinno wygli¢ podczas catego okresu aktywnoo

zawodowej pracownika,

Prawdopodobne -prawdopodobne jest, zagraenie mae wystpi¢ kilkakrotnie podczas

okresu aktywngci zawodowe] pracownika,

Wysoce prawdopodobne -prawdopodobne jeste zagraenie mae wystpi¢ wielokrotnie podczas

okresu aktywnéci zawodowej kariery pracownika.

5.5. Stopier ryzyka okrélamy poprzez wymnienie ocen dokonanych w sposéb gpsjcy.

1. mate zagrzenie x mate prawdopodolswo mate ryzyko wyglienia

2. male zagrzenie x s$rednie prawdopodobistwo = s$rednie ryzyko wysipienia

3. male zagrzenie x wysokie prawdopodoligwo = srednie ryzyko wysipienia

4. srednie zagrgenie x mate prawdopodoligwo = $rednie ryzyko wysipienia
5. érednie zagrgenie X srednie prawdopodobistwo = srednie ryzyko wysipienia
6. srednie zagrgenie x wysokie prawdopodolagtwo = wysokie ryzyko wygpienia
7. wysokie zagrzenie x matle prawdopodoliEwo = s$rednie ryzyko wysipienia
8. wysokie zagrezenie x srednie prawdopodobistwo = wysokie ryzyko wysgpienia
9. wysokie zagrezenie x wysokie prawdopodohigtwo = wysokie ryzyko wysgpienia

5.6. Szacowanie ryzyka nagtuje w dwoch grupach:
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- ryzyko akceptowane mate,srednie wys¢puje na stanowiskach, na ktorych naaie na

dziatanie czynnikow zidentyfikowanych jako szkoddiwichzliwe badz niebezpieczne jest

mniejsze od dopuszczalnego.

- ryzyko nie akceptowane duze wystpuje na stanowiskach, na ktorych na@ie na

dziatanie czynnikéw zidentyfikowanych jako szkoddiwuchzliwe badz niebezpieczne jest

wigksze od dopuszczalnego.

5.7. Na podstawie przeprowadzanej oceny zespot w sldadtiarosta Raciborski, Inspektor d/s bhp
dobiera wyposgenie robocze oraz wypasanie stanowisk pracyallz proponuje inne rozwrania
eliminujace kydz ograniczajce ryzyko zawodowe na danym stanowisku pracy.

5.8. O dokonane] ocenie ryzyka zawodowego i ptajh srodkach w celu jego uniketia lub
ograniczenia, Starosta Raciborski informuje podiegimu pracownikow.

5.9. Wyniki dokonanego ryzyka orazodki kontroli przedstawionegsv ,Karcie oceny ryzyka

zawodowego dla poszczegodlnych stanowisk”.

5.10. Inspektor d/s bhp opracowuje i prowadzi gpajace dokumenty dla uwierzytelnienia zazg i

oceny ryzyka zawodowego:
- sprawozdanie o warunkach pracy Z-10 (w razie pbize
- protokét powypadkowy,
- statystyczna karta wypadkow,
- rejestr wypadkow,

- rejestr wynikdéw badai pomiaréw czynnikow szkodliwych dla zdrowia narsbwisku

pracy.

6. DOKUMENTACJA | ZAPISY

6.1 Karty oceny ryzyka zawodowego dla poszczegdimpbot
6.2. Sprawozdania o warunkach pracy Z-10

6.3. Protokoty powypadkowe

6.4. Statystyczne karty wypadkow

6.5. Rejestr wypadkow
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6.6. Pomiary czynnikéw szkodliwych i ugliwych oraz rejestr wynikow bada

7. ZAL ACZNIKI- ETAPY OCENY RYZYKA ZAWODOWEGO

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

Etap | — Wymagania ogdlne dla pomieszczenia, stekawpracy
Etap 2 — Identyfikacja zagten na stanowiskach pracy

Etap 3 — Oszacowanie ryzyka zawodowego

Etap 4 — Plan dziatekorygugcych i zapobiegawczych

Etap 5 — Zapoznanie pracownikéw z ogeyryka

Etap 6 — Okresowa weryfikacja oceny ryzyka
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Stanowisko komputerowe:
Pomieszczenie pracy

Pomieszczenie pracy, w zahesci od czasu przebywania w nich pracownikow, dzsel na:

- pomieszczenigrzeznaczone na staty pobyt pracownikow w przypadku przebywania tych samych
pracownikow w cigu doby dhiej niz 4 godziny,

- pomieszczeniprzeznaczone na czasowy pobyt pracownikoww przypadku przebywania tych samych
pracownikOw w cigu doby od 2 do 4 godzin,

- pomieszczeniaie przeznaczone na pobyt pracownikow w przypadku, gdyatzny czas przebywania
tych samych pracownikOw jest krétszyz r® godziny w cigu doby, a wykonywane czynitd map
charakter dorywczy, dolz tez praca polega na krotkotrwatym przebywaniugzanym z dozorem oraz
konserwagj maszyn i urgdzen lub utrzymaniem czyséoi i porzdku.

e wysokasé

- 3m - jeeli nie wystpuja czynniki szkodliwe dla zdrowia,
- 3,3 m - pomieszczenia do pracy, w ktorych wysja substancje szkodliwe dla
zdrowia,
- 2,5 m - jeeli przebywaj w nich nie wécej niz 4 osoby i przypada minimum 15’ molnej

objetosci pomieszczenia na jednego pracownika.
» poditoga- réwna, nigliska, nie pyhca i bez progdw porgilzy pomieszczeniami;
« kubatura - minimum 13 mwolnej obgtosci pomieszczenia na jednego pracownika;

+ powierzchnia robocza- minimum 2 ni wolnej powierzchni podtogi (nie zggj przez uradzenia

techniczne, spetitp.) na jednego pracownika;

* rozmieszczenie urgdzen, szaf takie, aby przégia miedzy nimi wynosity:
- 75 cm - w przypadku jednego pracownika (w uzasamyaio przypadkach dopuszcza SO cm),

- 100 cm — w przypadku ruchu dwukierunkowego,

oswietlenie

- naturalne, dzienne, najlepiej gorne. W przypadkwiailenia bocznego (okna) powinien ¢y
zachowany stosunek wiell@ powierzchni okien wwietle gcieznic do powierzchni podtogi jak | : 8 (to znaczy
| m? okna na 8 mpodtogi),
- oswietlenie sztuczne (elektryczne) - w zalesci od rodzaju pracy:
= schody, korytarze - 50 Ix,
* pomieszczenia sanitarne - 100 Ix,

* pomieszczenia biurowe (w catym pomieszczeniu) -I%00

8
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» pomieszczenia komputeréw - 500 Ix;

* wentylacja - naturalna - w zalaosci od potrzeb, lecz nie mniejzn0,5 wymiany w ¢jgu godziny albo

tacznie mechaniczna i naturalna - w zal&ci od potrzeb (mie by takze klimatyzacja);

» temperatura - pomieszczenie pracy biurowej powinno étiemperatuy nie mniejsz niz 18°C.

Stanowisko pracy

Przez stanowisko pracy rozumie przestrzé pracy wraz z wypos&niem wsrodki i przedmioty pracy, w
ktorej pracownik lub zesp6t pracownikéw wykonujea@r Racjonalna organizacja stanowiska roboczego
powinna zapewki bezpieczne i tatwe wykonywanie pracy poprzez odpomy ochrore przed czynnikami
niebezpiecznymi (urazowymi), szkodliwymi i agiwymi (hatas, wibracja, zapylenie $wietlenie, mikro-

klimat, dwe i zledne obcizenie pracownika).

Wyposazenie stanowiska roboczego

Wyposaenie takiego stanowiska to gdzenia biurowe, jak: komputer z oprzygbwaniem (monitor,
drukarka, klawiatura, mysz itd.), telefon, faksgik&kopiarka, a tale stot, siedzisko i inne spiy.

W zwigzku z powyszym podstawow sprawg jest uwzgédnienie w czasie projektowania stanowiska pracy
podstawowych zasad ergonomii. Nieuveriylienie tych zasad me spowodow& pojawienie Sj
dolegliwdéci zdrowotnych, a tate (z ekonomicznego punktu widzenia) - alenie wydajnéci pracy. Biogc to
pod uwag, podano porej podstawowe wymagania dotyce stanowiska pracy z gdzeniami biurowymi, w
tym z komputerami.

Rozmieszczenie elementow stanowiska pracy

Planowane stanowisko pracy wypasae w monitor ekranowy powinno uwzgdhia:
» liczbe i rozmiary zakupionego sz,
« charakter pracy (ggta, dorywcza, wprowadzanie danych, edycja telgst)y i
* ustawienie stanowiska wzglem gwietlenia
o ekran monitora powinien Byistawiony poprzecznie wzglem okien, w odlegkai okoto 1 m od nich,
o olsnienie bezpgrednie od opraw, okien, przezroczystych lub potmaezystychécian  albo jasnych
ptaszczyzn pomieszczenia oraznoknie odbiciowe od ekranu monitora powinno zostigraniczone w
szczegolnéci przez stosowanie odpowiednich opraw $wietleniowych, instalowaniealuzji lub zaston w

oknach ;
Uwaga: Dopuszcza gistosowanie oprawswietlenia miejscowego pod warunkiese, beda
to oprawy nie powodygge oknienia.
e dostateczn przestrzé pracy, pozwalacg na umieszczenie  wszystkich  elementow

9
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obstugiwanychecznie w zasigu kaiczyn gornych,
» takie usytuowanie w pomieszczeniu, aby zapéwracownikowi swobodny dagi do tego
stanowiska; odlegkai migdzy sisiednimi monitorami powinny wyndsco najmniej 0,6 m, a wrdzy
pracownikiem i tyfemgsiedniego monitora — co najmniej 0,8 m,
* Urzgdzenia pomocnicze:
- jesli przy pracy istnieje konieczié korzystania z dokumentéw stanowisko pracytalewyposay¢
w uchwyt na dokument posiadey regulacje ustawienia wysaol@, pochylenia oraz odlegic od
pracownika.
- uchwyt na dokument powinien znajdaoiwaie przed pracownikiem radzy ekranem monitora a

klawiaturg lub w innym miejscu - w pozycji minimalizigej uchzliwe ruchy gtowy i oczu.

Siedzisko

Krzesto stanowgice wyposaenie stanowiska pracy powinno posiada

» dostateczpstabilng¢, przez wyposgnie go w podstagwco najmniej piciopodporovg z kotkami
jezdnymi,

« wymiary oparcia i siedziska, zapewn@@ wygodl pozycg ciata i swobod ruchdw,

 regulacg wysokdci siedziska w zakresie 400-500 mm, dcpd podiogi,

« regulacg wysokaci oparcia oraz regulacpochylenia oparcia w zakresie: 5° do przodu i@&®tytu,
wyprofilowanie piyty siedziska i oparcia odpowiealrdo naturalnego wyggia kiegostupa i odcinka
udowego kaczyn dolnych,

« mozliwosé¢ obrotu wokot osi pionowej o 360°,

 podiokietniki.

Mechanizmy regulacji wysokoi siedziska i pochylenia oparcia powinny¢hgtwo dosgpne i proste w
obstudze oraz tak usytuowane, aby regulaggna byto wykonywa w pozycji siedace;.

Na zyczenie pracownika a ta, gdy wysoké&t krzesta uniemaiwia pracownikowi ptaskie, spoczynkowe
ustawienie stop na podiodze - stanowisko pracyzpalgposay¢ w podnaek. Podnéek powinien mié kat
pochylenia w zakresie 0°-15°, a jego wys@kpowinna by dostosowana do potrzeb wynik@jch z cech
antropometrycznych pracownika. Powierzchnia pakladie powinna bysliska, a sam podiék nie powinien

przesuwa si¢ po podtodze podczasywania.
Stot - biurko

Konstrukcja stotu powinna umliwia¢ dogodne ustawienie elementow wyp@saa stanowiska pracy, w tym
zréznicowary wysoka¢ ustawienia monitora ekranowego i klawiatury. Skeso i giebokas¢ stotu powinna
zapewnia:

e wystarczajca powierzchng do tatwego postugiwania ¢sielementami wyposania stanowiska i

1C
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wykonywania czynnei zwigzanych z rodzajem pracy,

» ustawienie klawiatury z zachowaniem odlégiaie mniejszej i 100 mm mgdzy klawiatug a przednrj
krawedzig stotu,

» ustawienie elementow wypasmia w odpowiedniej odlegio od pracownika, to jest w zagu jego
konczyn gérnych, bez konieczsw przyjmowania wymuszonych pozycji

Wysokda¢ stotu oraz siedziska krzesta - powinng bgtalona tak aby zapewni

» naturalne potzenie kaiczyn gérnych zapewnigje przy obstudze klawiatury zachowanie co najmniej
kata prostego ngdzy ramieniem i przedramieniem,

» odpowiedni lgt obserwacji ekranu monitora w zakresie 20°-50°6k(ticzac od linii poziomej na wy-
sokaci oczu pracownika do linii poprowadzonej od jegawodosrodka ekranu), przy czym gorna kgl
ekranu monitora nie powinna znajdavsk powyzej oczu pracownika,

» odpowiedm przestrzé do umieszczenia ndég pod blatem stotu; powierzchlgtu stotu powinna Iy

matowa - najlepiej barwy jasne;.
Monitor

» znaki na ekranie powinny byvyrazne i czytelne,

» obraz na ekranie powinien bsgtabilny, bez¢tnienia lub innych form niestabiléai,

* regulacje jaskrawdmi i kontrastu znaku na ekranie powinny utiwia¢ spetnienie wymaga
dotyczicych minimalnej luminacji znaku lub tla i kontrastnaku na ekranie oraz dopasowanie tych
parametréw do warunkévéwietleniowych,

* regulacje ustawienia monitora powinny uitheiac¢ pochylenie ekranu co najmniej 20° do tytu i 5%uipo-
du oraz obrot wokot wkasnej osi o co najmniej 12096 60° w obu kierunkach,

» ekran monitora powinien Bypokryty warstvg antyodbiciovg lub wyposaony w odpowiedni filtr,

* W razie potrzeby wynikagej z indywidualnych cech pracownika powinna bgyta oddzielna podstawa
monitora lub regulowany stot,

» odlegia¢ oczu pracownika od ekranu monitora powinna wyh48D-750 mm.

Klawiatura

» klawiatura powinna stanowbsobny element spiti komputerowego,
» konstrukcja klawiatury powinna umowia¢ uzytkownikowi przygcie takiej pozyciji, aby nie
powodowata zreczenia mgsni konczyn gornych podczas pracy.
Klawiatura powinna posiadav szczegolnsci:
- mozliwos¢ regulacii kta nachylenia w zakresie 0-15°,
- odpowiedny wysokaé¢ - przy spetnieniu warunku, aby wysdkasrodkowego rzdu klawiszy alfanu-

merycznych z literami A, S..., ligg od ptaszczyzny stotu, nie przekraczata 30 mmpdignajmniej
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jednej pozycji pochylenia klawiatury,
» powierzchnia klawiatury powinna bynatowa, a znaki na klawiaturze powinny Bgntrastowe i czytelne.

Fax, telefon

Nie stanowq zagraenia pod warunkiem prawidtowej, zgodnej z dokungataksploataciji.

Kserokopiarka
Dla prawidtowej eksploatacji kserokopiarki nalgrzestrzeganastpujacych zasad:
« pomieszczenie w ktorym znajduje sirzadzenie powinno bywentylowane,
+ zalecane warunki pracy:
0 temperatura 15-25°C,
o wilgotnos¢ 40-70%,
* Urzgdzenie powinno hy ustawione w sposOb urdiviajacy dostp dla zamontowania wdzen
dodatkowych i czynniei serwisowych. Odsp od sciany nie powinien by mniejszy nt 10 cm dla
zapewnienia wentylaciji,

podhczenie urgdzenia do sieci elektrycznej powinnathwykonane w sposéb zgodny z instrakcj

Instalacja i urzadzenia elektryczne
Instalacja elektryczna powinnadgprawna. Powinny liéyokresowo przeprowadzane pomiary ochrony

przeciwporaeniowej instalacji elektrycznej przez uprawniongbéktrykow.

Pomiary czynnikow szkodliwych i ucizliwych
O rozpoczciu, wznowieniu dziatalnai oraz o kadorazowej zmianie technologii pracodawca zawiadamia
wiasciwego inspektora sanitarnego, ktory glkaalecyzj rodzaj badai pomiaréw czynnikdéw szkodliwych dla
zdrowia.
Czestotliwos¢ pomiardw jest zalama od wielkdci zagraenia i wynosi:
- co najmniej raz w roku, peli krotnas¢ NDS, NDN jest w¢ksza od 0,5
- co najmniej raz na dwa lataz@i krotnas¢ NDS, NDN zawiera giw przedziale ngdzy 0,1 do 0,5
- bada i pomiaréw czynnika szkodliwego dla zdrowia wyaijacego wsrodowisku pracy nie
przeprowadza gj jezeli wyniki dwdch ostatnio przeprowadzonych bad@omiarow NDS, NDN
nie przekroczyty 0,1 wartai.
W przypadku wysfpowania wsrodowisku pracy czynnika o dziataniu rakotworczyrh mutagennym
badania i pomiary przeprowadza si
- co najmniej raz na 3 miegie, jeeli wyniki ostatnio przeprowadzonych badab pomiaréw

wykazup powyzej 0,5 wartéci NDS,
12
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- €O najmniej raz na 6 miesly, jezeli wyniki ostatnio przeprowadzonych badab pomiarow
wykazup powyzej 0,1 do 0,5 wartei NDS,
- w kazdym przypadku wprowadzenia zmiany w warunkach gp@ivania tego czynnika.

Przygotowanie zawodowe pracownika

Pracownik powinien posiadazkolenie wsjpne obejmujce :
 instrukta ogolny w zakresie bezpiedmtwa i higieny pracy ( szkolenie wphe ogdlne),
* instruktaz stanowiskowy ( szkolenie wgine na stanowisku pracy),
* wskpne badanie lekarskie,

+ okresowe badanie lekarskie.

Organizacja pracy na stanowisku

Na stanowisku pracy powinny binstrukcje dotycace:
» stosowanych w zaktadzie procesow technologicznyahwykonywania prac zgganych z zageeeniami
wypadkowymi lub zagreniami zdrowia pracownikow,
» obstugi maszyn i innych ugdzen technicznych,
* postpowania z materialami szkodliwymi dla zdrowia iveepiecznymi,
e udzielania pierwszej pomocy,
» zasad pogpowania w razie powstania nieprzewidzianych sytymeyodupcych powane zagraenia dla

pracownikOw.

Instrukcje powinny okréac:
e czynnaci do wykonania przed rozpagdzem danej pracy,
« zasady i sposoby bezpiecznego wykonywania daneypra
* czynnaci do wykonania po jej zakozeniu,
» zasady pogpowania w sytuacjach awaryjnych stwagegch zagraenie dlazycia lub zdrowia
pracownikow.
Zmiany w procesie technologicznym, zmiany karstyjne uradzei technicznych oraz zmiany w
sposobie gytkowania pomieszcagpowinny by poprzedzone ocerpod wzgédem bhp, w trybie

ustalonym przez pracodawc
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Etap 2.ldentyfikacja zagren na stanowisku pracy pracownika administracyjriarelyego,

pracownika przy pracy z komputerem

Omowienie wszystkich istotnych na danym stanowrgra:en zawodowych:
* wypadki,
* choroby zawodowe,
e awarie.
Ponizej omowiono podstawowe zagemia na stanowisku pracownika administracyjno-buago,

pracownika przy pracy z komputerem .

Czynniki niebezpieczne

* zagraenia elementami ruchomymi izaymi,

* zagra@enia elementami ostrymi i wysiaymi,

e zagra@enia zwjzane z przemieszczaniemn kidzi,
» zagraenie poraeniem pgdem elektrycznym,

e Zagraenie poparzeniem,

e zagraenie paarem lub /i wybuchem.

Czynniki szkodliwe i uciazliwe

Czynniki fizyczne
* halas,
* mikroklimat,
* Oswietlenie,
e promieniowanie jonizyge,
* promieniowanie elektromagnetyczne, indukowane ppegly i napecia o rénych pasmach
czstotliwosci, szczegolnie matych (ELF) i bardzo matych (VIdgstotliwaosci,
» pole elektrostatyczne,gdu do 100 V/m w odlegkai ok. 50 cm od ekranu, wywotane wysokim
potencjatem dodatnim monitora ekranowego.
Powyzsze czynniki szkodliwe wygbuja w monitorach wypos@nych w tradycyjne kineskopy - nie
wystepujg hatomiast przy ekranach ciektokrystalicznych (LECplazmowych w komputerach typu laptop
i notebook . Pogp w zakresie rozwzan technicznych magych na celu
ograniczenie tych czynnikdw spowodowa praktycznie zostaty one wyeliminowane.
Zmierzone promieniowanie emitowane przez ekranyitmmmwe wykazatyze s one o wiele mniejsze
14
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od wartdci uznanych za bezpieczne.

Czynniki psychofizyczne (ucigzliwe)
* migotanie obrazu na ekranie,
» brak ostréci i rozmycie kolorow,
* Wymuszona pozycja przy pracy,
* nieprawidtowe rozmieszczenie stanowisk komputerdwyegkdem siebie,
* nie ergonomiczne stanowisko pracy (pulpit, siedyisk

» stres psychologiczny.

Czynniki biologiczne

Czynnikami biologicznymi, na jakie me by naraony pracownik w pomieszczeniu biurowymtsakterie,
grzyby oraz wytwarzane przez nie struktury i sulbgE Zanieczyszczenia mikrobiologiczne, ktére mog
stanowé zagraenie dla zdrowia 0s6b na@ych na ich dziatanie. M@gpne wywotywa choroby

alergiczne oraz infekcje drég oddechowych.

3 Etap szacowania ryzyka
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PRACOWN I CY ADM I NlSTRACYJ NO- Optymalna kategoria
Stanowisko BIUROWI, PRACA PRZY oo v’ | Srednia
KOMPUTERACH twércéw metody

Opis stanowiska

(krétki opis
technologii lub rodzajy
produkcji, elementy

wyposaenia,
materialy, strefy Praca z komputeremérednio ok. 4-6 godzin dziennie. Stanowis
;ﬁggfaevr;&e wyposaone w urzdzenia wchodgce w sktad wyposaenia podstawowego

CZynnaci, sposob i dodatkowego _(monitor, drukarka, skaner, ksero, faxitp.) wraz Zz
czas ich wykonania) | Oprogramowaniem

Miejsce usytuowania Starostwo Powiatowe ; pl. Okrzei 4 ; 4a Liczba stanowisk | 127
stanowiska pracy
Data
Wymagania ogolne Tak/nie | Tak/nie | Tak/nie
Instruktaz ogoiny Przed dopuszczeniem do pracy
Szkolenia w | Instrukta: Przed dopuszczeniem do pracy — minimiim
zakresie bhp | Stanowiskowy 3 godziny lekcyjne
Szkolenie okresowe Nie rzadziegpmaz na 6 lat
Profilaktyczne | Wstepne Przed dopuszczeniem do pracy
badania ]
lekarskie Okresowe Przed dopuszczeniem do pracy
Wysokas¢ Minimum 2,5 m.
Pomieszczenie
rac . i . . .
pracy Podioga Rpwna, nlsl_|ska, nle_pyal;_ca| bez progéw
migdzy pomieszczeniami
Wymagania ogolne Data
ymag 9 Tak/nie | Tak/nie | Tak/nie

1€
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Os$wietlenie naturalne

Gorne przy pomocywietlikow i boczne 1
m? okna na 8 mpodtogi

Os$wietlenie sztuczne

W zaleznosci od rodzaju stanowiska pracy
i tak:

- schody, korytarze -®Ix (luxow)
- pomieszczenia sanitarnel80 Ix

- pomieszczenia biurowe (w catym

pomieszczeniu ) 500 Ix
- pomieszczenia komputer6ws00 Ix

Wentylacja naturalna

Minimum 0,5 wymiany

Wentylacja
mechaniczna

Ogodlna, w zalenosci od potrzeb

W zaleznosci od stanowiska, nie mniejni

obcigzenie podtég,
stropow i uradzen do
skladania

Pomieszczenie| Temperatura o
pracy 18°C
i stanowisko Minimum 13 ni wolnej obptosci
Kubatura pomieszczenia nie zggj przez urgdzenia
na 1 pracownika
Minimum 2 nf wolnej powierzchni podtog
Powierzchnia nie zagtej przez urzdzenia na 1
pracownika
. Minimum 0,75 m dla 1 pracownika;
Szeroka¢ przegé -
. i [ minimum 1 m dla ruchu
migdzy stanowiskami .
dwukierunkowego
Dostosowanie do szerodm srodka
Drogi transportowe | transportu
- nie mniej nk 1,2 m
Pomiary czynnikbw | Brak przekroczenia NDS i NDN na
szkodliwych stanowisku pracy
Wymagany wiek Minimum 18 lat
Uprawnienia | Dodatkowe Wskazane posiadanie kursu obstugi
uprawnienia komputera, ale nie wymagane.
Obejmujca wykonywanie prac w
Instrukcja zagraeniach, obstugi komputera i udzen
stanowiskowa technicznych (ksero, fax itp.), udzielania
pierwszej pomocy
Organizacja Dopuszczalne
pracy

Nie wymagane

Oznakowanie stref
niebezpiecznych

Nie ma potrzeby

Id: 6F08BI9DF-6F58-4475-9B1F-788CDB9D0B38
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Pracownik administracyjno biurowy

Pracownik administracyjno- biurowy pracuje przy morze ekranowymdrednio w cagu
zmiany roboczej 5- 6 godzin. Reszizasu pracownik gwigca na przygotowanie
dokumentow, rozmowy z petentami, Wgig w teren itp. Stanowisko pracownika
administracyjno — biurowego wyposme jest w komputer, drukarkaserov,
kserokopiark, typowe stoty pod komputer, krzesta obrotowe n@&dh o regulowanej
wysokaci z podtokietnikami oraz szafy na dokumengac]

Karta analizy ryzyka zawodowego pracownika

administracyjno- biurowego pracujacego przy monitorze ekranowym
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o
3 g
s N
5 3
Mozliwe, Przyczyny Mozliwe 2 -§ g Sposoby zmniejszania °
Niebezpieczne Jaarosenia skutki S |la | X rvka 38
Wydarzenia, 9 zagrozenia % 8_ 3 yzy ®
Zagrozenie 2. =
a 3
3 £,
o
Potknkcie i Sliskie nieréwne Zwichniecia, M |M [M |Utrzymywanie poradku na |A
upadek na tym | powierzchnie podio- | potluczenia, stanowisku pracy oraz
samym gi, ubytki w siniaki wokot, dbanie o odpowiedn
poziomie wyktadzinie PCV lub stan podtdg oraz wyktadzin
dywanowej, brak odpowiednie obuwie,
nalezytego porzdku wzmazona uwaga.
wokot stanowiska
pracy — zastawianie
przege.
Upadek na Schodzenie po Ztamania, S M |S Odpowiednie obuwie, A
nizszy poziom |schodach, stluczenia, niesliskie, rowne bez
sporadyczne zwichniecia, ubytkéw schody, dobry stan
stosowanie drabiny |skaleczenia techniczny paogczy, dobry
podczas wyjmowanisa stan techniczny drabin,
akt z szafy, ubytki, wzmazona uwaga
nieréwnaci
powierzchni schodow
Uderzenie o Ograniczona Potluczenia, |M |S M | Organizowanie stanowisk |A
nieruchome przestrzé pracy, brak guzy, siniaki oraz przestrzeni pracy, z
przedmioty porzadku w zachowaniem odpowiednich
pomieszczeniach, odlegtaci zgodnie z
zag:szczenie mebli przepisami, wznmzona
uwaga
Uderzenie, Nieodpowiednie Potluczenia, (M |M |M |Utrzymanie porzdku w A
przygnie- skladowanie guzy, siniaki miejscu skladowania
cenie przez dokumentéw, dokumentéw, stabilne
spadajce przedmiotéw na sktadowanie dokumentow
przedmioty WYSOKGCi, w szafach z uwzgtnieniem
brak tadu oraz srodka cézkosci,
porzzdku w miejscu przestrzeganie
skladowania dopuszczalnego ohgienia
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dokumentacji oraz
innych niezlgdnych
narzdzi,

potek, wzmaona uwaga

uktadu ruchu

komputerze w

uktadu ruchu

przystosowanie

Pazar Zaprészenie ognia, | Poparzenie, Dobry stan techniczny A
materiaty palne, zly |smieré instalacji elektrycznej, prze-
stan techniczny strzeganie instrukcji
instalacji elektrycznej bezpieczéstwa paarowego,
nieprzestrzeganie podreczny
przepiséw ppnoraz sprzt gasniczy, wzmaona
instrukcji uwaga
bezpieczastwa
pozarowego.

Poraenie Uszkodzone gniazda| Poraenie, Sprawne gniazda wtykowe| A

pradem wtykowe, niesprawny smier¢ dobry stan techniczny

elektrycznym | sprzt zasilany instalacji oraz sywanego
energi elektryczn, sprztu zasilanego energi
zly stan instalacji elektryczm,
elektrycznej przeprowadzanie kontroli co
5 lat stanu instalaciji
elektrycznej , wzmizona
uwaga

Przeciyzenie Praca przy Bole oczu, Prawidlowe éwietlenie na |A

narzdu wzroku | komputerze, bez lzawienie, stanowisku pracy,
przerw, nieodpowie- | ostabienie ograniczenie ekspozyciji
dnie gwietlenie wzroku, pracy z komputerem poprzez

zapalenie stosowanie przerw (po
spojéwek kazdej godzinie 5 min na
wykonywanie innych
czynngci bez uycia
komputera ) j&li zaleci
lekarz profilaktyk stosowa
okulary korekcyjne do pracy
przy urzdzeniu
wyposa&onym w monitor
Przecyzenie Praca przy Choroby Ergonomiczne A

(statyczne) pozycji siedacej, zwyrodnienia stanowiska do wykonywanej
brak przerw w pracy,| kregostupa, pracy, ograniczenie
nieergonomiczne bole szyi, ekspozyciji, whaciwa
stanowisko pracy migsni, organizacja pracy

barkéw

Stres Koncentracja uwagi, Choroby Widciwa organizacja pracy A
tempo wykonywania | uktadu i wypoczynku, szkolenia
prac,swiadomaé nerwowego,
konsekwencji pokarmowe-
popetnionego kldu, |go, nerwice
odpowiedzialnét

Agresja Kontakt z Zaburzenia Szkolenia dotycace obstugi | A

petentow agresywnymi nerwicowe, stron , relaksacja,
petentami zaburzenia snu, odpoczynek

choroby ukfadu
krazenia

Promieniowanie Praca z monitorem | Choroby Prawidtowe ustawienie A

elektromagnetygcekranowym uktadu monitora , monitor

zne monitora nerwowego, 0 obnionym poziomie
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ekranowego krwionimego promieniowania —
ciektokrystaliczny LCD.
Oparzenia Brak koncentracji naOparzenia Koncentracja podczas A
wykonywanych konczyn, przygotowywania gaicych
czynndgciach podczastutowia - napoi, stosowanie sprawnych
przygotowywania miejscowe urzadzea do
goracych napoi, przygotowywania napoi.
niesprawny spgg
stosowany do
przygotowania
goracych napoi.
Skaleczenie Zszywanie i spinanie| Skaleczenia Stosowanie spkzu A
spinaczem, dokumentéw/ dtoni, oczu biurowego zgodnie z
zszywlg pozostawienie przeznaczeniem. Wzmona
zszywek spinaczy w uwaga podczas
aktach archiwalnych wykonywania czynnii .
Niewtasciwe
uzywanie przyborow
biurowych,
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CZYNNIKI

BIOLOGICZNE

IDENTYFIKACJA | OCENA ZAGRO ZEN:

i
Q
2 3
. g %
Zaarozeni Zrbdto zakazenia, Mozliwe 2 3 “;ﬁu Srodki ochrony =
agrozenie Dro kazenia skutki . 5| 2| < |przed zagraeniem °
gaza . o) = P g =
zagrozenia =~ % o o
2 s
o Q.
Wirus ECHO | Ludzie, Zapalenie Dezynfekcja, przestrzeganjie
(Picomavirdae) | Powietrzno- uktadu zasad higieny
gr. 2 brak kropelkowa, oddechowego,
szczepié bezpdrednia angina,
zapalenle opon M S A
mdbzgowych
migsnia
sercowego,
watroby i jelit,
skory biegunki
Wirusowe Ludzie,scieki Zapalenie Przestrzeganie zasad
zapalenie pokarmowa, watroby, jelit, higieny,
watroby typu A | bezpdrednia, zofadka. S S S A
gr.2 brak
szczepié
Wirus Ludzie, bezpérednia | Opryszczka, Przestrzeganie zasad higigny
opryszczki przez uszkodzen pecherzykowe
pospolitej- skore, kontakt gk zapalenie bton
Herpsesvirdae sluzowych
gr.2 brak jamy ustnej, D M S A
szczepié skory,
zapalenie
rogowki,
mozgu
Wirusy grypy |Ludzie, powietrzno- | Grypa, Szczepienia (tylko A i B)
(typu A,B,C) kropelkowa. zapalenie ptuc
Orthomy- s| s| s A
xovirdae
gr.2
Staphlococcus | Ludzie, Zakazenie Srodki ochrony
areus pokarmowa, ropne, indywidualnej,
(gronkowiec bezpdrednia, zapalenie przestrzeganie zasad
: : . . S M S |5 A
zlocisty) gr.2 | powietrzno- gornych drog higieny.
brak szczepie |kropelkowa. oddechowych,
A alergia skérna.
Legionellaceae | Zanieczyszczone Zapalenie ptuc, Czyszczenie i odgrzybianie
(legionella)- przewody béle gtowy, klimatyzacji przed sezonem
legionellioza — | klimatyzacyjne. stany D M S letnim oraz po sezonie. A
tzw. Choroba alergiczne, Dbanie o sprawnid oraz
legionistow. wysychanie nalezyty stan uradzen
$luzowek, klimatyzujgcych.
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gornych drog
oddechowych.
choroby
bakteryjne, jak
zapalenie
gardfa czy
spojowek
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Podinspektor ds. obstugi kancelaryjnej wykonugcy czynngci

archiwisty

Pracownik w przypadku konieczsm zdania akt do archiwum przez poszczegdine jegénos

organizacyjne wykonuje czynfm archiwisty. Przyjmujc akta do archiwum, zajmyg sk

brakowaniem oraz sprawdzaniem akt. Czycnte wykonuje jeden dzbew tygodniu, przez

pozostaty czas wypetnia obaaki pracownika administracyjno- biurowego wynikzg z
zakresu czynnei na zajmowanym stanowisku.
Stanowisko Podinspektora wypasae jest w komputer, drukarktypowe stoty pod
komputer, krzesta obrotowe na kotkach o regulowanysiokaci z podtokietnikami

oraz szafy na

dokumentacj

Karta analizy ryzyka przy wykonywaniu czynnosci archiwisty

-
5 g
s N
& >
Mozliwe, Przyczyn Mozliwe 2 S 2 Sposoby zmniejszania o
Niebezpieczne 2a )r/m'gni)z:l skutki S |8 | X P ryz a J 3
Wydarzenia, 9 zagrozenia | ® | & | 3 yzy o
Zagrozenie 2. =
<28 =
s Q.
= =
Srodki ochrony
Alergia, indywidualnej,
Mikroorganizmy | Kurz , bakterie, Podranienie i klimatyzacja
oraz wytwarzang grzyby pozostaice choroby s M S (wentylacja nawiewno- A
przez nie W papierowej goérnych drog wywiewna),stata kontrola
produkty dokumentacji oddechowych, odpowiedniej wilgotnéci i
choroby skory temperatury pomieszcae
archiwum
W okresach L KllmatyzaCJ_a, .
Mikroklimat przegciowych nizsze Przezebienia odpowiednia odzig
) choroby S M S | kontrola wskaz& A
pomieszczé temperatury : )
ST ., reumatoidalne higrometru (temperatury
I duza wilgotnag¢ = .
i wilgotnaosci)
Podranienie i Srodki ochrony
choroby : ; .
. ornych drég |ndyW|du§1IneJ, .
Zapylenie Pyt ,kurz z akt 9 S M S |wentylacja nawiewno - A
oddechowych iewna
oraz uktadu Wyw
oddechowego
Potknkcie i Sliskie nieréwne Zwichniecia, M M M |Utrzymanie porzdku, dobry| A
upadek na tym | powierzchnie podiogi| pottuczenia, stan podidg oraz wyktadzin,
samym poziomig waskie przejcia siniaki odpowiednie obuwie,
pomiedzy meblami wzmazona uwaga
i regatami
Upadek na Schodzenie po Ztamania, S M S | Odpowiednie obuwie, czyste A
nizszy poziom | schodachgliskie oraz | sttuczenia, i niesliskie, rowne bez
nierbwne stopnie, zwichniecia, ubytkéw stopnie
niesprawne pecze |skaleczenia wzmazona uwaga
Uderzenie o Ograniczona Pottuczenia, M M M |Wiasciwa organizacja A
nieruchome przestrzé pracy, brak| guzy, siniaki przestrzeni,
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przedmioty

porzdku w
pomieszczeniach,
zag;szczenie mebli,
nieodpowiednie
odlegtaci miedzy
regatami

odpowiednia szeroko
przegé,

odpowiednie ustawienie ak
i regatow, odpowiednie
odlegtaci pomigdzy
regatami,

wzmazona uwaga

elektrycznym

sprzt zasilany
energi elektryczn

Uderzenie, Brak poradku w Pottuczenia, Utrzymanie poradku,
przygnie- pomieszczeniach, guzy, siniaki stabilne
cenie przez nieprawidtowo skladowanie dokumentow
spadajce utozone przedmioty na regatach i potkach z
przedmioty na regatach , szafach, uwzglkdnieniemsrodka
potkach cigzkosci, przestrzeganie
dopuszczalnego ohgienia
regatow,
wzmazona uwaga
Pazar Zaprészenie ognia, |Poparzenie, Dobry stan techniczny
materiaty palne, smier¢ instalacji elektrycznej,
duze ilosci akt, przestrzeganie instrukcji,
skladowanie akt przy podreczny
oprawach sprz:t gasniczy,
oswietleniowych bezwzgédny zakaz palenia
tytoniu i wywania
otwartego ognia, wznmona
uwaga, sktadowanie akt z
zachowaniem odlegtoi od
opraw gwietleniowych
Poraenie Uszkodzone gniazda| Poraenie, Dobry stan techniczny
pradem wtykowe, niesprawny smier¢ instalacji

i sprztu, pomiary,
wzmazona uwaga

uktadu ruchu

komputerze w

uktadu ruchu

Przeciyzenie Praca przy Bdle oczu, Prawidlowe dwietlenie,
narzdu wzroku | komputerze, bez tzawienie, ograniczenie ekspozyciji,
przerw, ostabienie (przerwy w pracy) okulary
nieodpowiednie wzroku, korekcyjne
oswietlenie zapalenie
spojowek
Przecyzenie Praca przy Choroby Ergonomiczne

przystosowanie

(statyczne) pozyciji siedzcej, zwyrodnienia stanowiska do wykonywanegj
brak przerw w pracy, | kregostupa pracy, ograniczenie
nieergonomiczne pa, bole szyi, ekspozycji
stanowisko pracy miesni,

barkéw

Stres Koncentracja uwagi,| Choroby Widciwa organizacja pracy
tempo wykonywania | uktadu i wypoczynku,
prac,swiadoma¢ nerwowego, szkolenia
konsekwencji pokarmowe-
popetnionego leidu, |go, nerwice
odpowiedzialnét

Promieniowanie | Praca z monitorem | Choroby Prawidtowe ustawienie

elektromagnetyc| ekranowym ukfadu monitora, monitor

zne monitora nerwowego, 0 obnizonym poziomie

ekranowego krwionasnego promieniowania-

ciektokrystaliczne LCD
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Oparzenia Brak koncentracji na Oparzenia S M S | Koncentracja podczas

wykonywanych konczyn, przygotowywania gajcych
czynnaciach podczas tutowia - napoi, stosowanie
przygotowywania miejscowe sprawnych urzdzex do
goracych napoi, przygotowywania napoi.

niesprawny spkz
stosowany do
przygotowania
goracych napoi.

Skaleczenie Zszywanie i spinanie | Skaleczenia M M M | Stosowanie spkgu
spinaczem/ dokumentow/ dtoni, oczu biurowego zgodnie z
Zszywly pozostawienie przeznaczeniem. Wzmona

zszywek spinaczy w uwaga podczas

aktach archiwalnych wykonywania czynnsi.

Niewtasciwe

uzywanie przyborow

biurowych,

25
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CZYNNIKI

BIOLOGICZNE

IDENTYFIKACJA | OCENA ZAGRO ZEN:

i
Q
2 3
. g %
L Zrbdio zakazenia, Mozliwe 2 3 ‘;ﬁu Srodki ochrony =
Zagrozenie Dro kazeni skutki _ = | < d L o
ga zakazenia . @ = | przed zagrazeniem =
zagrozenia =~ % o o
2 =
o o,
Wirus ECHO | Ludzie, Zapalenie dezynfekcja, przestrzeganie
(Picomavirdae)| Powietrzno- uktadu zasad higieny
gr. 2 brak kropelkowa, oddechowego,
szczepié bezpdrednia angina,
zapaleme opon M S A
mobzgowych
migsnia
sercowego,
watroby i jelit,
skory biegunki
Wirusowe Ludzie,scieki Zapalenie Przestrzeganie zasad
zapalenie pokarmowa, watroby, jelit, higieny,
watroby typu A | bezpgrednia, zofadka. S S S A
gr.2 brak
szczepié
Wirus Ludzie, bezpérednia | Opryszczka, Przestrzeganie zasad higieny
opryszczki przez uszkodzona pecherzykowe
pospolitej- skor, kontakt gk zapalenie bton
Herpsesvirdae sluzowych
gr.2 brak jamy ustnej, D M S A
szczepié skory,
zapalenie
rogéwki,
mobzgu
Wirusy grypy |Ludzie, powietrzno- | Grypa, Szczepienia (tylko A i B)
(typu A,B,C) kropelkowa. zapalenie pluc
Orthomy- s| s| s A
xovirdae
gr.2
Staphlococcus | Ludzie, Zakazenie Srodki ochrony
areus pokarmowa, ropne , indywidualnej,
(gronkowiec bezpdrednia, zapalenie S M S przestrzeganie zasad A
zlocisty) powietrzno- gornych drog higieny.
gr.2 brak kropelkowa. oddechowych,
szczepia A alergia skoérna.
Legionellaceae| Zanieczyszczone Zapalenie ptuc Czyszczenie i odgrzybianig
(legionella)- przewody béle gtowy, klimatyzaciji przed sezonen
legionellioza — | klimatyzacyjne. stany D M S |letnim oraz po sezonie. A
tzw. Choroba alergiczne, Dbanie o sprawnid oraz
legionistow. wysychanie nalezyty stan urazdzen
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sluzéwek,
goérnych drog

oddechowych.

choroby

bakteryjne, jak

zapalenie
gardfa czy
spojowek

klimatyzujacych.

Id: 6F08BI9DF-6F58-4475-9B1F-788CDB9D0B38

27




Pracownik administracyjno - biurowy przy wykonujacy czynngci w
terenie, inspektora nadzoru rob6t budowlanych lub godety.

Pracownik realizuje ok. 1/3 czasu pracy w tereastrupc tereny budéw oraz obszaréw na
ktorych przeprowadzacsivizje lokalne lub petni funkcje inspektora nadzarwestorskiego
nadzorugc, prowadzc, kontrolugc oraz sprawdzag jakas¢ wykonania powierzonych
inwestycji oraz remontow. Wykomg te czynnéci pracuje w zmiennych warunkach
atmosferycznych w zataosci od pory roku oraz technologii realizowanych roldarazony
jest w ograniczonym zakresie na niebezpiésiea i czynnikisrodowiska pracy
wystepujace na poszczegoblnych obszarach dziatania. Ponadtonuje czynnéci
administracyjno- biurowe pracuje przy monitorzeaglawymsrednio w cagu zmiany
roboczej pow. 4 godzin. Reszaizasu pracownik gaieca na przygotowanie dokumentow,
rozmowy z petentami itp. Stanowisko pracownika @sgone jest w komputer, drukark
kserokopiark, typowe stoty pod komputer, krzesta obrotowe nédah o regulowanej
wysokaci siedziska z podtokietnikami oraz szafy na dokaotaeg.

Karta analizy ryzyka zawodowego pracownika adminigacyjno - biurowego przy
wykonywaniu czynnasci w terenie, inspektora nadzoru robo6t budowlanycHub geodety.
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o
5 g
= N
& =
Moziliwe, Mozliwe ©» | 8 |3 Sposoby zmnieiszania | 2
Niebezpieczne| Przyczyny zagraenia skutki =4 8 D P y zmniejszan 3
. L o o p s ryzyka X
Wydarzenia, zagrozenia =~ o | 6 o
Zagrozenie D, =
%2} =
s e}
o
Potknkcie i Sliskie nieréwne Zwichniecia, M S S | Czyste i nidiskie A
upadek na tym | powierzchnie podtogi,| pottuczenia, powierzchnie,
samym waskie przejcia siniaki utrzymanie porgdku ,dobry
poziomie pomicdzy stan podtdg, odpowie-
wyposaeniem, dnie obuwie,
waskie korytarze, wzmazona uwaga
klatki schodowe,
piwnice
Upadek na Schodzenie po Ztamania, D S S | Odpowiednie obuwie A
nizszy poziom |schodach, stosowanie sttuczenia, stuwzbowe przy pracach na
ze schodow drabiny w trakcie zwichnkcia, wysokaci, czyste i
drabin, CZynNnGcCi Skaleczenia, niesliskie schody bez
rusztowa, do |inspekcyjno- smieré uszkodzonych stopni z
zagkbien kontrolnych, porecza, dobry stan techni-
niewlasciwie czny drabin, rusztowa
zabezpieczone wzmazona uwaga
rusztowania
Zmienne Praca przy nadzorach Przez¢bienie M S S | Odpowiednia odzie A
warunki robét i lustracji terenu| przegrzanie obuwie,
atmosferyczne | ha wolnym powietrzu napoje
w réznych porach roku
Uderzenie o Ograniczona Pottuczenia, M M | M |Wiasciwa organizacja A
nieruchome przestrze, brak guzy, siniaki przestrzeni,
przedmioty porzdku w miejscu odpowiednia szeroko
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pracy oraz terenie
przylegtym,
nieodpowiednie
odlegtaci miedzy

przege,

tad i porzdek na
stanowisku pracy,
wzmazona uwaga, tywanie

elektrycznym

sprzt zasilany
energj elektryczn

urzadzeniami sprztu ochrony
osobistej(kaskéw
ochronnych, atestowanych
szelek i lin bezpieczZesstwa
itp.)
Uderzenie, Brak porzdku w Pottuczenia, Utrzymanie porzdku,
przygnie- miejscu pracy , guzy, siniaki stabilne
cenie przez nieprawidtowo sktadowanie dokumentow \
spadajce utozone przedmioty w szafach, materiatow i
przedmioty pomieszczeniu surowcow na budowach
biurowym oraz (z uwzgkdnieniemsrodka
na budowie cigzkosci, przestrzeganie
dopuszczalnego ohgienia
rusztowa,
wzmazona uwaga, tywanie
kasku ochronnego i
kamizelki ostrzegawczej
Pazar ZaprOszenie ognia, |Poparzenie, Dobry stan techniczny
materiaty palne smieré instalacji elektrycznej,
przestrzeganie przepisow,
podreczny
sprzt gasniczy, wzmaona
uwaga
Poraenie Uszkodzone gniazda | Poraenie, Dobry stan techniczny
pradem wtykowe, niesprawny | smieré instalacji

i sprztu, pomiary,
wzmazona uwaga

Przeciyzenie
narzdu wzroku

Praca przy
komputerze, bez
przerw,
nieodpowiednie
oswietlenie,
nieergonomiczne
stanowisko pracy

Béle oczu,
tzawienie,
ostabienie
wzroku,

zapalenie
spojowek

Prawidtowe dwietlenie,
ergonomiczne stanowisko
pracy, ograniczenie
ekspozycji, przerwy w
pracy, okulary korekcyjne,

Przecyzenie
uktadu ruchu

Praca przy komputerz
brak przerw w pracy,
kontrole w terenie

eéChoroby
uktadu ruchu
zwyrodnienia

Dobra organizacja pracy ,

przerwy w pracy,
ergonomiczne stanowisko

Id: 6F08BI9DF-6F58-4475-9B1F-788CDB9D0B38

Zwigzane z kregostupa, pracy
czynnaciami béle szyi,
inspekcyjnymi miesni,
barkow
Oparzenia Brak koncentracji na| Oparzenia Koncentracja podczas
wykonywanych konczyn, przygotowywania gaccych
czynnaciach podczas| tutowia - napoi, stosowanie
przygotowywania miejscowe sprawnych urgdzex do
goracych napoi, przygotowywania napoi.
niesprawny spkz
stosowany do
przygotowania
goracych napoi.
Skaleczenie Zszywanie i spinanie  Skaleczenig Btosowanie spgtu
2¢




spinaczem/ dokumentéw/ dtoni, oczu biurowego zgodnie z
Zszywly pozostawienie przeznaczeniem. Wzmona
zszywek spinaczy w uwaga podczas
aktach archiwalnych wykonywania czynngi.
Niewtasciwe uzywanie
przyboréw biurowych,
Obcigzenie Kontakty z Choroby Widciwa organizacja pracy
psychiczne pracownikami ze uktadu i wypoczynku, szkolenia
stronami umownymi, | nerwowego,
przyjmowanie pokarmowe-
zgtoszé, weryfikacja | go, nerwice
kosztorysow ,
nadzorowanie robot
Agresja ludzi Kontakty z Zaburzenia Szkolenia, relaksacja,
agresywnymi nerwicowe, odpoczynek
petentami, stronami | zaburzenia snu
umownymi

komunikacyjny
potracenie prze
ruchome
obiekty w
trakcie dojcia
lub dojazdu do
miejsca
wykonania
zadania,
szczegolnie
przy robotach
drogowych/
nadzorze robot
drogowych i
robot w pasie

samochodowe, rower
zmotocykle

drogowym

ykalectwo,
smieré

Promieniowanie Monitory ekranowe Choroby Prawidlowe ustawienie
elektromagnety; uktadu monitora , monitor
czne nerwowego, 0 obnizonym poziomie
krwionosnego promieniowania-
cieklokrystaliczny LCD
Wypadek Pojazdy Pottuczenia, Przestrzeganie prawa o

ruchu drogowym, zywanie
kamizelek ostrzegawczych
zachowanie szczegélnej
uwagi, wzmaona uwaga
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CZYNNIKI

IDENTYFIKACJA | OCENA

BIOLOGICZNE

ZAGRO ZEN:

Y
. S kS
. Zrodio zakazenia, Mozliwe @l g| 2 Srodki ochrony 2
Zagrozenie Dro kazeni skutki =1 o | & d R o
ga zakazenia R ) S | = |przed zagrazeniem =
zagrozenia ~| @| © o
'(Q._ c
3 8
Legionellla spp{ Woda,scieki Zapalenie Przestrzeganie zasad A
gr.2 brak zwlaszcza w ptuc(legineloza higieny,
szczepié temperaturze 20-45 |) gorgczka srodki ochrony
st.\C,scieki grypopodobna indywidualnej,
Bezparednia przez s S S stosowanie wody w
skor i btonysluzowe podwyzszonej temperaturze
Wirus ECHO | Ludzie, Zapalenie Dezynfekcja, przestrzeganie
(Picomavir Powietrzno uktadu zasad higieny
dae) kropelkowa, oddechowego,
gr. 2 brak bezpgrednia angina,
szczepié zapaleme opon M S A
mozgowych
migsnia
sercowego,
watroby i jelit,
skory biegunki
Wirusowe Ludzie,scieki Zapalenie Przestrzeganie zasad
zapalenie pokarmowa, watroby, jelit, higieny,
watroby typu A | bezpdrednia, zotadka. S S S A
gr.2 brak
szczepié
Wirus Ludzie, bezpérednia | Opryszczka, Przestrzeganie zasad higieny
opryszczki przez uszkodzona pecherzykowe
pospolitej- skor, kontakt gk zapalenie bton
Herpsesvi- sluzowych
rdae jamy ustnej, D M S A
gr.2 brak skory,
szczepié zapalenie
rogéwki,
mdbzgu
Wirusy grypy | Ludzie, powietrzno- |Grypa, Szczepienia (tylko A i B)
(typu A,B,C) kropelkowa. zapalenie pluc
Orthomy- s | s| s A
xovirdae
gr.2
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Staphlococc-us| Ludzie, Zakazenie Srodki ochrony
areus pokarmowa, ropne, indywidualnej,
(gronkowiec bezpgrednia, zapalenie przestrzeganie zasad
ztocisty) powietrzno- gérnych drog S M S higieny.
gr.2 brak kropelkowa. oddechowych,
szczepia A alergia skoérna.
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Etap 4. Opracowanie planu dziaté korygujacych i/lub zapobiegawczych

Wymagania stawiane wyposiu na stanowisku pracownika administracyjno fdwego, pracownika

przy pracy z komputerem i zasady bezpiéshwa przy jego kytkowaniu.

Ogolne warunki bezpieczéstwa

e uzywaé tylko sprawnych urdzen stosownie do wykonywanych prac,

* nie wywaé srodkow czyszcacych, mypcych niewiadomego pochodzenia; stoséwi do zaleca
producentdrodkoéw mypcych i czyszcacych,

* wszystkie urgdzenia i materiaty pomocnicze powinny iiswoje state miejsce przechowywania
(wieszaki, potki, szuflady stotu lub wigze szafki),

e W trakcie pracy naley uzywaé tylko tych urzdzen, narzdzi i materialtdbw pomocniczych, ktérg s
potrzebne pracownikowi do wykonywania danej pracy,

e po zakaczonej pracy naerzia i materialy powinny kiyodtozone na statle miejsca i zabezpieczone

przed dosfpem osbb nie upowviaionych.

Podstawowe zasady pracy przy komputerze — zalecemaofilaktyczne

* nie zag@szcz& pomieszcze pracy, zachow@wymagamn szeroké¢ przegé i odlegiaci miedzy
stanowiskami pracy przy monitorach ekranowym ( m i 0,8m),

» dokonywa codziennego sprawdzenia stanu przewodow zagsjie energi elektryczn,

e codziennie wietrz§ pomieszczenie, w ktérym znajduje komputer,

* w zaleznoéci od potrzeb czci¢ ekran monitora ptynem elektrostatycznym (nie ragdaiz raz w
tygodniu),

* laczy¢ przemienne praczwigzarg z obstug monitora ekranowego z innymi rodzajami prac nie
obcigzajagcymi narzdu wzroku ,

e stosowa co najmniej 5-minutow przerwe, wliczarg do czasu pracy, po kdej godzinie pracy przy

obstudze monitora ekranowego.

Uwaga: Kobiety w ciazy moga pracowa¢ przy monitorach ekranowych do 4 godzin dziennie

Obowiazki pracodawcy
Pracodawca jest oboyzany organizowastanowiska pracy z monitorami ekranowymi w talkosjb, aby
spetniaty one minimalne wymagania bezpigéstea i higieny pracy oraz ergonomii, a w szczegétndo:
* przeprowadzania na stanowiskach pracy wypmsgch w monitory ekranowe - oceny warunkow
pracy w aspekcie:

organizacji stanowisk pracy, w tym rozmieszczeniementdw wyposzgenia w sposéb zapewriay
33
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spetnienie wymagabezpieczastwa i higieny pracy,

0 stanu elementéw wyposenia stanowisk pracy zapewnjeggo bezpieczstwo pracy, w tym

ochrore przed poraeniem pgdem elektrycznym,
obcigzenia narzdu wzroku oraz uktadu rniowo-szkieletowego pracownikéw,
obcigzenia pracownikow czynnikami fizycznymi, w tym szgaiie nieodpowiednimdwvietleniem,

obcigzenia psychicznego pracownikow, wynike¢go ze sposobu organizacji pracy.

Ocena ta powinna Byprzeprowadzana w szczeg®obdla nowo tworzonych stanowisk oraz pazdgj

Zmianie organizacji i wyposania stanowisk pracy. Na podstawie oceny pracodgestaobowjzany

podejmowa dziatania majce na celu usuggie stwierdzonych zaggen i ucigzliwosci.

informowania pracownikow o wszystkich aspektachronol zdrowia i bezpiecastwa pracy na
stanowiskach pracy, w tym o wynikach przeprowadgooeeny, oraz wszelkichsrodkach
bezpieczéstwa i ochrony zdrowia,

przeszkolenia pracownikOw w zakresie bezpiésiga i higieny pracy w trybie ok§®nym w
odrebnych przepisach,

zapewnienia pracownikom zatrudnionym na stanowiskaz monitorami ekranowymi
profilaktycznej opieki zdrowotnej - w zakresie i nasadach okéonych w odebnych przepisach,
zapewnienia pracownikom okularow korygeych wzrok, zgodnie z zaleceniem lekarzazele
badania okulistyczne przeprowadzone w ramach pkdfitznej opieki zdrowotnej, wyka potrzelg

ich stosowania podczas pracy przy obstudze mongkranowego.

Bezpieczne metody pracy przy gyciu narzedzi o napedzie elektrycznym

zapozné si¢ z fabryczm instrukcp obstugi uradzen o nagdzie elektrycznym,

przestrzega podstawowych zasad ochrony przeciwperaowej (podiczenie tylko do gniazdek z
prawidtowo wykonag instalacy ochronmn, uzywanie sprawnych przedtaczy),

prace zwazane z podiczeniem, badaniem, konserwatcnapravg urzadzen elektrycznych moghbyc
wykonywane tylko przez osoby uprawnione (uprawraesicP),

nie udosgpniat odbiornikéw elektrycznych osobom nie zg@jm zasad ich aytkowania i instrukcji
obstugi,

w miejscach krécowego zagrienia dopuszczenie do pracy powinno odb§veg przy udziale
elektryka, ktory sprawdzi skuteczgoochrony przeciwporaeniowej,

kazdorazowo przed przygtieniem do pracy naky sprawdzt optycznie stan obudowy izolacyjnej
urzadzen, przewodow i wtyczek; w przypadkach uszkodzenidaddio naprawy,

po zakdiczeniu prac wyczy¢ odbiorniki elektryczne i zgodnie z instrukgabezpieczy je przed

ponownym whczeniem przez 0soby nieupagone.
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Zabrania sie kategorycznie

» wykonywania jakichkolwiek prac konserwacyjno-remaych maszyn, uggdzer i odbiornikéw
elektrycznych,

» podiczenia odbiornikéw do sieci w inny sposoOli ma pomog wtyczek stanowiicych fabrycznie
wyposaenie odbiornikéw,

* wykonywania przediien inaczej nk za pomog fabrycznie wykonanych przecdiaczy,

* naprawy i wymiany wkitadek bezpiecznikowych,

* wymiany elementow instalacjswietleniowej garéwek, swietldwek itp.),

e postpowania w sposob niezgodny z obgmijgcymi przepisami, szczegétowymi instrukcjami i

poleceniami nadzoru podczasytkowania energii elektrycznej.
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Etap 6 Plan dziataa korygujacych i/lub zapobiegawczych ocena ryzyka

Realizacja zadania

Przewidywane wynik

N

Okreslenie rodzaju
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1. CEL PROCEDURY:
Celem procedury jest oldlenie ogolnych zasad przy szacowaniu ryzyka zawegmina sta-

nowisku kierowcy samochodu osobowego

2. PRZEDMIOT | ZAKRES PROCEDURY.

Przedmiotem procedury jest ocena ryzyka zawodovpepy okrglonych pracach, stosowanie
niezkednych srodkéw profilaktycznych zmniejszgjych ryzyko oraz dokumentowanie prze-

prowadzonej oceny ryzyka.
3. TERMINOLOGIA

Identyfikacja zagrgenia

Proces rozpoznawania tego, czy zagroe istnieje oraz okgkenie jego charakterystyk.
Ocena ryzyka

Proces analizowania ryzyka i wyznaczania dopusmogealryzyka.

Ryzyko

Kombinacja czstaici lub prawdopodobigstwa wysgpienia okrélonego zdarzenia wywolyy

cego zagrgenie i konsekwencji zwzanych z tym zage@niem.

Ryzyko zawodowe

Prawdopodobi@stwo wysgpienia niepagdanych zdaraezwigzanych z wykonywanprag
powodujcych straty, w szczegdlda wystpienia u pracownikéw niekorzystnych skutkow
zdrowotnych w wyniku zagéen zawodowych wyspujacych wsrodowisku pracy lub sposo-

bu wykonywania pracy.

Stanowisko pracy

Przestrzé pracy, wraz z wypogsaniem wsrodki i przedmioty pracy, w ktorej pracownik lub

zespot pracownikdw wykonuje prac

Zagrazenie

Stansrodowiska pracy magy spowodowawypadek lub chorap

Zagrazenie znaczce

Zagrazenie mogce spowodowapowane i nieodwracalne uszkodzenia zdrowiadaber,
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wystepujace w szczegoOlni przy wykonywaniu prac szczegolnie niebezpiechnyc

4. PODZIAL ODPOWIEDZIALNO S$CI | KOMPETENCJE

Lp | Odpowiedzialny Zakres

1. |Starosta Raciborski | 1 etrzeganie funkcjonowania procedury,

-dokumentowanie ryzyka zawodowego,
-powotanie zespotu do oceny ryzyka zawodowego.

-wspotudziat przy ustalaniu czynnikéw szkodliwych,
ucigzliwych i niebezpiecznych na stanowisku pracy,

-wspotudziat przy ustalaniu konieczwod dokonania

oceny ryzyka zawodowego na odtoaych stanowi-

> Inspektor ds. BHP skach pracy,
-opracowanie i prowadzenie dokumentéw i zapiséw
a) sprawozdania o warunkach pracy
b) protokoty powypadkowe,

3. c) rejestr wypadkow,

Inna osoba kiergfa
pracownikami
-udziat w pracach zespotu przy ocenie ryzyka

zawodowego.

5. TRYB POSTEPOWANIA.

1.1. W celu identyfikacji zagreen zespot pod przewodnictwem Starosty Raciborskiego,
dokonuje przegldu wszystkich stanowisk pracy i na podstawiéwdadczeé zawo-

dowych i analizie rodzaju poszczegoélnych prac sfilagg wyskpujace zagraenia.

Id: 6F08BI9DF-6F58-4475-9B1F-788CDB9D0B38



Przy ocenie ryzyka nieztne jest przeprowadzanie wywiadu z pracownikameiu c
zidentyfikowania zagrigen, ktore przez zespot mgdpy¢ nie zauwaalne.

1.2. Poniewa wykonywane prace przez kierogvcsamochodu osobowego maja charakter
powtarzalny, dlatego naig przyja¢, ze zidentyfikowane zageenia wysg¢puja przy
pracach powtarzalnych. Jednak z uwagi na uwarunkiawakalizacyjnej mog wy-

stepowa: zagraenia dodatkowe.
1.3. Ocena ryzyka zawodowego dokonujewinas¢pujacych grupach
- substancje chemiczne wyptijagce w postaci ptynow, pytow, oparow lub gazow,
- hatas,
- prad elektryczny,
- czynniki biologiczne,
- pola elektromagnetyczne,
- przemieszczafpe s maszyny oraz transportowane przedmioty,
- ruchome elementy,
- ostre wys¢pujace oraz chropowate elementy,
- spadajce elementy,
- ptyny pod cénieniem,
- ¢liskie nierowne powierzchnie,
- ograniczone przestrzenie /ddp, przejcia, odsgpy/
- powierzchnie gayce, zimne orazrace substancje.
1.4. Oszacowanie stopnia ryzyka natedlokon& na podstawie po#sszych ocen:
1. Ciezkos¢ szkdd, ktore magspowodowa nastpujace zagraenia:

Mate - urazy i choroby, ktére nie powodwgtugotrwatych dolegliwéci i absencji w pra-
cy ; 9 to czasowe pogorszenie stanu zdrowia takie jawialkie sttuczenia i

Zranienia , podraienia oczu, objawy niewielkiego zatrucia, bolevgyatp.

4
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Srednie- urazy i choroby, ktére powodujniewielkie, ale diugotrwate lub nawrageg
okresowo dolegliia i s3 zwigzane z okresami absencji; t® np. zranienia,
oparzenia Il stopnia na niewiejlpowierzchni ciata, alergie skorne, nieskom-
plikowane ztamania, zespoty przeniowe uktadu meniowo- szkieletowego
( np. zapalendeiegna) itp.

Duze - wurazy i choroby, ktére powodugiczkie i state dolegliwéci i/lub smiert; 53 to
np. oparzenia Ill stopnia, oparzenia Il stopniagjypowierzchni ciata, amputacje,
skomplikowane ztamania z nagbwg dysfunkcg, choroby nowotworowe, tok-
syczne uszkodzenia ngdow wewrtrznych i uktadu nerwowego w wyniku na-

razenia na czynniki chemiczne, zesp6t wibracyjny, zdowe uszkodzenie stu-

chu, astma, zana itp.
2. Prawdopodobiestwo wysgpienia:

Mato prawdopodobne - zagraenie ktére nie powinno wygti¢ podczas catego okresu

aktywnaici zawodowej pracownika,

Prawdopodobne - prawdopodobne jeste zagraenie mae wysgpi¢ nie wicej

niz kilkakrotnie podczas aktywioi zawodowej pracownika,

Wysoce prawdopodobne - prawdopodobne jeste zagraenie mae wyshpi¢ wielokrot-

nie podczas aktywnoi zawodowe] pracownika.

1.5. Stopier ryzyka okrélamy poprzez wymnaenie ocen dokonanych w sposob gjast

Jacy.

1. mate zagrzenie x mate prawdopodolswo mate ryzyko wygiienia

2. mate zagrizenie X srednie prawdopodohistwo = srednie ryzyko wysipienia

3. male zagrzenie x wysokie prawdopodoligwo = srednie ryzyko wysipienia

4.srednie zagreenie x mate prawdopodolgwo = $rednie ryzyko wysipienia
5. érednie zagrezenie X srednie prawdopodobistwo = srednie ryzyko wysipienia

6. srednie zagrzenie x wysokie prawdopodolagtwo = wysokie ryzyko wygpienia

Id: 6F08BI9DF-6F58-4475-9B1F-788CDB9D0B38



7. wysokie zagrzenie x mate prawdopodoliEwo = srednie ryzyko wysipienia

8. wysokie zagrzenie x $rednie prawdopodohistwo = wysokie ryzyko wygpienia

9. wysokie zagrzenie x wysokie prawdopodolagtwo = wysokie ryzyko wygpienia
1.6. Szacowanie ryzyka nagiuje w dwoch grupach:

- ryzyko akceptowane mate,srednie wystpuje na stanowiskach, na ktorych

naraenie na dziatanie czynnikéw zidentyfikowanych jaakodliwe, uciz-

liwe badz niebezpieczne jest mniejsze od dopuszczalnego.

- ryzyko nie akceptowaneduwe wystpuje na stanowiskach, na ktérych nara-

zenie na dziatanie czynnikéw zidentyfikowanych jadakodliwe, ucizliwe

badZ niebezpieczne jest vksze od dopuszczalnego.

1.7. Na podstawie przeprowadzanej oceny zespot w sldadiarosta Raciborski, In-
spektor d/s bhp dobiera wypasaie robocze oraz wypassie stanowisk pracy,
badZ proponuje inne rozwrania eliminujce ydz ograniczajce ryzyko zawodowe

na danym stanowisku pracy.

1.8. O dokonanej ocenie ryzyka zawodowego i ptyajh srodkach w celu jego unike
cia lub ograniczenia, Starosta Raciborski infornpgdlegtych mu pracownikéw.

1.9. Wyniki dokonanego ryzyka orgrodki kontroli przedstawionegsw ,Karcie oceny

ryzyka zawodowego dla poszczegoélnych stanowisk”.

1.10. Inspektor d/s bhp opracowuje i prowadzi gpsface dokumenty i prowadzi ngpu-

jace zapisy dla uwierzytelnienia zagea i oceny ryzyka zawodowego:

sprawozdanie o warunkach pracy Z-10 ( w razie jadagzeby)
- protokét powypadkowy

- statystyczna karta wypadkow

- rejestr wypadkéw

- rejestr bad@ai pomiaréw czynnikéw szkodliwych dla zdrowia

wsrodowisku pracy
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6. DOKUMENTACJA | ZAPISY

6.1 Karty oceny ryzyka zawodowego dla poszczegdimgbot

6.2. Sprawozdania o warunkach pracy Z-10 (w raaiesj potrzeby)
6.3. Protokoty powypadkowe

6.4. Statystyczne karty wypadkow

6.5. Rejestr wypadkow

6.6. Pomiary wynikéw szkodliwych oraz rejestr wybik bada

7. ZAL ACZNIKI- ETAPY OCENY RYZYKA ZAWODOWEGO
7.1Etap | — Wymagania ogolne dla pomieszczenia, stakapracy
7.2Etap 2 — Identyfikacja zagren na stanowiskach pracy
7.3Etap 3 — Oszacowanie ryzyka zawodowego

7.4Etap 4 — Plan dziatekorygugcych i zapobiegawczych
7.5Etap 5 — Zapoznanie pracownika z aceyryka

7.6Etap 6 — Okresowa weryfikacja oceny ryzyk
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Etap 1 Wymagania ogolne dla pomieszczenia — stamska pracy

kierowcy samochodu osobowego.

Wymagania ogolne dla pomieszczenia, stanowiska pracpracownika

Stanowisko pracy

Przez stanowisko pracy rozumie girzestrzé pracy wraz z wyposgniem wsrodki i
przedmioty pracy, w ktorej pracownik lub zespotquanikow wykonuje prag

Racjonalna organizacja stanowiska roboczego pownapgwné bezpieczne i tatwe wy-
konywanie pracy dzki odpowiedniej ochronie przed czynnikami niebezpieymi (urazowy-
mi), szkodliwymi i ucyzliwymi (hatas, wibracja, zapylenie swietlenie, mikroklimat, die i
zbedne obcizenie pracownika).

Przez stanowisko pracy kierowcy rozumiemy:

. przydzielony samochéd oraz:
. gara lub teren wyznaczony na miejsce gangania,
Samochéd

e Pojazd uczestnigey w ruchu ma by tak zbudowany, wyposgany i utrzymany, aby

korzystanie z niego:

nie zagraato bezpieczestwu 0sob nim jagtych lub innych uczestnikdw ruchu, nie

naruszato porgdku ruchu na drodze i nie naedo kogokolwiek na szkad

- nic zakiécato spokoju publicznego przez powodowdmaasu przekraczgjego
poziom okrélony w przepisach szczego6towych,

- nie powodowato wydzielania szkodliwych substancjistepniu przekraczggym
wielkosci okreslone w przepisach szczegotowych,

- zapewniato dostateczne pole widzenia kierowcy ¢ate, wygodne i pewne po-
stugiwanie s} urzadzeniami do kierowania, hamowania, sygnalizacjwietlenia
drogi przy réwnoczesnym jej obserwowaniu.

. Urzadzenia i wyposzenie pojazdu, w szczegokud zapewniajce bezpieczestwo
ruchu i ochron srodowiska przed ujemnymi skutkamiywania pojazdu, powinny gy
utrzymane w naleytym stanie oraz dziatasprawnie i skutecznie.

« Kierujacy pojazdem samochodowym oraz osoba przewa takim pojazdem wyposa-

zonym w pasy bezpiecastwa § obowigzani korzysté z tych pasoéw podczas jazdy.
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Wymagania dla samochodéw oklee Prawo o Ruchu Drogowym , i tak samochdd powinien
by¢ wyposaony w:
e urzadzenie zabezpieczge przed @yciem przez osoby niepowotane,
« trdjkat do ustawiania na drodze, przeznaczony do ostnizgaobecnsci unierucho-
mionego pojazdu,
e ganice umieszczomw miejscu tatwo dogpnym w razie potrzeby jejcia,
« tlumik wydechu - w odniesieniu do pojazdu pdpanego silnikiem spalinowym; wylot

rury wydechowej nie mae by¢ skierowany w prawstrore,

Garaz lub teren wyznaczony na miejsce gatowania
Garaowanie samochodow w odpowiednich pomieszczeniaahaqgch) stosuje sicz-
sciej dla samochoddéw osobowych. Oprocz garstosuje i takze parkowanie samochodow

na terenie wyznaczonym do gaosvania.

Pomieszczenia gargowe (samochody osobowe)

« oSwietlenie gara&u powinno wynosi minimum - 20 Ix,

e wjazdy lub wrota garazowe powinny mi&€ wymiary pozwalace na swobodny prze-
jazd samochodu oraz na preg ludzi. Pomgdzy gorry krawedzia samochodu powi-
nien by zachowany przsvit wynoszcy minimum 20 cm,

e wentylacja - w garau z zewrtrzng obudovwg petrg nalezy stosowa wentylacg:

- €O najmniej naturalpy przez przewietrzanie otworami wentylacyjnymiseia-
nach przeciwlegtych lub bocznych, gctnej powierzchni otworéw netto nie
mniejszej nt 0,04 nf na kade stanowisko postojowe - w gasegh nadziem-
nych wolno stajcych, przybudowanych lub wbudowanych w budynki nie
ogrzewane,

- €O najmniej grawitacyjp zapewniajcg 1,5-krotry wymiare powietrza na go-
dzine - w garaach jednoprzestrzennych nadziemnych lugg@pwo zag¢bio-
nych, znajdujcych s¢ w budynkach magych ogrzewanie i nie wetej niz 10
stanowisk postojowych,

- mechaniczg - w innych garaach, nie wymienionych powgj, oraz w kanatach
rewizyjnych, stidacych zawodowej obstudze i naprawie samochodawa: b
znajdupcych s¢ w garaach wielostanowiskowych,
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e dojazd (droga manewrowa) do stanowisk postojowych w gajadnoprzestrzennym
(bezscian wewrtrznych) powinien mié szeroké¢ dostosowasm do warunkoéw ruchu
takich samochodéw, jakie mapy¢ przechowywane, oraz do sposobu ich usytuowania
w stosunku do osi drogi, ale co najmniej przy uswtaniu:

- prostopadlym-5,7 m,

- pod kgtem 60° - 4 m,

- pod lgtem 45° - 3,5 m,

- rownolegtym - 3 m.
Stanowiska postojowe w gaxapowinny mi€ wymiary zapewniajce zachowanie odlegio
miedzy samochodami, co najmniej 0,6 m orazdmy samochodami a przegrodami budowla-
nymi - co najmniej 0,5 m.

* posadzka w gara nie powinna b§sliska i powinna mié spadki do wewgtrznego lub

zewretrznego wpustu kanalizacyjnego.

Teren wyznaczony na miejsce do gat@wania

e nawierzchnia - stanowiska postojowe i dojazdy mapexe dla samochoddw powinny
mie¢ nawierzchng utwardzom lub co najmniej gruntow stabilizowan, ze spadkiem
zapewniaggcym sptyw wody. Stanowiska przeznaczone do mycraezawodowego
przeghdu samochoddéw w zgrupowaniach miejsc postojowychimy miet doprowa-
dzenie wody oraz twagdnawierzchng ze spadkami zapewnsgymi sptyw wody do
wpustow kanalizacyjnych z osadnikami btota i taewizoleju.

« oswietlenie sztuczne

- powierzchnia terenu powinna dyswietlona w nocy. Minimalne svietlenie
powinno wynosi minimum 20 IX,

- estakady, pomosty obstugowo-naprawcze przelotoweaieprzelotowe powin-
ny miet urzagdzenia do bezpiecznego \d@p i zefcia, gwietlenie minimum -
100 Ix,

e W poblizu miejsca parkowania (dla gkiszej ilaici samochodow) powinna bywyzna-
czona droga jako droga proby hamulcéw,

« obok miejsca parkowania winno znajdavse stanowisko z pog@cznym sprztem
gasniczym,

« stanowiska postojowe dla samochoddw osobowych powmiet co najmniej szero-

kos¢ 2,3 m i dlugséc¢ 5 m, przy czym dla samochodourytkowanych przez osoby nie-
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petnosprawne szerok®stanowiska powinna wyndsco najmniej 3,6 m i dtugd 5 m,
a w wypadku usytuowania wzdtjezdni

- dtuga¢ co najmniej 6 m.

Zaplecze remontowo-obstugowe

e podtoga — rowna, nigliska, nie pyhca i bez progéw porailzy pomieszczeniami.

« o$wietlenie naturalne, dzienne, najlepiej gérne. Wypadku déwietlenia bocznego
(okna) powinien b§ zachowany stosunek wielk@ powierzchni okien wswietle
oscieznic do powierzchni podtogi jak | : 8 (to znaczy f okna na 8 rpodtogi); w in-
nych pomieszczeniach, gdzie nie ma statych migjacypten stosunek powinien wyno-
si¢ 1:12,

« oswietlenie sztuczne (elektryczne) - w zaleici od rodzaju stanowiska pracy, i tak:

- pomieszczenie postoju samochodow - 20 Ix (luksow),
- miejsce obstugi codziennej, mycia i czyszczeni@g k,
- stanowiska przegtiowe, naprawcze - 200 Ix,

- stanowiska diagnostyczne - 300 Ix,

- stoly warsztatowe - 500 Ix,

- naprawa ogumienia - 200 Ix,

« wentylacja - naturalna i sztuczna 4-6 wymian porzeeha godzig
Wazne: Przy pracy silnika w pomieszczeniu nalestosowd indywidualne wycigi

spalin lub podiczy¢ rure wydechovd do instalacji wycigowej spalin.

Stan techniczny samochodu i wymagania dotygze transportu

* do ruchu dopuszczony me byt samochdd sprawny technicznie, szczegolvag na-
lezy zwrdcic na sprawn& uktadu kierowniczego i hamulcowegawietlenie pojazdu,
sygnat dwickowy, stan ogumienia i @ienie przewidziane dla pojazdu danego typu i
NoSNOSC,

» szybka¢ pojazdu na pomostach i rampach niezenprzekracza5 km/h,

» do transportu tadunkéw ptynnych oramcych i paracych mana stosowatylko po-
jemniki odpowiadajce wymogom polskich norm i przepisomeaizynarodowym,

* palety, podstawki tadunkowe powinny raigtadkie powierzchnie i kragdzie, aby nie

skaleczy rak i nie uszkodai tadunku,
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* rozmieszczenie fadunku w bagéku samochodu powinno Byoéwnomierne i zapew-
niajace jego stateczié; tadunek powinien byodpowiednio zabezpieczony przed sa-
moczynnym przemieszczanieny sv czasie transportu, wywotywaniem nadmiernego
hatasu; nie meze on mi€ odrazajacego wyghdu ani te wydziel& odrazajacej woni,

» obok miejsca parkowania winno znajdavs stanowisko z pogcznym sprztem ga-
sniczym,

« stanowiska postojowe dla samochoddéw osobowych powmiet co najmniej szero-
kos¢ 2,3 m i dtugé¢ 5 m, przy czym dla samochodovytkowanych przez osoby nie-
petnosprawne szerokdstanowiska powinna wyndsco najmniej 3,6 m i diugd 5 m,

a w wypadku usytuowania wzdtjezdni

- dtugas¢ co najmniej 6 m.

UWAGA: Nie wolno przewoZiwigcej 0s6b ni przewiduje instrukcja oraz przewozi

materialty powyej dopuszczalnej tadowsad pojazdu.

Przygotowanie zawodowe pracownika
Pracownik powinien posiada

wiek wymagany dla danej kategorii prawa jazdy,

- instruktaz ogélny w zakresie bezpieamdwa i higieny pracy

- instruktaz stanowiskowy w zakresie bezpieageva i higieny pracy,

- wsftepne badanie lekarskie,

- okresowe badanie lekarskie,

- badanie psychologiczne, ktéremu podlega osobaubi®ganiu si po raz pierwszy o
wydanie swiadectwa kwalifikacji lub inna, jeli lekarz w wyniku badania uzna za
wskazane przeprowadzenie badania psychologiczneg@ke kierupcy, bedacy

sprawg wypadku drogowego, w ktérym jest zabity lub ranny.

Organizacja pracy
Kierujacy pojazdem jest obowzany mi€ przy sobie i okazywanazadanie uprawnionego
organu wymagane dla danego rodzaju pojazdu luljgmEggo:
- dokument stwierdzagy uprawnienie do kierowania pojazdem,
- dokument stwierdzagy dopuszczenie pojazdu do ruchu,
- dokument stwierdzagy zawarcie umowy obowzkowego ubezpieczenia od-

powiedzialndci cywilnej posiadacza pojazdu lub stwierdzgj optacenie
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sktadki tego ubezpieczenia,
- Swiadectwo kwalifikacji,
- inne dokumenty, jeeli obowizek taki wynika z odibnej ustawy.
Respektowanie harmonogramuezdfierowcy wymaga przestrzegania:
- dlugdéci tygodnia roboczego i dnia roboczego,
- liczby, dtugaci i jakosci okreséw przerw, wypoczynku,
- dni i weekendow wolnych od pracy
Do obowgzkdéw kierowcy nalgy wykonywanie obstugi codziennej pojazdu, podczas
ktorej wykonywaneastakie czynnéci jak:
- sprawdzenie ogolnej czystgpojazdu
- sprawdzenie stanu olejuoilsbwego,
- sprawdzenie stanu ptynulkdadzie chtodzenia,
- sprawdzenie stanu techmego ogumienia ( zewtrzne gkniecia opon,
zarysy, stan hi&ka, cinienie),
- sprawdzenie spradeiaswietlenia samochodu,
- sprawdzenie sygnamwitkowego,
- sprawdzenie luzu na obwedkkzerownicy,

- sprawdzenie uktadu hamwiego,

kontrola stanu technigmakumulatora,

tankowanie samochodu.

Kierowca nie wykonuje napraw samochodu i nie znaiédit.
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Etap 2

Identyfikacja zagrazen na stanowisku pracy

kierowcy samochodu osobowego

Do najwaniejszych zagrioen zawodowych na danym stanowisku riale

1.
2.
3.
4.

czynniki niebezpieczne w tym wypadki komumigae,
czynniki fizyczne,
czynniki chemiczne,

czynniki ergonomiczne, psychospoteczne pzame z organizagj pracy.

Ad. 1 Przyczyg wypadku komunikacyjnego nme by ;

Ad. 2

Ad. 3

zmeczenie w wyniku diugotrwatego prowadzenia pojazeiszczegolngci
przy ztym agwietleniu oraz ztych warunkach atmosferycznychagtwych,
nieprzestrzeganie przepiséw ruchu drogowego ( neraipedkos¢, zderzenie
Z innymi pojazdami ),

zagraenie zwjzane z przegzeniem pojazdu lub ztym stanem technicznym po-
jazdu,

wchodzenie do samochodu i wychodzenie z niego,

uderzenie o wystage, nieostonite elementy pojazdu,

rozmowy przez telefon komérkowy lub rozmowy z pa&sam w czasie jazdy,
stuchanie gténej muzyki,

stanie w ulicznych korkach,

nadmierne napompowanie lubzzaie opony.

diugotrwaty nadmierngtdis spowodowany prasilnika , ruch

uliczny me spowodowauszkodzenie stuchu,
bezpdrednie i obfite promieniowanie stoneczne ( ultriiowe) mae
spowodowa zmiany skérne lub choroby oczu,
zmienne warunki atmosferyczne (w zalesci od pory roku ) mogbyc¢
przyczyry udaru stonecznego, odnied oraz chordb uktadu oddechowego,
wibracje ogélne magspowodowa zaburzenia w funkcjonowaniu nadodw
wewretrznych klatki piersiowej i jamy brzusznej oraz eigliwosci ze strony

uktadu mesniowo szkieletowego.

materiaty gdne i smary magpowodowa podranienia, zapalenie skory oraz

alergie,
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- spaliny mog by¢ przyczyna zatré1
Ad. 4
- dlugotrwate prowadzenie pojazdu w wymuszonej pozyafa po nierbwnym
podiau powoduje dolegliviei bolowe wynikagce z przecizenia uktadu
mesniowo — szkieletowego, zwtaszcza w okoliggidwiowo — krzyzowej
kiegostupa, szyi nog ik,

- opieranie tokcia o ramokna podczas prowadzenia pojazdu stwarza
moaozliwos¢ zmian zwyrodnieniowych lub zapalnych stawu barkgoviewej
strony ciata,

- niedostateczneswietlenie ( szczegolnie we wczesnych godzinachmpuoyreh
i 0 zmroku ) stwarza niiwos¢ uczucia dyskomfortu, zeszenia wzroku oraz
zaburza ostraci widzenia,

- czynniki stresogenne, uczucie gzrenia i hagicia umystowego powodaj

zaburzenia snu oraz zaburzeraadkowo - jelitowe
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ETAP 3 Oszacowanie ryzyka zawodowego

Optymalna katego-
. ria ryzyka zawodo- |
Stanowisko kierowca samochodu osobowego | wegookresiona |&rednia
przez twércow me-

tody

Opis stanowiska

(krétki opis techno-
logii lub rodzaju pro-
dukgciji, elementy
wyposaenia, mate-
riaty, strefy zagroe-
nia, podstawowe
czynndci, Sposob i
czas ich wykonania)

Praca w terenie, jazda samochodem osobowym paeszolski i wyjazdy zagra-
niczne z osobami funkcyjnymi gtéwnie Starostyggezastpcédw. Dodatkowo trans-
port osobowy pracownikéw Starostwa realimyjch zadania zawodowe na terenie pq
wiatu oraz dostarczanie i odbieranie korespondeéiotyczcej Starostwa
Powiatowego oraz jednostek podlegtych Starostwuiiowemu.

Miejsce usytuowa- Liczba stano-
nia stanowiska Starostwo Powiatowe w Raciborzu pl. Okrzei 4; 4a wisk 1
pracy
Data
Wymagania ogolne Tak/nie T_ak/ T?"’
nie nie
Instrukta ogdiny Przed dopuszczeniem do pracy
Szkolenia w | Instrukta stanowi- | Przed dopuszczeniem do pracy — mini-
Szkolenie okresowe| Co trzy lata
Profilaktyczne | Wstgpne Przed dopuszczeniem do pracy
badania -
lekarskie Okresowe Przed dopuszczeniem do pracy
Badania psy- _Dla !<|e_rowcow, dla k_t(_)ryc_r_\. wymagane
; jestswiadectwo kwalifikacji; sprawcow
chologiczne L .
wypadkéw; decyzja lekarza
Data
Wymagania ogoéine Tak/nie | Tak/nie | Tak/nie
Oswietlenie garau | Minimum 20 Ix
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Garaz

Wentylacja (dla sa-
mochoddéw osobo-

wych)

- naturalna, przez przewietrzanie otwp-
rami wentylacyjnymi wicianach
przeciwlegtych lub bocznych, adz-
nej powierzchni otworéw netto nie
mniejszej nt 0,04nf na kade stano-
wisko postojowe — w garach na-
ziemnych

- grawitacyjna, zapewniga 1,5 krotg
wymiare — w garaach jednoprze-
strzennych naziemnych nie ggej niz
10 stanowisk postojowych

- mechaniczna- w innych gaeeh, nie

wymienionych powyej

Posadzka

Posadzka w gaza nie powinna b§
sliska i powinna mié spadki do we-
wnetrznego lub zewgtrznego wpustu
kanalizacyjnego

Dojazd — (droga ma
newrowa) do stano-
wisk postojowych w
garau — dla samo-

chodbéw osobowych

- przy usytuowaniu prostopadtym —
5,7m

- przy usytuowaniu podgkem 60° - 4m
- przy usytuowaniu podgkem 45° -
3,5m

- przy usytuowaniu réownoleglym — 3m

Stanowiska postojo-
we w garau (samo-
chody osobowe)

Co najmniej 0,6 m midzy samochodam
oraz miedzy samochodami a przegroda-
mi budowlanymi — co najmniej 0,5m

Stanowiska postojo-
we w garau

Stanowiska postojowe w garapowin-
ny mie¢ wymiary zapewniajce zacho-
wanie bezpiecznych odleghi miedzy
samochodami

nia

Teren wyzna-
czony na miej-
sce garaowa-

Nawierzchnia

Utwardzona lub co najmniej gruntowo
stabilizowana, ze spadkiem zapewspaj
cym sptyw wody. Stanowiska przezna
czone do mycia i niezawodowego prze-
gladu powinny mié doprowadzenie
wody oraz tward hawierzchnj ze spad-
kami zapewniajcymi sptyw wody do
wpustow kanalizacyjnych z osadnikan
biota i tapaczami oleju

Oswietlenie sztuczne

- powierzchnia terenu minimum 20 Ix

- estakady, pomosty obstugowo-
naprawcze przelotowe lub nieprzelo
towe powinny mié urzagdzenia do
bezpiecznego wégia i zepcia, dwie-
tlenie minimum — 100 Ix

Zaplecze remontowo - obstugowe

Pomieszczenid

pracy

i stanowisko

Wysokie Minimum 3,3m

Podioga Rpwna, n_|sl|ska, nie pyal;ca! be; pro-
géw pomedzy pomieszczeniami

Oswietlenie GOrne przy pomocywietlikéw lub

boczne 1mokna na 8mpodiogi
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Kierowca samochodu osobowego

Praca w terenie, realizuje wyjazdy samochodem ospinopo obszarze Polski
( gtdwnie powiatu) okazjonalnie wyjazdy zagranicznesobami funkcyjnymi tj.
ze Starosti jego zasfpcami. Ponadto transport osobowy pracownikow Staro-

stwa realizujcych zadania na terenie powiatu, odbieranie, dostare kore-
spondencji SP oraz innych jednostek podlegtychBs$2ace rozliczanie kart

drogowych.
Karta analizy ryzyka przy wykonywaniu czynnosci kierowcy samochodu
osobowego
-
5 3
Mozliwe, Przyczyny Mozliwe % _§ éU Sposoby zmniej- °
Niebezpieczne Jaarosenia skutki S | 2|8 | esaniarvavka 3
Wydarzenia, 9 zagrazenia | ® % 3 yzy @
Zagrozenie 2. =
2] x
= L
(@)
Upadek na tym sa- | Dojscie do samo- |Ogélnepo- | S | M | S |Odpowiednie A
mym poziomie chodu, warunki at- | ttuczenia, obuwie,
mosferyczne, nie- | skrecenia, zachowanie
réwne,sliskie, z zwichniecia wzmazonej uwa-
ubytkami po- gi, rowne bez
wierzchnie podtog, ubytkéw na-
chodnikéw, ulic. wierzchnie pod-
6g, chodnikow,
ulic.
Upadek z pojazdu Wsiadanie i Ogdélnepo- | S | M| S | Odpowiednie A
wysiadanie z po- |tluczenia, obuwie, wzmio-
jazdu, obstuga po- | siniaki, guzy na uwaga
jazdu
Przecjzenie ukladu | Prowadzenie samorDolegliwo- | S | S| S| Przerwy w pracy, A
ruchu chodu, wymuszona sci uktadu ergonomiczne
( migsniowo — pozycja mig§niowo- siedzisko w sa-
kosthego ) szkieletowe- mochodzie, prze-
go strzeganie norm
czasu pracy
Wibracje Drgania uklada nat Zmeczenie | S | S| S| Dobrystantechd{ A
pedowego, drgania| drganiami, niczny pojazdu,
powodowane nie- | choroby wi- ttumienie drga
réwnasciami drég | bracyjne przez zawieszenie
kabiny i foteli
kierowcy
18
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Obcigzenie psy- Niebezpieczne sy- | Nerwice, S Przestrzeganie
chiczne tuacje w ruchu dro- psychozy, instrukcji, dobry
gowym, stres choroby stan techniczny
ukfadu po- urzadzen i instala-
karmowego, Cji pojazdu,
uktadu kyg- wzmazona uwaga
zenia podczas prowa-
dzenia pojazdu,
przestrzegania
przepiséw o ruchu
drogowym
Uderzenie o nieru- | Obstuga codziennag Ogolne po- | M Zachowanie
chome przedmioty | pojazdu tluczenia, wzmazonej uwagi
siniaki, guzy
Urazy kaiczyn gor- | Obstuga codzienna Drobne rany| M Stosowanie gka-
nych pojazdu cicte, skale- wic ochronnych,
czenia dtoni wzmazona uwaga
Wypadek drogowy | Jazda samochodem Ogolne pob Przestrzeganie
tluczenia, prawa o ruchu
zlamania , drogowym, dobry
smieré stan techniczny
pojazdu , wzmo-
zona uwaga
Halas Odgtosy ruchu Zmeczenie | S Dobry stan tech-
drogowego, odgtosyhatasem, niczny pojazdu,
powstate na wsku- | uszczerbek wygtuszenie po-
tek wyeksploatowat stuchu jazdu
nych czsci pojaz-
du.
Pochwycenie przez| Nieostongte ele- | Urazy kai- S Postpowanie
obracajce s¢ menty silnika, ob- | cow palcow, zgodnie z instruk-
elementy stuga codzienna |zerwanie Cja, wzmazona
pojazdu paznokci, uwaga
przectcia
skory
Pazar Zapalenie gipali- |Poparzenie | D Dobry stan tech-
wa, niesprawny termiczne, niczny Pojazdu,
uktad hamulcowy | smier¢ postpowanie
zgodnie z proce-
durg, sprawne
gasnice
Zmienne warunki | Wysoka temperatut Udar ciepl- | S Odpowiednia
atmosferyczne ra w lecie, niska w | ny, prze- odziez, klimaty-
(wysokie i niskie | zimie grzanie, zacja kabiny,
temperatury) przezkbie- zimne lub gogce
nie napoje
19
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CZYNNIKI

BIOLOGICZNE

IDENTYFIKACJA | OCENA ZAGRO ZEN:

i
= 2
Q. N
, 3 Srodki ochro- =
Zrodto Mozliwe vl 3|2 N o
Zagrozenie zakazenia, skutki za- % 8-_ ‘E- p?/ze d 3
Droga zakazenia | grozenia =~ 8, S | zagrozeniem g
: s
9,
Wirus ECHO Ludzie , Zapalenie Dezynfekcja,
(Picomavirdae) Powietrzno kro- | ukfadu odde- przestrzeganie
gr. 2 brak szczepte| pelkowa, chowego, zasad higieny
bezpdrednia angina,
zapalenie
opon mo-
zgowych D| M| S A
migsnia ser-
cowego, V-
troby i jelit,
skory bie-
gunki
Wirusowe zapalenieLudzie,scieki po- |Zapalenie Przestrzeganie
watroby typu A gr.2| karmowa, bezpo- |watroby, je- | S | S| S |zasad higieny, A
brak szczepie srednia, lit, zotadka.
Wirus opryszczki | Ludzie, bezpo- Opryszczka, Przestrzeganie
pospolitej- srednia przez pecherzyko- zasad higieny
Herpsesvirdae uszkodzona skér | we zapalenie
gr.2 brak szczepie | kontakt gk bton $luzo-
wych jamy D| M| S A
ustnej, skory
zapalenie
rogowki,
mobzgu
Wirusy grypy (typu | Ludzie, powietrz- | Grypa, zapa- Szczepienia
AB,C) no-kropelkowa. |lenie ptuc s| s| s (tylko Ai B) A
Orthomy-xovirdae
gr.2
Staphlococcus areusudzie, Zakaenie Srodki ochrony
(gronkowiec ztoci- | pokarmowa, bez- | ropne, zapa- indywidualnej,
sty) posrednia, po- lenie gornych przestrzeganie
gr.2 brak szczepfe | wietrzno- drdg odde- S | M| S |zasad higieny. A
A kropelkowa. chowych,
alergia skor-
na.
20
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Etap 4 Plan dziatax korygujacych i zapobiegawczych

Kierowca jest osapodpowiedzialpg za przestrzeganie przepisow dotymrh bezpieczestwa

pracy pojazdu oraz dostosowaniagkosci jazdy do obowgzujacego oznakowania

I warunkow panujcych na drodze.

Kierowca powinien:

bezwzgédnie przestrzegaobowizujacych przepisow i zasad ruchu drogowego,
zosta& zaopatrzony w spex ochrony osobistej w zateosci od rodzaju wykonywanych
prac transportowych i ewentualnie za- i wytadunkoklwyzosta wyposaony w rkkawice

ochronne, okulary przeciwstoneczne.

Zabrania sie:

umieszczania wewgtrz i na zewntrz pojazdu wystagych spiczastych albo ostrycheez
sci lub przedmiotow, ktore magspowodowé uszkodzenie ciata 0sob @rych w pojeé-
dzie lub innych uczestnikéw ruchu,

stosowania w pojelzie przedmiotow wyposgania i czsci nie odpowiadajcych warun-
kom okr&lonym w przepisach szczego6towych,

umieszczania w poelzie lub na nim urdzen stanowicych obowizkowe wyposzenie
pojazdu uprzywilejowanego, wysyfaych sygnatyswietine w postaci niebieskich lub
czerwonychswiatet btyskowych albo sygnatzdiickowy o zmiennym tonie chybage
przepisy dopuszczajaka maozliwosé,

wyposa&ania pojazdu w ugdzenie informujce o dziataniu spegtu kontrolno-
pomiarowego gywanego przez organy kontroli ruchu drogowego laialdnie to zakto-
cajgce albo przewgenia w pojedzie takiego urgdzenia w stanie wskazigym na goto-
WOs¢ jego wycia.

kierowania pojazdem osobie w stanie nietvwe@sci, w stanie po zyciu alkoholu lub
srodka dziatagcego podobnie do alkoholu,

otwierania drzwi pojazdu, pozostawiania otwartychnd lub wysiadania bez upewnie-
nia sk, ze nie spowoduje to zagrenia bezpieczestwa ruchu lub jego utrudnienia,
pozostawiania na drodze przedmiotow, ktére moghdiyrozé bezpieczastwu ruchu;
jezeli jednak usuricie ich nic jest mgiwe, nalezy je oznaczy w sposéb widoczny w
dzien i w nocy,

zasmiecania lub zanieczyszczania drogi,

korzystania podczas jazdy z telefonu komorkowebgbaze korzysta z uegdzenia gto-

$no méwicego.
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WAZNE: Kierowca ma prawo, po uprzednim zawiadomieniu przedzonego, po-

wstrzymagé sie od wykonywania pracy wymagdagcej szczegolnej sprawn&i psycho-

fizycznej w przypadku, gdy jeqo stan psychofizycznyhic zapewnia bezpiecznego

wykonywania pracy i jego stan stwarza zagrienie dla innych osoéb.

Dziatania profilaktyczne:

unikat wdychania spalin ste¢ w poblizu pojazdu,

wytgczye silnik gdy pojazd jest zaparkowany,

uzywat okularéw z filtrem UV, podczas jazdy w silnym séoi,

nie palt tytoniu podczas jazdy samochodem,

wykonywa obstug codzienm pojazdu zwracaf szczegoélg uwag na stan ogumienia,
hamulcow swiatet mijania i drogowych oraawviatet stopu i kierunkowskazow,
stosowa rckawice ochronne przy wykonywaniu obstugi codzierpmwpzdu,

wszelkie usterki zgtaszdezpdredniemu przetlzonemu.
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Etap 6 Plan dziataa korygujacych i/lub zapobiegawczych ocena ryzyka

Realizacja zadania Przewidywane wyn|ki

L Opis przedsiwziecia Okreslenie rodza-
P pISp ¢ Liczba oséb,
. ) Osoba | Przewidy-| ju zagraen lub
(zadania) Termin _ 77 | ktérym zostan
| odpowie- wana uciagzliwosci .
realizacji poprawione

dzialna | kwota (zt)| mogcych ulec )
o warunki pracy
likwidaciji

23

Id: 6F08BIDF-6F58-4475-9B1F-788CDB9D0B38



Zalcznik nr 3
do Zaradzenia Nr 69/2013
Starosty Raciborskiego z dnia 19 czerwca 2013 r.

Starostwo Powiatowe
w Raciborzu

AN

powiat raciborsKi

zielona oaza

OCENA RYZYKA ZAWODOWEGO
NA STANOWISKU PRACY:

SPRYTACZKA
Opracowat: Zatwierdzit:
INSPEKTOR ds. BHP STAROSTA
Iwona Szlachetko Adam Hajduk
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1. CEL PROCEDURY:

Celem procedury jest oldlenie ogdlnych zasad przy szacowaniu ryzyka zawedgmina
stanowisku spegaczki .

2. PRZEDMIOT | ZAKRES PROCEDURY.

Przedmiotem procedury jest ocena ryzyka zawodowpery okr&lonych pracach, stosowanie
niezlednych srodkow profilaktycznych zmniejszgjych ryzyko oraz dokumentowanie

przeprowadzonej oceny ryzyka.
3. TERMINOLOGIA

Identyfikacja zagreenia

Proces rozpoznawania tego, czy zagroe istnieje oraz okfkenie jego charakterystyk.

Ocena ryzyka

Proces analizowania ryzyka i wyznaczania dopusmogeailryzyka.

Ryzyko

Kombinacja czstasci lub prawdopodobiestwa wysipienia okrélonego zdarzenia
wywotujacego zagrgenie i konsekwencji zwrzanych z tym zagr@niem.

Ryzyko zawodowe

Prawdopodobi@stwo wysgpienia niepagdanych zdaraezwigzanych z wykonywanprag
powodujcych straty, w szczegolda wystpienia u pracownikéw niekorzystnych skutkow
zdrowotnych w wyniku zagten zawodowych wyspujacych wsrodowisku pracy lub

sposobu wykonywania pracy.

Stanowisko pracy

Przestrzé pracy, wraz z wypoganiem wsrodki i przedmioty pracy, w ktérej pracownik lub

zespot pracownikow wykonuje prac

Zagraenie

Stansrodowiska pracy magy spowodowawypadek lub chorah

Zagrazenie znacgce
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Zagrazenie mogce spowodowapowane i nieodwracalne uszkodzenia zdrowiadaoberc,

wystepujace w szczegoOlni przy wykonywaniu prac szczegolnie niebezpiechnyc

4. PODZIAL ODPOWIEDZIALNO SCI | KOMPETENCJE

Lp. | Odpowiedzialny Zakres

1. |Starosta Raciborski|-przestrzeganie funkcjonowania procedury,
-dokumentowanie ryzyka zawodowego,
-powotanie zespotu do oceny ryzyka zawodowego.

-wspotudziat przy ustalaniu czynnikéw szkodliwych,

ucigzliwych i niebezpiecznych na stanowisku pracy,

-wspotudziat przy ustalaniu konieczwd dokonania

oceny ryzyka zawodowego na ollanych stanowiskach

pracy,
2. |Inspektor ds. BHP
-opracowanie i prowadzenie dokumentow i zapisow:
a) sprawozdania o warunkach pracy

b) protokoty powypadkowe,

c) rejestr wypadkow,

3. |Inna osoba kiergfa

pracownikami
-udziat w pracach zespotu przy ocenie ryzyka

zawodowego.

5. TRYB POSTEPOWANIA.

5.1. W celu identyfikacji zagrizen zespot pod przewodnictwem Starosty Raciborskiego,

dokonuje przegldu wszystkich stanowisk pracy i na podstawiesvdadczeé
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zawodowych i analizie rodzaju poszczegdlnych praecgfikuje wysgpujace
zagraenia. Przy ocenie ryzyka niegine jest przeprowadzanie wywiadu
z pracownikami w celu zidentyfikowania zagea, ktore przez zespot madpy¢ nie

zauwaalne.

5.2. Poniewa wykonywane prace przez sptaczki maj charakter powtarzalny, dlatego
naleey przyja¢, ze zidentyfikowane zagvenia wys¢puja przy pracach
powtarzalnych. Jednak z uwagi na uwarunkowanialideayjnej mog wystpowa

zagraenia dodatkowe.

5.3. Ocena ryzyka zawodowego dokonujesinastpujacych grupach

substancje chemiczne wyptijace w postaci ptynow, pytdw, oparéw lub gazow,
- hatas,

- prad elektryczny,

- czynniki biologiczne,

- pola elektromagnetyczne,

- przemieszczafe s¢ maszyny oraz transportowane przedmioty,
- ruchome elementy,

- ostre wys¢pujace oraz chropowate elementy,

- spadajce elementy,

- ptyny pod cénieniem,

- ¢liskie nierdwne powierzchnie,

- ograniczone przestrzenie /8dp, przejcia, odsgpy/

powierzchnie gayce, zimne orazrace substancje.
5.4 Oszacowanie stopnia ryzyka natelokon& na podstawie poaszych ocen:

1. Cigzkos¢ szkad, ktore magspowodowa nastpujace zagraenia:
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Mate - urazy i choroby, ktore nie powodugtugotrwatych dolegliwéci i absencji w
pracy: § to czasowe pogorszenie zdrowia takie jak niewgelgtluczenia i

zranienia, podranienia oczu, objawy  niewielkiego zatrucia,égtowy itp.
Srednie- urazy i choroby , ktére powodupiewielkie, ale diugotrwate lub nawrageg
okresowo dolegliwa i s3 zwigzane z okresami absengjite np. zranienia,
oparzenia Il stopnia na niewielkippwierzchni ciata, alergia skérna,
nieskomplikowane ztamania, zesgoiecyzeniowe ukladu ngisniowo
szkieletowego (np. zapalewmiegna ) itp.

Duze - wurazy ichoroby, ktore powodugiczkie i state dolegliwéci i/lub $mierc ; 3 to
np. oparzenia Il stopnia dej powierzchni ciata, amputacje, skomplikowane
ztamania z naspowy dysfunkcp, choroby nowotworowe, toksyczne
uszkodzenia naggdow wewretrznych i uktadu nerwowego w wyniku naemia

na czynniki chemiczne, zespoét wibracyjny, zawodouszkodzenie stuchu,

astma, zéma itp.
2. Prawdopodobiestwo wysgpienia:

Mato prawdopodobne - zagraenie ktore nie powinno wygti¢ podczas catego okresu

aktywnaci zawodowej pracownika,

Prawdopodobne - prawdopodobne jeste zagraenie mae wyshpi¢ nie wiecej
niz kilkakrotnie podczas aktywdo zawodowej pracownika,

Wysoce prawdopodobne - prawdopodobne jeste zagragenie wysgpuje wielokrotnie
podczas aktywrii zawodowej pracownika.

5.5 Stopiéd ryzyka okrélamy poprzez wymngenie ocen dokonanych w sposob
nastpujacy.

1. mate zageenie x male prawdopodohswo = mate ryzyko wysgpienia
2. male zagienie X srednie prawdopodobistwo = srednie ryzyko wysipienia

3. male zagienie Xx wysokie prawdopodolkswo = srednie ryzyko wygpienia

4. srednie zagrgenie X mate prawdopodoliggwo = $rednie ryzyko wysipienia
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5.érednie zagreenie x srednie prawdopodobistwo = srednie ryzyko wysipienia
6.$rednie zagreenie x wysokie prawdopodohgtwo = wysokie ryzyko wysgpienia
7. wysokie zageenie x mate prawdopodolEwo = srednie ryzyko wysipienia

8. wysokie zagtenie x srednie prawdopodobistwo = wysokie ryzyko wysgpienia
9. wysokie zagt@nie x wysokie prawdopodoligwo = wysokie ryzyko wyspienia
5.6 Szacowanie ryzyka nagtuje w dwdch grupach:

- ryzyko akceptowane mate,srednie wystpuje na stanowiskach, na ktérych

naraenie na dziatanie czynnikdw zidentyfikowanych jalszkodliwe,

ucigzliwe badz niebezpieczne jest mniejsze od dopuszczalnego.

- ryzyko nie akceptowane duze wystpuje na stanowiskach, na ktérych

narazenie na dziatanie czynnikéw zidentyfikowanych jalszkodliwe,

ucigzliwe badz niebezpieczne jest wksza od dopuszczalnego.

5.7Na podstawie przeprowadzanej oceny zespot w sldad3tarosta Raciborski,
Inspektor d/s bhp dobiera wypasaie robocze oraz wypassnie stanowisk pracy,
badZ proponuje inne rozwrania eliminwce ydz ograniczajce ryzyko zawodowe na

danym stanowisku pracy.

5.8 0 dokonanej ocenie ryzyka zawodowego i pbajh srodkach w celu jego unikggia
lub ograniczenia, Starosta Raciborski informujelegkych mu pracownikow.

5.9Wyniki dokonanego ryzyka orazodki kontroli przedstawionegsv ,Karcie oceny

ryzyka zawodowego dla poszczegdélnych stanowisk”.

5.10 Inspektor d/s bhp opracowuje i prowadzi ¢mghce dokumenty i zapisy dla

uwierzytelnienia zageen i oceny ryzyka zawodowego:

- sprawozdanie o warunkach pracy Z-10 ( w razie wygtnogu )

protokét powypadkowy

- statystyczna karta wypadkow

rejestr wypadkow
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- rejestr wynikéw badai pomiaréw wynikow szkodliwych dla zdrowia na

stanowisku pracy
6. DOKUMENTACJA | ZAPISY
6.1 Karty oceny ryzyka zawodowego dla poszczegdimpbot
6.2. Sprawozdania o warunkach pracy Z-10
6.3. Protokoty powypadkowe
6.4. Statystyczne karty wypadkow
6.5. Rejestr wypadkow
6.6. Pomiary czynnikéw szkodliwych i ueliwych oraz rejestr wynikow bada
7. ZAL ACZNIKI- ETAPY OCENY RYZYKA ZAWODOWEGO
7.1Etap | — Wymagania ogolne dla pomieszczenia, stakavpracy
7.2Etap 2 — Identyfikacja zagren na stanowiskach pracy
7.3Etap 3 — Oszacowanie ryzyka zawodowego
7.4Etap 4 — Plan dziatekorygugcych i zapobiegawczych
7.5Etap 5 — Zapoznanie pracownikéw z ogeyeyka

7.6Etap 6 — Okresowa weryfikacja oceny ryzyk
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Etap |

Wymagania ogolne dla pomieszcze R, stanowisk pracy sprz ataczki
Pomieszczenie pracy

Pomieszczenie, w ktorymestnajduje stanowisko pracy spiaczki, powinno spetnéa

nastpujace warunki:

. wysokasé - minimum 3 m dla pomieszcaestatej pracy, minimum 2,2 m w wypadku

pomieszczé czasowej pracy;

. podioga- rowna, niesliska, nie pyica i bez progéw porgilzy

pomieszczeniami;

. rozmieszczeniaurzadzen, szaf takie, aby przajia midzy nimi wynosity:

- 75 cm - w wypadku jednego pracownika (w uzasadmlmyzypadkach dopuszcza si
50 cm),

- 100 cm - w przypadku koniecz§w jednoczesnego poruszania@sob w przeciwnych

kierunkach;

. oswietlenie - naturalne, dzienne, najlepiej gérne; w wypadiwietlenia bocznego (okna)
powinien by zachowany stosunek wielle powierzchni okien wwietle Ggcieznic do
powierzchni podtogi jak 1:8 (to znaczy fiwkna na 8 mpodtogi),

- oswietlenie sztuczne (elektryczne) - w zadesci od rodzaju pracy, i tak prace przy

sprataniu:
. stref komunikacyjnych (schodow, korytarzy itd.) inimum 100 Ix (luksow),
. pomieszcze sanitarnych (umywalni, toalet, ggbw, t&ni itd.) - minimum100 Ix,
. magazynow towarow gdych - minimum 50x,
. kuchni i pomieszczepomocniczych - minimurt00 Ix,
. jadalni,swietlic - minimum 200X,
. pomieszczé biurowych — minimum 60 Ix;
. wentylacja - naturalna lub mechaniczna albgcznic w zalenosci od potrzeb; w

wypadku emisji do pomieszczeniazej ilosci pytdbw, gazéw itp. naley stosowa
wentylacg miejscowg- odchgi;
. temperatura - w zalenosci od rodzaju prac (ekkosci); pomieszczenie pracy, w

ktorym sk znajduje stanowisko pracy sptaczki (pracownika gospodarczego), powinnodnie

temperatug w granicach 15-18 © C -jednak nic mniej i4°C.
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Stanowisko pracy
Stanowisko pracy to przestrfzpracy wraz z wypoganiem wsrodki i przedmioty pracy, w ktorej

pracownik lub zespot pracownikdw wykonuje grac
Racjonalna organizacja stanowiska roboczego pa@wirepewrd bezpieczne i tatwe

wykonywanie pracy w wyniku stosowania odpowiednieghrony przed czynnikami
niebezpiecznymi (urazowymi), szkodliwymi i wdiwymi (hatas, wibracja, zapylenie,
oswietlenie, mikroklimat, die i zlzdne obcizenie pracownika).

Dla sprataczki stanowiskiem pracy @by miejsce, w ktérym giodbywa:

- spratanie pomieszczebiurowych,

- Spratanie pomieszczehigieniczno sanitarnych,

- spratanie kuchni, itp.,

- spratanie klatek schodowych i korytarzy,

- spratanie pomieszczemagazynow,

- spratanie i odniezanie placéw przed budynkami ( w ramach gastiva),

- mycie okien,

- mycie naczy itp.

Wyposazenie stanowiska roboczego

Narzedzia i materiaty pomocnicze
Do spratania uywa st narzdzi recznych ( mopy, miotty itp.), mechanicznych (odkwza,

myjki mechaniczne itp.) oraz materiatdbw pomocniderierki, ptyny do mycia i czyszczenia
okien, stolarki okiennej, podtégcian, meblisrodki dezynfekujce, ) oraz drabiny, pomosty itp.
Drabiny powinny posiadecertyfikat na znak bezpieamtwa.

Do przechowywania nagdzi i materialbw pomocniczych powinnodyydzielone miejsce zamkite

przed dosfpem o0s6b postronnych.
Przygotowanie zawodowe pracownika
Pracownik powinien posiada

A ukonczone 18 lat,
instrukta ogolny z zakresu bezpiedmtwa i higieny pracy,

A instrukta: stanowiskowy z zakresu bezpiedziva i higieny pracy,
A wstepne badanie lekarskie,
A okresowe badanie lekarskie.

Organizacja pracy
Na stanowisku pracy powinnysinajdowa instrukcje dotycace:

9
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A zasad i sposobow bezpiecznego wykonywania pracy,
stosowanych w zaktadzie proceséw technatogich oraz wykonywania prac
zwigzanych z zagreeniami wypadkowymi lub zagzeniami zdrowia pracownikow;
obstugi maszyn innych wdzen technicznych,
postpowania z materiatami szkodliwymi dla zdrowia ilvegpiecznymi ( karty
charakterystyki wyrobow niebezpiecznych),
udzielania pierwszej pomocy,
zasad pogpowania w razie powstania nieprzewidzianych sytymsyodupcych powane

zagraenia dla pracownikéw.

Instrukcje powinny okreslaé:

czynnaci do wykonania przed rozpagdem danej pracy;

A zasady i sposoby bezpiecznego wykonywania daney;pra
A czynnagci do wykonania po jej zakeozeniu;
A zasady pogpowania w sytuacjach awaryjnych stwaszgch zagraenie dlazycia lub

zdrowia pracownikOw.

Etap 2 Identyfikacja zagrozen na stanowisku pracy sprataczki

Do najwazniejszych zagraen zawodowych na danym stanowisku nalg:
A wypadki,

A choroby zawodowe,

A awarie

Czynniki niebezpieczne
. zagraenia elementami ruchomymi izaymi;
. zagraenia elementami ostrymi i wysiaymi:
- ostre elementy namdzi do spratania,

A zly stan techniczny nagdzi recznych

- ostre krawdzie narzdzi,

- wystajce ostre elementy regatow, mebli itp.;
. zagraenia zwjzane z przemieszczaniem sprztu i ludzi:

- praca na wysokoi przy wyciu drabin i pomostow,

- zagreenia zwjzane z wiéciwosciami fizycznymi materiatu:
- cizar, ostre krawdzie,sliskie powierzchnie itp.;

. zagraenie poraeniem pgdem elektrycznym:

10
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- nieodpowiednia lub uszkodzona instalacja gfekha, brak pomiaréw ochrony
przeciwporaeniowej

. zagraenie paarem lub/i wybuchem

A nieprzestrzeganie przepisow przeciw@mwych w zakresieaytkowania
i magazynowania materiatéw tatwopalnych

Czynniki szkodliwe i uciazliwe

Czynniki fizyczne:

APy,

A nieprawidtowe éwietlenie,

A hatas ponad 85 dB (A).

Czynniki chemiczne:

A substancjerace, dranigce, uczulajce

Czynniki biologiczne: mikroorganizmy chorobotworczgrzyby , bakterie ,wirusy.

Czynniki psychofizyczne:

A obcizenie fizyczne ( statyczne i dynamiczne)

11
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Stanowisko

Sprzataczka

Optymalna
kategoria ryzyka
zawodowego
okreslona przez
twércéw metody

Srednia

Opis stanowis

(krétki opis
technologii lub

elementy
wyposaenia,
materialy, strefy
zagraenia,
podstawowe

rodzaju produkgiji,

czynndci, Sposob i
czas ich wykonania)

ka

Dla sprataczki stanowiskiem pracy jest miejsce , w ktoryaivywa s¢: sprzjtanie

pomieszczeé biurowych, spratanie pomieszczehigieniczno- sanitarnych, sptanie
klatek schodowych, itp. Do spitania iywa st narzdzi recznych i mechanicznych org
materiatéw pomocniczych jak ptyny do myciapdki dezynfekujce itp. Przy wynoszenid
odpadéw statych natg zwrdcic uwag na ich segregagj Realizacje zadanalezry
prowadzé z zachowaniem szczegdlnych zasad higieny w tyrbists).

N

Miejsce . Starostwo Powiatowe Racibdrz pl. Okrzei 4 i 4a Liczba
usytuowania stanowisk 5
stanowiska pracy
Data
Wymagania ogélne Tak/nie | Tak/nie | Tak/nie
Instrukta ogoélny Przed dopuszczeniem do pracy
Szkolenia w | Instruktaz Przed dopuszczeniem do pracy —
zakresie bhp | Stanowiskowy minimum 8 godzin
Szkolenie okresowe| Raz na trzy lata
Profilaktyczne | Wstepne Przed dopuszczeniem do pracy
badania -
lekarskie Okresowe Przed dopuszczeniem do pracy
Wysokas¢ Minimum 2,5 m.
Pomieszczeni
rac . iesli i i 5
pracy Podioga Rc_)wna, nlsl_lska, n|e|_oyi;c_a i bez progov
miedzy pomieszczeniami
i | Data
Wymagania ogoine Tak/nie | Tak/nie | Tak/nie
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pracy

Os$wietlenie naturalne

Gorne przy pomocywietlikdw i boczne 1
m? okna na 8 mpodtogi

Oswietlenie sztuczne

W zaleznoéci od rodzaju stanowiska
pracy, i tak:

- schody, korytarze -(bIx
- pomieszczenia sanitarnel80 Ix

- pomieszczenia biurowe (w catym

pomieszczeniu ) 500 Ix
- prace mato doktadn200 Ix
- prace doktadn&50 Ix
- pracesrednio doktadn&00 Ix

Wentylacja naturalna

Minimum 0,5 wymiany

Pomieszczenieg

Wentylacja
mechaniczna

Ogodlna, w zalenaosci od potrzeb

W zaleznoici od stanowiska, nie mniej

pracy

i stanowisko | T€mperatura niz 18°C
Minimum 13 n1 wolnej objtosci
Kubatura pomieszczenia nie zagj przez
urzadzenia na 1 pracownika
Minimum 2 nf wolnej powierzchni
Powierzchnia podtogi nie zajtej przez urzdzenia na 1
pracownika
. Minimum 0,75 m dla 1 pracownika;
Szerokd¢ przegé .
) i minimum 1 m dla ruchu
migdzy stanowiskam :
dwukierunkowego
Dostosowanie do szerode srodka
Drogi transportowe | transportu
- nie mniej nk 1,2 m
Pomiary czynnikéw | Brak przekroczenia NDS i NDN na
szkodliwych stanowisku pracy
Wymagany wiek Minimum 18 lat
Uprawnienia | Dodatkowe .
o Nie wymagane
uprawnienia
Instrukcja Obejmugca wykon_ywame pracw
: zagraeniach, udzielania pierwszej
stanowiskowa

pomocy ,itp.

Organizacja

Dopuszczalne
obcigzenie podtég,
stropow i uradzen do
skladania

Nie wymagane

Oznakowanie stref

niebezpiecznych

Nie ma potrzeby
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Sprzataczka

Do podstawowych czyndoi zwigzanych z realizagj zada zawodowych naley
utrzymanie porgdku
w pomieszczeniach Starostwa poprZeeranie kurzy na mokro i sucho ze wszystkich
sprztow znajdugcych sé w pomieszczeniach biurowych oraz z przedmiotéygsyeh na
nich. Odkurzanie mechaniczne wykfadzin podtogowyainycie posadzek i paneli w
miejscach zaplamionych odplamianie, usuwanie odpadtatych. Mycie z #yciem

srodkow dezynfekujcych pomieszczeWC z armatuy, czyszczenie okiem przy zgodnym

z zasadami BHP zabezpieczeniu osobistymagzaviym z pracami na wysod® i w
kontakcie z&rodkami chemicznymi.

Karta analizy ryzyka zawodowego sprataczki
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Mozliwe, PraveZvn Mozliwe ® |38 | D Sposoby o
Niebezpieczne yezyny skutki S | 8 D zmniejszania 3
: zagrozenia R | o | = =
Wydarzenia, zagrozenia | =~ | T | © ryzyka o
Zagrozenie 2. =
2] x
= L,
o
Potknicie i upadek nal Sliskie nieréwne Ztamania S M |S Utrzymanie A
tym samym poziomie | powierzchnie konczyn, porzdku,
zastawione przé&gia |zwichnicia, odpowiednie
potluczenia, obuwie,
siniaki wzmazona uwaga
Upadek na risszy Schodzenie po Ztamania, S S S | Srodki ochrony A
poziom schodach, stosowanigsttuczenia, indywidualnej,
drabiny w trakcie zwichniecia, dobry stan
mycia okien techniczny drabiny,
badania lekarskie,
wzmazona uwaga
Uderzenie o Ograniczona Pottuczenia, |[M |M |M |Wiasciwa organi- |A
nieruchome przestrzé pracy, guzy, siniaki zacja przestrzeni,
przedmioty zag:szczenie mebli i odpowiednia
sprztu szerokaé¢ przepe,
tad i poradek na
stanowisku pracy,
wzmazona uwaga
Skaleczenia Ostre nieréwne Rany gk M |[M |M |Srodki ochrony A
powierzchnie, ostre indywidualnej,
krawedzie, odpadki wzmazona uwaga
szklane lub metalowe
itp.
Uderzenie ,przygnie- | Brak poradku w Guzy, M (M |M |Utrzymanie A
cenie przez spadgje | pomieszczeniach, pottuczenia, porzadku przez
przedmioty nieprawidtowo siniaki pracownikéw,
utozone przedmioty na wzmazona uwaga
potkach i szafach
14




Poraenie padem Uszkodzone gniazda| Poraenie Dobry stan A
wtykowe, niesprawny| pradem techniczny instalacji
sprzt elektryczny elektrycznym i sprztu,
zasilany energji pomiary, wzmaona
elektryczn , uwaga
odkurzacz

Przecyzenie uktadu | Usuwanie workow ze| Choroby Szkolenia, A

ruchu ( mésniowo — | Smieciami, dwiganie | uktadu odpowiedni spret,

kosthego ) wiadra z wog, mycie | migsniowo- dobra organizacja
okien, spratanie szkieletowegq pracy, przerwy w
pomieszczeé pracy pracy,

Pazar Zaproszenie ognia, | Smieré, Dobry stan A
materiaty palne poparzenie techniczny instalacji

elektrycznej,
szkolenia,
wzmazona uwaga

Kontakt z wod Mycie podtog, Choroby Srodki ochrony A
schodéw, skory, indywidualnej,
pomieszczé wysypka rekawice gumowe
biurowych
higieniczno-
socjalnych

Kontakt z substancjamiSrodki do dezynfekcji| Choroby Przestrzeganie A

chemicznymi I mycia skory, alergia instrukciji, srodki

ochrony
indywidualnej,
badania lekarskie
Znajoma¢ kart
charakterystyk
preparatow
szkodliwych

Kontakt z wirusami i | Utrzymanie, Choroby Srodki ochrony A

bakteriami pomieszczé skory, indywidualnej,
biurowych toalet i przewodu przestrzeganie
innych pomieszcze |pokarmowega rezimu sanitarnego,
zbiorowego uytku w higiena gk
odpowiednigj
czystaci, usuwanie
odpaddw statych
(worki jednorazowe)

Alergia Kurz , roztocza, Astma, Srodki ochrony A
wysypka, indywidualnej,
podranienia badania lekarskie
skory i bton
$luzowych

Oparzenia, Niesprawny sptzlo | Oparzenia , Stosowanie A

przygotowywania podranienia, sprawnych urgdzen
goracych napoi, zaczerwienien do
goraca woda, brak  |ia skory przygotowywania
stosowania ochron napoju, stosowanie
indywidualnych przy srodkéw ochrony
uzyciu srodkow indywidualnej przy
dezynfekugcych. wykonywaniu
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czynnagci ze
srodkami
szkodliwymi
wzmazona uwaga
podczas

wiasciwej higieny gk

otwartym
pomieszczeniu.
Przechowywanie
srodkéw w
oryginalnych
opakowaniach.
Znajoma¢ kart
charakterystyk
preparatow
szkodliwych

wykonywania
Czynnaci,
Znajoma¢ kart
charakterystyki
preparatow
szkodliwych
Zatruciasrodkami Uzywaniesrodkow Utrata Stosowanie ochronA
czyszcacymi uwalniapcych opary | swiadomdaci, indywidualnych,
w zamkngtych problemy przestrzeganie
pomieszczeniach, gastrologiczne rezimu sanitarnego,
niestosowanie : zawroty uzywaniesrodkow
srodkow zgodnie z | glowy, zgodnie z
przeznaczeniem, brakduszndci. przeznaczeniem, w

Id: 6F08BI9DF-6F58-4475-9B1F-788CDB9D0B38
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CZYNNIKI BIOLOGICZNE

IDENTYFIKACJA | OCENA ZAGRO ZEN:
3
Q
Y
5 5
o <
= ~
s, . . nw|le ™| . . o
z . .| Zrodio zakazenia, Mozliwe = | 8 15 | Srodki ochrony o
agrozenie L : L S|z 8 L o
Droga zakazenia skutki zagrozenia 8|33 przed zagrazeniem =
~ fﬁ: o 8
= =
© L.
Wirusy Ludzie , Zapalenie uktadu Srodki ochrony
Coxackie Powietrzno oddechowego, angina, indywidualnej,
(AIB) kropelkowa, zapalenie opon dezynfekcja,
(Picomavirda| bezpgrednia mozgowych ,mgsnia D| M | S|przestrzeganie A
e) sercowego. zasad higieny
grupa 2 brak
szczepié
Wirus ECHO | Ludzie , Zapalenie uktadu Srodki ochrony
(Picomavirda | Powietrzno oddechowego, angina, indywidualnej,
e) kropelkowa, zapalenie opon DIMls dezynfekcja, A
gr. 2 brak bezpgrednia mozgowych, mgsnia przestrzeganie
szczepié sercowego, wtroby i jelit, zasad higieny
skory biegunki
Wirusowe Gleba, Zapalenie wtroby, jelit. Przestrzeganie zasad
zapalenie Ludzie, higieny, szczepienia
S| S|S A
watroby typu | pokarmowa, ochronne.
Agr.2 bezpdrednia,
Clostridium | Gleba, toksyny, |Tezec Szybkie opatrywanie ran,
tetani, Bezparednia. srodki ochrony
. D/ M|S|: , : A
laseczkagzca indywidualnej,
gr.2 szczepienia ochronne.
Enterobacter | Gleba, kat Zapaleniezotadka, drég Przestrzeganie zasad
spp. gr.2 zwierzt, woda, moczowych, jelit, ptuc. higieny,
Bezparednia, srodki ochrony
powietrzno- S| S | S|indywidualnej. A
kropelkowa,
powietrzno-
pylowa.
Escherchia |Gleba, woda, kat | Zapalenie jelit, biegunki. Srodki ochrony
coli, pateczki | zwierat i ludzi. indywidualnej,
okreznicy gr.2| Pokarmowa, przestrzeganie zasad
. SIM|S| .~ A
bezpdrednia, higieny.
powietrzno-
kropelkowa.
Leptospiry | Gleba, psy, Gorgczka btotna i inne. Dezynfekcja,
interrogans | gryzonie, woda. S| S | S|przestrzeganie zasad | A
gr.2 Bezparednia przez higieny osobistejsrodki

Id: 6F08BI9DF-6F58-4475-9B1F-788CDB9D0B38
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skor i btony ochrony indywidualnej.
sluzowe.
Legionellla | Woda,scieki Zapalenie Przestrzeganie zasad
spp. zwlaszcza w ptuc(legineloza), gaczka higieny,
gr.2 brak temperaturze 20-4pgrypopodobna srodki ochrony
szczepié st.\Cscieki., indywidualnej,
Bezparednia przez stosowanie wody
skor i btony w podwyzszonej temper.
sluzowe
Providencia |Gleba, kat Zakaenie przewodu Przestrzeganie zasad
spp. gr.2 brak zwierzt. pokarmowego, drog higieny, dezynfekcja,
szczepié Bezparednia, moczowych, skory. srodki ochrony
pokarmowa, indywidualne;j.
powietrzno-
kropelkowa.
Salmonella |Woda, Salmoneloza (zapalenie Srodki ochrony
chleraerasuis| gleba $cieki. zotadka i jelit zatrucia indywidualnej,
S pokarmowo- pokarmowe) przestrzeganie zasad
(inne wodna, higieny.
odmiany) gr.2| Powietrzno-
brak kropelkowa
szczepié
Candida Ludzie i zwierzta |Grzybica skory paznokci Srodki ochrony
albicans/bieln| Bezpagrednia jamy ustnej ,reakcja indywidualnej,
ik biaty gr.2 alergiczna stosowanie mydet
brak z dodatkienmérodkow
szczepié przeciwgrzybicznych.
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Etap 4 Opracowanie planu dziata korygujacych i/lub zapobiegawczych

Ogolne warunki bezpieczéstwa przy sprztaniu:

stosowa tylko wiasciwe srodki do mycia, czyszczenia lub odiaaia,

odpady segregowa wynosk tylko w wyznaczone miejsca,

uzywac tylko sprawnych naerzi stosownie do wykonywanych prac,

nic wywat srodkéw czyszcgeych, myacych niewiadomego pochodzenia,

stosowa si¢ do zalecé producentdrodkow mypcych i czyszcgcych,

stosowa zalecany spkg ochrony osobistej,

po zakaczeniu spratania pochowanarzdzia i Sprgzt pomocniczy w wyznaczone
miejsce,

wszystkie nargdzia i materialy pomocnicze powinny nlieswoje stale miejsce
(wieszaki, potki, szuflady lub wigee szafki) przechowywania,

w trakcie pracy nalg uzywaé tylko tych narzdzi i materiatbw pomocniczych, ktére
Sa potrzebne pracownikowi do wykonywania danej pracy,

nic wolno uktadé jednych nargdzi na drugie,

po zaka@czonej pracy natzlzia i materiaty pomocnicze powinny dydtazone na
state miejsca i zabezpieczone przed gbash o0s6b nieupowaionych (dotyczy to
szczegOlnie naezlzi o nagdzie elektrycznym, materiatoivacych itp.).

Bezpieczne metody pracy przy gzyciu narzedzi o napedzie elektrycznym

zapozné sic z fabryczn instrukcp obstugi o nagdzie elektrycznym,
przestrzegapodstawowych zasad ochrony przeciwgeraowej,

prace zwizane z podczeniem, badaniem, konserwacj napraws urzadzen
elektrycznych mogby¢ wykonywane tylko przez osoby uprawnione (uprawini&tP),
nie udostpniat odbiornikdw elektrycznych osobom nic zg@jm zasad ich
uzytkowania i instrukcji obstugi,

w miejscach krdcowego zagrizenia dopuszczenie do pracy powinng sdbywa
przy udziale elektryka, ktory sprawdzi skutecgnachrony przeciwpotgeniowej,
kazdorazowo przed przygitieniem do pracy natg sprawdzt optycznie stan obudowy

izolacyjnej uradzen, przewodow i wtyczek; w razie uszkodzenia @ddia naprawy,

po zakdczeniu prac wwyczy odbiorniki elektryczne i zgodnie z instrukcj

zabezpieczyje przed ponownym wtzeniem przez osoby nieupcwgone.
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Zabrania sie kategorycznie:

- wykonywania jakichkolwiek prac konserwacyjno-rememaych maszyn, uggze i
odbiornikéw elektrycznych,

- podiczenia odbiornikbw do sieci w inny sposObz nza pomog wtyczek
stanowicych fabryczne wyposanie odbiornikow,

- wykonywania przediten inaczej ni za pomog fabrycznie wykonanych przediaczy,

- naprawy i wymiany wktadek bezpiecznikowych,

- wymiany elementow instalacjiwietleniowej garowek swietlowek itp.),

- postpowania w sposOb niezgodny z obemijacymi przepisami, szczegdtowymi
instrukcjami i poleceniami nadzoru podczagtkowania energii elektrycznej.

Zasady bezpiecznego wykonywania prac na wyso$m

Praca na wysokoi dla statych stanowisk pracy to praca wykonywama poziomach
wzniesionych ponad | m nad terenem otwartym lubdqmadv pomieszczeniu zamkitym.

Przy wykonywaniu tych robot stanowiska pracy orezegcia naley zabezpieczy barieg
sktadagca sie z deski krawznikowej o wysokéci 0,15 m i pogczy ochronnej umieszczonej ha
wysokasci 1,1 m. Woln przestrzé pomidzy desk kraweznikows a poeczg nalezy wypetnié
czesciowo lub catkowicie w sposéb zabezpiegegjpracownikow przed upadkiem z wysékio

Praca na wysokgi dla tymczasowych stanowisk pracy (np. mycie oki& praca
wykonywana na poziomach wzniesionych ponad | m teaehem otwartym lub podtagwv
pomieszczeniu zamkgtym. Przy wykonywaniu tych robét mina stosowapodesty przerime,
drabiny lub inne urgzenia pod warunkiem petnego zabezpieczenia prakawrzed upadkiem
z wysokdci ( atestowane szelki bezpiefigeva z linkk mocowan do statych elementéw

konstrukcji — hakow o odpowiedniej wytrzymsdo, pokcze itp.).

ZABRANIA S| E:
- uzywania biurek, krzeset, stotow itp. przedmiotéwptacy na wysoki,
- stosowania niesprawnego sgtzochrony osobistej,
- stosowania niebezpiecznych metod pracy stwayd) zagreenie dla pracownika i
wspbtpracownikéw,
- palenia tytoniu lub kywania otwartego ognia szczegolnie w pomieszczbniadktorych
obowizuje zakaz palenia,

- uzywania niewtaciwych, uszkodzonych lub niesprawnych rde.

Wymagania bezpieczastwa i higieny pracy dla drabin przendgnych
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Przy stosowaniu drabin przeimych niedopuszczalne jest w szczegino

- stosowanie drabin uszkodzonych,

- stosowanie drabiny jako drogi statego transportaka do przenoszeniagearow o
masie powyej 0kg,

- uzywanie drabiny niezgodnie z przeznaczeniem,

- uzywanie drabiny rozstawnej jako przystawnej,

- ustawianie drabiny na niestabilnym padltp

- opieranie drabiny przystawnegliskie ptaszczyzny, o obiekty lekkie lub wywrotne
albo o stosy materiatdw nie zapewsid stabilnéci drabiny,

- stawianie drabiny przed zamktymi drzwiami, jeeli nie ¢ one zamkrgte na klucz
od strony ustawianej drabiny,

- ustawianie drabin w bezp@dnim gsiedztwie maszyn i innych wdzen - w sposéb
stwarzagcy zagraenie dla pracownikOwaywajacych drabiny,

- wchodzenie i schodzenie z drabiny plecami do niej,

- przenoszenie drabiny o diugbpowyzej 4 m przez jednosolz.

Ogodlne warunki bezpieczéstwa przy myciu okien

- stosowé odpowiedni sprg (drabiny, podesty schodki itp.) dostosowany do
wysokasci i wymiaru okna,

- stosowa bezpieczne metody pracy, wynikeg ze stosowanej technologii,

- w wypadku nie korzystania z drabin lub innych poyngrzez dhiszy okres przed
ponownym uayciem podda je doktadnym ogldzinom i sprawdzeniu ich stanu
technicznego,

- uzywat wihasciwych ptyndw do mycia szyb i stolarki okiennej @akapcych atest
higieniczny ( zapozrasic z karta charakterystyki preparatu ),

- stosowa sprzt ochrony osobistej (atestowane szelki bezpiestnea z linky mocowan
do hakow o odpowiedniej wytrzymata) przy wykonywaniu pracy na wysoa.
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Etap 6. Plan dziatai korygujacych i/lub zapobiegawczychcena ryzyka
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1. CEL PROCEDURY:

Celem procedury jest oldlenie ogoélnych zasad przy szacowaniu ryzyka zawedgowna

stanowisku robotnika gospodarczego.

2. PRZEDMIOT | ZAKRES PROCEDURY.

Przedmiotem procedury jest ocena ryzyka zawodoweny okrglonych pracach, stosowanie
niezkednych srodkow profilaktycznych zmniejszgjych ryzyko oraz dokumentowanie

przeprowadzonej oceny ryzyka.
3. TERMINOLOGIA

Identyfikacja zagréenia

Proces rozpoznawania tego, czy zagroe istnieje oraz okgkenie jego charakterystyk.
Ocena ryzyka

Proces analizowania ryzyka i wyznaczania dopusmogealryzyka.

Ryzyko

Kombinacja czstcsci lub prawdopodobigstwa wysgpienia okrélonego zdarzenia

wywotujgcego zagreenie i konsekwencji zwkanych z tym zage@niem.

Ryzyko zawodowe

Prawdopodobi@stwo wysgpienia niepaadanych zdarzezwigzanych z wykonywanpraa
powodupcych straty, w szczegolda wystgpienia u pracownikow niekorzystnych skutkéw
zdrowotnych w wyniku zagten zawodowych wysipujacych wsrodowisku pracy lub

sposobu wykonywania pracy.

Stanowisko pracy

Przestrzé pracy, wraz z wypogsaniem wsrodki i przedmioty pracy, w ktorej pracownik lub

zespot pracownikdw wykonuje prac

Zagrazenie

Stansrodowiska pracy magy spowodowawypadek lub chorap
2
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Zagrarenie znacgce

Zagrazenie mogce spowodowapowane i nieodwracalne uszkodzenia zdrowiadaoberc,

wystepujace w szczegolni przy wykonywaniu prac szczegolnie niebezpiechnyc

4. PODZIAL ODPOWIEDZIALNO S$CI | KOMPETENCJE

Lp. | Odpowiedzialny Zakres

1. | Starosta Raciborski -przestrzeganie funkcjonowania procedury,
-dokumentowanie ryzyka zawodowego,
-powotanie zespotu do oceny ryzyka zawodowego.

-wspotudziat przy ustalaniu czynnikow szkodliwych,

ucigzliwych i niebezpiecznych na stanowisku pracy,

-wspétudziat przy ustalaniu konieczmbdokonania oceny
ryzyka zawodowego na oktenych stanowiskach pracy,

2. |Inspektor ds. BHP
-opracowanie i prowadzenie dokumentow i zapisow:
a) sprawozdania o warunkach pracy

b) protokoty powypadkowe,

c) rejestr wypadkow,

3. [Inna osoba kiergra

) _ -udziat w pracach zespotu przy ocenie ryzyka zawesdm.
pracownikami

5. TRYB POSTEPOWANIA.
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5.1. W celu identyfikacji zagrioen zespot pod przewodnictwem Starosta Raciborski,
dokonuje przeglddu wszystkich stanowisk pracy i na podstawieswdadczeé
zawodowych i analizie rodzaju poszczegdélnych praecgfikuje wysgpujace
zagraenia. Przy ocenie ryzyka niegine jest przeprowadzani wywiadu
z pracownikami w celu zidentyfikowania zagea, ktore przez zespot madpy¢ nie

zauwaalne.

5.2. Poniewa wykonywane prace przez pracownika gospodarczegp rizarakter
powtarzalny, dlatego nalg przyja¢, ze zidentyfikowane zaggenia wys¢puja przy
pracach powtarzalnych. Jednak z uwagi na uwarunkiawbkpkalizacyjnej mog

wystepowa zagraenia dodatkowe.
5.3. Ocena ryzyka zawodowego dokonujesinas¢pujacych grupach
- substancje chemiczne wyptijace w postaci ptynow, pytow, opardw lub gazow,
- hatas,
- prad elektryczny,
- czynniki biologiczne,
- pola elektromagnetyczne,
- przemieszczafe s¢ maszyny oraz transportowane przedmioty,
- ruchome elementy,
- ostre wys¢pujace oraz chropowate elementy,
- spadajce elementy,
- ptyny pod cénieniem,
- ¢liskie nierbwne powierzchnie,
- ograniczone przestrzenie /8dp, przejcia, odstpy/

- powierzchnie gayce, zimne orazrace substancje.

4
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5.40szacowanie stopnia ryzyka najedlokon& na podstawie pomszych ocen:
1. Ciezkos¢ szkod, ktére magspowodowd nastpujace zagraenia:

Mate - urazy i choroby, ktére nie powodugtugotrwatych dolegliwéci i absencji w
pracy: § to czasowe pogorszenie zdrowia takie jak niewgelktluczenia i

zranienia, podranienia oczu, objawy  niewielkiego zatrucia,éogtowy itp.
Srednie- urazy i choroby , ktére powodupiewielkie, ale diugotrwate lub nawrageg
okresowo dolegliwa | s3 zwigzane z okresami absengjite np. zranienia,
oparzenia Il stopnia na niewielkippwierzchni ciata, alergia skorna,
nieskomplikowane ztamania, zesgoecazeniowe uktadu ngniowo
szkieletowego (np. zapalewmiegna ) itp.
Duze - wurazy ichoroby, ktére powodugiezkie i state dolegliwéci i/lub smiert ; 3 to
np. oparzenia Il stopnia dej powierzchni ciata, amputacje, skomplikowane
ztamania z naspowg dysfunkci, choroby nowotworowe, toksyczne

uszkodzenia naggdow wewretrznych i uktadu nerwowego w wyniku naemia

na czynniki chemiczne, zespdét wibracyjny, zawodouszkodzenie stuchu,

astma, zéma itp.

2. Prawdopodobiestwo wysgpienia:

Mato prawdopodobne - zagraenie ktére nie powinno wygti¢ podczas calego okresu

aktywnaci zawodowej pracownika,

Prawdopodobne - prawdopodobne jeste zagraenie mae wyshpi¢ nie wiecej
niz kilkakrotnie podczas aktywdoi zawodowej pracownika,

Wysoce prawdopodobne - prawdopodobne jeste zagrdgenie wysgpuje wielokrotnie

podczas aktywrii zawodowe] pracownika.

5.5 Stopiéd ryzyka okrélamy poprzez wymngenie ocen dokonanych w sposob

nastpujacy.
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1. male zage@nie x mate prawdopodohEwo = mate ryzyko wysgpienia
2. mate zagrenie X srednie prawdopodobistwo = srednie ryzyko wysipienia

3. male zagt@nie Xx wysokie prawdopodolswo = srednie ryzyko wygpienia

4. srednie zagrgenie X mate prawdopodoligwo = $rednie ryzyko wysipienia
5.érednie zagreenie x srednie prawdopodobistwo = srednie ryzyko wysipienia
6.srednie zagrgenie x wysokie prawdopodolstwo = wysokie ryzyko wysgpienia
7. wysokie zagt@nie x mate prawdopodolEwo = srednie ryzyko wysipienia

8. wysokie zagtenie x srednie prawdopodobistwo = wysokie ryzyko wysgpienia
9. wysokie zageenie x wysokie prawdopodolitwo = wysokie ryzyko wyspienia
5.6 Szacowanie ryzyka nagiuje w dwoch grupach:

- ryzyko akceptowane mate,srednie wystpuje na stanowiskach, na ktérych

naraenie na dziatanie czynnikéw zidentyfikowanych jalszkodliwe,

ucigzliwe badz niebezpieczne jest mniejsze od dopuszczalnego.

- ryzyko nie akceptowane duze wystpuje na stanowiskach, na ktorych

naraenie na dziatanie czynnikdw zidentyfikowanych jalszkodliwe,

ucigzliwe badz niebezpieczne jest wksze od dopuszczalnego.

5.7Na podstawie przeprowadzanej oceny zesp6t w slkdad3tarosta Raciborski,
Inspektor d/s bhp dobiera wypasaie robocze oraz wypasaie stanowisk pracy,
badZ proponuje inne rozwrania eliminwce ydz ograniczajce ryzyko zawodowe na

danym stanowisku pracy.

5.8 O dokonanej ocenie ryzyka zawodowego i pbajh srodkach w celu jego unikegia

lub ograniczenia, Starosta Raciborski informujeleglych mu pracownikow.

5.9Wyniki dokonanego ryzyka orazodki kontroli przedstawionegsv ,Karcie oceny

ryzyka zawodowego dla poszczegoélnych stanowisk”.

5.10 Inspektor d/s bhp opracowuje i prowadzi ¢@aghce dokumenty i zapisy dla
6

Id: 6F08BI9DF-6F58-4475-9B1F-788CDB9D0B38



uwierzytelnienia zag#en i oceny ryzyka zawodowego:

sprawozdanie o warunkach pracy Z-10 ( w razie wygiogu )

protokot powypadkowy
- statystyczna karta wypadkow
- rejestr wypadkéw

- rejestr wynikdéw badai pomiaréw wynikow szkodliwych dla zdrowia na
stanowisku pracy

6. DOKUMENTACJA | ZAPISY

6.1 Karty oceny ryzyka zawodowego dla poszczegdimpbot
6.2. Sprawozdania o warunkach pracy Z-10

6.3. Protokoty powypadkowe

6.4. Statystyczne karty wypadkow

6.5. Rejestr wypadkow

6.6. Pomiary czynnikéw szkodliwych i ueliwych oraz rejestr wynikow bada

7. ZAL ACZNIKI- ETAPY OCENY RYZYKA ZAWODOWEGO
7.1 Etap | — Wymagania ogolne dla pomieszczenia, steskavpracy
7.2 Etap 2 — Identyfikacja zagten na stanowiskach pracy

7.3 Etap 3 — Oszacowanie ryzyka zawodowego

7.4 Etap 4 — Plan dziafekorygujcych i zapobiegawczych

7.5 Etap 5 — Zapoznanie pracownikow z ogeyzyka

7.6 Etap 6 — Okresowa weryfikacja oceny ryzyk
7
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Etap |

Wymagania ogolne dla pomieszczenia, stanowiska pracobotnika gospodarczego
Pomieszczenie pracy
Pomieszczenie, w ktorymesznajduje stanowisko pracy robotnika gospodarczegeinno

spetnig& nastpujace warunki:

. wysokasé - minimum 3 m dla pomieszcaestatej pracy, minimum 2,2 m w wypadku
pomieszczé czasowej pracy;
. podioga- réwna, nigliska, nie pyjca i bez progow poreilzy
pomieszczeniami;
. rozmieszczeniaurzadzen, szaf takie, aby przajia midzy nimi wynosity:
- 75 cm - w wypadku jednego pracownika (w uzasadmiompyzypadkach
dopuszcza si50 cm),
- 100 cm - w przypadku konieczsed jednoczesnego poruszania @sob w

przeciwnych kierunkach;

. oswietlenie - naturalne, dzienne, najlepiej gorne; w wypadiwietlenia bocznego (okna)
powinien by zachowany stosunek wiell@ powierzchni okien wwietle gcieznic do
powierzchni podiogi jak 1:8 (to znaczy fimkna na 8 mpodtogi),

- oswietlenie sztuczne (elektryczne) - w zalesci od rodzaju pracy, i tak prace
przy sprataniu:

= stref komunikacyjnych (schodéw, korytarzy itd.) inimum 100 Ix
(luksow),

* pomieszcze sanitarnych (umywalni, toalet, ggdw, t&ni itd.) - minimum
100 Ix,

*  magazynow towarow aych - minimum 50x,

= kuchni i pomieszczepomocniczych - minimur00 Ix,

= jadalni,swietlic - minimum 200x,

* pomieszczé biurowych — minimum 60 Ix;

e wentylacja - naturalna lub mechaniczna albgcznic w zalenosci od potrzeb; w
wypadku emisji do pomieszczeniazej ilosci pytdbw, gazéw itp. nale stosowa

wentylacg miejscows- odcigi;
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. temperatura - w zalenosci od rodzaju prac (ekkosci); pomieszczenie pracy, w
ktorym sk znajduje stanowisko pracy dozorcy, powinno ériemperatuy w granicach 15-18°

Celsjusza - jednak nic mniejmni4°Celsjusza.

Stanowisko pracy
Stanowisko pracy to przestrzpracy wraz z wypoganiem wsrodki i przedmioty pracy,

w ktérej pracownik lub zespot pracownikow wykonpjac.
Racjonalna organizacja stanowiska roboczego powiapawnt bezpieczne i fatwe wykonywanie
pracy w wyniku stosowania odpowiedniej ochrony greeynnikami niebezpiecznymi
(urazowymi), szkodliwymi i ugzliwymi (hatas, wibracja, zapylenieswietlenie, mikroklimat,
duze i zlzdne obcizenie pracownika).
Dla robotnika gospodarczego stanowiskiem prawerby¢ miejsce, w ktorym giodbywa:
- porgdkowanie i odniezanie placéw, parkingow i chodnikdw przed budynkami
- dokonywanie drobnych napraw i wypasaia pomieszczepracy Starostwa
Powiatowego,
- pielegnowanie terendw zieleni bezpednio przylegtych lub znajdagych s¢ na
terenie posesji Starostwa Powiatowego ,

- pomoc przy zatadunku i wytadumkateriatéw biurowych, itp.

Narzedzia i materiaty pomocnicze
Do spratania uywa st narzdzi recznych takich jak: miotly, topaty, grabie, itp.,aar

mechanicznych nagdzi do konserwacji terendw zielonych kosiarki spalej, kosy
spalinowej itp. Ponadto przy drobnych naprawaczmych nargdzi elektrycznych oraz innych
jak miotek, obegi, srubokrty itp. Przy pracach na wysad@ drabiny tywane w czasie tych
prac powinny posiadacertyfikat na znak bezpiearwa.

Do przechowywania nadzi i materialbw pomocniczych powinno dyvydzielone miejsce
zamknéte przed dogpem oséb postronnych.

Czes¢ prac mae by wykonywana na wysokoi
Przygotowanie zawodowe robotnika gospodarczego
Pracownik powinien posiada

- ukonczone 18 lat,

- instrukta ogodlny z zakresu bezpiedstwa i higieny pracy,

- instrukta stanowiskowy z zakresu bezpiedziva i higieny pracy,
bv)
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- wsfkepne badanie lekarskie,

- okresowe badanie lekarskie.

Organizacja pracy robotnika gospodarczego
Na stanowisku pracy powinny znajdawsk instrukcje dotyczce:

- zasad i sposobOw bezpiecznego wykonywamaicy,

- stosowanych w zakladzie procesow technatogich oraz wykonywania prac
zwigzanych z zagreeniami wypadkowymi lub zagzeniami zdrowia pracownikow,

- obstugi maszyn innych wdzer technicznych,

- postpowania z materiatami szkodliwymi dla zdrowia ilvegpiecznymi,

- udzielania pierwszej pomocy,

- zasad pospowania w razie powstania nieprzewidzianych syiyeyodugcych powane
zagraenia dla pracownikow.

Instrukcje powinny okresla¢:

- czynndci do wykonania przed rozpagdem danej pracy;

- zasady i sposoby bezpiecznego wykonywania daney;pra

- czynndgci do wykonania po jej zakeozeniu;

- zasady pogpowania w sytuacjach awaryjnych stwaszgch zagraenie dlazycia lub

zdrowia pracownikow.

Etap 2 Identyfikacja zagrozen na stanowisku pracy robotnika gospodarczego

Do najwaniejszych zagrien zawodowych na danym stanowisku agle
A wypadki,

A choroby zawodowe,
A awarie
Czynniki niebezpieczne

. zagraenia elementami ostrymi i wysdaymi:

- ostre elementy najdzi do spratania,
- zly stan techniczny nazi recznych

- ostre krawdzie narzdzi,

*  zagraenia zwjzane z przemieszczanien sprztu i ludzi:

- praca na wysokoi przy wyciu drabin i pomostow,

10
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- zagraenia zwjzane z wikéciwosciami fizycznymi materiatu:
- Ckzar, ostre krawdzie,sliskie powierzchnie itp.;
. zagraenie poraeniem pgdem elektrycznym:
- nieodpowiednia lub uszkodzona instalacja gfekha,
. zagraenie paarem lub/i wybuchem
A nieprzestrzeganie przepisow przeciwgowych w zakresieaytkowania
i magazynowania materiatéw tatwopalnych
Czynniki szkodliwe i uciazliwe
Czynniki fizyczne:
A pyly,
A hatas ponad 85 dB (A).
Czynniki chemiczne:
A substancjerace,
A substancje deaigce,
A substancje uczulgge.
Czynniki biologiczne ( grzyby, bakterie, wirusy)
Czynniki psychofizyczne:

A obchzenie fizyczne ( statyczne i dynamiczne)

Etap 3 Szacowanie ryzyka

11
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Stanowisko

Optymalna
kategoria ryzyka
zawodowego
okreslona przez
tworcow metody

Robotnika gospodarczego Srednia

Opis stanowiska

(krotki opis
technologii lub
rodzaju produkgiji,
elementy
wyposaenia,
materialy, strefy
zagraenia,
podstawowe
czynndaci, sposob i
czas ich wykonania)

Do obowihzkéw robotnika gospodarczego nale dokonywanie drobnych naprg
w zakresie stolarskim ,$lusarskim sprgu biurowego, drobne naprawy hydrauliczpe,
elektryczne i roboty konserwacyjno — naprawczezytranie czystri i konserwacja
terenéw zielonych bezpmednio przyleglych do poses;ji
Odéniezanie, usuwanie lodu ( skuwanie), posypywanie nawelari piaskiem , grabien
i zbieranie lici itp. Do spratania wywa s réznorodnych nargzi recznych ( miotly,
lopaty, grabie, szpachle, nadzia do rozbijania lodu oraz usuwanimiegu),do
konserwacji zieleni kosiarki spalinowej, 2y@ spalinowych, elektrycznych itp.

Starostwa Powiatowego

Miejsce . Starostwo Powiatowe w Raciborzu pl . Okrzei 4;4a Liczba
usytuowania Sstanowisk 2
stanowiska pracy
Data
Wymagania ogolne Tak/nie | Tak/nie | Tak/nie
Instruktaz ogoiny Przed dopuszczeniem do pracy
Szkolenia w | Instrukta Przed dopuszczeniem do pracy —
zakresie bhp | Stanowiskowy minimum 8 godzin
Szkolenie okresowe| Raz na trzy lata
Profilaktyczne | Wstgpne Przed dopuszczeniem do pracy
badania i
lekarskie Okresowe Przed dopuszczeniem do pracy
Wysokas¢ Minimum 2,5 m.
Pomieszczeni
rac . iebli i i .
pracy Podloga R(_)Wﬂa, nleb_llska, nlgp@dgl bez progow
miedzy pomieszczeniami
Data
Wymagania ogoine Tak/nie | Tak/nie | Tak/nie
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Os$wietlenie naturalne

Gorne przy pomocywietlikdw i boczne 1
m? okna na 8 mpodtogi

Oswietlenie sztuczne

W zaleznosci od rodzaju stanowiska
pracy, i tak:

- schody, korytarze -(bIx
- pomieszczenia sanitarnel80 Ix

- pomieszczenia biurowe (w catym
pomieszczeniu ) 500 Ix

- prace mato doktadrn200 Ix
- prace doktadn&50 Ix
- pracesrednio dokladn&00 Ix

Wentylacja naturalng

Minimum 0,5 wymiany

Pomieszczenig

Wentylacja
mechaniczna

Ogoblna, w zalenasci od potrzeb

obcigzenie podtog,
stropow i uradzen do
skladania

pracy T t W zaleznosci od stanowiska, nie mniej
i stanowisko | ' emperatura niz 18°C
Minimum 13 ni wolnej obgtosci
Kubatura pomieszczenia nie zdgj przez
urzadzenia na 1 pracownika
Minimum 2 nf wolnej powierzchni
Powierzchnia podiogi nie zajtej przez urgdzenia na 1
pracownika
. Minimum 0,75 m dla 1 pracownika;
Szerokd¢ przegé L
) i minimum 1 m dla ruchu
migdzy stanowiskam .
dwukierunkowego
Dostosowanie do szerodm srodka
Drogi transportowe | transportu
- nie mniej nk 1,2 m
Pomiary czynnikéw | Brak przekroczenia NDS i NDN na
szkodliwych stanowisku pracy
Wymagany wiek Minimum 18 lat
Uprawnienia
P DOdathW? ew. kursslusarski, hydraulika itp.
uprawnienia
Instrukcja Obejmug_ca Wykonywar_ue pracw
: zagraeniach, udzielania pierwszej
stanowiskowa .
pomocy ,itp.
Organizacja Dopuszczalne
pracy

Nie wymagane

Oznakowanie stref

niebezpiecznych

Nie ma potrzeby
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Robotnik gospodarczy
Do obowizkéw robotnika gospodarczego nalem.in. :

Dokonywanie drobnych napraw spraw i wyposaenia oraz instalacji wewitrznych.
Codzienne utrzymywanie paiaku na posesji wokot budynku.

Wydawanie i odbior kluczy do pomieszézgtarostwa Powiatowego.

Codzienny przegh zabezpieczeelektroniczno-technicznych gmachu.

Pomoc przy zatadunku i wytadunku materiatéw biurotuy

Uczestniczenie we flagowaniu budynkow StarostwaiBtmwego.

oA WNE

Karta analizy ryzyka zawodowego przy wykonywaniu cgnnosci robotnika

gospodarczego
o
5 g
= N
y 5 S
Motliwe, Przyczyny Mozliwe skutki 213 ‘;ﬁo Sposoby | ©
Nlebezpleqzne zaarozenia sagrozenia Sla |8 zmniejszania | o
Wydarzenia, 9 g 21513 ryzyka 3
Zagrozenie 2. =
%2} =
s L,
o
Potknkcie i Sliskie Ztamania kaczyn, S |M | S | Odpowiednie A
upadek na tym | nieréwne zwichniecia, potluczenia, obuwie,
samym poziomig¢powierzchnie | siniaki wzmazona uwaga
w czasie ulic
obchodu na i chodnikéw
zewnytrz
budynku
Upadek na Schodzenie pg Ztamania, stluczenia, S |M |S |Srodkiochrony |[A
nizszy poziom |schodach, zwichniecia, indywidualnej,
stosowanie dobry stan
drabiny w techniczny
trakcie drabiny,
wykonywania wzmazona uwaga
prac na
WYSOKGCI
Uderzenie o Ograniczona | Potluczenia, guzy, siniaki M M| M A
nieruchome przestrzé Wiasciwa
przedmioty pracy, batagan organizacja
W pomiesz- przestrzeni,
czeniach, odpowiednia
zagszcze- szerokaé¢ przepe,
nie mebli tad i poradek na
stanowisku pracy,
wzmazona uwaga
Wydawanie i Uderzenie o | Potluczenia, M |[M |M [Wzmozona uwaga A
przyjmowanie | przedmioty siniaki
kluczy do
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pomieszcze

biurowych
Udzielanie Agresja ludzi | Stres, M Szkolenie A
informacji pottuczenia pracownika,
petentom przed | wzmazona uwaga
po godzinach
pracy Starostwa
Skaleczenia Ostre nieréwnRany gk M Srodki ochrony  |A
powierzchnie, indywidualnej,
odpadki wzmazona uwaga
szklane lub
metalowe itp.
Napad Agresywna | Stres, M Obiekt chroniony | A
mtodzie, pottuczenia przez
nietrzezwi itp. profesjonalg
stuzbe ochrony
Agresja ludzi Nietrzawi Stres, pottuczenia Szkolenia, A
przechodnie, wzmazona uwaga
agresywni
petenci
szczegOlnie pg
godzinach
pracy
Starostwa ,
agresywna
miodzie
Agresja zwierzt | Psy, koty Rany , pogryzienia, S Szkolenia, A
zadrapania, scieklizna wzmazona uwaga
srodki
odstraszajce
Przecyzenie Odéniezanie, |Urazy ukfadu mgsniowo |S Odpowiedni A
ukfadu ruchu wymuszona |- szkieletowego sprz:t, dobra
( migsniowo — | pozycja ciata, organizacja pracy
kostnego ) przerwy w pracy,
szkolenia
Zapylenie Pytikurz z |Podranienia drég S Przestrzeganie |A
ulicy , oddechowych, instrukciji, srodki
chodnikéw alergia ochrony
indywidualnej
Wypadek Pojazdy Smier, kalectwo, D Wzmaona uwaga, A
komunikacyjny, | samochodowe|, pottuczenia stosowanie
potracenie przez rowery, odblaskowych
ruchome obiekty motocykle kamizelek
Zmienne Praca na Przezébienie, przegrzanieM Odpowiednia A
warunki wolnym odziez, napoje
atmosferyczne |powietrzu w profilaktyczne
réznych
porach roku na
zewngtrz i
wewntrz
budynku
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Kontakt z Srodki do Choroby skéry, S |S | S| Szkolenia, A
substancjami | dezynfekcji, |podranienia alergie, wzmazona uwaga
chemicznymi mycia astma stosowanie

odkazania oraz srodkéw ochrony

niszczenia indywidualnej,

chwastow ograniczenie

ekspozycji

Zagrazenia Niesprawny | Urazy kaiczyn, urazy S |S | S | Stosowanie ochrpA
Zwigzane z sprzt oczu, urazy gtowy, utratg indywidualnych,
wykonywaniem | spalinowy, stuchu. wzmazona uwaga
prac przy elektryczny t.|. stosowanie
pielegnaciji kosiarka, sprawnego spetu
terenow wykaszarka, spalinowego i
zielonych nozyce itp. elektrycznego,

Brak dokonywanie

dostatecznej ogledzin terenu ,

koncentracji usuwanie

podczas zanieczyszcae

wykonywaniu terenu t.j. Szklo

czynnaci z druty przed

wiw wykonaniem

urzadzeniami. czynnagci

Zanieczyszcze pielegnaciji terenu.

nia terenu w

postaci

kamieni,

drutéw itp.

Niestosowanie

srodkow

ochrony

indywidualnej
Zagrazenia Stosowanie | Rany, skaleczenia, urazyS | S | S | Stosowanie ochron
zwigzane z niesprawnych | oczu, uszu indywidualnych,
uzywaniem narzdzi, brak wzmazona uwaga
narzdzi oston na stosowanie
akumulatorowyc| urzagdzeniach, sprawnego spetu
h i spalinowych | braksrodkéw spalinowego i

ochrony akumulatorowego

indywidualnej

16
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CZYNNIKI BIOLOGICZNE

IDENTYFIKACJA | OCENA ZAGRO ZEN:

i
Q
2 s
Zrodio 8 . S
Z o zakazenia, Mozliwe 2 =) ‘;ﬁu Srodki ochrony 5
agrozenie Dro kutki zagrozenia S| o< |przed °
ga S g @ = . ~
sakazenia ~ a 5 |zagrozeniem g
5 3
Wirusy Ludzie , Zapalenie uktadu Srodki ochrony
Coxackie (AiB) | Powietrzno oddechowego, angina, indywidualnej,
(Picomavirdae) | kropelkowa, |zapalenie opon D | M| S |dezynfekcja, A
grupa 2 brak |bezpdrednia | mézgowych ,misnia przestrzeganie
szczepié sercowego. zasad higieny
Wirus ECHO Ludzie , Zapalenie ukfadu Srodki ochrony
(Picomavirdae) | Powietrzno oddechowego, angina, indywidualnej,
gr. 2 brak kropelkowa, |zapalenie opon DIml! s dezynfekcja, A
szczepié bezpdrednia | mbzgowych ,mjsnia przestrzeganie
sercowego, watroby i jelit, zasad higieny
skory biegunki
Wirusowe Gleba, Zapalenie wtroby, jelit. Przestrzeganie
zapalenie Ludzie, zasad higieny,
S| S| S I A
watroby typu A | pokarmowa, szczepienia
gr.2 bezpdrednia, ochronne.
Clostridium Gleba, Tezec Szybkie
tetani, laseczka | toksyny, opatrywanie ran,
tezca gr.2 Bezparednia. DImMls _s'rodki_ochron_y A
indywidualnej,
szczepienia
ochronne.
Enterobacter | Gleba, kat Zapaleniezotgdka, drég Przestrzeganie
spp. gr.2 zwierzt, moczowych, jelit, ptuc. zasad higieny,
woda, srodki ochrony
Bezpairednia, s|sl| s indywidualne;j. A
powietrzno-
kropelkowa,
powietrzno-
pylowa.
Escherchia coli,| Gleba, woda, | Zapalenie jelit, biegunki. Srodki ochrony
pateczki kat zwierzt i indywidualnej,
okreznicy gr.2 | ludzi. przestrzeganie
Pokarmowa, S | M| S |zasad higieny. A
bezpdrednia,
powietrzno-
kropelkowa.

Id: 6F08BI9DF-6F58-4475-9B1F-788CDB9D0B38
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Leptospiry
interrogans gr.2

Gleba, psy,
gryzonie,
woda.
Bezparednia
przez skog i

btony §luzowe.

Gorgczka btotna i inne.

Dezynfekcja,
przestrzeganie
zasad higieny
osobistejsrodki
ochrony
indywidualne;j.

Legionellla spp.
gr.2 brak
szczepié

Woda,scieki
zwlaszcza w
temperaturze
20-45
st.\Cscieki.,
Bezparednia
przez skog i
btony sluzowe

Zapalenie
ptuc(legineloza), gaiczka
grypopodobna

Przestrzeganie
zasad higieny,
srodki ochrony
indywidualnej,
stosowanie wody
w podwyzszonej
temper.

Id: 6F08BI9DF-6F58-4475-9B1F-788CDB9D0B38

Providencia spp| Gleba, kat Zakaenie przewodu Przestrzeganie
gr.2 brak zwierzt. pokarmowego, drég zasad higieny,
szczepié Bezpdarednia, | moczowych, skory. dezynfekcja,
pokarmowa, srodki ochrony
powietrzno- indywidualne;j.
kropelkowa.
Salmonella Woda, Salmoneloza (zapalenie Srodki ochrony
chleraerasuisis | gleba §cieki. |zotadka i jelit zatrucia indywidualnej,
(inne odmiany) | pokarmowo- | pokarmowe) przestrzeganie
gr.2 brak wodna, zasad higieny.
szczepié Powietrzno-
kropelkowa
Candida Ludzie i Grzybica skory paznokci Srodki ochrony
albicans/bielnik | zwierzta jamy ustnej ,reakcja indywidualnej,
bialy gr.2 brak |Bezpdrednia |alergiczna stosowanie mydet
szczepié z dodatkiem
srodkow
przeciwgrzybiczny
ch.
18




Karta analizy ryzyka robotnika gospodarczego przy wkonywaniu
czynnasci konserwatora - hydraulika

o
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s N
y g ES
Ni MOZ“V.Ve’ Przyczyny Mozliwe skutki Z 38 < Spo_soby_ -g
|ebezp|ec_zne Zzaorosenia acrosenia = = & | zmniejszania | &
Wydarzenia, 9 9 2 S |3 ryzyka ®
Zagrozenie 2. =
%2} =
s L
o
Potknkcie i Sliskie nieréwne| Ztamania kaczyn, S |M |S | Utrzymanie A
upadek na tym |powierzchnie |zwichnicia,pottuczenia, porzdku,
samym poziomie| zastawione siniaki odpowiednie
przegcia obuwie,
wzmazona
uwaga
Upadek na riszy | Schodzenie po | Zlamania, stluczenia, S |S | S [Srodki ochrony|A
poziom schodach, zwichniecia, indywidualnej,
stosowanie dobry stan
drabiny w techniczny
trakcie drobnych drabiny,
napraw wzmazona
uwaga
Uderzenie o Ograniczona Potluczenia, guzy, siniaki M M M Waiwa A
nieruchome przestrzé pracy, organizacja
przedmioty brak poradku w przestrzeni,
miejscu pracy odpowiednia
oraz terenie szerokdé
przyleglym przege,
tad i porzdek
na
stanowisku
pracy,
wzmazona
uwaga
Urazy ciata Zty stan Skaleczenia, drobne urazy |[M |M |Dobry stan A
spowodowane | techniczny rak techniczny
stosowanymi narzdzi, uzywanych
narzdziami niewtasciwe narzadzi,
metody pracy, wzmazona
braksrodkow uwaga,
ochrony stosowanie
indywidualnej srodkow
ochrony
indywidualnej
Uderzenie, Brak poradku | Guzy, pottuczenia, M |M |M |Utrzymanie A
przygnie- na stanowisku | siniaki porzdku ,

Id: 6F08BI9DF-6F58-4475-9B1F-788CDB9D0B38
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cenie przez pracy , srodki ochrony
spadajace rozkuwanie indywidualnej,
przedmioty scian, wzmazona
spadajce uwaga
elementy , tynk
,cegly , rury
Poraenie Uszkodzone Poraenie padem Dobry stan
pradem gniazda elektrycznym techniczny
wtykowe, instalacji ,
niesprawny sprztu,
sprzt oraz oraz nargzdzi,
narzdzia wzmazona
zasilane energi uwaga
elektryczny
Przeciyzenie Przenoszenie | Choroby ukfadu Szkolenia,
ukfadu ruchu materiatow i migsniowy - odpowiedni
( migsniowo — | narzdzi na szkieletowego sprz:t, dobra
kosthego ) réznych organizacja
poziomach, pracy, przerwy
praca w pozycji w pracy,
wymuszonej
Pazar Zaproszenie Smier, poparzenie Przestrzeganie
ognia, instrukgciji,
uzywanie gazu szkolenia,
do lutowania wzmazona
uwaga
Kontakt z Lutowanie rur , | Poparzenie termiczne S $  Szkolenia,
otwatym ptomien palnika srodki ochrony
ptomieniemiz |gazowego, indywidualnej,
goracymi gorace wzmazona
powierzchniami | powierzchnie uwaga
Wypadek Pojazdy Smier, kalectwo, Przestrzeganie
komunikacyjny, |samochodowe, | potluczenia prawa o ruchu
potracenie przez | rowery, drogowym,
ruchome obiekty | motocykle dobry stan
w trakcie dojcia techniczny
lub dojazdu do pojazdu,
miejsca wzmazona
wykonania uwaga
zadania

Id: 6F08BI9DF-6F58-4475-9B1F-788CDB9D0B38
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CZYNNIKI BIOLOGICZNE
IDENTYFIKACJA | OCENA ZAGRO ZEN:

Y
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Zrodio nlol ol . 3
7 - zakazenia, Mozliwe ~ | 8|5 | Srodki ochrony )
agrozenie Droga skutki zagrozenia | @ | 2 | X | przed zagrazeniem °
@ =~ |P g =
zakazenia ~|2|% 2
2 5
o Q.
Wirusy Ludzie , Zapalenie ukfadu Srodki ochrony
Coxackie (AiB) | Powietrzno oddechowego, indywidualnej,
(Picomavirdae) |kropelkowa, |angina, zapalenie | D | M | S |dezynfekcja, A
grupa 2 brak |bezpgrednia |opon mozgowych przestrzeganie
szczepié ,miesnia sercowego. zasad higieny
Wirus ECHO Ludzie , Zapalenie uktadu Srodki ochrony
(Picomavirdae) | Powietrzno oddechowego, indywidualnej,
gr. 2 brak kropelkowa, |angina, dezynfekcja,
szczepié bezpdrednia |zapalenie opon Dlmls przestrzeganie A
mdbzgowych, mgsnia zasad higieny
sercowego, wgtroby
i jelit, skory
biegunki
Wirusowe Gleba, Zapalenie wtroby, Przestrzeganie zasad
zapalenie Ludzie, jelit. higieny, szczepienia
S| S| S A
watroby typu A | pokarmowa, ochronne.
gr.2 bezpdrednia,
Clostridium Gleba, Tezec Szybkie opatrywanie
tetani, laseczka | toksyny, DIMI|s ran,srodki ochrony A
tezca gr.2 Bezparednia. indywidualnej,
szczepienia ochronne.
Enterobacter | Gleba, kat Zapaleniezotadka, Przestrzeganie zasad
spp. gr.2 zwierzt, drég moczowych, higieny,
woda, jelit, ptuc. srodki ochrony
Bezpafrednia, s| sl s indywidualnej. A
powietrzno-
kropelkowa,
powietrzno-
pylowa.
Escherchia coli,| Gleba, woda, | Zapalenie jelit, Srodki ochrony
pateczki katl zwierzti | biegunki. indywidualnej,
okreznicy gr.2 | ludzi. przestrzeganie zasad
Pokarmowa, S | M| S |higieny. A
bezpdrednia,
powietrzno-
kropelkowa.
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Leptospiry
interrogans gr.2

Gleba, psy,
gryzonie,
woda.
Bezparednia
przez skog i

btony §luzowe.

Gorgczka btotna i
inne.

Dezynfekcja,
przestrzeganie zasad
higieny osobistejsrodki
ochrony indywidualnej.

Legionellla spp.
gr.2 brak
szczepié

Woda,scieki
zwlaszcza w
temperaturze
20-45
st.\Cscieki.,
Bezparednia
przez skog i
btony sluzowe

Zapalenie
ptuc(legineloza),
goraczka
grypopodobna

Przestrzeganie zasad
higieny,

srodki ochrony
indywidualnej,
stosowanie wody

w podwyzszonej temper,.

Providencia spp| Gleba, kat Zakaenie przewodu Przestrzeganie zasad
gr.2 brak zwierzt. pokarmowego, drég higieny, dezynfekcja,
szczepié Bezpdarednia, | moczowych, skory. srodki ochrony
pokarmowa, indywidualne;j.
powietrzno -
kropelkowa.
Salmonella Woda, Salmoneloza Srodki ochrony
chleraerasuisis | gleba §cieki. |(zapaleniezotadka i indywidualnej,
(inne odmiany) | pokarmowo- |jelit zatrucia przestrzeganie zasad
gr.2 brak wodna, pokarmowe) higieny.
szczepié Powietrzno-
kropelkowa
Candida Ludzie i Grzybica skory Srodki ochrony
albicans/bielnik | zwierzta paznokci, jamy indywidualnej,
bialy gr.2 brak |Bezpdrednia |ustnej,reakcja stosowanie mydet

szczepié

alergiczna

z dodatkienmrodkow
przeciwgrzybicznych.

Id: 6F08BI9DF-6F58-4475-9B1F-788CDB9D0B38
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Karta analizy ryzyka robotnika gospodarczego przy pacy instalatora -

montera
o
5 g
= N
. g kS
: MOZ“V.Ve’ Przyczyny Mozliwe skutki 2 3 2 Sposoby zmniejszania 8
Niebezpieczne | . tosenia zagrozenia A ryzyka °
Wydarzenia, 9 9 21&3 yzy @
Zagrozenie 2. =
2] x
s £,
(@)
Potknkcie i Sliskie Urazy kaczyn, S |M |S | Utrzymanie posgku w |A
upadek na tym | nierbwne skrecenia, ztamania miejscu pracy,
samym poziomig powierzchnie, | zwichniecia, odpowiednie obuwie,
zastawione | potluczenia wzmazona uwaga
przegcia, brak
tadu i
porzadku w
miejscu pracy,
niedbale
sktadowane
materialy i
narzdzia
Upadek na Schodzenie po Ztamania, S | S | S | Dobry stan techniczny
nizszy poziom |schodach, potluczenia, drabin, badania lekarskie
praca na zwichniecia wysokaciowe,
drabinie wzmazona uwaga
Eksploatowanie | Uzywanie Zmiany chorobowe |M |M |M |Uzywanie narzdzi w A
narzdzi narzdzi narzdu stuchu dobrym stanie
powodupcych | wyeksploatow technicznym,
nadmierny hatas| anych, ograniczenie ekspozyciji,
brak lub stosowanie ochronnikow
niestosowanie stuchu
srodkow
ochrony
indywidualnej
Uderzenie o Ograniczona |Pottuczenia, guzy, (M |S |S | Widciwa organizacja |A
nieruchome przestrzé siniaki przestrzeni ,
przedmioty pracy, brak odpowiednia szeroké
porzdku w przege,
miejscu pracy |, tad i poradek w
waskie miejscu pracy,
przegcia , wzmazona uwaga
dojscia
Urazy kaiczyn | Nieuwaga, zly| Sttuczenia, drobne [M [M |M |Srodki ochrony A
goérnych stan rany ckte, indywidualnej, dobry
spowodowane |techniczny skaleczenia stan techniczny nagdzi,
stosowanymi narzdzi, wzmazona uwaga
narzdziami brak lub
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niestosowanie

srodkow
ochrony
indywidualnej
Urazy kaiczyn | Obrabiany Stluczenia, drobne Wzmozona uwaga,
dolnych przez | materiat, urazy utrzymanie porzdku,
spadajce narzdzia, noég stosowanie obuwia
przedmioty nieuwaga, ochronnego
brak poradku
w miejscu
pracy
Poraenie Uszkodzone |Poraenie pgdem Dobry stan techniczny
pradem urzadzenia elektrycznym, instalacji , spretu i
zasilane smier¢ narzdzi, pomiary
energi ochrony
elektryczm, przeciwporaeniowej ,
uszkodzone wzmazona uwaga
przewody
elektryczne
Przecyzenie Wymuszona | Choroby ukfadu Szkolenia dot. zasad
uktadu ruchu pozycja ciala, | miesniowo- transportu ¢cznego,
( migsniowo — | reczne szkieletowego, srodki ochrony indywi -
kostnego ) przenoszenie |urazy kegostupa, dualnej , dobra
materiatow przepuklina organizacja pracy,
oraz nargzdzi przerwy w pracy,
na r@&nych wzmazona uwaga
poziomach,
braksrodkow
ochrony
indywidualnej
Pazar Zaprdszenie |Smieré, poparzenie Przestrzeganie
ognia, ciata przepiséw, zachowanie
materiaty wymaga instrukcji
palne bezpieczéstwa paaro-
wego, podgczny spret
gasniczy , wzmaona
uwaga
Wypadek Pojazdy Smier, kalectwo, Przestrzeganie prawa d@
komunikacyjny, | samochodowe,pottuczenia ruchu drogowym, dobry,
potracenie przez| rowery, stan techniczny pojazdd
ruchome obiekty| motocykle wzmazona uwaga
w trakcie dojcia
lub dojazdu do
miejsca
wykonania
zadania
Odpryski tarczy | Brak Urazy oczu Odpowiednie stony,
i metalu podczasg wiasciwych srodki ochrony
ciecia oston oraz indywidualnej,
przycinark srodkow wzmazona uwaga

Id: 6F08BI9DF-6F58-4475-9B1F-788CDB9D0B38
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elektryczrny ochrony

indywidualnej
Zagrazenia Stosowanie | Poparzenia D |[M |S |Stosowanie sprawnego
Zwigzane z niesprawnego | termiczne ciala, sprztu, ochron
wykonywaniem | sprzitu, brak |porazenie padem indywidualnych, odzigy
prac ochron elektrycznym, urazy ochronnej, wzm#ona
spawalniczych |indywidualnyc|oczu uwaga podczas

h, nieuwaga, wykonywania czynngi,

niedbalstwo okresowe dokonywanie

przy legalizacji sprztu.

wykonywaniu

czynnaci,

brak tadu i

porzadku na

stanowisku

25
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CZYNNIKI BIOLOGICZNE

IDENTYFIKACJA | OCENA ZAGRO ZEN:

bezpdrednia,
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Zrodto nlol ol . 3
7 - zakazenia, Mozliwe ~ | & |5 | Srodkiochrony S
agrozenie Dro kutki zagrozenia | @ | £ | X |przed zagrazeniem °©
ga S gro @ = |prze grazenie =
zakaienia o g © §
5 3
Wirusy Ludzie , Zapalenie uktadu Srodki ochrony
Coxackie (AiB) | Powietrzno oddechowego, indywidualnej,
(Picomavirdae) | kropelkowa, |angina, zapalenie | D | M | S |dezynfekcja, A
grupa 2 brak |bezpdrednia |opon mézgowych przestrzeganie
szczepié ,miesnia sercowego. zasad higieny
Wirus ECHO Ludzie , Zapalenie ukfadu Srodki ochrony
(Picomavirdae) | Powietrzno oddechowego, indywidualnej,
gr. 2 brak kropelkowa, |angina, dezynfekcja,
szczepié bezpdrednia |zapalenie opon DIMIs przestrzeganie A
mozgowych ,misnia zasad higieny
sercowego, troby
i jelit, skory
biegunki
Wirusowe Gleba, Zapalenie wtroby, Przestrzeganie zasad
zapalenie Ludzie, jelit. higieny, szczepienia
S| S| S A
watroby typu A | pokarmowa, ochronne.
gr.2 bezpgrednia,
Clostridium Gleba, Tezec Szybkie opatrywanie
tetani, laseczka | toksyny, Dlmls ran,srodki ochrony A
tezca gr.2 Bezparednia. indywidualnej,
szczepienia ochronne.
Enterobacter | Gleba, kat Zapaleniezotadka, Przestrzeganie zasad
spp. gr.2 zwierzt, drég moczowych, higieny,
woda, jelit, ptuc. srodki ochrony
Bezpairednia, s| sl s indywidualnej. A
powietrzno-
kropelkowa,
powietrzno-
pylowa.
Escherchia coli,| Gleba, woda, | Zapalenie jelit, Srodki ochrony
pateczki kat zwierati | biegunki. indywidualnej,
okreznicy gr.2 | ludzi. S | M| S |przestrzeganie zasad | A
Pokarmowa, higieny.
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powietrzno-
kropelkowa.
Leptospiry Gleba, psy, Goraczka btotna i Dezynfekcja,
interrogans gr.2 | gryzonie, inne. przestrzeganie zasad
woda. s|s| s higieny osobistejsrodki
Bezparednia ochrony indywidualne.
przez skog i
btony sluzowe.
Legionellla spp. | Woda,scieki | Zapalenie Przestrzeganie zasad
gr.2 brak zwlaszcza w | ptuc(legineloza), higieny,
szczepié temperaturze |goraczka srodki ochrony
20-45 grypopodobna s|s| s indywidualnej,
st.\Cscieki., stosowanie wody
Bezparednia w podwyzszonej temper,.
przez skog i
btony sluzowe
Providencia spp| Gleba, kat Zakazenie przewody Przestrzeganie zasad
gr.2 brak zwierzt. pokarmowego, drog higieny, dezynfekcja,
szczepié Bezparednia, | moczowych, skory. s|s| s srodki ochrony
pokarmowa, indywidualnej.
powietrzno-
kropelkowa.
Salmonella Woda, Salmoneloza Srodki ochrony
chleraerasuisis | gleba scieki. | (zapaleniezotadka i indywidualnej,
(inne odmiany) | pokarmowo- |jelit zatrucia s|s| s przestrzeganie zasad
gr.2 brak wodna, pokarmowe) higieny.
szczepié Powietrzno-
kropelkowa
Candida Ludzie i Grzybica skoéry Srodki ochrony
albicans/bielnik | zwierzta paznokci, jamy indywidualnej,
biaty gr.2 brak |Bezpdrednia |ustnej ,reakcja stosowanie mydet
szczepié alergiczna s|s| glZ dodatkiensrodkdéw
przeciwgrzybicznych.
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Karta analizy ryzyka robotnika gospodarczego — przypracachslusarskich

-
5 g
s N
. g =
: MOZ“V.Ve’ Przyczyny Mozliwe skutki 2 kS 2 Sposoby zmniejszania -8
Niebezpieczne | . co;cnia zagrozenia 518 |< ryzyka °
Wydarzenia, 9 g 2|&|3 yzy @
Zagrozenie 2. =
%2} =
s e}
o
Potknkcie i Sliskie Urazy kaczyn, S |M | S | Utrzymanie posdku w | A
upadek na tym | nierbwne skrecenia, ztamania miejscu pracy, czyste i
samym poziomig powierzchnie, | zwichniecia, niesliskie powierzchnie,
zastawione | potluczenia nalezyte sktadowanie
przegcia, brak materiatéw i nargdzi w
tadu i miejscu pracy
porzadku w odpowiednie obuwie,
miejscu pracy, wzmazona uwaga
niedbale
sktadowane
materialy i
narzdzia
Eksploatowanie | Uzywanie Zmiany chorobowe |[M |M |M |Uzywanie narzdzi w A
narzdzi narzdzi narzdu stuchu dobrym stanie
powodupcych | wyeksploatow technicznym,
nadmierny hatas| anych, ograniczenie ekspozycj),
brak lub stosowanie ochronnikow
niestosowanie stuchu
srodkow
ochrony
indywidualnej
Uderzenie o Ograniczona |Potluczenia, guzy, |[M |S |S | Widciwa organizacja |A
nieruchome przestrze siniaki przestrzeni ,
przedmioty pracy, brak odpowiednia szeroké
porzdku w przege,
miejscu pracy |, tad i poradek w
waskie miejscu pracy,
przegcia , wzmazona uwaga
dojscia
Urazy kaiczyn | Nieuwaga, zty| Stluczenia, drobne |[M |M [M |Srodki ochrony A
goérnych stan rany cete , indywidualnej, dobry
spowodowane |techniczny skaleczenia stan techniczny nagdzi,
stosowanymi narzdzi, wzmazona uwaga
narzdziami brak lub
niestosowanie
srodkow
ochrony
indywidualnej
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Urazy kaiczyn | Obrabiany Stluczenia, drobne Wzmozona uwaga, A
dolnych przez | materiat, urazy utrzymanie porzdku,
spadajce narzdzia, noég stosowanie obuwia
przedmioty nieuwaga, ochronnego
brak poradku
w miejscu
pracy
Poraenie Uszkodzone |Poraenie pgdem Dobry stan techniczny | A
pradem urzadzenia elektrycznym, instalacji , spratu i
zasilane smier¢ narzdzi, pomiary
energi ochrony przeciw-
elektryczrny porazeniowej ,
wzmazona uwaga
Upadek na Schodzenie poZtamania , Czyste i nidiskie A
nizszy poziom |schodach, sttuczenia, schody, dobry stan
stosowanie | zwichniecia techniczny drabin,
drabiny wzmazona uwaga
Przecyzenie Wymuszona | Choroby ukfadu Szkolenia dot. zasad |A
ukfadu ruchu pozycja ciata, | migsniowo- transportu ¢cznego,
( miggniowo — | reczne szkieletowego, srodki ochrony indywi -
kostnego ) przenoszenie |urazy kegostupa, dualnej , dobra
materiatow przepuklina organizacja pracy,
oraz nargzdzi przerwy w pracy,
na r&nych wzmazona uwaga
poziomach,
braksrodkow
ochrony
indywidualnej
Pazar Zaproszenie | Smiert, poparzenie Przestrzeganie A
ognia, ciata przepiséw, zachowanie
materiaty wymaga instrukcji
palne bezpieczéstwa
pozarowego, podiczny
sprzt gasniczy ,
wzmazona uwaga
Wypadek Pojazdy Smier¢, kalectwo, Przestrzeganie prawa g A
komunikacyjny, | samochodowe,pottuczenia ruchu drogowym, dobry
potracenie przez|rowery, stan techniczny pojazdu ,
ruchome obiekty| motocykle wzmazona uwaga
w trakcie dojcia
lub dojazdu do
miejsca
wykonania
zadania
Nadmierne Brak Schorzenia drég Zapewnienie skutecznej A
zapylenie skutecznie oddechowych wentylacji, stosowanie
dziatapcej srodkéw ochrony
wentylacji , indywidualnej
brak lub
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niestosowanie

srodkow

ochrony

indywidualnej
Odpryski tarczy | Wykonywanie | Urazy oczu Stosowanteodkow A
i metalu podczasg prac bez ostor, ochrony indywidualnej
ciccia brak lub rak i oczu oraz
przecinarl niestosowanie stosowanie ostony tarczy
elektryczn srodkow przecinarki,

ochrony wzmazona uwaga

indywidualnej
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Etap 4

Opracowanie planu dziata n koryguj gcych i/lub zapobiegawczych

Wymagania stawiane wyposa zeniu ha stanowisku pracy robotnika gospodarczego
zasady bezpiecze nistwa i higieny pracy

Ogolne warunki bezpiecastwa przy wykonywaniu prac konserwacyjnych

uzywat tylko sprawnych nakdzi recznych, potrzebnych do rodzaju wykonywanych prac,

uzywane nargdzia i materiaty pomocnicze przendsylko w torbach nargziowych lub
specjalnych skrzynkach,

W pomieszczeniu, nagdzia i materiaty pomocnicze przechowyiwa przeznaczonych do
tego miejscach (szafki, regaty, potki, wieszaki)itp

narzdzia powinny by po wykonaniu pracy oczyszczone i zakonserwowane,

zaolejone szmaty, pakuty, odktadglko do metalowych przykrytych pojemnikow i
codziennie usuwaz pomieszczenia.

Warunki bezpieczestwa przy stosowaniu nadzi recznych

Imadto
Imadito winno spetni@awymogi prawidtowej i bezpiecznej pracy, auli

umazliwia¢ pewne i mocne uchwycenie materiatu,

szczki imadta powinny by wzgledem siebie réwnolegte przy kdym ustawieniu,
powierzchnia robocza szgzpowinna posiadanackcia,

maksymalne luzy porailzy docénigtymi szczkami mog wynost 2 mm,

przy umocowaniu rur w imadle nalestosowad specjalne wktadki pryzmatyczne,
cienkie blachy naley mocowa za pdrednictwem drewnianych klockow lub w
naktadkach z mkkiego metalu.

Miotek slusarski
Nalezy stosowa bezpieczne metody pracy, jak:

gruba¢ klina naley dobier# tak, aby trzonek rozpierany przez klin wypetniakegdo w
bijaku do 2/3 jego gbokdéci,

rozklepy i tzw. grzybki powstate w czasie ekspdef miotka naley usuwa& za pomog
pilnika lub szlifierki,
zabronione jestaywanie uszkodzonych miotkow.

Przecinak
Wykonywanie prac przecinakiem powinnotkyezpieczne, a we:

rozklepy naley usuwa z przecinaka za pomggilnika lub na szlifierce,
przecinak winien by dobrze zaostrzony, linia ostrza powinng pyostopadta do jego osi,
przy pracy naley stosowd okulary ochronne.

Pilniki
Dla bezpiecznego wykonywania prac z pilnikiem, male

uzywat tylko pilnikéw ostrych i nie uszkodzonych (przedyoiem pilnik sprawdz,
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lekko uderzajc o przedmiot metalowy; pilnik nic uszkodzony wyelaharakterystyczny,
czysty dwiek),

e umocowa przedmiot obrabiany tak, abysiie poruszat i nie drgat,

e pamétad, ze nie wolno zdmuchiweopitkdw ustami, a tywat specjalnych szczotek,

e dobiera& ksztatt i rozmiar pilnika do wykonywanego zadania.

WKr etaki

Bezpieczne zasady pracy wiakiem to:

«  dobranie odpowiedniego rozmiaru wtaka do tha wkitu,

e uzywanie wketakow tylko z nieuszkodzonym trzonkiem.

 wywanie wketakbw zgodnie z ich przeznaczeniem, dobra staté€znopewne
zamocowanie przedmiotdéw, w ktére whr s3 wkrecane.

Klucze

Dla bezpiecznegoaytkowania kluczy naley stosowa sie do ponzszych zaleag

» szczki klucza powinny by réwnolegte, bez zbitych i wytartych &kodw, pknigé

i nadtama,

diuga¢ klucza powinna by dostosowana do wielkol naketki (odpowiedng diugasé

majs klucze wykonane fabrycznie),

e luz medzy powierzchniami roboczymi szagzklucza i nakgtek nie powinien przekracza
0,1-0,3 mm, nie wolno dodatkowo przetti ramienia klucza (np. innym kluczem,
kawatkiem rury itp.),

* nie wolno dopasowywa rozwartgci klucza do nakitki za pomog podkiadek ani
przerabié kluczy przez zwikszenie ich rozwartei za pomog rozkuwania czy
pitowania lub teé zmniejszania ich rozwaroi przez zakuwanie,

* naketke wkrecat kluczem nastawnym dopiero wtedy, gdy skckluczascisle obejmug
naketke.

Kleszcze, szczypce, obcegi

Powinny one mié€ odpowiedm wytrzymatc¢, aby nie mogty ulecgiknieciom i ztamaniom w

czasie pracy, a w szczegddod

» szczki ich musa by¢ uksztattowane odpowiednio do obrysu chwytanegegniotu (dla
zapobieenia wysuwania giz nich przedmiotow),

e szczypce o szekach ptaskich powinny posiadlavewretrzng powierzchng szczk
odpowiednio ponacingn

e ostrza szczypiecaywanych do przecinania materiatu powinny doktadsiieschodzt i
nie mog by¢ wyszczerbione,

»  konce szczypiec do zginania drutu powinny lb§wno obagte,

» szczypce do obejmowania rur i przedmiotow o przekrokraglym powinny mié
wewretrzng powierzchng szczk zaopatrzomp w zby zapobiegagce obracaniu si
sciskanego przedmiotu,

e szczypce nastawne (tzwabki) powinny mié szczki ponacinane weeby. Obie czsci
tych szczypiec powinny ldypolaczone ze sap za pomog zabezpieczonej nakka
sruby, ktora stanowi © obrotu szczypiec i daje ¢siprzektada w celu uzyskania
wigckszego lub mniejszego rozwarcia sgczUzywanie sworznia zamiasiruby jest
zabronione,

. rekojesci wszystkich szczypiec powinny lekko radetkowane welu zwekszenia
sprawn€ci uchwytu,
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rekojesci szczypiec do robot elektrycznych mgig pokryte odpowiednim materiatem
izolacyjnym.

Warunki bezpieczaistwa przy pracach ze szlifierla kontows:

A

A

>

e

A

przed uruchomieniem szlifierki sprawdzczy nie grozi to wypadkiem,

Przed przysipieniem do pracy natg sprawdzt¢ stan techniczny szlifierki. W tym celu
nalery:

dokon& ogledzin zewrtrznych celem oceny kompletfw i stanu technicznego
szlifierki;

skontrolowa ostore tarczy szlifierskiej;

sprawdzt stan dokgceniasrub i naketek;

sprawdzt instalacg elektryczr pod wzgédem:

utozenie przewodu zasilggego tak, aby nie byt natany na uszkodzenia mechaniczne,
stanu izolacji zewgtrznej przewodow.

Przed zamontowaniem tarczy szlifierskiej agleprawdzt, czy:

predkos¢ obrotowa podana na tarczy jest rowna lubkaza od znamionowej gatkosci
obrotowej szlifierki,

wymiary tarczy odpowiadagjwymiarom podanym przez producenta szlifierki.

Uwaga! Nie wolno wywat wygictych, utamanych lub uszkodzonych tarcz szlifierskic

Tarcze musgby¢ oznakowane przez producenta w zakresie rodzajwapwymiarow i
dopuszczalnej pdkosci obrotowej.

Nalezy uruchomé szlifierka probnie — bez obgtenia. Po stwierdzeniue sprzt dziata
prawidtowo i nie maadnych zagrzen mazna rozpocac prac.

Przed przystapieniem do naprawy naley:

wytaczye nagd szlifierki kontowej,

uniemaliwi ¢ przypadkowe wjczenie,

nie udosgpniac odbiornikdw elektrycznych osobom nie z@jm zasad ich
uzytkowania i instrukcji obstugi,

w miejscach krécowego zagrzenia dopuszczenie do pracy powinno odby\sa przy
udziale elektryka, ktory sprawdzi skutecz@iochrony przeciwpotaniowej,
kazdorazowo przed przygiieniem do pracy natg sprawdzt optycznie stan obudowy
izolacyjnej uradzen, przewodow i wtyczek; w przypadkach uszkodzenialadddo
naprawy,

po zakaczeniu prac wyczy¢ odbiorniki elektryczne i zgodnie z instruk@abezpieczy
je przed ponownym wtzeniem przez osoby nieupamsone.

Zabrania si¢ kategorycznie:

A

A
A

eksploatowania ugdlzen, instalacji i sieci elektroenergetycznych bez nstchron i
innych przewidzianych dla tych wdzen, zabezpiecze

zdejmowania oston z egci ruchomych urgdze, instalacji w czasie ich ruchu,
wykonywania jakichkolwiek prac konserwacyjno-renmmych maszyn, ugdzen i
odbiornikéw elektrycznych,

podiczenia odbiornikow do sieci w inny sposol na pomog wtyczek stanowicych
fabryczne wyposaenie odbiornikow,
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A wykonywania przedien inaczej nk za pomog fabrycznie wykonanych przectaczy,
A postpowania w sposob niezgodny z obgarujacymi przepisami, szczegotowymi
instrukcjami i poleceniami nadzoru podczagtkowania energii elektrycznej.

Wymagania bezpieczastwa i higieny pracy dla drabin przendgnych
Przy stosowaniu drabin przemych niedopuszczalne jest w szczegétio

. stosowanie drabin uszkodzonych,
. stosowanie drabiny jako drogi stalego transportakee do przenoszeniaggaréw o
masie

powyej 10 kg,

uzywanie drabiny niezgodnie z przeznaczeniem,

uzywanie drabiny rozstawnej jako przystawnej,

ustawianie drabiny na niestabilnym padio

opieranie drabiny przystawnegliskie ptaszczyzny, o obiekty lekkie lub wywrotrne@o

stosy materiatow nie zapewnijag stabilnéci drabiny,

. stawianie drabiny przed zamktymi drzwiami, jeeli nie  one zamknite na klucz od
strony ustawianej drabiny,

. ustawianie drabin w bezp@dnim gsiedztwie maszyn i innych wdzen - w sposob
stwarzajcy zagraenie dla pracownikdwaywajgcych drabiny,

. wchodzenie i schodzenie z drabiny plecami do niej,

. przenoszenie drabiny o diugd powyzej 4 m przez jednosolz.

Ogolne warunki bezpieczéstwa przy sprzataniu terenu wokot budynkéw:
A smieci wynost tylko w wyznaczone miejsca,

A uzywat tylko sprawnych naerdzi stosownie do wykonywanych prac,

A stosowa si¢ do zalecé producentdrodkow do niszczenia chwastow,

A stosowa zalecany spkg ochrony osobistej,

A po zakaczeniu spratania pochowanarzdzia i Sprgt pomocniczy w wyznaczone
miejsce,

A wszystkie nargdzia i materialy pomocnicze powinny mieswoje sState miejsce
(wieszaki, potki, szuflady lub wigze szafki) przechowywania,

A w trakcie pracy naley uzywat tylko tych narzdzi i materiatdw pomocniczych, ktore
sg potrzebne pracownikowi do wykonywania danej pracy,

A nic wolno uktada jednych nargdzi na drugie,

A po zak@czonej pracy natzlzia i materialty pomocnicze powinny bydtazone na

stale miejsca i zabezpieczone przed ghesh osob nieupoviaionych (dotyczy to
szczegolnie naeglzi 0 nagdzie elektrycznym, materiatdivacych itp.).

Bezpieczne metody pracy przy gzyciu narzedzi o napedzie elektrycznym

A zapozné sic z fabryczn instrukcp obstugi o nagdzie elektrycznym,

A przestrzegapodstawowych zasad ochrony przeciwgeraowej,

A prace zwizane z podczeniem, badaniem, konserwacj napraws urzgdzen
elektrycznych mogby¢ wykonywane tylko przez osoby uprawnione (uprawini&tP),

A nie udostpniac odbiornikdw elektrycznych osobom nic z@jm zasad ich
uzytkowania i instrukcji obstugi,

A w miejscach krdcowego zagrizenia dopuszczenie do pracy powinng sdbywa
przy udziale elektryka, ktory sprawdzi skutecgnachrony przeciwpotaniowej,
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A kazdorazowo przed przygiieniem do pracy natg sprawdzt optycznie stan obudowy
izolacyjnej uradzen, przewodow i wtyczek; w razie uszkodzenia @ddia naprawy,

A po zakdczeniu prac wwyczye odbiorniki elektryczne i1 zgodnie z instrufcj
zabezpieczyje przed ponownym wtzeniem przez osoby nieupcwgone.

Zabrania sie kategorycznie:

A wykonywania jakichkolwiek prac konserwacyjno-renmmych maszyn, uegglze i
odbiornikéw elektrycznych,

A podiczenia odbiornikdéw do sieci w inny sposok ma pomog wtyczek stanowgicych

fabryczne wyposaenie odbiornikéw,

wykonywania przedten inaczej nk za pomog fabrycznie wykonanych przediaczy,

naprawy i wymiany wktadek bezpiecznikowych,

wymiany elementow instalacjiwietleniowej garowek swietlowek itp.),

postpowania w sposOb niezgodny z obegmijacymi przepisami, szczegotowymi

instrukcjami i poleceniami nadzoru podczagtkowania energii elektrycznej.

S S S

Zasady bezpiecznego wykonywania prac na wysoko

Praca na wysokci dla statych stanowisk pracy to praca wykonywama poziomach
wzniesionych ponad | m nad terenem otwartym lubdqmadv pomieszczeniu zamkitym.

Przy wykonywaniu tych rob6t stanowiska pracy orazefcia naley zabezpieczy barien
sktadagca sie z deski krawznikowej o wysokéci 0,15 m i pogczy ochronnej umieszczonej ha
wysokasci 1,1 m. Woln przestrzé pomidzy desk kraweznikows a poeczg nalezy wypetnié
czesciowo lub catkowicie w sposéb zabezpiegegjpracownikdéw przed upadkiem z wysékio

Praca na wysokai dla tymczasowych stanowisk pracy (np. drobneraap) to praca
wykonywana na poziomach wzniesionych ponad | m teaehem otwartym lub podtagwv
pomieszczeniu zamkgtym. Przy wykonywaniu tych robét mina stosowapodesty przerime,
drabiny lub inne urgzenia pod warunkiem petnego zabezpieczenia prakawrzed upadkiem
z wysokdci (atestowane szelki bezpiefigeva z linkg, porcze itp.).

ZABRANIA S| E:

A uzywania, krzesel, stotow itp. przedmiotow do praaywysokdaci,

A stosowania niesprawnego sgitzochrony osobistej,

A stosowania niebezpiecznych metod pracy stwasgd) zagreenie dla pracownika i
wspOtpracownikow,

A palenia tytoniu lub Zywania otwartego ognia szczegolnie w pomieszczeniadktorych
obowizuje zakaz palenia,

A uzywania niewtaciwych, uszkodzonych lub niesprawnych rde.

Ogodlne warunki bezpieczéstwa przy myciu okien

A stosowa& odpowiedni spra (drabiny, podesty schodki itp.) dostosowany deakgsci
i wymiaru okna,

A stosowad bezpieczne metody pracy, wynifeg ze stosowanej technologii,

A w wypadku nie korzystania z drabin lub innych poyngrzez dhiszy okres przed
ponownym wyciem poddéa je dokladnym ogldzinom i sprawdzeniu ich stanu
technicznego,

A uzywaé wiasciwych plyndw do mycia szyb i stolarki okiennej @mmpcych atest
higieniczny ( zapozrtasic z karta charakterystyki preparatu ),

A stosowa sprzit ochrony osobistej przy wykonywaniu pracy na wysok
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Etap 6. Plan dziatai korygujacych i/lub zapobiegawczych ocena ryzyka

Realizacja zadania

Przewidywane wynik
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Okreslenie Liczba oséb,

. L . Przewidy rodzaju ktorym

Lp | Opis przedsiwzigcia (zadania) _ | Osoba .

Termin ) wana zagraen lub zostan

| odpowie L :
realizacji| kwota ucigzliwosci poprawione

dzialna .

(zh mogcych ulec| warunki

likwidacji pracy
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Zalgcznik nr 5
do Zaradzenia Nr 69/2013
Starosty Raciborskiego z dnia 19 czerwca 2013 r.

Racibo6rzjan........................

imie i nazwisko

Oswiadczenie

Ja niej podpisany /agwiadczamze zapoznatem/amesk ryzykiem zawodowym,

jakie wigze st z wykonywan prag oraz o zasadach ochrony przed zagntami.

podpis pramika
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