
UCHWAŁA NR 107/551/2013
ZARZĄDU POWIATU RACIBORSKIEGO

z dnia 5 marca 2013 r.

w sprawie dokonania podziału wyodrębnionych w budżecie Powiatu Raciborskiego na rok 2013 środków na 
dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli zatrudnionych w szkołach i placówkach oświatowych, 

dla których organem prowadzącym jest Powiat Raciborski. 

Na podstawie art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (tekst jedn. Dz. U. 
z 2001 r. Nr 142 poz. 1592 z późn. zm.) § 6 ust. 2 oraz § 7 Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu 
z dnia  29 marca 2002 r. w sprawie sposobu podziału środków na wspieranie doskonalenia zawodowego 
nauczycieli pomiędzy budżety poszczególnych wojewodów, form doskonalenia zawodowego dofinansowywanych 
ze środków wyodrębnionych w budżetach organów prowadzących szkoły, wojewodów, ministra właściwego do 
spraw oświaty i wychowania oraz szczegółowych kryteriów i trybu przyznawania tych środków (Dz. U. Nr 46 poz. 
430) oraz Uchwały Nr XXV/254/2012 Rady Powiatu Raciborskiego z dnia 18 grudnia 2012 r. w sprawie 
uchwalenia budżetu Powiatu Raciborskiego na 2013 rok wraz z załącznikami 

ZARZĄD POWIATU RACIBORSKIEGO 

uchwala, co następuje: 

§ 1. Dokonuje się podziału wyodrębnionych w budżecie Powiatu Raciborskiego na rok 2013 środków na 
dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli w kwocie: 285 279,00 zł w następujący sposób: 

1) 20% środków – na organizację doradztwa metodycznego dla nauczycieli, w tym dofinansowania kosztów 
obniżenia wymiaru godzin zajęć, dodatków funkcyjnych oraz podróży służbowych doradców metodycznych; 

2) 25% środków – na opłaty za kształcenie pobierane przez szkoły wyższe i zakłady kształcenia nauczycieli; 

3) 55% środków – za kursy kwalifikacyjne i doskonalące, seminaria oraz inne formy doskonalenia zawodowego 
nauczycieli, koszty przejazdów oraz zakwaterowania i wyżywienia nauczycieli, którzy na podstawie 
skierowania udzielonego przez dyrektora szkoły lub placówki uczestniczą w różnych formach doskonalenia 
zawodowego, w szczególności uzupełniają lub podnoszą kwalifikacje, na szkolenia rad pedagogicznych, 
organizację doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoły lub placówki, organizację warsztatów 
metodycznych, warsztatów przedmiotowych, szkoleń, seminariów oraz konferencji szkoleniowych dla 
nauczycieli, w tym nauczycieli zajmujących stanowiska kierownicze. 

§ 2. 1. O dofinansowanie opłat za kształcenie pobierane przez szkoły wyższe i zakłady kształcenia mogą 
ubiegać się nauczyciele: 

1) studiujący w cyklu studiów licencjackich, uzupełniających magisterskich, jednolitych magisterskich lub 
studiów podyplomowych, zgodnie z potrzebami szkoły lub placówki; 

2) zdobywający kwalifikacje do nauczania drugiego przedmiotu lub rodzaju zajęć  zgodnie z potrzebami szkoły 
lub placówki. 

2. Refundację czesnego mogą uzyskać nauczyciele kształcący się w następujących specjalnościach: 

1) grafika komputerowa; 

2) język rosyjski; 

3) socjoterapia; 

4) zarządzanie, marketing i przedsiębiorczość dla nauczycieli; 

5) psychologia dla magistrów; 

6) matematyka; 

7) ekonomia; 

8) geografia w edukacji; 

9) pedagogika resocjalizacyjna; 
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10) pedagogika specjalna w zakresie profilaktyki i resocjalizacji; 

11) technologie fryzjerskie i stylizacja; 

12) geodezja i kartografia 

13) diagnoza i terapia psychologiczno-pedagogiczna; 

14) diagnoza i terapia pedagogiczna z elementami interwencji kryzysowej; 

15) oligofrenopedagogika; 

16) pedagogika pracy z doradztwem zawodowym; 

17) neurologopedia; 

18) wczesne wspomaganie rozwoju; 

19) doradztwo zawodowe; 

20) taniec – pedagogika/animacja kulturalna. 

3. Ustala się maksymalną kwotę dofinansowania za kształcenie pobierane w szkołach wyższych  i 

zakładach kształcenia nauczycieli, o których mowa w § 2 w wysokości do 50% obowiązującej opłaty 

semestralnej, jednak nie więcej niż 1 000 zł za jeden semestr. 

§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Wicestaroście – Andrzejowi Chroboczkowi. 

§ 4. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

Radca Prawny 

Maciej Markowicz

Starosta 

Adam Hajduk
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Uzasadnienie

Zgodnie z art. 70a ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. – Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006r. Nr 97 poz. 
674 z późn. zm.) w budżetach organów prowadzących szkoły wyodrębnia się środki na dofinansowanie 
doskonalenia zawodowego nauczycieli, w tym na organizację doradztwa metodycznego – w wysokości 1% 
planowanych rocznych środków przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe nauczycieli. 

W myśl § 6 ust. 2 rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 29 marca 2002r. w sprawie 
sposobu podziału środków na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli pomiędzy budżety 
poszczególnych wojewodów, form doskonalenia zawodowego dofinansowywanych ze środków 
wyodrębnionych w budżetach organów prowadzących szkoły, wojewodów, ministra właściwego do spraw 
oświaty i wychowania oraz szczegółowych kryteriów i trybu przyznawania tych środków (Dz. U. Nr 46, poz. 
430) organ prowadzący opracowuje na każdy rok budżetowy plan dofinansowania doskonalenia zawodowego 
nauczycieli, biorąc pod uwagę wnioski dyrektorów szkół złożone do dnia 30 listopada 2012r., przygotowane 
z uwzględnieniem wieloletniego planu rozwoju szkoły, rozwoju  zawodowego nauczycieli i wniosków 
nauczycieli o dofinansowanie. 

Na podstawie § 7 cytowanego wyżej rozporządzenia, organ prowadzący szkołę, w porozumieniu 
z dyrektorami ustala corocznie maksymalną kwotę dofinansowania opłat oraz specjalności i formy kształcenia, 
na które dofinansowanie jest przyznane. 

Z uwagi na mniejsze zainteresowanie nauczycieli w 2013 r. kształceniem w szkołach wyższych i zakładach 
kształcenia nauczycieli w stosunku do ubiegłego 2012 r., została obniżona pula środków na dofinansowanie 
opłat pobieranych przez uczelnie wyższe z 30% do 25%. Tym samym wzrosła pula środków na inne formy 
doskonalenia zawodowego nauczycieli (kursy, seminaria, szkolenia) z 50% do 55%. 

Projekt niniejszej uchwały został zaopiniowany przez związki zawodowe zrzeszające nauczycieli, tj.: 
Związek Nauczycielstwa Polskiego Oddział w Raciborzu oraz Międzyzakładową Organizację Związkową 
Pracowników Oświaty NSZZ "Solidarność" Oddział w Raciborzu. 

W związku z powyższym w tym stanie prawnym i faktycznym podjęcie niniejszej uchwały jest celowe 
i uzasadnione. 

 

Kierownik Referatu Edukacji, 
Kultury i Sportu 

Danuta Miensopust

Wicestarosta 

Andrzej Chroboczek
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