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UCHWAŁA NR 44/231/2011
ZARZĄDU POWIATU RACIBORSKIEGO

z dnia 25 października 2011 r.

w sprawie przystąpienia Powiatu Raciborskiego do projektu pn. „Osiągnąć standard III”. 

Na  podstawie  art.  4 ust.  1 pkt  17,  art.  32  ust.  1,  art.  48  ust.  2 ustawy  z dnia  5 czerwca  1998  r. 

o samorządzie  powiatowym  (t.  j.  Dz.  U.  z 2001  r.,  Nr  142,  poz.  1592  z późn.  zm.)  w związku 

z art. 9 ust. 1 pkt 2  i 20  ustawy  z dnia  20  kwietnia  2004  r.  o promocji  zatrudnienia  i instytucjach  rynku 

pracy (t. j. Dz. U. z 2008 r., Nr 69, poz. 415 z późn. zm.) 

ZARZĄD POWIATU RACIBORSKIEGO 
uchwala, co następuje: 

§ 1. Wyraża  się  zgodę  na  przystąpienie  Powiatu  Raciborskiego  do  projektu  pn.  „Osiągnąć 
standard III”  współfinansowanego  przez  Europejski  Fundusz  Społeczny  w ramach  Programu 
Operacyjnego  Kapitał  Ludzki,  Priorytetu  VI  „Rynek  pracy  otwarty  dla  wszystkich”,  Działanie  6.1 
„Poprawa  dostępu  do zatrudnienia  oraz  wspieranie  aktywności  zawodowej  w regionie”,  Poddziałanie 
6.1.2  „Wsparcie  powiatowych  i wojewódzkich  urzędów  pracy  w realizacji  zadań  na  rzecz  aktywizacji 
zawodowej osób bezrobotnych w regionie”. 

§ 2. 1. Udziela  się  pełnomocnictwa  Panu  Edmundowi  Stefaniakowi  Dyrektorowi  Powiatowego 
Urzędu  Pracy  w Raciborzu  do  podejmowania  wszelkich  czynności  związanych  z przygotowaniem, 
realizacją i rozliczeniem projektu, o którym mowa w § 1 niniejszej uchwały. 

2. Udziela się pełnomocnictwa Pani Krystynie Krupa Zastępcy Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy 
w Raciborzu  do  podejmowania  wszelkich  czynności  związanych  z realizacją  i rozliczeniem  projektu, 
o którym  mowa  w §  1 niniejszej  uchwały.  Upoważnienie  ważne  jest  podczas  nieobecności  Dyrektora 
Powiatowego Urzędu Pracy w Raciborzu. 

§ 3. Postanawia  się  zabezpieczyć,  w budżecie  Powiatu  Raciborskiego  na  rok  2012,  kwotę 
w wysokości  13 867,95 zł  jako  wkład  własny  niezbędny  do  realizacji  projektu  pn.  „Osiągnąć 
standard III”. 

§ 4. Wykonanie uchwały powierza się Wicestaroście Andrzejowi Chroboczkowi. 

§ 5. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
 

RADCA PRAWNY 

Barbara Kowalska

STAROSTA 

Adam Hajduk
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Uzasadnienie

Zgodnie  z art.  9 ust.  1 ustawy  z dnia  20  kwietnia  2004  r.  o promocji  zatrudnienia 

i instytucjach rynku pracy (t. j. Dz. U. z 2008 r., Nr 69, poz. 415 z późn. zm.) jednym z zadań powiatu 

z zakresu  promocji  zatrudnienia,  przeciwdziałania  bezrobociu,  łagodzenia  skutków  bezrobocia 

i aktywizacji  zawodowej  bezrobotnych  jest  realizowanie  projektów  wynikających  z programów 

operacyjnych  współfinansowanych  ze  środków  Europejskiego  Funduszu  Społecznego  i Funduszu 

Pracy. 

Ewentualne pozyskanie środków finansowych w ramach projektu pn. „Osiągnąć standard III” 

z współfinansowanego przez Europejski Fundusz Społeczny Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, 

Priorytet VI „Rynek pracy otwarty dla wszystkich”, Działanie 6.1 „Poprawa dostępu do zatrudnienia 

oraz  wspieranie  aktywności  zawodowej  w regionie”,  Poddziałanie  6.1.2  „Wsparcie  powiatowych 

i wojewódzkich urzędów pracy w realizacji zadań na rzecz aktywizacji zawodowej osób bezrobotnych 

w regionie”  pozwoli  Powiatowemu  Urzędowi  Pracy  w Raciborzu  na  utrzymanie  standardów 

świadczenia  usług  rynku  pracy  przewidzianych  w stosownych  rozporządzeniach  Ministra  Pracy 

i Polityki Społecznej. 

Projekt  „Osiągnąć  standard  III”  jest  kontynuacją  projektu  „Osiągnąć  standard  II” 

realizowanego  w latach  2010  –  2011  przez  Powiatowy  Urząd  Pracy  w Raciborzu.  W ramach 

poprzedniego  projektu  raciborski  urząd  uzyskał  dodatkowe  środki  finansowe  w wysokości 

92 021,00 zł  i 108 256,00 zł,  co  pozwoliło  sfinansować  stanowiska  pracy  dla  3 pośredników  pracy 

i 2 doradców zawodowych. 

Wobec  powyższego,  w tym  stanie  prawnym  i faktycznym,  podjęcie  uchwały  jest  celowe 

i uzasadnione. 

 

KIEROWNIK REFERATU 
SPRAW SPOŁECZNYCH 

Aleksander Kasprzak

WICESTAROSTA 

Andrzej Chroboczek


