UCHWALA NR 44/231/2011
ZARZADU POWIATU RACIBORSKIEGO

z dnia 25 pazdziernika 2011 r.

w sprawie przystapienia Powiatu Raciborskiego do projektu pn. ,,Osiagna¢ standard III”.

Na podstawie art. 4 ust. 1pkt 17, art. 32 ust. 1, art. 48 ust. 2 ustawy zdnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzadzie powiatowym (t. j. Dz. U. z2001 r., Nr 142, poz. 1592 zpdzn. zm.) w zwiazku
z art. 9 ust. 1 pkt 2 120 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku

pracy (t. . Dz. U. 22008 r., Nr 69, poz. 415 z p6zn. zm.)

ZARZAD POWIATU RACIBORSKIEGO
uchwala, co nast¢puje:

§ 1. Wyraza si¢ zgode na przystapienie Powiatu Raciborskiego do projektu pn. ,,Osiagnaé
standard III” wspotinansowanego przez Europejski Fundusz Spoteczny w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytetu VI ,Rynek pracy otwarty dla wszystkich”, Dziatanie 6.1
,Poprawa dostepu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywnosci zawodowej w regionie”, Poddziatanie
6.1.2 ,,Wsparcie powiatowych i wojewddzkich urzedow pracy w realizacji zadan na rzecz aktywizacji
zawodowej 0sob bezrobotnych w regionie”.

§ 2. 1. Udziela si¢ pelnomocnictwa Panu Edmundowi Stefaniakowi Dyrektorowi Powiatowego
Urzedu Pracy w Raciborzu do podejmowania wszelkich czynnos$ci zwiazanych z przygotowaniem,
realizacja i rozliczeniem projektu, o ktérym mowa w § 1 niniejszej uchwaty.

2. Udziela si¢ pelnomocnictwa Pani Krystynie Krupa Zastepcy Dyrektora Powiatowego Urze¢du Pracy
w Raciborzu do podejmowania wszelkich czynno$ci zwiazanych z realizacja irozliczeniem projektu,
o ktorym mowa w § 1 niniejszej uchwaly. Upowaznienie wazne jest podczas nieobecnosci Dyrektora
Powiatowego Urzgdu Pracy w Raciborzu.

§ 3. Postanawia si¢ zabezpieczy¢, w budzecie Powiatu Raciborskiego na rok 2012, kwoteg
w wysokosci 13 867,95 zt jako wklad wlasny niezbedny do realizacji projektu pn. ,,Osiagnac
standard I11”.

§ 4. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wicestaro$cie Andrzejowi Chroboczkowi.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Uzasadnienie

Zgodnie zart. 9ust. 1ustawy zdnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
1 instytucjach rynku pracy (t. j. Dz. U. z 2008 r., Nr 69, poz. 415 z p6zn. zm.) jednym z zadan powiatu
z zakresu promocji zatrudnienia, przeciwdziatania bezrobociu, tagodzenia skutkéw bezrobocia
1 aktywizacji zawodowe] bezrobotnych jest realizowanie projektdéw wynikajacych z programow
operacyjnych wspoétfinansowanych ze $srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego i1 Funduszu

Pracy.

Ewentualne pozyskanie srodkow finansowych w ramach projektu pn. ,,Osiagna¢ standard I1I”
z wspotfinansowanego przez Europejski Fundusz Spoteczny Programu Operacyjnego Kapital Ludzki,
Priorytet VI ,,Rynek pracy otwarty dla wszystkich”, Dziatanie 6.1 ,,Poprawa dostepu do zatrudnienia
oraz wspieranie aktywnosci zawodowej w regionie”, Poddziatanie 6.1.2 ,,Wsparcie powiatowych
1 wojewddzkich urzedow pracy w realizacji zadan na rzecz aktywizacji zawodowej osob bezrobotnych
w regionie” pozwoli Powiatowemu Urzgdowi Pracy w Raciborzu na utrzymanie standardow
$wiadczenia uslug rynku pracy przewidzianych w stosownych rozporzadzeniach Ministra Pracy

1 Polityki Spoteczne;.

Projekt ,,Osiagna¢ standard III” jest kontynuacja projektu ,,Osiagnaé standard II”
realizowanego w latach 2010 — 2011 przez Powiatowy Urzad Pracy w Raciborzu. W ramach
poprzedniego projektu raciborski urzad uzyskat dodatkowe $rodki finansowe w wysokosci
92 021,00 zt 1 108 256,00 zt, co pozwolilo sfinansowaé stanowiska pracy dla 3 posrednikéw pracy

12 doradcow zawodowych.

Wobec powyzszego, w tym stanie prawnym i faktycznym, podjecie uchwaty jest celowe

1 uzasadnione.

KIEROWNIK REFERATU WICESTAROSTA
SPRAW SPOLECZNYCH

Andrzej Chroboczek
Aleksander Kasprzak
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