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 Sprawozdanie z działalności Szpitala w roku 2004

Rok 2004 był z wielu względów rokiem przełomowym dla Szpitala Rejonowego w Raciborzu. Wśród najważniejszych elementów utwierdzających te opinię należy wymienić:

1. Przeprowadzka całego szpitala do kompleksu nowych budynków przy ulicy Gamowskiej 3. W ten sposób została zamknięta ponad 100 letnia historia raciborskiego szpitala w starym budynku przy ulicy Bema 5.

2. Dokończono działania związane z restrukturyzacją zatrudnienia. Ze Szpitala odeszło prawie 200 osób, którym wypłacono wszelkie roszczenia z tytułu zatrudnienia, w tym także słynną „ustawę 203”. Pożyczki na ten cel, w kwocie prawie  2 mln zł udzieliło Starostwo Powiatowe, istotnie wspomagając Szpital w trudnym dziele odzyskiwania równowagi finansowej.

3. Kontynuowana była inwestycja budowy szpitala przy ulicy Gamowskiej. Poczynione nakłady inwestycyjne umożliwiły przeprowadzkę całego Szpitala do nowego budynku, a ponadto wyposażono w sprzęt nowy oddział intensywnej opieki, którego oddanie do użytku zaplanowano w roku 2005.

4. Po raz pierwszy od roku 1999 Szpital uzyskał nadwyżkę finansową ( zysk netto + amortyzacja), co daje nadzieję na trwałą poprawę sytuacji finansowej w przyszłości.

Oprócz tych pozytywnych elementów coraz bardziej odczuwane są skutki niedostatków w różnych dziedzinach:

1. Istotne stają się braki drobnego sprzętu medycznego, wyposażenia, narzędzi. Wszystkie oddziały szpitalne przeprowadziły się do nowych pomieszczeń , ale ze starym wyposażeniem. Braki tego sprzętu komplikują pracę personelu medycznego i sprawiają, że realizacja kontraktu staje się coraz trudniejsza.

2. Wskutek trudnej sytuacji finansowej Szpitala w latach ubiegłych nie było podwyżek wynagrodzeń. W chwili obecnej rośnie presja pracowników na podwyżki, w tym także zgłaszane są wszelkie roszczenia z tytułu wynagrodzeń będące skutkiem różnych działań w przeszłości. Możliwości Szpitala są niewielkie, tym nie mniej zaplanowany fundusz wynagrodzeń na rok 2005 pozwala na pewne regulacje, zwłaszcza jeżeli chodzi o wyrównywanie dysproporcji w wynagrodzeniach. Ponadto utworzono rezerwy na roszczenia pracownicze, tak, aby można było je wypłacić bez naruszenia równowagi finansowej Szpitala. 

3. Należy zdawać sobie sprawę, że przeprowadzka Szpitala odbyła się do obiektów, w których cykl inwestycyjny nie został zakończony. Coraz większym problemem staje się pogodzenie potrzeb bieżącej eksploatacji z procesem inwestycyjnym ( problemy odbiorowe, usuwanie usterek, poprawki, konflikt priorytetów, itp.)

Duże oczekiwania wiązane są z ustawą o restrukturyzacji służby zdrowia, która wejdzie w życie w maj 2005. Szczególnie, że umożliwi wypłatę zaległych zobowiązań względem pracowników, z tytułu ustawy „203”. Szpital Rejonowy w Raciborzu ma szansę na uzyskanie pomocy finansowej ( w różnych formach ) na kwotę  nawet 7.5 mln złotych. W sposób istotny zmieni to jego sytuację ekonomiczną. Z drugiej strony program zakłada bardzo szybkie dochodzenie do równowagi finansowej, gdyż granicznym okresem jest 2 lata od zatwierdzenia planu restrukturyzacji, czyli czasu będzie naprawdę niewiele.

Jeżeli chodzi o plany na rok 2005, to opierają się one na konieczności kontynuacji polityki realizowanej z pozytywnym skutkiem w roku 2004. Głównym celem jest wdrożenie programu restrukturyzacji zadłużenia ( sanacji zadłużenia). Kontrakt na rok 2005 jest lepszy od tego z roku wcześniej, o ponad 2,4 mln złotych. Jednakże trudniejsze mogą być warunki jego realizacji. 

Plan finansowy na rok 2005 zakłada uzyskanie niewielkiej nadwyżki finansowej. Konkretne dane w tabeli poniżej:

	Planowane przychody ogółem
	2004
	2005

	Przychody ogółem
	29 348 624
	32 563 902

	Sprzedaż usług medycznych
	28 043 977
	31 086 726

	Pozostałe przychody
	808 563
	850 000

	Przychody finansowe
	26 559
	40 000

	Przychody operacyjne
	272 696
	 

	Odszkodowania Dozorbud
	91 225
	132 000

	Umorzenia zobowiązań ( PFRON)
	
	395 176

	Darowizny ( od zakładów i osób fizycznych)
	105 603
	60 000

	Saldo zmiany produktów
	49 034
	3 441 490

	
	
	

	Planowane koszty ogółem
	Plan 2004 
	Plan 2005

	KOSZTY MATERIAŁÓW I ENERGII
	9 273 378
	9 641 500

	USŁUGI OBCE
	4 276 070
	4 767 622

	PODATKI I OPŁATY
	79 593
	110 400

	WYNAGRODZENIA
	13 113 553
	17 360 596

	ŚWIADCZENIA NA RZECZ PRACOWNIKÓW
	2 634 582
	3 519 772

	AMORTYZACJA
	4 060 821
	5 645 636

	POZOSTAŁE KOSZTY RODZAJOWE
	444 178
	457 212

	KOSZTY FINANSOWE I OPERACYJNE
	252 489
	100 000

	SUMA KOSZTÓW
	34 134 664
	41 602 737


	Wynik ogółem
	-4 737 006
	-5 597 345

	Wynik bez amortyzacji
	-676 185
	48 291


Streszczenie

 

Niniejsze sprawozdanie finansowe zostało wykonane zgodnie z Ustawą o rachunkowości (  Dz. U. 2002, nr 76, poz. 694, z póź. zmianami) i składa się z rachunku wyników w wersji porównawczej, bilansu, rachunku przepływów finansowych w wersji bezpośredniej oraz zestawienie zamian w kapitale własnym. Sprawozdanie zawiera informację dodatkową.

 

Rachunek wyników wykazuje stratę netto w wysokości  -  3 243 279,11

 

Bilans zamyka się sumą bilansową aktywów oraz pasywów w kwocie  15 306 999,81

1. Wprowadzenie do sprawozdania finansowego

1.1. Dane identyfikacyjne:

a) Nazwa (firma),

Szpital Rejonowy im. Dr Józefa Rostka w Raciborzu

b) Siedziba,

47 –400 Racibórz, ul. Gamowska 3

c) Podstawowy przedmiot działalności

Podstawowym celem Szpitala Rejonowego jest udzielanie świadczeń zdrowotnych w zakresie prowadzenia działalności zapobiegawczej, leczniczej, rehabilitacyjnej i diagnostycznej na rzecz osób objętych opieką.

d) Organ prowadzący rejestr

Szpital Rejonowy im. dr. Józefa Rostka w Raciborzu został powołany Zarządzeniem Wojewody Katowickiego nr 311/98, z dnia 9.09.1998. W dniu 08. 10. 2002 Szpital został wpisany do Rejestru stowarzyszeń, innych organizacji społecznych i zawodowych, fundacji, publicznych zakładów opieki zdrowotnej, prowadzonym przez Sąd Rejonowy w Gliwicach, X Wydział Gospodarczy KRS, pod numerem 00000045513. 

e) Statut

Szpital działa na podstawie statutu. Ostatnia zmiana uchwalona przez Radę Społeczną w dniu 28.06.2003. Zmiana statutu została zarejestrowana w KRS.

f) Numer identyfikacji podatkowej

Nr NIP: 639 – 17 – 03 – 765 

g) Nr statystyczny

REGON: 276225287

h) Organ zarządzający 

Organem zarządzającym jest Kierownik Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej, uprawniony do reprezentowania i podpisywania dokumentów – jednoosobowo. Nie ustanowiono prokurentów.

Funkcję Kierownika PZOZ od dnia 01.01.2003 pełni Wojciech Krzyżek, zam. 47 – 400 Racibórz,  ul. Słowackiego 46 / 19, wpisany do Rejestru KRS w dniu 15.05.2003. 

i) Organ nadzoru

Funkcję organu nadzoru pełni Rada Społeczna. W skład Rady Społecznej wchodzą następujące osoby:

1. Tadeusz, Antoni Wojnar

2. Wilhelm, Karol Wolnik

3. Marian Kolega

4. Janusz Feliksiak

5. Elżbieta, Romana Kuśmierz

6. Marek Wróbel

7. Edmund, Mikołaj Pazurek

8. Krystyna, Maria Słotwińska

9. Józef, Teodor Stukator

10. Franciszek, Teodor Waniek

11. Andrzej, Grzegorz Bartela

12. Piotr Paweł Klima 

13. Jerzy Wziontek

Funkcję Przewodniczącego Rady w roku 2003 pełnił Jerzy Wziontek.

j) Organ zatwierdzający sprawozdanie

 Organem uprawnionym do zatwierdzania sprawozdania finansowego jest Rada Powiatu Raciborskiego. Sprawozdanie za rok 2003 wraz z opinią biegłego zostało zatwierdzone  Uchwałą Rady Powiatu nr XXIV/325/2004 z dnia 26.10.2004. 

Sąd Rejonowy w Gliwicach Wydział X Gospodarczy KRS przyjął sprawozdanie finansowe w dniu    15 listopad 2004. Sprawozdanie finansowe za rok 2003 podlegało obowiązkowi ogłaszania. Ogłoszenie ukazało się w monitorze Polskim B -   nr 690 z dnia 01.04.2005.

1.2. Czas trwania

Nie jest oznaczony 

1.3. Okres objęty sprawozdaniem

Sprawozdanie obejmuje okres od 1 stycznia 2004 do 31 grudnia 2004

1.4. Jednostki organizacyjne

Szpital nie posiada wydzielonych jednostek organizacyjnych samodzielnie sporządzających bilans i rachunek wyników. Sprawozdanie nie zawiera danych łącznych

1.5. Kryterium kontynuacji

Sprawozdanie finansowe zostało sporządzone przy założeniu kontynuowaniu działalności. Nie są znane fakty wskazujące na zagrożenie kontynuacji.

1.6. Kryterium połączenia

W okresie objętym sprawozdaniem nie nastąpiło połączenie i niniejsze sprawozdanie nie zawiera takich danych

1.7. Przyjęte zasady rachunkowości i metody wyceny aktywów i pasywów

a) Rachunkowość Szpitala Rejonowego w Raciborzu prowadzona w oparciu o Zarządzenie Dyrektora nr 18, z dnia 8.12.1998 w sprawie zasad prowadzenia rachunkowości. W grudniu 2004 wydano nowe Zarządzenie nr 59/2004 w sprawie dokumentacji dotyczącej zasad rachunkowości w Szpitalu Rejonowym im. Dr Józefa Rostka w Raciborzu.

Podstawowe zasady ujęte w zasadach prowadzenia rachunkowości:

ewidencją ilościowo- wartościowa objęte są zapasy materiałów i towarów, wycenione według cen nabycia brutto ( wraz z podatkiem VAT)

wyposażenie objęte jest ewidencją ilościową

środki trwałe o wartości poniżej 3500 zł umarzane są jednorazowo w koszty, w miesiącu przyjęcia do ewidencji. Przedmioty o wartości poniżej 500 zł księgowane są w koszty, tak, jak materiały.

aktywa obrotowe podlegały inwentaryzacji rocznej na podstawie spisu z natury zgodnie z z zarządzeniem..

środki trwałe były inwentaryzowane w 15.01.2003, na podstawie zarządzenia Dyrektora nr 5/2003

w Szpitalu prowadzony jest rachunek kosztów w wersji porównawczej, w związku z tym przychody z działalności operacyjnej korygowane są o saldo zmiany stanu produktów ( zmiana sald kont zespołu „6”)

rachunek przepływów finansowych sporządzono w wersji bezpośredniej

b)   W stosunku do roku poprzedniego nie nastąpiły istotne zmiany w bilansie i rachunku wyników w stosunku do roku ubiegłego. W bilansie za rok 2003 w pozycji bierne rozliczenia międzyokresowe były ujęte kwoty związane z zobowiązaniem wynikającym z niewypłaconych wynagrodzeń, z tytułu tzw. „Ustawy 203”, za lata 2001, 2002 oraz części 2003. Utworzono dodatkowe rezerwy z tytułu ewentualnych roszczeń pracowniczych dotyczących rekompensaty za przedłużony czas pracy.

W kwietniu 2004 zawarto układ ratalny z ZUS, w wyniku którego spłata zaległości z tytułu składek ZUS został rozłożona na 54 miesięczne raty – skutki zawartego układu ujęto odpowiednio w sprawozdaniu finansowym roku 2003 i 2004.
c)   Księgi rachunkowe prowadzone są w Szpitalu Rejonowym w Raciborzu.

W Szpitalu są stosowane różne systemy komputerowe do prowadzenia ksiąg rachunkowych, których wykaz zawiera poniższa :

	L.p.
	Nazwa programu, numer kolejnej wersji
	Data i osoba zatwierdzająca program do użytkowania
	Skład dokumentacji technicznej programu

	1
	Infomedica System Finansowo-Księgowy (FK) wer. 3.5.3
	Lipiec 2002 dyr. Szpitala
	Dokumentacja techniczna bazy i aplikacji, instrukcja użytkownika, administratora – program (menu pomoc), CD-ROM, podręczniki

Wersja instalacyjna – CD-ROM

	2
	Infomedica Koszty wer. 3.5.3
	Lipiec 2002 dyr. Szpitala
	Dokumentacja techniczna bazy i aplikacji, instrukcja użytkownika, administratora – program (menu pomoc), CD-ROM, podręczniki

Wersja instalacyjna – CD-ROM

	3
	Infomedica Apteka (Apteczka Oddziałowa) wer. 1.7.0
	16.11.2001 dyr. Szpitala
	Instrukcja użytkownika, administratora, struktura bazy danych, specyfikacja funkcjonalna – program, CD-ROM, podręczniki

Wersja instalacyjna – CD-ROM

	4
	Infomedica Ruch Chorych (Izba Przyjęć, Oddział, Statystyka, Administrator) wer. 1.7.0
	24.07.2001 dyr. Szpitala
	Instrukcja użytkownika, administratora, struktura bazy danych, specyfikacja funkcjonalna – program, CD-ROM, podręczniki

Wersja instalacyjna – CD-ROM

	5
	Pakiet Świadczeniodawcy w Lecznictwie Anbulatoryjnym i Stacjonarnym

wer. 2.02.0005
	15.01.2002 dyr. Szpitala
	Instrukcja użytkownika, administratora – program (menu pomoc), CD-ROM, podręczniki

Wersja instalacyjna – CD-ROM

	6
	Płace wer. Rok 2003
	Styczeń 1999 dyr. Szpitala
	Instrukcja użytkownika - podręcznik

	7
	Kadry wer. 1/95/941226
	Styczeń 1999 dyr. Szpitala
	Instrukcja użytkownika – podręcznik

	8
	Magazyn wer. 1/95/941226
	Styczeń 1999 dyr. Szpitala
	Instrukcja użytkownika – podręcznik

	9
	Środki Trwałe wer. 2002/12
	Styczeń 1999 dyr. Szpitala
	Instrukcja użytkownika – podręcznik

	10
	Faktury wer. 1/96/961226
	Styczeń 1999 dyr. Szpitala
	Instrukcja użytkownika – podręcznik

	11
	Bact LIS wer. 6.02.005
	8.09.2002 dyr. Szpitala
	Instrukcja użytkownika – program (menu pomoc), podręcznik

	12
	Mikrobionet wer. 0.13.0.469
	8.09.2002 dyr. Szpitala
	Instrukcja użytkownika – program (menu pomoc), podręcznik

	13
	Lex Delta wer. 5.4
	23.07.2003 dyr. Szpitala
	Instrukcja użytkownika– program, CD-ROM, podręcznik

Wersja instalacyjna – CD-ROM

	14
	System Wspomagania Gospodarki Lekiem (SWGL) wer. 1.0.4
	Styczeń 2004 dyr. Szpitala
	Instrukcja użytkownika, administratora – program, CD-ROM, podręcznik

Wersja instalacyjna – CD-ROM

	15
	Płatnik wer. 6
	Sierpień 2001 dyr. szpitala
	Instrukcja użytkownika – program (menu pomoc), CD-ROM, internet

Wersja instalacyjna – CD-ROM


6. Dodatkowe informacje i objaśnienia

6.1. Dane uzupełniające do bilansu

6.1.1. Szczegółowy zakres zmian wartości rodzajowych środków trwałych, wartości niematerialnych i prawnych oraz inwestycji

Środki trwałe

	Grupa
	 
	I, II
	III, IV,VI
	VII
	VIII
	VIII
	 

	 
	Wartości niematerialne i prawne
	Budynki i budowle
	Maszyny i urządzenia
	Środki transportowe
	Pozostałe środki trwałe
	Niskocenne
	Razem

	Wartość brutto
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Stan na początek 2004
	176 005,54
	154 407,79
	1 688 969,65
	580 036,24
	18 898 566,64
	1 870 816,71
	23 368 802,57

	Zmniejszenia
	 
	 
	 
	 
	2 288 693,12
	 
	2 288 693,12

	Zwiększenia
	 
	54 934,96
	 
	35 000,00
	1 652 333,72
	152 406,06
	1 894 674,74

	Stan na koniec 2004
	176 005,54
	209 342,75
	1 688 969,65
	615 036,24
	18 262 207,24
	2 023 222,77
	22 974 784,19

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Umorzenie
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Stan na początek 2004
	129 257,68
	18 648,23
	1 058 435,62
	412 331,22
	9 419 634,48
	1 870 816,71
	12 909 123,94

	Zmniejszenia
	 
	 
	 
	 
	2 288 693,12
	8 765,02
	2 297 458,14

	Zwiększenia
	44 612,86
	5 848,19
	184 837,69
	46 089,97
	3 419 648,50
	161 171,08
	3 862 208,29

	Stan na koniec 2004
	173 870,54
	24 496,42
	1 243 273,31
	458 421,19
	10 550 589,86
	2 023 222,77
	14 473 874,09

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Wartość netto
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Stan na początek 2004
	46 747,86
	135 759,56
	630 534,03
	167 705,02
	9 478 932,16
	0,00
	10 459 678,63

	Zmniejszenia
	 
	 
	 
	 
	 
	0,00
	 

	Zwiększenia
	44 612,86
	49 086,77
	184 837,69
	11 089,97
	1 767 314,78
	0,00
	2 056 942,07

	Stan na koniec 2004
	2 135,00
	184 846,33
	445 696,34
	156 615,05
	7 711 617,38
	0,00
	8 500 910,10

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	8 500 910,10

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	AMORTYZACJA
	KUP
	127 936,47

	
	
	
	
	
	
	NKUP
	3 734 271,82

	
	
	
	
	
	
	2 004,00
	3 862 208,29


6.1.2. Wartość gruntów użytkowanych wieczyście

Szpital nie posiada takich gruntów

6.1.3. Wartość nieamortyzowanych środków trwałych używanych na podstawie umów najmu, dzierżawy, leasingu, itp.

	Lp.
	FIRMA
	URZĄDZENIE
	ROCZNA WARTOŚĆ DZIERŻAWY

	1
	DIAHEM-POLSKA SP. Z O.O. KRAKÓW
	APARAT DO  ANALIZ
	549,00

	2
	OLYMPUS POLSKA SP. Z O.O. WARSZAWA
	APARAT DO  ANALIZ
	29 280,00

	3
	ABBOT LABORATORIES POLAND SP. ZO.O WARSZAWA
	APARAT DO  ANALIZ
	23 977,10


6.1.4. Zobowiązania wobec budżetu państwa lub jednostek samorządu terytorialnego z tytułu uzyskania prawa własności budynków i budowli.

Nie ma takich zobowiązań.

6.1.5. Dane o strukturze własności kapitału podstawowego

Zgodnie z ustawą o ZOZ cały kapitał zakładowy należy do Starostwa Powiatowego w Raciborzu, jako organu założycielskiego.

6.1.6. Rozliczenie funduszy zapasowych i rezerwowych

Rozliczenia nie dołączono, gdyż Szpital sporządza sprawozdanie z kapitałów własnych.

6.1.7. Sposób pokrycia straty za rok obrachunkowy

Strata netto za rok 2004 zostanie pokryta z zysków przyszłych okresów obrachunkowych.

6.1.8. Dane o stanie rezerw według celu ich utworzenia

	Treść
	Stan na początek roku obrotowego
	Zwiększenia
	Wykorzystanie
	Rozwiązanie
	Stan na koniec roku obrotowego

	
	
	
	
	
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1. Rezerwy na należności:
	0,00
	 
	 
	 
	0,00

	2. Rezerwa na podatek dochodowy-642
	0,00
	54 080,00
	 
	 
	54 080,00

	a/ odsetki niezapłacone od zobowiązań – 58.596,44
	 
	11 133,30
	 
	 
	11 133,30

	b/ odsetki niezapłacone PFRON -      29.955,55
	 
	5 691,50
	 
	 
	5 691,50

	c/ odsetki czas pracy 7,35 –196.080,13
	 
	37 255,20
	 
	 
	37 255,20

	
	 
	 
	 
	 
	 

	3. Rezerwy na pewne lub prawdopodobne straty z operacji gospodarczych w toku - 840
	489 385,50
	196 080,13
	42 768,60
	 
	642 697,03

	   
	 
	 
	 
	 
	 

	a/ odsetko od ustawy "203"
	489 385,50
	 
	42 768,60
	 
	446 616,90

	b/ odsetki od rezerwy 7,35
	 
	196 080,13
	 
	 
	196 080,13

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Razem ( 1+2+3 )
	489 385,50
	250 160,13
	42 768,60
	 
	696 777,03

	 
	 
	 
	 
	 
	 


6.1.9. Odpisy aktualizujące wartość należności

	Bilans otwarcia odpisów
	 
	Zwiększenia odpisów
	 
	Zmniejszenie odpisów
	 
	 
	 
	Zmiana klasyfikacji
	Bilans zamknięcia odpisów
 

	stanowiące KUP*
	nie stanowiące KUP*
	stanowiące KUP*
	nie stanowiące KUP*
	rozliczone z pozostałymi przychodami operacyjnymi i finansowymi
	 
	spisane z zesp. 2
	 
	Stanowiące KUP (+zwiększenie           - zmniejszenie)
	Nie stanowiące KUP (+zwiększenie         - zmniejszenie)
	stanowiące KUP*
	nie stanowiące KUP*

	 
	 
	
	
	stanowiące przychód do opodatkowania
	nie stanowiące przychodu do opodatkowania
	zmniejszenie kosztów nie stanowiących KUP*
	bez wpływu na KUP*
	
	
	
	

	1. Odpisy aktualizujące należności z tytułu dostaw i usług
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	36 165,41
	 
	160 488,17
	110,00
	 
	44 384,97
	 
	 
	 
	 
	152 158,61

	2. Odpisy aktualizujące pozostałe należności
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	3. Odpisy aktualizujace należności z tyt. niedoborów
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	4. Odpisy aktualizujące należności dochodzone na drodze sądowej
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Ogółem odpisy aktualizujące należności
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	0,00
	36 165,41
	0,00
	160 488,17
	110,00
	0,00
	44 384,97
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	152 158,61


6.1.10. Podział zobowiązań długoterminowych, według okresu spłaty

	 
 
 
 
Treść
 
 
	  Okres spłaty  
 
	 


	
	do 1 roku
	od 1 do 5 lat
	ponad  5 lat
	        Razem 

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	
	początek
	koniec
	początek
	koniec
	początek
	koniec
	początek
	koniec

	
	roku
	roku
	roku
	roku
	roku
	roku
	roku
	roku

	I. Zobowiązania długoterminowe
	0,00
	0,00
	2 469 351,21
	2 697 343,34
	0,00
	937 001,66
	2 469 351,21
	3 634 344,99

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1. Długoterminowe pożyczki od organu założycielskiego
	0,00
	0,00
	0,00
	937 001,66
	0,00
	937 001,66
	0,00
	1 874 003,31

	2. Długoterminowe kredyty bankowe
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	3. Pozostałe zobowiązania    długoterminowe ZUS
	0,00
	0,00
	2 469 351,21
	1 760 341,68
	0,00
	0,00
	2 469 351,21
	1 760 341,68

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	II. Zobowiązania krótkoterminowe
	9 329 973,13
	6 920 994,34
	0,00
	660 298,77
	0,00
	0,00
	9 329 973,13
	7 581 293,11

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


6.1.11. Wykaz istotnych pozycji czynnych i biernych rozliczeń międzyokresowych.

	 
Tytuły
 
 
	 
Stan na początek
roku obrotowego
 
	 
Stan na koniec
roku obrotowego
 
	 
Różnica



	 
	 
	 
	 

	Ogółem czynne rozliczenia kosztów
	743 454,61
	392 581,28
	350 873,33

	w tym :
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	Koszty amortyzacji niskocennych środków trwałych- 640
	743 454,61
	390 776,28
	352 678,33

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	Prenumerata - 640
	0,00
	1 805,00
	1 805,00

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	Ogółem bierne rozliczenia kosztów
	4 420 562,60
	5 058 658,11
	638 095,51

	w tym:
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	wynagrodzenie z tyt.7,35 -  641
	 
	940 073,87
	940 073,87

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	Ustawa "203" - 641
	4 420 562,60
	4 118 584,24
	301 978,36

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	Ogółem przychody przyszłych okresów
	0,00
	0,00
	0,00

	
	 
	 
	 


6.1.12. Wykaz zobowiązań zabezpieczonych na majątku.

Nie ma takich zobowiązań

6.1.13. Zobowiązania warunkowe, poręczenia i weksle.

Nie ma zobowiązań warunkowych

6.2. Inne informacje objaśniające sprawozdanie finansowe.

6.2.1. Struktura rzeczowa i terytorialna przychodów ze sprzedaży.

	 
Wyszczególnienie
 
	Narodowy Fundusz Zdrowia
	Zakłady Pracy
	Osoby Fizyczne
	Obcokrajowcy
	Przychody ogółem

	1. Przychody ze sprzedaży
    świadczeń zdrowotnych 
	 
29 080 670,73
	 
306 560,49
	 
284 349,49
	 
178 797,28
	 
29 850 377,99

	Świadczenia szpitalne
	20 889 296,60
	 
	 
	 
	20 889 296,60

	Porady specjalistyczne
	2 044 517,53
	 
	 
	 
	2 044 517,53

	Dializy
	2 569 210,00
	 
	 
	 
	2 569 210,00

	Pogotowie
	2 024 816,00
	 
	 
	 
	2 024 816,00

	Diagnostyka, nagłe przypadki, programy zdrowotne
	1 182 008,10
	 
	 
	 
	1 182 008,10

	Obcokrajowcy
	370 822,52
	 
	 
	 
	370 822,52

	2. Przychody ze sprzedaży
    pozostałych usług
	 
 
	 
763 812,12
	 
 
	 
 
	 
763 812,12

	3. Przychody ze sprzedaży
    pozostałych usług
	 
 
	 
 
	 
73 916,04
	 
 
	 
73 916,04

	4. Przychody ze sprzedaży ogółem 
	29 080 670,73
	1 070 372,61
	358 265,53
	178 797,28
	30 688 106,15


6.2.2. Wysokość i przyczyny odpisów aktualizujących środki trwałe

Nie było takich odpisów

6.2.3. Wysokość odpisów aktualizujących wartość zapasów

Nie było takich odpisów

6.2.4. Informacje o przychodach, kosztach i wynikach działalności zaniechanej w roku obrotowym lub przewidzianej do zaniechania w roku następnym.

Nie było takich zdarzeń.

6.2.5 Rozliczenie głównych pozycji różniących podstawę opodatkowania podatkiem dochodowym od wyniku finansowego (zysku, straty) brutto.

	PRZYCHODY
	

	701
	29 850 377,99

	702,703
	837 728,16

	730
	15,57

	750
	52 218,02

	760
	924 612,43

	SALDO ZMIANY PRODUKTÓW
	-988 968,84

	
	

	PRZYCHODY NIEPODATKOWE, w tym:
	341 304,71

	   a) umorzone składki PFRON
	273 893,21

	   b) umorzone odsetki, niezapłacone
	15 071,59

	   c) odszkodowania
	52 229,91

	   d) rezerwy
	110,00

	
	

	SUMA PRZYCHODÓW PODATKOWYCH
	30 334 678,62

	
	

	KOSZTY
	

	400
	33 263 554,84

	730
	15,57

	750
	410 165,35

	760
	280 252,68

	
	

	WYDATKI NIE STANOWIĄCE KOSZTÓW UZYSKANIA PRZYCHODÓW
	4 660 730,67

	   a) amortyzacja nie stanowiąca kosztów uzyskania przychodów
	3 734 271,82

	   b) składki PFRON
	322 138,70

	   c) jednorazowe odszkodowania
	2 639,00

	   d) odsetki naliczone, niezapłacone
	344 386,49

	   e) pozostałe koszty operacyjne
	280 252,68

	
	

	SUMA KSOZTÓW PODATKOWYCH
	29 293 257,77

	
	

	WYNIK PODATKOWY
	1 041 420,85

	
	

	WYDATKI NIE PODLEGAJĄCE ODLICZENIU
	101 868,77

	
	

	DOCHÓD DO ODLICZENIA
	939 552,08

	PODSTAWA OPODATKOWANIA
	101 868,77

	PODATEK
	19 354,00

	
	

	WYLICZENIE  PODATKU ODROCZONEGO
	

	 - ODSETKI NIEZAPLACONE
	58 596,44

	 - ODSETKI PFRON
	29 955,55

	 - ODSETKI ZA NIEZAPŁACONY CZAS PRACY
	196 080,13

	KOSZTY PODATKOWE W PRZYSZŁOŚCI
	284 632,00 zł

	PODATEK ODROCZONY, WEDŁUG STOPY 19 %
	54 080,00


6.2.6. Dane o kosztach wytworzenia produktów na własne potrzeby oraz o kosztach rodzajowych ( wariant kalkulacyjny) 

Nie dotyczy.

6.2.7.Koszt wytworzenia środków trwałych w budowie, środków trwałych na własne potrzeby.

Nie dotyczy.

6.2.8. Nakłady na niefinansowe aktywa trwałe, w tym na ochronę środowiska

Nie było takich nakładów

6.2.9. Informacje o zyskach i stratach nadzwyczajnych, z podziałem na losowe i pozostałe.

Nie było takich zdarzeń.

6.2.10.Podatek dochodowy od wyniku na operacjach nadzwyczajnych.

Nie dotyczy.

6.3. Objaśnienie struktury środków pieniężnych przyjętych do rachunku przepływów

Rachunek przepływów pieniężnych wykonano w wersji pośredniej. Nie występują różnice pomiędzy tym rachunkiem, a kwotami z bilansu.

6.4. Informacje o: 

6.4.1. Przeciętnym w roku obrotowym zatrudnieniu, z podziałem na grupy zawodowe.

Na 1 stycznia 2004 było zatrudnionych, na podstawie umowy o pracę  średnio w roku  506,2 ( 523,4 – na początek roku, 524,8 – na koniec roku).  Średnia płaca, bez wypłat  z tytułu „ustawy 203” i odpraw pracowników zwolnionych  wyniosła 2 070 zł brutto.

	Lp.
	Grupa zawodowa
	Ilość etatów

	 1
	Lekarze
	80,83

	 2
	Inny wyższy medyczny
	13,42

	 3
	Pielęgniarki
	257,17

	 4
	Położne
	25,50

	 5
	Inny średni medyczny
	29,10

	 6
	Niższy
	16,33

	 7
	Administracja
	29,93

	 8
	Pozostały wyższy
	0,92

	 9
	Pozostały średni
	23,17

	10
	Obsługa
	29,83

	
	RAZEM
	506,20


6.4.2. Wynagrodzeniach, łącznie z wynagrodzeniem z zysku, wypłaconych lub należnych osobom wchodzącym w skład organów zarządzających i nadzorujących spółek handlowych (dla każdej grupy osobno).

Wynagrodzenie brutto Dyrektora Szpitala w roku 2004  wyniosło 90 528 zł. Nie wypłacono nagród z zysku, ani też innych świadczeń z funduszu wynagrodzeń.

6.4.3. Pożyczkach i świadczeniach o podobnym charakterze udzielonych osobom wchodzącym w skład organów zarządzających i nadzorujących spółek handlowych (dla każdej grupy osobno), ze wskazaniem warunków oprocentowania i terminów spłaty.

Nie udzielono takich pożyczek.

6.5. Informacje zapewniające porównywalność danych w poszczególnych latach obrachunkowych

6.5.1. Informacje o znaczących zdarzeniach dotyczących lat ubiegłych ujętych w sprawozdaniu finansowym roku obrotowego.

Nie było takich zdarzeń.

6.5.2. Informacje o znaczących zdarzeniach, jakie nastąpiły po dniu bilansowym, a nie uwzględnionych w sprawozdaniu finansowym. 

Nie było takich zdarzeń.

6.5.3. Przedstawienie dokonanych w roku obrotowym zmian zasad (polityki) rachunkowości , w tym metod wyceny oraz zmian sposobu sporządzania sprawozdania finansowego.

Nie było zmian mogących wpływać na brak porównywalności sprawozdań finansowych.

6.5.4. Informacje liczbowe zapewniające porównywalność danych sprawozdania finansowego za rok poprzedzający ze sprawozdaniem za rok obrotowy.

Nie dotyczy.

6.6. Informacje o sprawozdaniach skonsolidowanych

6.6.1. Informacje o wspólnych przedsięwzięciach, które nie podlegają konsolidacji 

Nie dotyczy.

6.6.2. Informacje o transakcjach z jednostkami powiązanymi.

Nie dotyczy

6.6.3. Wykaz spółek, w których jednostka posiada ponad 20 % udziałów lub akcji

Nie dotyczy

6.6.4. Informacja o braku sprawozdania skonsolidowanego

Nie dotyczy

6.7.  Informacje o połączeniu.  

Nie dotyczy.

6.8.  Niepewności co do możliwości kontynuowania działalności.

Nie są znane czynniki mogące wpłynąć na zagrożenie kontynuowania działalności.

6.9.  Inne informacje istotny sposób wpływające na ocenę sytuacji majątkowej, finansowej oraz wynik finansowy jednostki.

W przedstawianym sprawozdaniu finansowym zostały ujęte wszystkie znane Szpitalowi czynniki wpływające na ocenę sytuacji jego sytuacji finansowej.

7. Opis zespołów kont do rachunku wyników

Materiały i energia

	Wyszczególnienie kosztów
	Plan 2004 
	Wykonanie 2004
	Różnica

	Leki
	4 095 538,70
	4 212 465,59
	116 926,89

	Krew
	273 643,00
	272 186,00
	-1 457,00

	Odczynniki - Laboratorium Analityczne
	653 616,53
	689 399,44
	35 782,91

	Odczynniki - Laboratorium Mikrobiologiczne 
	73 495,15
	76 895,64
	3 400,49

	RTG
	130 715,76
	133 461,46
	2 745,70

	Materiały do USG, EKG 
	17 698,57
	22 318,71
	4 620,14

	System próżniowy
	89 761,65
	95 037,78
	5 276,13

	Sprzęt jednorazowy
	716 387,49
	711 859,14
	-4 528,35

	Materiały i sprzęt do hemodializy 
	667 195,14
	599 151,66
	-68 043,48

	Drobny sprzęt medyczny
	94 473,24
	126 082,24
	31 609,00

	Posiłki profilaktyczne, żywienie chorych
	76 148,96
	72 222,52
	-3 926,44

	Bielizna i pościel
	41 117,65
	44 095,09
	2 977,44

	Środki czystości
	15 397,78
	14 026,90
	-1 370,88

	Materiały do remontów aparatury medycznej
	0,00
	0,00
	0,00

	Materiały biurowe
	87 322,52
	87 664,81
	342,29

	Materiały drukarskie
	17 203,36
	16 748,99
	-454,37

	Materiały do konserwacji
	9 546,47
	10 937,01
	1 390,54

	Opał     
	231 497,56
	236 438,49
	4 940,93

	Gaz
	596 317,67
	535 703,44
	-60 614,23

	Energia elektryczna
	479 630,34
	491 583,80
	11 953,46

	Woda
	210 001,00
	204 908,46
	-5 092,54

	Tlen i butle gazowe
	121 116,26
	88 261,78
	-32 854,48

	Sprzęt gospodarczy
	11 502,31
	8 897,63
	-2 604,68

	Materiały techniczne
	37 635,68
	40 452,69
	2 817,01

	Pozostałe 
	274 696,43
	58 389,80
	-216 306,63

	
	
	
	

	KOSZTY MATERIAŁÓW I ENERGII
	9 021 659,22
	8 849 189,07
	-172 470,15


Usługi obce

	Wyszczególnienie kosztów
	Plan 2004 
	Wykonanie 2004
	Różnica

	Usługi łącznościowe
	193 587,19
	178 831,66
	-14 755,53

	Usługi ochroniarskie
	69 051,60
	68 942,70
	-108,90

	Usługi sprzątania
	897 414,19
	887 019,85
	-10 394,34

	Odpady komunalne
	31 690,11
	28 219,06
	-3 471,05

	Deratyzacja, dezynsekcja, dezynfekcja
	6 250,00
	6 203,23
	-46,77

	Reklama, pieczątki, tablice, ogłoszenia w gazetach
	20 767,05
	19 533,52
	-1 233,53

	Najem, dzierżawa, leasing
	49 345,44
	55 624,34
	6 278,90

	Remonty
	118 852,66
	126 015,69
	7 163,03

	Eksploatacja kotłowni
	40 347,51
	41 811,51
	1 464,00

	Eksploatacja stacji TRAFO
	2 371,20
	2 732,80
	361,60

	Odpady medyczne
	217 378,98
	190 026,62
	-27 352,36

	Transport 
	210 000,00
	207 226,05
	-2 773,95

	Konserwacja i naprawa sprzętu medycznego
	189 220,80
	239 509,91
	50 289,11

	Dozór techniczny
	45 423,52
	34 450,84
	-10 972,68

	Nadzór informatyczny
	92 340,14
	47 734,16
	-44 605,98

	Nadzór prawny
	0,00
	0,00
	0,00

	Usługi pocztowe
	21 722,71
	20 205,79
	-1 516,92

	Usługi bankowe
	3 128,28
	2 789,50
	-338,78

	Usługi medyczne
	511 380,73
	598 133,89
	86 753,16

	Konserwacja i naprawa 
	19 322,72
	15 358,38
	-3 964,34

	Badanie bilansu
	7 320,00
	7 320,00
	0,00

	Usługi pralnicze
	399 975,52
	406 764,42
	6 788,90

	Naprawa samochodów
	62 171,69
	54 883,37
	-7 288,32

	Usługi cateringowe – wyżywienie
	792 982,51
	747 782,86
	-45 199,65

	Usługi monitorowania
	7 099,64
	7 099,64
	0,00

	Serwis tomografu
	266 925,83
	261 967,60
	-4 958,23

	
	
	
	

	USŁUGI OBCE
	4 276 070,02
	4 256 187,39
	-19 882,63


Podatki i opłaty

	Wyszczególnienie kosztów
	Plan 2004 
	Wykonanie 2004
	Różnica

	Podatek od nieruchomości
	60 844,70
	60 844,70
	0,00

	Podatek VAT w koszty 
	0,00
	0,00
	0,00

	Podatek VAT należny od faktur R i R
	0,00
	0,00
	0,00

	Opłaty skarbowe, sądowe, notarialne oraz administracyjne
	18 363,71
	13 950,97
	-4 412,74

	Opłaty RTV
	384,80
	369,60
	-15,20

	
	
	
	

	PODATKI I OPŁATY
	79 593,21
	75 165,27
	-4 427,94


Wynagrodzenia

	Wyszczególnienie kosztów
	Plan 2004 
	Wykonanie 2004
	Różnica

	Wynagrodzenia ze stosunku pracy
	12 498 939,89
	12 561 451,33
	62 511,44

	Wynagrodzenia z umów zlecenia
	338 534,65
	324 708,65
	-13 826,00

	Wynagrodzenia 203
	0,00
	0,00
	0,00

	Wynagrodzenia 13-ta pensja
	186,67
	186,67
	0,00

	Godziny nadliczbowe, dyżury - zasądzenia
	0,00
	0,00
	0,00

	Wynagrodzenie "203" za 2001 - 2002
	275 892,05
	251 430,01
	-24 462,04

	Wynagrodzenie za przedłużony czas pracy
	 
	10 730,33
	10 730,33

	
	
	
	

	WYNAGRODZENIA
	13 113 553,26
	13 148 506,99
	34 953,73


Świadczenia na rzecz pracowników

	Wyszczególnienie kosztów
	Plan 2004 
	Wykonanie 2004
	Różnica

	Składka ZUS i Fundusz Pracy
	2 557 128,57
	2 538 406,37
	-18 722,20

	Odpis na ZFŚS
	0,00
	12 347,61
	12 347,61

	Okulary ochronne
	1 800,00
	1 500,00
	-300,00

	Odzież ochronna i robocza
	49 907,65
	50 774,60
	866,95

	Szkolenia pracowników
	20 857,40
	18 764,20
	-2 093,20

	Dopłaty do okresowych biletów
	4 888,00
	4 530,00
	-358,00

	Składka ZUS od 203
	0,00
	0,00
	0,00

	F.Pracy od 203
	0,00
	0,00
	0,00

	ŚWIADCZENIA RAZEM 
	2 634 581,62
	2 626 322,78
	-8 258,84


Amortyzacja

	Wyszczególnienie kosztów
	Plan 2004 
	Wykonanie 2004
	Różnica

	Amortyzacja w koszty
	129 992,44
	127 936,47
	-2 055,97

	Amortyzacja nie stanowiąca kosztów
	3 930 828,78
	3 734 271,82
	-196 556,96

	Amortyzacja
	4 060 821,22
	3 862 208,29
	-198 612,93


Pozostałe koszty

	Wyszczególnienie kosztów
	Plan 2004 
	Wykonanie 2004
	Różnica

	Koszty reprezentacji i reklamy
	5 230,40
	4 041,43
	-1 188,97

	Podróże służbowe i delegacje
	22 926,77
	32 643,39
	9 716,62

	Ubezpieczenia OC
	60 363,80
	60 267,80
	-96,00

	Wypłata jednorazowych odszkodowań z tyt. zakażeń, wypadków
	25 000,00
	0,00
	-25 000,00

	Wypłata jednorazowych odszkodowań z tyt.zwolnień
	2 639,00
	2 639,00
	0,00

	Składka na PFRON
	322 523,35
	322 138,70
	-384,65

	Świadczenia na rzecz byłych pracowników
	5 494,59
	24 244,73
	18 750,14

	POZOSTAŁE KOSZTY RODZAJOWE
	444 177,91
	445 975,05
	1 797,14


Koszty finansowe i operacyjne

	Wyszczególnienie kosztów
	Plan 2004 
	Wykonanie 2004
	Różnica

	Koszty finansowe
	185 907,22
	410 165,35
	224 258,13

	 Rezerwy na należności
	20 000,00
	221 662,72
	201 662,72

	Postępowania egzekucyjne
	700,00
	3 914,63
	3 214,63

	Pozostałe koszty operacyjne
	45 881,35
	54 675,33
	8 793,98

	KOSZTY FINANSOWE I OPERACYJNE
	252 488,57
	690 418,03
	437 929,46

	
	
	
	

	SUMA KOSZTÓW
	34 134 664,18
	33 953 972,87
	269 640,77

	SUMA KOSZTÓW BEZ AMORTYZACJI
	30 073 842,96
	30 091 764,58
	468 253,70


Przychody uzyskane w roku 2004

	Nazwa
	Plan 2004 
	Wykonanie 2004
	Różnica

	 
	 
	 
	 

	Przychody ogółem
	29 348 623,94
	31 664 936,60
	2 316 312,66

	 
	 
	 
	 


	Sprzedaż usług medycznych
	28 043 977,39
	29 850 377,99
	1 806 400,60

	Sprzedaż usług medycznych dla NFZ
	27 225 662,28
	29 080 955,13
	1 855 292,85

	Sprzedaż usług medycznych dla zakładów pracy za badania
	332 774,09
	284 065,09
	-48 709,00

	Sprzedaż usług medycznych  osobom fizycznym nieubezpieczonym (badania, hospitalizacja)
	289 544,22
	306 560,49
	17 016,27

	Sprzedaż usług obcokrajowcom
	195 996,80
	178 797,28
	-17 199,52

	Sprzedaż obywatelom Unii
	 
	 
	0,00

	 
	 
	 
	 

	Pozostałe przychody
	808 562,51
	837 728,16
	29 165,65

	Czynsze, zwroty za telefon, refaktury, złom, odsprzedaż bielizny pokasacyjnej
	502 352,10
	499 828,48
	-2 523,62

	Refaktury za staże pielęgniarek i położnych
	306 210,41
	337 899,68
	31 689,27

	 
	 
	 
	 

	Przychody finansowe
	26 558,83
	52 218,02
	25 659,19

	 
	 
	 
	 

	Przychody operacyjne
	272 696,36
	194 307,45
	-78 388,91

	Odszkodowania Dozorbud
	91 225,47
	195 987,46
	104 761,99

	Umorzenia zobowiązań ( PFRON)
	
	273 893,21
	273 893,21

	Darowizny ( od zakładów i osób fizycznych)
	105 603,38
	260 424,31
	154 820,93

	
	
	
	

	Saldo zmiany produktów
	49 034,07
	-988 968,84
	-1 038 002,91

	
	
	
	

	Wynik ogółem
	-4 737 006,17
	-3 278 005,11
	1 459 001,06

	
	
	
	

	Wynik bez amortyzacji
	-676 184,95
	584 203,18
	1 260 388,13


Na tym sprawozdanie zakończono
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