................

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora
Osrodka Szkolno-Wychowawczego dla Niestyszacych i Stabostyszacych
w Raciborzu, przy ul. Karola Miarki 4

Na podstawie art.4 ust 1 pkt 1 1 art.32 ust 2 pkt 5 ustawy z dnia 5 czerwca
1998r. 0 samorzadzie powiatowym (tj. Dz. U. Nr 91 z 1998r., poz.578), art. 36a
ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie oswiaty (fj. Dz. U. Nr 67 z 1996r_,
poz. 329 z p6zn. zm.), Zarzad Powiatu Raciborskiego uchwala, co nastepuje:

§ 1
Oglasza sig konkurs na stanowisko dyrektora Osrodka Szkolno-

Wychowawczego dla Niestyszacych 1 Stabostyszacych w Raciborzu przy
ul. Karola Miarki 4.

§2

Termin skladania ofert kandydatow uplywa z dniem

§3

Konkurs, o ktérym mowa, zostanie przeprowadzony zgodnie z § 4 pkt 1
regulaminu konkursowego.

§4
Wykonanie uchwaly powierza si¢ Henrykowi Siedlaczkowi.
§5

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




UchwalaNr.......................
Rady Powiatu Raciborskiego
zdnia......................

w sprawie powotania przedstawicieli do komisji konkursowej do przeprowadzenia konkursu

(.

na stanowisko dyrektora Ogrodka Szkolno-Wychowawczego Dia Niestyszacych
i Stabostyszacych w Raciborzu, ul. Karola Miarki 4

Na podstawie art. 36a ust. 5 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie odwiaty
Dz. U. Nr 67 z 1996 r., poz.329 z pozn. zm.), Rada Powiatu Raciborskiego ustala, co

nastepuje:

§1

Powotuje si¢ komisjg konkursows do przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora

Osrodka Szkolno-Wychowawczego Dla Nieslyszacych 1 Stabostyszgcych w Raciborzu,

ul.

a)

b)

c)

d)

Karola Miarki 4 w skladzie:

dwéch przedstawicieli organu prowadzacego w osobach:
mgr Henryk Siedlaczek

mgr Jozef Janusz Czekajto

dwoch przedstawicieli nadzoru pedagogicznego w osobach:
mgr Halina Misiak

mgr Halina Sitnikow

dwoch przedstawicieli rady pedagogicznej

mgr Irena Wolna

mgr Grzegorz Sokolowski

dwoch przedstawicieli rady rodzicow

Barbara Wasiak

Teresa Zywina

po jednym przedstawicielu zakladowych organizacji zwigzkowych
w osobach:

mgr Teresa Frencel

mgr Antoni Zygadto

§2

Zatwierdza si¢ regulamin konkursu, ktory stanowi zalacznik nr 1 do niniejszej uchwaly.

§3

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu.

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Zatacznik nri

REGULAMIN KONKURSOW NA STANOWISKA DYREKTORA SZKOL 1 PLACOWEK
OSWIATOWYCH PROWADZONYCH PRZEZ STAROSTWO POWIATOWE

§1

1. Kandydata na stanowisko dyrektora szkoty lub placowki wylania si¢ w drodze konkursu.

2. W celu wylonienia dyrektora, powoluje si¢ komisj¢ konkursowa, ktora przeprowadza
konkurs.

3. Skiad komisji konkursowe;:

- dwoch przedstawicieli organu prowadzacego, z ktorych jeden pelni funkcje
przewodniczacego komisji,

- dwdoch przedstawicieli nadzoru pedagogicznego,

- dwoch przedstawicieli rady pedagogicznej,

- dwaoch przedstawicieli rodzicow,

- pojednym przedstawicielu zaktadowych organizacji zwigzkowych.

4. Przewodniczacego komisji powotuje Starosta Raciborski.

5. Pozostalych czionkow komisji, zgodnie z wymogami regulaminu ustala Zarzad Powiatu
Raciborskiego.

6. Przedstawiciele Rady Pedagogicznej wylaniani sa zgodnie z regulaminem Rady
Pedagogicznej danej szkoly lub placowki. Dokumentem upowazniajgcym do udziatu
w pracach komisji jest imienne upowaznienic oraz wyciag z protokoli rady
pedagogicznej.

7. Przedstawiciele Rady Rodzicow wybierani sa zgodnie z regulaminem Rady Rodzicow
danej szkoty lub placowki. Dokumentem upowazniajacym do udzialu w pracach komisji
jest imienne upowaznienie oraz protokdt z przebiegu wyborow.

8. Sposéb i tryb wyboru przedstawicieli zaktadowych organizacji zwiazkowych okreslaja te
organizacje. Przedstawiciele zwigzkéw zawodowych dziafajacych na terenie szkoty lub
placowki uczestnicza w pracach komisji konkursowej, na podstawie imiennego
upowaznienia wydanego przez organ desygnujacy.

9. Komisja podejmuje skuteczne rozstrzygniecia w zakresie swojego dziatania, w obecnosci
polowy sktadu, ale nie mniej niz 5 0séb.

§2

1. Przewodniczacy oglasza konkurs na tablicy ogloszen w Starostwie Powiatowym
w Raciborzu, we wlasciwej delegaturze, szkole lub placowcee oraz w lokalnej prasie.

2. Ogloszenie konkursu powinno okreslié:

- warunki wymagane od kandydatow przystepujacych do konkursu, zgodnie
z postawieniami rozporzadzenia Ministerstwa Edukacji Narodowej z dnia 31 stycznia
1996 roku w sprawie wymagan, jakim powinny odpowiadaé¢ osoby zajmujace
stanowiska dyrektorow oraz inne stanowiska kierownicze w poszczegélnych typach
szkot i placéwek (Dz. U. Nr 20, poz.91),

- wykaz dokumentOw jakie powinny by¢ zlozone przez kandydatow,

- termin 1 miejsce skiadania ofert.

3. W ogloszeniach moga by¢ ustalone dodatkowe preferencje uwzgledniajace specyfike
danego typu szkoly lub placowki, z tym ze nie moga byé one sprzeczne z warunkami
okreslajacymi w rozporzadzeniu cytowanym w pkt. 2 i nie moga ograniczaé praw
obywatelskich kandydatow.



§3

Oferty kandydatéw winny zawierac:

- kwestionariusz osobowy,

- odpis dyplomu, $wiadectwa 1 inne dokumenty potwierdzajace posiadane kwalifikacje
1 osiagniecia zawodowe,

- wymagane aktualne oceny pracy albo aktualna opinig o pracy,

- koncepcje kierowania pracg szkoty lub placowki,

- aktualne $wiadectwo zdrowia..

Oferty powinne by¢ skladane w sekretariacie Starosty Powiatu Raciborskiego,

w zaklejonych 1 opisanych kopertach ( konkurs na ... , imi¢ i nazwisko , adres, telefon )

w terminie 14 dmi od daty ogloszenia konkursu.

§4

Komisja powinna rozstrzygna¢ konkurs pomiedzy 7 a 30 dniem od terminu skladania
ofert.

Przewiduje si¢ dwu etapowa procedure konkursowa.

W przypadku, gdy do konkursu zglosi sig co najmniej 2 kandydatoéw, kandydaci
przystepujg do kazdego etapu konkursu w kolejnosci alfabetyczne;j.

§5

W pierwszym etapie komisja konkursowa zapoznaje si¢ z regulaminem pracy komisji
konkursowej, sprawdza czy koperty z ofertami sa nienaruszone, a po ich otwarciu
sprawdza czy kandydaci speiniaja wymagania formalne,

Gdy kandydat spelnia wymogi formalne, Komisja w wyniku glosowania jawnego, zwykly
wigkszoscia glosOw dopuszcza kandydata do drugiego etapu konkursu. Komisja
konkursowa zobowiazana jest do dopuszczenia do konkursu kandydata spelniajacego
wymagania okreslone w ogloszeniu konkursowym. Kandydaci ktérym komisja
konkursowa odmoéwita dopuszczenia do konkursu, moga w terminie 3 dni od dania
powiadomienia, zwréci¢ si¢ do Zarzadu Powiatu o rozpatrzenie zasadnosci odmowy.
W takim przypadku nastgpny etap pracy komisji konkursowej nie moze si¢ odbyé
wczesnie] niz po rozpatrzeniu odwolania.

§6

W drugim etapie konkursu komisja zapoznaje si¢ z koncepcja pracy na stanowisku
dyrektora szkoly lub placowki, a nastgpnie kandydat omawia swojg koncepcje
i odpowiada na ewentualne pytania czionkoéw komisji konkursowej. Glosowanie
poprzedzone jest dyskusjg czlonkOw komisji bez udziatu kandydatéw ( kandydata ).

. Drugi etap koficzy glosowanie tajne. Wyboru kandydata dokonuje si¢ bezwzgledng
wiekszoscia glosow.

Jezeli do konkursu przystepuje co najmniej 2 kandydatow, glosowanie nastgpuje po
wystuchaniu wszystkich kandydatow. Na kartach do glosowania umieszcza sie
w porzadku alfabetycznym wszystkich kandydatow.

Kazdy czlonek komisji dysponuje w kazdej turze glosowania tylko jednym gtosem. Za
glos wazny uznaje si¢ postawienie znaczka ,x” przy nazwisku jednego wybranego
kandydata. Przewodniczacy komisji liczy glosy i podaje wynik do protokotu.



bt

Jezeli w konkursie bierze udzial dwoch kandydatow i pierwsze glosowania nie da
rozstrzygnigcia, do drugiego przechodzi kandydat, ktory uzyskal wieksza ilos¢ glosow
lub dwéch kandydatéw, gdy uzyskali taka samg ilos¢ gloséw. Natomiast w przypadku
wigksze) liczby kandydatow i gdy zaden z kandydatow nie uzyskal wymaganej liczby
glosOw, glosowanie ponawia sig umieszczajac na liscie osoby, ktore uzyskaty pierwsze
idrugie miejsce badZz wszystkie osoby z najwicksza liczba glosow. Do trzeciej tury
glosowania przechodzi kandydat lub kandydaci, ktorzy uzyskali najwigksza liczbe
glosow. Zwycigzcy trzecie] tury glosowania jest ten kandydat, kiory uzyska bezwzgledna
wiekszosé glosow.

Jezeli przy dwoch kandydatach w drugim glosowaniu oraz przy wigkszej liczbie
kandydatéw, w trzecim glosowaniu zadna z osob nie uzyska wymaganej wiekszosci
glosdw-konkurs uwaza si¢ za nie rozstrzygniety.

W przypadku nierozstrzygnigcia konkursu, Zarzad Powiatu powierza stanowisko
dyrektora szkoly lub placowki ustalonemu przez siebie kandydatowi, po zasiggnieciu
opinii rady szkoly lub placowki oraz rady pedagogicznej.

§7

Przewodniczacy komisji konkursowe] przedstawia wynik glosowania kandydatowi
( kandydatom), a nast¢pnie cztonkowie komisji konkursowej podpisuja protokél.
Czonkow komisji obowiazuje zachowanie tajemnicy stuzbowej dotyczacej prac komisiji.
Sprawy sporne dotyczace procedur rozstrzyga komisja w glosowaniu jawnym, zwykla
wiekszoscia glosow.

Czlonkowie komisji konkursowej wnosza swoje zastrzezenia dotyczace konkursu do
protokohu.

Koperta z kartami do glosowania zostaje dolaczona do protokotu.

§8

Kandydaci bioracy udzial w konkursie maja prawo odwolaé si¢ od decyzji komisji
konkursowej do Zarzadu Powiatu w terminie 3 dni od ogloszenia wynikéw, jezeli ich
zdaniem wystgpowaly uchybienia proceduralne w dziataniu komisji konkursowej.
Decyzja Zarzadu Powiatu jest ostateczna.

§9

Komisja konkursowa nie pOzZnigj niz w 3 dni po zakoficzeniu konkursu przekazuje
protokot oraz dokumentacje Zarzadowi Powiatu.

Komisja konkursowa zostaje rozwiazana z chwilg powolania dyrektora szkoly lub
placowki.

§10

Obstuge techniczng konkursu zapewnia Starostwo Powiatowe w Raciborzu.



