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UCHWAŁA NR XLV/426/2010
RADY POWIATU RACIBORSKIEGO

z dnia 25 maja 2010 r.

w sprawie nadania odznaki "Wyróżniony Herbem Powiatu Raciborskiego" 

Na podstawie art.12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorządzie powiatowym (tekst jedn. 
Dz.U. z 2001r. Nr 142, poz.1592 z późn.zm.) oraz § 1 Uchwały Nr XXXVI/468/2005 Rady Powiatu 
Raciborskiego z dnia 29 listopada 2005r. w sprawie ustanowienia odznaki „Wyróżniony Herbem Powiatu 
Raciborskiego” i § 2 cytowanej Uchwały zmienionej Uchwałą Nr XVIII/161/2008 Rady Powiatu 
Raciborskiego z dnia 18 marca 2008r. w sprawie zmiany uchwały dot. ustanowienia odznaki 
„Wyróżniony Herbem Powiatu Raciborskiego” 

RADA POWIATU RACIBORSKIEGO 

uchwala, co następuje: 

§ 1. W uznaniu zasług nadaje się odznakę "Wyróżniony Herbem Powiatu Raciborskiego" niżej 
wymienionym osobom: 

1. Pani Krystynie Krupie - odznakę nr 40. 

2. Pani Wiesławie Petryk - odznakę nr 41. 

3. Pani Ingridzie Przybyle - odznakę nr 42. 

4. Pani Małgorzacie Tietz - odznakę nr 43. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącemu Rady Powiatu Raciborskiego. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

Radca Prawny 

mgr Lidia Chran 

Kt 1620 
 

Przewodniczący Rady 

Norbert Mika
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Uzasadnienie

Rada Powiatu Raciborskiego Uchwałą Nr XXXVI/468/2005 z dnia 29 listopada 2005r. ustanowiła 
odznakę „Wyróżniony Herbem Powiatu Raciborskiego” w celu wyróżnienia osób fizycznych, 
organizacji i instytucji działających na rzecz społeczności lokalnej Powiatu Raciborskiego. 

Transformacja ustrojowa i gospodarcza Polski po 1989r. to ogół radykalnych zmian w systemie 
funkcjonowania gospodarki polskiej, związanych z przejściem od systemu gospodarki planowej do 
gospodarki rynkowej. 

Był to okres, w którym bezrobocie zaczęło się ujawniać na polskim rynku pracy. W całym kraju 
zaczął tworzyć się system służb zatrudnienia, które wykonują zadania w zakresie przeciwdziałania 
bezrobociu i aktywizacji lokalnego rynku pracy.Utworzenie w 1990r. Rejonowych Biur Pracy to 
początek służb zatrudnienia na szczeblu lokalnym. 

Wymienieni w § 1 uchwały pracownicy swoje życie zawodowe ostatnich 20 lat związali z pracą na 
rzecz osób bezrobotnych i poszukujących pracy na terenie gmin obecnego powiatu raciborskiego. 

W uznaniu rzetelnej pracy, osiągnięć podczas 20 – letniego stażu, jak również doceniając osobiste 
zaangażowanie w wykonywanie powierzonych obowiązków wyróżnia się wyżej wymienionych 
pracowników odznaką „Wyróżniony Herbem Powiatu Raciborskiego” jako formą publicznego 
uhonorowania zasług na rzecz publicznych służb zatrudnienia, a przez to na rzecz społeczeństwa 
Powiatu Raciborskiego. 

Wobec powyższego podjęcie uchwały jest celowe i uzasadnione. 
 

Sekretarz Powiatu 

Beata Bańczyk

Starosta 

Adam Hajduk


