UCHWALA NR 164/617/10
ZARZADU POWIATU RACIBORSKIEGO

z dnia 27 kwietnia 2010 r.

w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na powierzenie do realizacji wydzielonej czeSci
zadania ,,Rodzina, ach rodzina! — program wspierania rodzinnej pieczy zastepczej na terenie
powiatu raciborskiego”.

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 31 4, art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (t. j. Dz. U. 22001 r., Nr 142, poz. 1592 z pdzn. zm.) w zwiazku z art. 19 pkt 4 ustawy
z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t. j. Dz. U. z 2009 r., Nr 175, poz. 1362 z pd6zn. zm.) oraz
uchwaty nr XXXVIII/378/2009 Rady Powiatu Raciborskiego z dnia 22 grudnia 2009 r. w sprawie
Programu wspoétpracy Powiatu Raciborskiego z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2010

ZARZAD POWIATU RACIBORSKIEGO
uchwala, co nast¢puje:

§ 1. 1. Ogtlasza si¢ otwarty konkurs ofert na powierzenie do realizacji wydzielonej czgs$ci zadania
»Rodzina, ach rodzina! — program wspierania rodzinnej pieczy zastgpczej na terenie powiatu
raciborskiego”.

2. Ustala sig¢ tre$¢ ogloszenia o konkursie, ktore stanowi zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.
3. Ustala si¢ zasady przeprowadzenia konkursu, ktore stanowia zatacznik nr 2 do niniejszej uchwaty.
§ 2. Wykonanie uchwatly powierza si¢ Wicestaro$cie Andrzejowi Chroboczkowi.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

RADCA PRAWNY STAROSTA

Barbara Kowalska Adam Hajduk
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Uzasadnienie

Dnia 22 grudnia 2009 r. Rada Powiatu Raciborskiego przyjeta uchwate nr XXXVIII/378/2009
w sprawie Programu wspolpracy Powiatu Raciborskiego z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2010, w ktorym przewidziano
migdzy innymi, ze zadania wlasne Powiatu Raciborskiego moga by¢ zlecane do realizacji
organizacjom pozarzadowym na zasadzie finansowania lub dofinansowania ich realizac;ji.

Zgodnie z regulacja art. 19 pkt 4 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t. j. Dz. U.
722009 r., Nr 175, poz. 1362 zpdzn. zm.) do zadan wilasnych powiatu nalezy zapewnienie opieki
i wychowania dzieciom catkowicie lub czeSciowo pozbawionym opieki rodzicow. Jednym
z elementéw realizacji tego zadania jest tworzenie rodzin zastgpczych. W 2009 roku na terenie
powiatu raciborskiego funkcjonowaty 123 rodziny zastepcze, wtym 80 rodzin spokrewnionych
z dzieckiem, 40 niespokrewnionych z dzieckiem, 3 pogotowia rodzinne, w ktéorych przebywato
218 dzieci. W ciagu ubieglego roku powstato 21 nowych rodzin zastgpczych, w ktérych umieszczono
59 dzieci. Rodziny zastgpcze opuscito 32 dzieci.

Rodziny te borykaja si¢ czgsto z problemami wychowawczymi, emocjonalnymi, wypaleniem
wewngtrznym 1 zniech¢ceniem do sprawowania przyjetych na siebie obowiazkéw oraz problemami
finansowymi. Celem zadania ,Rodzina, ach rodzina! — program wspierania rodzinnej pieczy
zastgpczej na terenie powiatu raciborskiego”, ktére zamierza realizowaé Powiat jest zwigkszenie
skuteczno$ci roéznych form pomocy rodzinom zastgpczym niespokrewnionym izawodowym
niespokrewnionym z dzieckiem rodzinom zast¢pczym. Zamierzamy pomagaé rodzinom zastgpczym
poprzez dofinansowanie dodatkowych szkolen dla rodzin zastgpczych, doposazenie w niezbedny
sprz¢t domowy, wspieranie rozwoju wychowankéw poprzez dofinansowanie zaje¢ pozalekcyjnych,
umozliwienie skorzystania z porad prawnych w zakresie zwigzanym z funkcjonowaniem rodzicielstwa
zastgpczego oraz promowanie idei rodzicielstwa zastgpczego.

Powyzsze dziatania zostaly zapisane w Powiatowym Programie Pomocy Dziecku i Rodzinie
Powiatu Raciborskiego na lata 2008 — 2015 oraz Strategii Rozwiazywania Probleméw Spotecznych na
lata 2002 — 2015.

Poniewaz Powiat nie dysponuje odpowiednia kadra do realizacji calo$ci omawianego powyzej
zadania najbardziej racjonalnym jest powierzenie czgsci jego realizacji organizacji pozarzadowe;j
dzialajacej w obszarze pomocy spoleczne;.

Wobec powyzszego w tym stanie prawnym, podjgcie uchwaly jest celowe i uzasadnione.

KIEROWNIK REFERATU WICESTAROSTA
SPRAW SPOLECZNYCH
Andrzej Chroboczek
Aleksander Kasprzak
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Zalaczniki binarne

Zatacznik nr 1 do Uchwaty z dnia 27 kwietnia 2010 r.
Ogloszenie o konkursie
Zalacznik1.pdf

S

Zatacznik nr 2 do Uchwaty z dnia 27 kwietnia 2010 r.
Zasady przeprowadzenia konkursu
Zalacznik2.pdf
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Zafacznik nr 1

do uchwaty nr 164/617/10
Zarzadu Powiatu Raciborskiego
z dnia 27 kwietnia 2010 r.

Zarzad Powiatu Raciborskiego

dziatajac na podstawie uchwaty nr XXXVIII/378/2009 Rady Powatu Raciborskiego
z dnia 22 grudnia 2009r. w sprawie Programu wspolacy Powiatu Raciborskiego
z organizacjami pozaradowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnosé
pozytku publicznego na rok 2010 w zwjzku z art. 13 ust. 1 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnéci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96,
poz. 873 z pén. zm.) ogtasza otwarty konkurs ofert na powierzem do realizacji
wydzielonej czsci zadania ,Rodzina, ach rodzina! — program wspieraia rodzinnej
pieczy zasg¢pczej na terenie powiatu raciborskiego”.

1. Zadanie publiczne z zakresu pomocy spoteczérgdki przeznaczone na jego realizacj

— realizacja wydzielonej e%ci zadania ,Rodzina, ach rodzina! — program wspiera
rodzinnej pieczy zagbczej na terenie powiatu raciborskiego” wg harmeoaow
rzeczowo — finansowego opracowanego przez StaroBovaatowe w Raciborzu —
do 88 880,00 zt.

Zadanie bdzie realizowane w terminie od 01.07.2010 r. dd22010 .

3. Zadanie publiczne podobnego rodzaju nie bylo p@eiee do realizacji ani wspierane
przez Powiat Raciborski w roku 2009.

4. Oferte na realizagl zadania naley ztozy¢ w terminie do dnia 28.05.2010 r. w Biurze
Obstugi Klienta Starostwa Powiatowego w RaciboPdlac Okrzei 4.

5. Rozstrzygnicie konkursu nagpi do dnia 22.06.2010 r. Decyzjdotyczca wyboru
najkorzystniejszych ofert i wysoka udzielonej dotacji podejmuje Za Powiatu
po zapoznaniu siz opina Komisji Konkursowe;j.

6. Do zadania oferent me ztazy¢ tylko jedry ofert.

7. Konkurs mae by uniewaniony lub zadanie, o ktorym mowa w ust. 1 niedde
realizowane w przypadku gdy Powiat Raciborski ni&rzyoma dotacji celowe;j
Zz Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej, o czyPowiat powiadomi niezwitocznie
oferentow.

8. Pozostate warunki uczestnictwa w konkursie ¢lws¢  na stronie bip.powiatraciborski.pl
lub w Referacie Spraw Spotecznych Starostwa Powego w Raciborzu,
Plac Okrzei 4, pokoj nr 106.

9. Organizacje, o ktérych mowa w art. 3 ustawy z dMakwietnia 2003 r. o dziatal§oi
pozytku publicznego i o wolontariacie m@ggtasza swoich kandydatow do Komisji
konkursowej do dnia 01.06.2010 r.

N

STAROSTA

Adam Hajduk









Zafacznik nr 2

do uchwaty nr 164/617/10
Zarzadu Powiatu Raciborskiego
z dnia 27 kwietnia 2010 r.

ZASADY

przeprowadzenia otwartego konkursu ofert na powiergnie do realizacji wydzielonej
czesci zadania ,Rodzina, ach rodzina! — program wspieraia rodzinnej pieczy zasgpczej
na terenie powiatu raciborskiego”.

1.

2.

Zadanie publiczne Powiatu Raciborskiego z zakresungey spotecznej isrodki
przeznaczone na finansowanie jego realizacji:

1) realizacja wydzielonej e%ci zadania ,Rodzina, ach rodzina! — program wsypira
rodzinnej pieczy zagpczej na terenie powiatu raciborskiego” wg harmeoaogi
rzeczowo — finansowego opracowanego przez Stard3bmeatowe w Raciborzu,

2) srodki przeznaczone na finansowanie realizacji zedaw roku 2010 —
do 88 880,00 zi,

3) zadanie realizowaneztizie w terminie od 01.07.2010 r. do 10.12.2010 r.,

4) zadanie publiczne podobnego rodzaju nie bylo paeiee do realizacji ani
wspierane przez Powiat Raciborski w roku 2009,

5) konkurs mae by uniewaniony lub zadanie, o ktdrym mowa w pkt 1 nigdbie
realizowane w przypadku gdy Powiat Raciborski ntezyoma dotacji celowej
z Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej, o czyfowiat powiadomi
niezwtocznie oferentow.

W ramach realizacji wydzielonej ¢xi zadania ,Rodzina, ach rodzina! — program
wspierania rodzinnej pieczy zastzej na terenie powiatu raciborskiego” organizacja
zorganizuje:

1) Centrum Wspierania Dziecka i Rodziny w Raciborzu,

2) trzydniowe szkolenie wyjazdowe pn. ,Spena rodzina” dla okoto
17 zawodowych rodzin zagtczych.

Konkurs adresowany jest do:

1) organizacji pozamdowych w rozumieniu ustawy z dnia 24 kwietnia 2003
o dziatalndci pazytku publicznego i 0 wolontariacie prowagych dziatalné¢
w zakresie pomocy spotecznej,

2) o0so0b prawnych i jednostek organizacyjnych dziahgh na podstawie przepiséw
o stosunku Rstwa do Kdciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej,
o stosunku Rsstwa do innychkosciotow i zwiazkbw wyznaniowych oraz
0 gwarancjach wolnei sumienia i wyznania, jeli ich cele statutowe obejmuyj
prowadzenie dziataloi pazytku publicznego,

3) stowarzysze jednostek samosdu terytorialnego,

4) spotdzielni socjalnych,

5) spotek akcyjnych i spotek z ograniczoodpowiedzialnécia, o ktorych mowa
w art. 3 ust. 3 pkt 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 200 o dziatalnéci pazytku
publicznego i o0 wolontariacie prowagxch dziatalné¢ bedaca przedmiotem
konkursu.





Dotacja przeznaczona jest na pokryciezigggch kosztéw realizacji zadania, o ktorym
mowa w ust. 1 pkt 1 niniejszych zasad. Z dotacje mhog by¢ finansowane
przedsgwziccia, ktére w inny sposohls dinansowane z bugtu Powiatu Raciborskiego.
Dotacja nie mge by przeznaczona na pokrycie deficytu zrealizowanyazeniej
przedsgwzieé, remonty budynkdéw, zakupy inwestycyjne, zakupyngow, dziatalnécé
gospodarcz, udzielanie pomocy finansowe] osobom fizycznymravnym, dziatalnét
polityczm i religijna.

Oferta powinna b§ ztozona na formularzu wniosku zgodnym ze wzorcem foarna
okreslonym w rozporzdzeniu Ministra Polityki Spotecznej z dnia 8 mar205r.
w sprawie okrélenia wzoru oferty podmiotu uprawnionego (Dz. U. 8#, poz. 427),
w zaklejonej kopercie, z napisem: ,Realizacja wgttme] czsci zadania ,Rodzina, ach
rodzina! — program wspierania rodzinnej pieczy gaste] na terenie powiatu
raciborskiego”.

Do oferty, ktéra musi zawietavypetnione wszystkie pola nakedokczyc:

1) aktualny wycig oferenta z wikxiwego rejestru wany 3 miesice od daty
wystawienia,

2) statut oferenta,

3) sprawozdanie merytoryczne z dziataloio podmiotu wystpujacego o dotagj
za 2009r., w przypadku dotychczasowe] krotszejaldinaci za okres
tej dziatalngci,

4) sprawozdanie finansowe z dziatadnbza rok 2009 zgodne wymogami ustawy
z dnia 29 wrzénia 1994 r. o rachunkowoi (t. j. Dz. U. z 2009 r., Nr 152,
poz. 1223 z pin. zm.). W przypadku dotychczasowej krotszej diakei nalery
ztozy¢ zestawienie przychodéw i kosztéw za ten okres.

5) oswiadczenie o:

a) braku zag¢ komorniczych oraz o0 niezaleganiu z pidciami
na zobowazania cywilno — prawne,

b) nie dziataniu oferenta w celu ggnigcia zysku,

c) nie prowadzeniu dziataldoi gospodarczej w odniesieniu do zadania
publicznego bdacego przedmiotem skitadania oferty w rozumieniu frt.
ustawy 24 kwietnia 2003 r. o dzialakwd pazytku publicznego
i 0 wolontariacie,

d) deklaracg o zamiarze odptatnego lub nieodptatnego wykonyavaadania,

e) tym, ze podmiot ubiegafy sk o0 dotacg nie wykorzystat dotacji z buetu
panstwa lub jednostki samardu terytorialnego niezgodnie z przeznaczeniem
wykluczapcym prawo otrzymania dotacji przez kolejne trzyalatgodnie
z art. 145 ust. 6 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 fmansach publicznych
(Dz. U. Nr 249, poz. 2104 z pBd. zm.),

f) harmonogram rzeczowo — finansowy realizacji zadania

Dokumenty wymienione w ust. 5 i 6 dla swojejavesci musz by¢ opatrzone dat
pieczcia oraz podpisem oséb uprawnionych do reprezentowzodaniotu. Niespetnienie
tego wymogu spowoduje niewaos¢ oferty.

W przypadku zlgenia kserokopii dokumentow wymienionych z ust. 6smuby¢ one
potwierdzone za zgod&®z oryginatem przez osoby do tego upamiane.

Przy wyborze najkorzystniejszych ofert stosowagay mastpujace kryteria:

1) jakos¢ zasobow posiadanych do realizacji zadania,

2) doswiadczenie w realizacji zadgpodobnego typu,

3) doswiadczenie we wspotpracy z administegppbliczra.





10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Kryteria oceniane dala w skali:

1) kryterium 1) —od 0 do 5 punktow,

2) kryterium 2) —od 0 do 5 punktéw,

3) kryterium 3) —od 0 do 5 punktéw.
Wymagana liczba punktéw uprawrgeych oferentéw do otrzymania dotacji wynosi 60%
maksymalnej sumy punktow miwych do uzyskania.
Ofertg nalezy ztozy¢ w terminie do dnia 28.05.2010 r. w Biurze ObsHidienta Starostwa
Powiatowego w Raciborzu, Plac Okrzei 4.
W przypadku nadestania oferty paogzticzy sk data jej wplywu do Starostwa
Powiatowego w Raciborzu.
Odrzuceniu podlega oferta:

1) zawierajca zadanie niezgodne z ogtoszeniem o konkursie,

2) niezgodna z wytycznymi zawartymi w zegniku nr 2 do niniejszych zasad,

3) zawierajca zadanie, w ktérym zaplanowana przez wnioskodawmta dotacji

Powiatu przekracza kwetotacji podaa w ogtoszeniu o konkursie,

4) ztozona na druku innym niwskazanym w ogtoszeniu o konkursie,

5) ziozona po terminie wskazanym w ogtoszeniu o konkursie,

6) niekompletna w stosunku do wymogoéw zawartych voszgniu o konkursie,

7) nieczytelna,

8) dotyczca zadania, ktére nie jest etg celami statutowymi podmiotu sktage¢go

wniosek,

9) zilozona przez podmiot nieuprawniony do wca udziatu w konkursie.
Ztozona oferta nie podlega uzupetnieniu. Za kompl&navniosku odpowiada
wnioskodawca.
Rozstrzygnicie konkursu nagpi do dnia 22.06.2010 r. Decyzjdotyczaca wyboru
najkorzystniejszych ofert i wysoka udzielonej dotacji podejmuje Za Powiatu
po zapoznaniu siz opina Komisji Konkursowe;j.
Wyniki konkursu ogtoszone zostapoprzez wywieszenie na tablicy ogtoszZstarostwa
Powiatowego w Raciborzu, Plac Okrzei 4 oraz nangtrbip.powiatraciborski.pl
Szczegotowe i ostateczne warunki realizacji, fimavemia i rozliczania zadania regulaiva
bedzie umowa, zawarta przed glatzpoczcia realizacji zadania pogudzy Powiatem
Raciborskim, reprezentowanym przez ZdrPowiatu a oferentem, ktérej projekt stanowi
Zalcznik nr 1 do niniejszych zasad.
Szczegotowe informacje dotygz konkursu uzyska mazna w Referacie Spraw
Spotecznych Starostwa Powiatowego w Raciborzu, RMazei 4, pokéj nr 106,
tel. 32 45 97 347 lub 32 45 97 348.
Sprawy nieuregulowane niniejszym ogtoszeniegdabprowadzone w oparciu o ustaw
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatakwp pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. Nr 96, poz. 873 z pa. zm.), Program wspotpracy Powiatu Raciborskiego
Z organizacjami pozagdowymi i innymi podmiotami prowadzymi dziatalné¢ pozytku
publicznego na rok 2010, rozpadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
27 grudnia 2005 r. w sprawie wzoru oferty realizazgdania publicznego, ramowego
wzoru umowy o wykonanie zadania publicznego | wzgptawozdania z wykonania tego
zadania (Dz. U. Nr 264, poz. 2207).

STAROSTA

Adam Hajduk





Zakcznik nr 1do Zasad

UMOWA NR ZS.3052/../10
zawartaw dniu ........... 2010 r. w Raciborzu

w sprawie przekazania dotacji celowej na finansovaealizacji wydzielonej ¢Zci zadania
»,Rodzina, ach rodzina! — program wspierania rodejrpieczy zasfpczej na terenie powiatu
raciborskiego”, pomidzy:

1. Powiatem Raciborskim, reprezentowanym przez aghrPowiatu, w imieniu ktorego
dziatap:

zwanym dalej ,Zleceniodavyt,

a

w imieniu ktérego dziataj

zwanym dalej ,Zleceniobiorg.

§1

1. Zleceniodawca zleca Zleceniobiorcy, zgodnie z pessepi ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziataldo pazytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96,
poz. 873 z pan. zm.) realizagj zadania publicznego, okktenego szczegbétowo w ofercie
ztozonej przez ZleceniobiogCw dniu .....cccooeeeeieeeeeen... , Stanaee] Zahcznik nr 1
do umowy. Zleceniobiorca zoboyziuje s¢ wykona& zadanie w zakresie i na zasadach
okreslonych w niniejszej umowie.

2. Niniejsza umowa jest, w rozumieniu art. 25 ust. dtawy o dziatalnéci pozytku
publicznego i wolontariacie, umeveo powierzenie realizacji zadania.

§2
1. Zleceniodawca zobowzuje st do przekazania na realizacjzadania dotacji
W WYSOKGCT ..o Zb (StoOWNI: .o zh).
2. Przyznanesrodki finansowe W WYSOKTI ..........ccovvvvviiiiiiiiiiiiiiieeiieieeeeeees zt (stownie:

.............................................. zt) zostalm przekazane na wydzielony rachunek bankowy
Zleceniobiorcy. Numer wydzielonego rachunku bankgmve.............cccoeveeeeeeeieiiieeeeeinnnnnnnns
3. Przekazanie dotacji, o ktérej mowa w § 1 niniejsrapwy nastpi w dwdéch transzach.

4. Pierwsza transza w wysd@ ....... zt (stownie: ............. zb) zostanie przekazana
zostanie Zleceniobiorcy w terminie do 14 dni, otiygadpisania niniejszej umowy.
5. Druga transza w wysokoi ........... zt (stownie: ............. zt) zostanie przekazana

zostanie Zleceniobiorcy w terminie do 14 dni, odydatozenia przez Zleceniobiogc
historii wydzielonego rachunku bankowego, potwiajglzego wykorzystanie przez
Zleceniobiore 70% poprzednio przekazanyétodkow.





6. Zleceniobiorca fwiadcza,ze jest jedynym posiadaczem wskazanego w ust. 2un&ch
bankowego i zobowruje sg¢ do utrzymania wskazanego pawey rachunku
nie krécej nk do chwili dokonania ostatecznych rozliazee Zleceniodawg wynikajacych
Z umowy.

§3

Zleceniobiorca jest zobowzany do prowadzenia wyogtmionej dokumentacji finansowo-
ksiegowej srodkdw finansowych otrzymanych na realizagadania zgodnie z zasadami
wynikajacymi z ustawy z dnia 29 wrgeia 1994 r. o rachunkowoi (t. j. Dz. U. z 2009 .,
Nr 152, poz. 1223 z @é. zm.), w sposéb umbwiajacy identyfikacg poszczegdllnych
operaciji kstgowych.

1. Zleceniobiorca upowania Pam/Pana ..............cccccceeiiiiiiiiiieennnnnnnd) do koordynowania
realizacji wydzielonej ogci zadania ,Rodzina, ach rodzina!— program wspiera
rodzinnej pieczy zagpczej na terenie powiatu raciborskiego”

Zadanie realizowaneztizie w terminie od 1.07.2010 r. do 10.12.2010 r.

3. Zleceniobiorca przy realizacji zadania wspotpracoviledzie z Powiatowym Centrum
Pomocy Rodzinie w Raciborzu oraz Referatem Sprawote8pnych Starostwa
Powiatowego w Raciborzu.

4. W ramach realizacji zadania Zleceniobiorca zorgagpizv szczegoOlriei:

1) Centrum Wspierania Dziecka i Rodziny w Raciborzu
2) trzydniowe szkolenie wyjazdowe pn. ,Spetniona rodzi dla okob
17 zawodowych rodzin zagiczych:

— wyjazd do miejscowsxi uzdrowiskowej oddalonej od Raciborza o okoto
80 — 200 km,

— odrebne bloki zaiciowe dla dorostych oraz dzieci,

- w ramach blokéw zagiowych dla rodzicOw zorganizowane zostan
warsztaty szkoleniowo — edukacyjne, ktoredd miaty na celu wsparcie
rodzicow i wskazanie im nitiwosci radzenia sobie z trudfémami
w budowaniu relacji w rodzinie zagiczej,

- wycieczk edukacyjno — integracygrwszystkich uczestnikdéw szkolenia.

N

§5

Zleceniobiorca zobowruje st do wykorzystania przekazanygétodkéw finansowych zgodnie
z celem, na jaki je uzyskat, i na warunkach ékneych niniejsz umows. Dotyczy to take
ewentualnych przychodoéw uzyskanych przy realizasjiowy, ktérych nie mana byto
przewidzie€ przy kalkulowaniu wielkéci dotacji.

§6

1. Zleceniodawca sprawuje konteol prawidtowdci wykonywania zadania przez
Zleceniobiore, w tym wydatkowania przekazanych srodkéw finansowych.

2. W ramach kontroli, o ktérej] mowa w ust. 1, upawiani pracownicy Zleceniodawcy mag
bad& dokumenty i inne rimiki informacji, ktére maj lub mog mie¢ znaczenie dla oceny
prawidtowasci wykonywania zadania oraadat udzielenia ustnie lub nadonie informacji
dotycacych wykonania zadania. Zleceniobiorca nadanie kontrolujcego jest
zobowgzany dostarczylub udos¢pni¢c dokumenty i inne rémiki informacji oraz udziet
wyjasnien i informacji w terminie okrdonym przez kontrolujcego.





§7

Z wykonania zadania zostanie spmtzone przez Zleceniobigysprawozdanie na formularzu
zgodnym z zajcznikiem do rozpormzenia Ministra Polityki Spotecznej z dnia
8 marca 2005r. w sprawie oklenia wzoru sprawozdania z realizacji zadania zresak
pomocy spotecznej (Dz. U. Nr 44, poz. 428)az zgodnie z przepisami ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. Nu. 157, poz. 1240), w terminie do
21.12.2010 .

§8

1. Do sprawozdania k@owego, o ktdrym mowa w 8§ 7 niniejszej umowyagabne zostan
1) kserokopie umow zleée rachunkow realizatorbw zadania opisane czytelnie
na odwrocie ,optacone w wysos@ ........ zt z dotacji Powiatu Raciborskiego
zgodnie z umownr ZS.3052/../10",
2) kserokopie uméw najmu lokalu na Centrum WspieraD#ecka i Rodziny

w Raciborzu,
3) kserokopie faktur, rachunkéw zakupu towarow i ushigzlednych do realizacji
zadania opisane czytelnie na odwrocie ,optacone ySokGci ........ zt z dotacji

Powiatu Raciborskiego zgodnie z umpmr ZS.3052/../107,

4) kserokopie wycigow bankowych z rachunku, o ktérym mowa w § 2 2st.

5) listy rodzin obgtych programem profesjonalnej pracy z rodziw ramach
dziatalngci Centrum,

6) listy udzielonych porad specjalistycznych, zawigecaj da¢ oraz rodzaj porady,
w ramach Centrum,

7) listy rodzin uczestnieceych w szkoleniu wyjazdowym ,Spetniona rodzina”
Z podziatem na rodzicow i dzieci,

8) potwierdzone za zgodddz oryginatem kserokopie dokumentow potwierdeggh
prawo do udzielania specjalistycznych porad z zakrgprawa, psychologii,
pedagogiki, profilaktyki i terapii uzataien.

§9

1. Przyznanesrodki finansowe, okrdone w 8§ 2 ust. 1, Zleceniobiorca jest zobgmainy
wykorzysté do dnia 10.12.2010 Srodki finansowe niewykorzystane do tego terminu
Zleceniobiorca jest zobowdany zwréat w terminie do dnia 17.12.2010 r. na rachunek
bankowy Zleceniodawcy: Bank Spotdzielczy w Racilionz..................ccoovevvevnninns

2. Za dziev zwrotu srodkéw niewykorzystanych uwa sk dzieh uznania rachunku
bankowego Starostwa Powiatowegwodki zwrécone po 17.12.2010 r. nateprzekaza
wraz z odsetkami naliczonymi zgodnie z przepisardmansach publicznych, dotygzymi
zwrotu dotacji.

§10

Zleceniobiorca, realiza¢ zlecone zadanie, zobawuje s¢ do informowania w wydawanych
przez siebie, w ramach zadania, publikacjach, dwaonateriatach informacyjnych, poprzez
media, jak réwnig stosownie do charakteru zadania, poprzez widpcZnmiejscu jego
realizacji tablie¢ lub przez ustminformacg kierowary do odbiorcow, o fakcie dofinansowania
realizacji zadania przez Zleceniodawc





§11

Do zamoOwi@ na dostawy, ustugi, roboty budowlane optacanychredkéw pochodacych
z dotacji Zleceniobiorca stosuje przepisy Prawo@am publicznych.

§12

Zleceniobiorca ponosi wytzm odpowiedzialné¢ wobec os6b trzecich za szkody powstate
w zwiazku z realizag zadania.

§13

Umowa mae by rozwiazana na mocy porozumienia Stron w przypadku apyshia
okolicznaici, za ktore Strony nie ponaszodpowiedzialnéci, a ktore uniemdiwiaja
wykonywanie umowy.

§ 14

W przypadku rozwizania umowy skutki finansowe i ewentualny zwsaidkow finansowych
Strony okréla w sporadzonym protokole.

§15

1. Umowa mae by rozwigzana przez Zleceniodawcze skutkiem natychmiastowym
w przypadku:

1) wykorzystywania udzielonej dotacji niezgodnie zgazaczeniem,

2) nieterminowego lub nienatgtego wykonywania umowy, w tym w szczegdioio
zmniejszenia zakresu rzeczowego realizowanego madastwierdzonego
na podstawie wynikdw kontroli oraz oceny realizagynioskow i zalece
pokontrolnych,

3) jezeli Zleceniobiorca przeka czs¢ lub cal@¢ dotacji osobie trzeciej, pomimae
nie przewiduje tego niniejsza umowa,

4) jezeli Zleceniobiorca odmoéwi poddaniag skontroli ladz w terminie okrélonym
przez Zleceniodawgcnie doprowadzi do uswtia stwierdzonych nieprawidtowoi.

2. Rozwigzujac umowe, Zleceniodawca okié kwote dotacji podlegajcej zwrotowi
w wyniku stwierdzenia okoliczr$ci, o ktérych mowa w ust. 1, wraz z odsetkami
naliczonymi zgodnie z przepisami o finansach puablych, dotyczcymi zwrotu dotaciji.
Odsetki naliczone zostammd dnia otrzymania dotacji. Powiat o#ligermin zwrotu dotacji
oraz nazw i numer konta, na ktore naledokona wptaty.

§16

Wykonanie umowy nasgpi z chwikh zaakceptowania przez Zleceniodawsprawozdania,
o ktorym mowa w § 7.

§17

1. Zmiana cytowanych w niniejszej umowie przepisOww@aanie wymaga zmiany umowy.
Przepisy, ktére wejdw zycie po zmianie stosowaneda odpowiednio.

2. Wszelkie inne zmiany umowy wymagagachowania formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.





§18

1. W zakresie nieuregulowanym umgw stosuje s przepisy ustawy z dnia
23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywiln({dz. U. Nr 16, poz. 93 z @gd. zm.).

2. Zleceniobiorca fwiadcza,ze znane § mu obowazki wynikajace z przepiséw prawa,
w szczegOlngci ustawy powotanejw 8§ 1 ust. 1.

§19

Ewentualne spory powstate w zwku z zawarciem i wykonywaniem niniejszej umowyo8ir
poddadz rozstrzygnéciu wiasciwego, ze wzgldu na siedzi® Zleceniodawcy,
sadu powszechnego.

§20

Umowa niniejsza zostata spadzona w czterech jednobrzmych egzemplarzach, po dwa
dla kazdej ze Stron.

Zleceniobiorca: Zleceniodawca:

L L e
2 2 e
ZAL ACZNIKI:

1) oferta realizacji zadania publicznego

zlozona wedtug wzoru okénego w zatczniku

do rozporzdzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej

z dnia 27 grudnia 2005 r. w sprawie wzoru oferty

realizacji zadania publicznego, ramowego wzoru ugnow

wykonanie zadania publicznego

i wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (DANr 264, poz. 2207),
2) harmonogram realizacji zadania,
3) oswiadczenie Zleceniobiorcy o zgodimd odpisu z rejestru

ze stanem prawnym i faktycznym w dniu podpisaniawsn





Zakacznik nr 2 do Zasad

Wydzielona czs$¢ realizacji projektu pn. ,Rodzina, ach rodzina!- program
wspierania rodzinnej pieczy zasipczej na terenie powiatu raciborskiego”, przeznaama
do realizacji przez organizacg pozarzadows.

Cele projektu zrealizowane zostapoprzez kompleksowo zmierzag do osigniccia
zakfadanych rezultatow dziatania i poddziatania:
I.  Wsparcie istniejacych niespokrewnionych i zawodowych niespokrewniomh rodzin
zaskpczych.
1. Centrum Wspierania Dziecka i Rodziny w Raciborzu
Dziatalna¢ Centrum Wspierania Dziecka i Rodziny w Raciborzulzie kontynuag
czeéci dziatan podgtych w 2008 roku, kiedy to realizowano projekt ,Raezmy
o wmiech dzieckal(...)”. Wowczas wypracowano pewne siaayg ktdére w chwili
obecnej pozwalaj podjp¢ skuteczne dziatania polegag na wspieraniu i pomaganiu
rodzinom zaspczym.
A. Profesjonalna opieka nad rodzinami zasfpczymi
W Centrum Wspierania Dziecka i Rodzingdhs dziat& specjalnie przygotowani
merytorycznie opiekunowie rodzin. Opiekunowied${p mie¢ pod swaoj opieky
rodziny zasfpcze niespokrewnione oraz niespokrewnione zawodoktre
napotykag na r&nego rodzaju problemy.
B. Specjalistyczne poradnictwo
Opiekun rodziny bdzie diagnozowa zapotrzebowanie na porady specjalistow.
W miar zgtaszanych potrzeb specjali z zakresu psychologii, pedagogiki,
profilaktyki i terapii kzda udziel& porad. Przewiduje si ze porady specjalistyczne
beda udzielane 3 godziny tygodniowo. Godziny zdyujacych o0so6b bda
wykorzystywane efektywnie tzn. poradyeda udzielane po wczeiejszym
umowieniu sg.
2. Szkolenia, warsztaty edukacyjne
Projekt  przewiduje  zorganizowanie trzydniowego $2kia wyjazdowego
pn. ,Spetniona rodzina” dla okoto 17 rodzin zgeizych zawodowych.
W szkoleniu udziat wezmpetne rodziny, zarbwno rodzice, jak dzieci (powiere do
opieki i biologiczne), 4dcznie okoto 120 oséb oraz 7 opiekundéw z ramiengaoizacji
pozaradowej. Szkolenie zorganizowane zostanie w miejséoivaizdrowiskowej
oddalonej od Raciborza o okoto 80 — 150 km. W rdmambytu zostanzorganizowane
odrebne bloki szkoleniowo — edukacyjne dla dorostyctazodzieci. Dla rodzicow
zorganizowane zostarwarsztaty edukacyjno — terapeutyczne, ktGggabmiaty na celu
wsparcie rodzicéw i wskazanie im wnligvosci radzenia sobie z trudfmami w
budowaniu relacji w rodzinie zagiczej, jak zrozumiei pomaoc dziecku z zespotem FAS,
ADHD, reakcje emocjonalne na zjawiska przemocygoznawanie problemu, skuteczne
wsparcie dziecka, budowanie zaufania, zachowanezasiraszage itp.), osobiste
sposoby radzenia sobie ze stresem. Celesregnim zorganizowania przeesiziecia w
postaci trzydniowego wyjazdu jest rOwhaigintegrowanie i rodzin zasfpczych, co w
efekcie mae prowadzt do ich wzajemnego wspierania; sipomocy. W jednym dniu
szkolenia zorganizowana zostanie wycieczka edukacyjintegracyjna. Dzieci wspolnie
z rodzicami kda mogty skorzyst& z miejscowych atrakcji turystycznych, pojeéha
gory, sgdzi¢ czas podziwiajc otaczajca przyrod: oraz poznaic Sk hawzajem. Rodziny
zastpcze oprocz wiedzy i wskazowek przekazanych im pgeecjalistow &da miaty
doskonad okazg do wymiany déwiadcze i spostrzeen.





SZCZEGOLOWY OPIS DZIAEAN

Lp. Dziatania Ter_mln__ Realizator
realizacji
| Wsparcie istniejacych niespokrewnionych i zawodowych niespokrewniorgh
' rodzin zasigpczych
.1 | Centrum Wspierania Dziecka i Rodziny w Raciborz
Zorganizowanie spotkania osob zaatgyeanych
w realizacg projektu, stworzenie zespolu
specjalistowdziatapcych w Centrum Wspierania
Dziecka i Rodziny.Czuwanie nad przebiegiem . . organizacja
.1.1 g : . . . lipiec
realizacji projektu, zatwierdzenie szczegoétowego pozaradowa
harmonogramu  dziahla okrelenie  zasac
wspoipracy, wypracowanie wzorow gromadzehia
informacji nt. realizowanych zafla
Zorganizowanie sekretariatu Centrum: Gleaie
godzin pracy, zakupienie nieginych materiatow " organizacja
1.1.2 . : i .. lipiec
biurowych, stworzenie bazy danych instytycji pozaradowa
zainteresowanych projektem
113 Okreslenie zasad wspotpracy 2 opiekunéw rodzin liiec organizacja
7| ze specjalistami. P pozaradowa
Udzielanie profesjonalnego poradnictwa dla liviec- organizacia
1.1.4 | rodzin zastpczych w zakresie psychologicznyn), . b 9 J
) : . 2 listopad pozaradowa
pedagogicznym, profilaktycznymi oraz terapii.
I.2. | Szkolenia, warsztaty edukacyjne
Zorganizowanie dla 120 oséb (rodzice z daie organizacja
121 + opiekunowie z ramienia organizagji) lipiec - pozaradowa
""" | trzydniowego  szkolenia  wyjazdowego  pn. sierpieh (we wspotpracy
~Spetniona rodzina”. z PCPR)
Przeprowadzenie warsztatéw edukacyjno — .
.2.2 | terapeutycznych i edukacyjno — szkoleniowych  sierpie organléaqa
dla 120 os6b w ramach szkolenia wyjazdowego. pozaradowa
Zorganizowanie  wycieczki  edukacyjno |— oraanizacia
1.2.3 | integracyjnej dla 120 uczestnikdw szkolenia sierpie 9 J

wyjazdowego.

pozaradowa






KOSZTORYS ZE WZGIEDU NA TYP KOSZTOW

Lp.

Rodzaj kosztéw (wydatkéw) i sposob ich
kalkulacji

Koszt
(w zh

W tym wydatki
z wnioskowanej
dotacji (w zt)

W tym ze

srodkow

wiasnych
(w zh

Centrum Wspierania Dziecka i Rodziny

Optaty lokalowe
5 miesgcy x 200 zt = 1 000,00 zt

1 000,00

1 000,00

0,00

Optaty telefoniczne
5 miesgcy x 100 zt = 500,00 zt

500,00

500,00

0,00

Materiaty biurowe
5 miesgcy x 100 zt = 500,00 zt

500,00

500,00

0,00

Pracownik administracyjno — biurowy
5 miesgcy x 700 zt = 3 500,00 zi

3 500,00

3 500,00

0,00

Koszty osobowe i merytoryczne

Opiekunowie rodzin

— umowa zlecenie

(1 000 zt brutto/m-c x 5 m-cy x 2 0s. =
10 000 z})

10 000,00

10 000,00

0,00

Wynagrodzenie dla specjalistow udzietajch

porad w zakresie psychologii, pedagogiki,

profilaktyki i terapii (wg zapotrzebowania)
— umowy zlecenie

3 godz./tyg. x 24 tygodnie x 80 zt/godz.

= 5760 z

5 760,00

5 760,00

0,00

Wynagrodzenie dla prowagizych szkolenie

wyjazdowe dla rodzicow i dzieci, grupa okoto

120 o0sOb (rodzice z dzimi powierzonym
i biologicznymi) — umowa zlecenie

(7 0s6b x 12 godz. x 80 zt/godz.

= 6720 zh

6 720,00

6 720,00

0,00

Koszty  zwigzane z
bezpagrednich adresatéow projektu -
organizacja warsztatu wyjazdowego

uczestnictwem

Koszt wynagcia autokarow
(3 autokary x 3 dni = 4500,00)

4 500,00

4 500,00

0,00

Koszt zakwaterowania oraz wwienia
(120 os6b x 360 zt/os. = 43 200 zt

43 200,00

43 200,00

0,00

Ubezpieczenie uczestnikdw szkolenia
(120 osoby x 40 zi/os. = 4 800 zt)

4 800,00

4 800,00

0,00

Wycieczka edukacyjno — integracyjna
uczestnikow szkolenia — bilety wg do
atrakcji turystycznych

(120 osoby x 50 zt/os. = 6 000 zt)

dla
6 000,00

6 000,00

0,00

Materiaty szkoleniowe
(m.in. teczki, papier, diugopisy)
(120 o0s6b x 20 zt/os. = 2 400 zt)

2 400,00

2 400,00

0,00

OGOLEM:

88 880,00

88 880,00

0,00






LICZBOWE OKRESLENIE SKALI DZIALA N PRZY REALIZACJI ZADANIA:

Centrum Wspierania Dziecka i Rodziny dla rodzingaszych.

Porady specjalistow — okottD0porad w trakcie realizacji projektu.

Rodziny obgte opiely asystentow -44 niespokrewnione rodziny zaptze z terenu powiatu
raciborskiego.

Szkolenie wyjazdowe dla rodzin zgstzych
Szkolenie obejmie 120 os6b — rodzicow zaspczych i ich dzieci biologicznych
I powierzonych opiece.










