[image: image1.png]Uchwata Nr XL/400/2002
Rady Powiatu Raciborskiego
z dnia 28 maja 2002 r.

w sprawie zmiany Uchwaty Nr XXXVII/353/2002 Rady Powiatu Raciborskiego z dnia 26 lutego 2002r.
w sprawie przeksztalcenia szkoty ponadpodstawowej wchodzacej w sktad Specjalnego Osrodka Szkolno-
Wychowawczego z siedziba w Rudach przy ul. Szkolnej 2 w szkolg¢ ponadgimnazjalng

Na podstawie art. 4 ust.1 pkt 1, art.12 pkt 8 lit. i ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(tekst jedn. Dz. U. Nr 142 z 2001r., poz. 1592), art. 9 ust.1 pkt 3 lit. a ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty
(tekst jedn. Dz. U. Nr 67 z 1996 r., poz. 329, z pézn. zm.), art. 2¢ ust. | ustawy z dnia 8 stycznia 1999 r. — Przepisy
wprowadzajace reforme ustroju szkolnego (Dz. U. Nr 12, poz. 96 z poxn. zm.)

RADA POWIATU RACIBORSKIEGO
uchwala, co nastgpuje:

§1

1. Skresla si¢ w podstawie prawnej Uchwaty Nr XXXVII/353/2002 Rady Powiatu Raciborskiego
z dnia 26 lutego 2002r. art. 79 ustawy z dnia 7 wrzes$nial991r. o systemie o$wiaty (tekst jedn.
Dz. U. z 1996r. Nr 67. poz.329 z p6zn. zm.).

2. W zalaczniku nr 1 do Uchwaty Nr XXXVII/353/2002 Rady Powiatu Raciborskiego z dnia

26 lutego 2002 r. — Statut Zasadniczej Szkoly Zawodowej Specjalnej Nr 3 w Rudach, w § 4 ust. 2

dopisuje sig lit. g, ktory otrzymuje brzmienie:

L.skreslanie uczniow z listy uczniow w drodze decyzji. Skreslenie nastgpuje na podstawie uchwaty

Rady Pedagogicznej, po zasiggnigciu opinii samorzadu wychowankow.”

W zalaczniku nr 2 do Uchwaly Nr XXXVII/353/2002 Rady Powiatu Raciborskiego z dnia

26 lutego 2002r. zmienia si¢ nazwe ,.akt zatozycielski szkoly publicznej” na ,,akt przeksztalcenia

w

szkoly publicznej”.
§2
Wykonanie Uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu.
§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

PRZEJVODNI
RADY P! \TU RA SKIEGO

jnz. Henryk Panek
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W zwiazku ze zmiang Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia -
2002 r. zmieniajacym rozporzadzenie w sprawie ramowych statutéw publicznego przedszkola oraz
publicznych szkét (Dz. U. Nr 10, poz. 96) zachodzi koniecznos¢ dostosowania podjetej przez Rade
Powiatu uchwaty do regulacji prawnej, o ktérej mowa wyzej.

Kl‘?éig %S}RQig;&g&@owyzsze, koniecznym staje si¢ wprowadzenie zmian do statutéw szkot.
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[image: image3.png]Zalacznik Nr 1

do Uchwaty Nr XL/400/2002
Rady Powiatu Raciborskiego
z dnia 28 maja 2002 .

SHIWACTEEIE
ZASADNICZEJ SZKOLY
ZAWODOWEJ SPECJALNEJ Nr3
W RUDACH

Podstawa prawna:

D}
2)

4)

5)

6)

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (tekst jedn. Dz. U nr 67 z 1996r. poz. 329
z poz. zm.)

Zarzadzenie MEN nr 29 z dn. 4 pazdziernika 1993 r. w sprawie zasad organizowania opieki nad
uczniami niepelnosprawnymi, ich ksztalcenia w ogélnodostepnych i integracyjnych publicznych
przedszkolach, szkofach i placowkach oraz organizacji ksztalcenia specjalnego (D. Urz. MEN
nr 9, poz.36 z 1993 r.),

Ustawa z dnia 8 stycznia 1999r. - Przepisy wprowadzajace reforme ustroju szkolnego (Dz. U.
Nr 12, poz.96 z p6z. zm.).

Ustawa z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie powiatowym (tekst jedn. Dz. U Nr 142 z2001r.,
poz.1592)

Uchwata Nr XXXVII/353/2002 Rady Powiatu Raciborskiego z dnia 26 lutego 2002 r. w sprawie
przeksztalcenia szkoly ponadpodstawowej wchodzacej w skiad Specjalnego Osrodka Szkolno —
Wychowawczego z siedziba w Rudach przy ul. Szkolnej 2 w szkolg ponadgimnazjalna.

Uchwata Nr XL/400/2002 Rady Powiatu Raciborskiego z dnia 28 maja 2002 r. w sprawie zmiany
Uchwaty Nr XXXVII/353/2002 Rady Powiatu Raciborskiego z dnia 26 lutego 2002 r. w sprawie
przeksztaicenia szkoly ponadpodstawowej wchodzacej w skiad Specjalnego Osrodka Szkolno —
Wychowawczego z siedziba w Rudach przy ul. Szkolnej 2 w szkolg ponadgimnazjalng

NAZWA I ORGANIZACJA SZKOLY ZASADNICZEJ

§1
Szkola nosi nazwg: Zasadnicza Szkola Zawodowa Specjalna Nr 3 im. Janusza Korczaka
w Rudach.
Szkola ma siedzibg:
47-430 Rudy, ul. Szkolna 2. woj. slaskie
Szkota wchodzi w sklad Specjalnego Osrodka Szkolno Wychowawczego w Rudach jako III etap
ksztalcenia mlodziezy uposledzonej w stopniu lekkim i niedostosowanej spofecznie
oraz zagrozonych niedostosowaniem spolecznym i jest szkota publiczna.
Kurator Os$wiaty i Wychowania w Katowicach 14 pazdziernika 1978 r. nadat szkole imig Janusza
Korczaka.
Nauka w Zasadniczej Szkole Zawodowej Specjalnej zwana dalej ,.szkola zasadnicza” moze trwaé
od 2 do 3 lat w zaleznosci od kierunku ksztalcenia. Wydtuzenie czasu ksztalcenia z 2 na 3 lata
moze nastapi¢ za zgoda organu prowadzacego.
Szkola zasadnicza ksztalci w nastepujacych zawodach: stolarz, tapicer, krawiec. Szkota zasadnicza
zapewnia praktyke na wilasnych warsztatach szkolnych, ktére dzialaja w oparciu o wiasny
regulamin, statut osrodka i szkoly zasadniczej. Kierunki ksztalcenia mozna poszerzy¢ w zaleznosci
od mozliwosci szkoly zasadniczej w zabezpieczeniu uczniom praktyki.
Ustalona nazwa jest uzywana w pelnym brzmieniu, z uwzglednieniem ust. 2. W
zasadniczej umieszczonej na tablicach yrzedowych lub sztandarze, opuszcza sig wyr;

ln





[image: image4.png]W nazwie szkoly zasadniczej umieszczonej na dokumentach szkolnych ucznia, podaje si¢ pelna
nazwe.
7. Organem prowadzacym szkolg zasadnicza jest Powiat Raciborski.

CELE 1 ZADANIA SZKOLY ZASADNICZEJ
§2

Cele i zadania szkoly zasadniczej wynikaja z przepisow prawa, a takze uwzgledniaja program
wychowawczy calej placowki.
1. Celem szkoty zasadniczej poza celami okre§lonymi ustawg jest w szczegolnosci przygotowanie do
zycia w integracji ze spoleczefstwem, przez:
1) osiagnigcie mozliwie wszechstronnego rozwoju uczniéw w dostgpnym im zakresie za pomoca
specjalnych metod,
2) przygotowanie do wykonywania zawodu.
2. Szkota zasadnicza realizuje zadania wynikajace z ustawy, a takze z wydawanych na jej podstawie
aktow wykonawczych w zakresie:
1) udzielania uczniom pomocy pedagogicznej, rewalidacyjnej i resocjalizacyjnej przez:

wnikliwa obserwacj¢ swych podopiecznych poprzez nauczyciela,

staty kontakt z pedagogiem, psychologiem, domem rodzinnym oraz pielegniarka Osrodka
bedaca posrednikiem w kontakcie z lekarzem opiekujacym si¢ wychowankami,

usuwanie wad i niedostatkéw jezyka i stownictwa pochodzenia srodowiskowego,

badanie przyczyn trudnosci wychowawczych,

prowadzenie zaje¢ psychoterapeutycznych,

kierowanie uczniéw majacych trudnosci w nauce na badania psychologiczne lub
pedagogiczne prowadzone przez psychologa i pedagoga Osrodka,

prowadzenie zaje¢ dydaktyczno- wyréwnawczych dla uczniow, ktérzy wykazujg Scisle
okreslone poprzez nauczyciela opéZznienia w nauce szkolnej lub zaburzenia w rozwoju,
indywidualizacjg procesu dydaktycznego,

2) podtrzymywania u uczniéw poczucia tozsamosci narodowej i religijnej poprzez:

realizacje odpowiednich tematéw zwiazanych z poczuciem tozsamosci narodowej na
lekcjach historii i jezyka polskiego,

zwiedzanie muzeum w Raciborzu, wycieczki programowe do Os$wiecimia i Pszczyny oraz
inne wedug mozliwosci finansowych,

akademie rocznicowe, ktére uwypuklaja istotne i szczytne momenty historii narodu,
odpowiednie umiejscowienie rocznic w planie pracy szkoty,

ksztaltowanie sprawnosci jezykowej u uczni6w poprzez ¢wiczenia w méwieniu i pisaniu,
kultywowanie gwary regionalnej,

swobodny udzial w spotkaniach religijnych;

3) organizowania specjalistycznej opieki psychologiczno-pedagogicznej, zdrowotnej i materialnej
poprzez:

poznanie postaci choroby czy uposledzenia dziecka oraz jej skutkéw dla nauki przez
nauczycieli uczacych dzieci uczgszczajace do tej same;j klasy,

uzyskanie informacji o chorobie dziecka od rodzicow, lekarza, poradni psychologiczno-
pedagogicznej, pedagoga i wspdlpraca z nimi w celu ustalenia jego potrzeb opiekunczo-
wychowawczych,

organizowanie w miarg finansowych mozliwosci szkoly zasadniczej zaje¢ rekreacyjno-
sportowych, zaje¢ korekcyjno — wychowawczych,

4) umozliwienia rozwoju zainteresowan uczniéw, realizowania indywidualnych programéw
nauczania i wychowania poprzez:

organizowanie we wspélpracy z wychowawcami internatu konkursow czytelniczych
o patronie Szkoty, na najlepszego ucznia, najlepszego stolarza, tapicera itp.,
réznicowanie pracy lekcj:y/zez nauczycieli -wielopoziomowe nauczanie,

et ¢
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- udzial w zajeciach kot zainteresowan, tworzonych w ramach mozliwosci finansowych

szkoly,
5) okreslania zasad sprawowania opieki nad uczniami przebywajacymi w szkole zasadniczej
podczas zaje¢ obowiazkowych, nadobowiazkowych i pozalekcyjnych:
zajecia  obowiazkowe, nadobowiazkowe i pozalekcyjne zaczynaja si¢ punktualnie
w wyznaczonych przez prowadzacego godzinach,

- nauczyciele i uczniowie przestrzegaja podstawowych zasad bezpieczenstwa, regulaminéw
obowiazujacych w pracowniach, sali gimnastycznej i na zajeciach terenowych,

- przed zajeciami obowigzkowymi i nadobowiazkowymi oraz w czasie przerw opieke nad
uczniami sprawujg nauczyciele dyzurujacy,

- opieke nad uczniami przed i po zajgciach pozalekcyjnych sprawuje nauczyciel prowadzacy
zajgcia,

6) okreslenia zasad sprawowania opieki nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem szkoly
zasadniczej w trakcie wycieczek organizowanych przez szkole zasadnicza:

- opieke wychowawcza nad uczniami na wycieczce sprawuje kierownik wycieczki
i opiekunowie; kierownikiem wycieczki jest nauczyciel,

- opiekunami moga by¢ oprécz nauczycieli takze rodzice, ktorzy jednak musza podpisa¢
oswiadczenie o odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo,

- kadr¢ wycieczki obowiazuje znajomo$¢ przepiséw i zachowanie pelnych warunkow
bezpieczenstwa zycia i zdrowia uczestnikow oraz $cisle ich przestrzeganie we wszystkich
okolicznosciach zwiazanych z przygotowaniem i przeprowadzeniem wycieczek,

- absorbowanie uczestnikow wycieczki przez stosowanie roznych form zaje¢ rekreacyjnych
i dostosowanie ich do zainteresowan ucznié6w oraz do aktualnych warunkéw pogodowych,

- rozwijanie nawykow orientacyjno- przestrzennych ulatwiajacych bezpieczne wedrowanie
po nieznanym terenie i nawykow aktywnosci ruchowe;j,

- egzekwowanie przestrzegania ladu i porzadku oraz zdyscyplinowania, szczegélnie podczas
przejazdow w autobusem, pociagiem i w miejscach noclegowych,

- przestrzegania kultury turystycznej, wyrabianie u uczniéw nawyku do przestrzegania
kultury turystycznej,

- odpowiedzialnosci za nieszczgsliwe wypadki powstate z winy nauczyciela i informowanie
o zaistnialych groznych wypadkach rodzing i dyrekcj¢ szkoly zasadniczej;

7) okreslenia zasad organizacyjno -porzadkowych, pelnienia dyzuréw nauczycielskich w szkole
zasadniczej:

- dyzury sa pelione od godz. 7.05 do zakonczenia wszystkich zaje¢ lekcyjnych,

- nauczyciel dyzurny wchodzi do klasy ostatni, tzn. pelni dyzur tak diugo jak diugo
uczniowie przebywaja na korytarzu,

- nauczyciel dyzurny dobiera uczniéw dyzurnych na poszczegélnych kondygnacjach
i podworzu szkolnym, sam bezwarunkowo przebywa w czasie przerw wsrod mlodziezy,

- ze wzgledu na bezpieczenstwo uczniéw zaleca si¢ wzmocniona czujnos¢ przy pelnieniu
dyzuréw na podworzu w rejonie prac budowlanych,

- plan dyzuréw jest ustalony na dany rok szkolny w planie organizacji roku szkolnego,

- w przypadku choroby nauczyciela dyzurnego, zastepuje go nauczyciel wyznaczony przez
dyrektora szkoly,

- po zakonczonych lekcjach nauczyciel dyzurny wraz z wyznaczonymi uczniami kontroluje
porzadek i gaszenie $wiatel na korytarzach i w azienkach, a takze w obejsciu szkoly.

Dyrektor szkoly zasadniczej powierza kazdy oddziat opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli
uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej “wychowawca”.
Dla zapewnienia ciaglosci pracy wychowawczej i jej skutecznosci pozadane jest by wychowawca
prowadzit swdj oddziat przez tok nauczania.
Rodzice i uczniowie maja mozliwos¢ wptywania na dobér badz zmiang wychowawcy poprzez
zgloszenie takiej potrzeby dyrektorowi, kléry podejmuje decyzje o zmianie wychowgfvey po
zasiegnigciu opinii rodzicow, ucZniéw i RadyPedagogicznej.
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[image: image6.png]6. Zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz wydawania $wiadectw szkolnych
okreslaja odrebne przepisy uwzglednione w wewnatrzszkolnym systemie oceniania uczniow.

7. Zajecia nadobowiazkowe moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo - lekcyjnym w grupach
miedzy klasowych.

8. Czas trwania tych zaje¢ ustala si¢ zgodnie z § 5 niniejszego statutu.

9. Zajecia o ktérych mowa w ust. 7 sa organizowane w ramach posiadanych przez szkolg zasadnicza
srodkéw finansowych.

10. Liczba uczestnikow kot i zespoléw zainteresowan oraz innych zaje¢ nadobowiazkowych
finansowanych z budzetu szkoly zasadniczej, nie moze by¢ nizsza niz 5.

11. Realizacja zaje¢ praktycznych odbywa si¢ w warsztatach szkolnych.
Szczegolowe zasady dziatania warsztatow szkolnych, stanowi oddzielny regulamin osrodka.

12. Wszystkim uczniom zapewnia si¢ bezplatne korzystanie z dozywiania w formie szklanki mleka
i butki lub innego pieczywa.

NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY ZASADNICZEJ
§3

1. W szkole zasadniczej zatrudnia sig:

1) pracownikéw pedagogicznych,

2) pracownikéw administracyjnych i pracownikow obstugi.

Stanowiska kierownicze tworzy sie z uwzglednieniem zasad okreslonych statutem osrodka.

Zasady zatrudniania i wynagradzania nauczycieli i innych pracownikéw okreslaja odrebne

przepisy.

Zakres czynnosci poszczeg6lnych pracownikow ustala dyrektor osrodka,

w tym zwigzanych z:

1) odpowiedzialnoscia za bezpieczenstwo, zdrowie i zycie uczniéw,

2) prawidlowym przebiegiem procesu dydaktycznego z uwzglednieniem w  dzialalnosci
rewalidacyjnej i resocjalizacyjnej ustalen wynikajacych z badah metodycznych,
psychologicznych, pedagogicznych oraz wlasnych obserwacji dzieci i mtodziezy,

3) analizowaniem zasadnosci pobytu dziecka w placowee i w przypadku uzasadnionych
watpliwosci, skierowanie go do poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej poradni
specjalistycznej na powtorne badania,

4) dbaloscia o pomoce dydaktyczne i sprzgt szkolny,

5) doskonaleniem umiejgtnosci dydaktycznych i wychowawezych,

6) doskonaleniem umiejetnosci dydaktycznych i wychowawczych oraz podnoszeniem poziomu
wiedzy merytorycznej.

5. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotow pokrewnych moga tworzy¢
zespol przedmiotowy.

6. Praca zespolu przedmiotowego kieruje powolany przez dyrektora przewodniczacy zespolu.

7. Cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:

1) zorganizowanie wspdlpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobéw realizacji programéw
nauczania, korelowania tresci nauczania przedmiotéw prawnych, a takze uzgodnienia metod
i sposobow prowadzenia rewalidacji i resocjalizacji,

2) organizowanie wewnatrzszkolnego i migdzyszkolnego doskonalenia zawodowego oraz
doradztwa metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli,

3) wspoldziatanie w organizowaniu klaso-pracowni przedmiotowych, warsztatéw szkolnych.
a takze w uzupelnianiu ich w wyposazenie,

4) wspolne opiniowanie przygotowanych w szkole zasadniczej autorskich. innowacyjnych
i eksperymentalnych programéw nauczania.

W

-
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§4

1. Organami szkoly zasadniczej sa:
1) Dyrektor szkoly zasadniczej,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Samorzad wychowankdow.

2. Do kompetencji dyrektora szkoly zasadniczej nalezy w szczegdlnosci:

a)
b)
)
d)

e)
)

g)

h)
)

i)
K)

)

m)

n)

0)

p)
Q)

kierowanie dzialalnoscia szkoly oraz reprezentowanie jej na zewnatrz,

sprawowanie opieki nad uczniami,

sprawowanie nadzoru pedagogicznego,

stwarzanie warunkéw harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatanie
prozdrowotne,

realizowanie uchwat Rady Pedagogicznej podjetych w ramach jej kompetencji stanowiacych,
dysponowanie $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoly zasadniczej i ponoszenie
odpowiedzialnosci za ich prawidlowe wykorzystanie,

mozliwo$é organizowania administracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi szkoty
zasadniczej,

zatrudnianie i zwalnianie nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoly zasadniczej,
przyznawanie nagréd oraz wymierzanie kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoly,

wystepowanie z wnioskami, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej w sprawach
odznaczen, nagréd i innych wyréznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw szkoty,
powierzenie stanowiska wicedyrektora oraz innych stanowisk kierowniczych w szkole
zasadniczej, po zasiggnigciu opinii organu prowadzacego oraz Rady Pedagogicznej,
wstrzymanie wykonania uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa,
zawiadomienie organu prowadzacego szkole zasadnicza oraz sprawujacego nadzér
pedagogiczny o wstrzymaniu uchwat, o ktérych mowa w lit. 1,

przedstawienie Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym ogélnych
wnioskéw wynikajacych ze sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz informacji
o dziatalnosci szkoly,

w uzasadnionych przypadkach istnieje mozliwos¢ tworzenia innych stanowisk kierowniczych
po uzyskaniu akceptacji organu prowadzacego,

wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow,

skreslanie uczniéw z listy uczniéw w drodze decyzji. Skreslenie nastepuje na podstawie
uchwaty Rady Pedagogicznej, po zasiggnigciu opinii samorzadu wychowankow.

3. Rada Pedagogiczna w szczegolnosci:

a)
b)
)

d)
€)

zatwierdza plan szkoly zasadniczej,

zatwierdza wyniki klasyfikacji i promocji uczniow,

podejmuje uchwaly w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w szkole
zasadniczej,

ustala organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoly zasadniczej,

opiniuje:
- organizacj¢ pracy szkoly zasadniczej, w tym zwlaszcza tygodniowy rozklad zaje¢
lekcyjnych i pozalekcyjnych,
- projekt planu finansowego szkoly zasadniczej,





[image: image8.png]- propozycje dyrektora szkoly zasadniczej w sprawach przydziatu nauczycielom statych
prac i zajeé w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,

f) przygotowuje projekt zmian w statucie szkoly zasadniczej,

g) moze wystapié z wnioskiem o odwolanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora lub innego
stanowiska kierowniczego w szkole zasadniczej,

h) uchwala regulamin swojej dziatalnosci,

i) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow.

4. Samorzad wychowankow:
1) moze przedstawié¢ Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoly zasadniczej wnioski i opinie we
wszystkich sprawach  szkoly zasadniczej, a w szczegolnosci dotyczacych realizacji podstawowych
praw uczniow, takich  jak:

a) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem i stawianymi
wymaganiami,

b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu,

¢) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wihasciwych proporcji
migdzy wysitkiem szkolnym, a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania wiasnych
zainteresowan,

d) prawo do redagowania i wydawania gazety szkolnej,

e) prawo do organizowania dzialalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie zwlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu
z dyrektorem,

f) prawo wyboru nauczyciela pelniacego rolg opiekuna samorzadu uczniowskiego,

2) wydawania opinii w sprawach skreslenia z listy uczniow.

2) uchwala regulamin swojej dziatalnosci,

3) realizuje inne zadania wynikajace z przepisow.

4) niezaleznie od wymienionych organoéw, funkcjonuja zespoly diagnostyczne.
5) prace zespotow oparte sa o zasady zawarte w Statucie Osrodka.

1z

9.

10.

11.Przerwa na zajeciach warsztatowych trwa 20 min. w godzinach od 10.00 do 10.20.
12.Podstawowa jednostka organizacyjna warsztatow szkolnych jest grupa.

§5
Podstawowa jednostka organizacyjna szkoly zasadniczej jest oddziat ztozony z uczniéw, ktorzy
w jednorocznym kursie nauki ucza si¢ wszystkich przedmiotow obowiazkowych, okreslonych
planem nauczania.
Liczba uczniow oddzialu powinna wynosi¢ od 10 do 16.
W przypadku, gdy co najmniej u jednego ucznia w oddziale wystepuja niepetnosprawnosci
sprzezone, liczbe uczniow w oddziale mozna obnizy¢ o 2.
W uzasadnionych przypadkach za zgoda organu prowadzacego liczba uczniow w oddziale moze
by¢ nizsza od okreslonej w ust. 21i 3.
Oddzial tworza uczniowie o danej specjalnosci (stolarz, tapicer, krawiec).
Dopuszcza sie faczenie oddzialow o roznych specjalnosciach w razie zbyt matej liczby uczniow
danego oddziatu.
Szkofa realizuje plany i programy nauczania dla szkoly zasadniczej okreslone odrebnymi
przepisami.
Podstawowa forma pracy szkoly sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w systemie
klasowo-lekcyjnym.
Godzina lekcyjna trwa 45 minut z wyjatkiem zajec praktycznych, dla ktorych godzin lekcyjna ti
55 minut.
Przerwy miedzy lekcjami wynosza 5 minut. Przerwa przeznaczona na drugie $niad:
minut (po czwartej lekcji).

//m





[image: image9.png]13.Liczba uczniéw w grupie wynosi od 3 do 8 uczniéw.

14.Przy ustaleniu liczebnosci grup uwzglednia si¢ wysokos¢ srodkéw finansowych posiadanych przez

szkole oraz zasady wynikajace z przepisow w sprawie ramowych planéw nauczania.

15.W przypadkach uzasadnionych brakami w wiadomosciach i umiejetnosciach uczniéw, dopuszcza
sie mozliwos¢ podziatu na grupy takze na zajgciach z jezyka polskiego i matematyki.

§6

1. Zajgcia w ramach ksztalcenia ogdlnego, stanowiace realizacj¢ podstawy programowe;j ksztalcenia
ogolnego ustalonej dla szkoly zasadniczej sa obowiazkowe dla wszystkich uczniéw
i organizowane sa w oddziatach zgodnie z § 6 ust. 1 niniejszego statutu.

2. Nauczanie jezykéw obcych moze byé organizowane w zespolach migdzyoddzialowych

z uwzglgdnieniem poziomu umiejgtnosci jezykowych ucznidw.

Zajecia w ramach ksztalcenia zawodowego, stanowiace realizacj¢ podstaw programowych

ustalonych dla poszczegolnych zawodéw, sa organizowane w oddziatach lub zespotach

migdzyoddziatowych albo migdzyszkolnych.

4. W szkole zasadniczej liczba uczniéw w zespole, powinna odpowiada¢ liczbie uczniéw okreslonej
odpowiednio dla oddzialu (na warsztatach - zespotu) szkoly zasadniczej zawodowej specjalnej
(oddziat: 10-16; zesp6t w zajeciach warsztatowych 3-8).

5. W uzasadnionych przypadkach, poszczegélne zajecia edukacyjne w ramach ksztalcenia
zawodowego moga by¢ prowadzone na terenie innych jednostek organizacyjnych, na podstawie
umowy zawartej pomigdzy szkolq zasadnicza, a dang jednostka.

§7

1. W szkole zasadniczej przeznaczonej dla mlodziezy uposledzonej w stopniu lekkim, w miarg
potrzeby moze by¢ zorganizowany oddzial przysposabiajacy do pracy dla milodziezy
z uposledzeniem umyslowym w stopniu umiarkowanym.

2. Dyrektor szkoly zasadniczej po zapoznaniu si¢ z sytuacja i mozliwosciami ucznia, za zgoda

rodzicow (prawnych opiekundéw) przyjmuje ucznia do oddzialu przysposabiajacego do pracy

uwzgledniajac  wskazania zawarte w opinii publicznej lub innej publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej lub innej publicznej poradni specjalistycznej.

W oddziatach przysposabiajacych do pracy ksztalcenie ogoélne realizuje si¢ zgodnie z podstawa

programowa ksztalcenia ogoélnego dla uczniow z uposledzeniem umyslowym w stopniu

umiarkowanym.

4. Program przysposobienia do pracy opracowuje nauczyciel, z uwzglednieniem wybranych tresci
ksztalcenia zawartych w podstawie programowej ksztalcenia w okreslonym zawodzie.

5. Przysposobienie do pracy moze by¢ organizowane w szkole zasadniczej przez dyrektora szkoly
zasadniczej w szczeg6lnosci ze szkola prowadzaca ksztalcenie zawodowe, centrum ksztalcenia
praktycznego, osrodkami doksztalcania i doskonalenia zawodowego lub pracodawca.

§8
Organizacje warsztatow szkolnych, na ktorych realizuje si¢ zajecia praktyczne przedstawiono
w regulaminie warsztatow Osrodka.

w

w

§9
Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zajgé
edukacyjnych w innym wymiarze, nie dluzszym jednak niz 60 minut zachowujac ogélny tygodniowy
czas zajg¢ ustalony w tygodniowym rozkladzie zaje¢ o ktorym mowa w § 15 ust. 3. Szczegély
dotyczace czasu pracy ucznia podano w § 5 niniejszego statutu.

§10
Szczegdlowa organizacje praktycznej nauki zawodu podano w regulaminie warsztatow szkolnych.

§11
Szkota zasadnicza nie prowadzi:

- doksztalcania teoretycznego uczniéw w zakresie ksztalcenia ogdlnego oraz zawodowego,

- zaje¢ uzupelniajacych w zakresie praktycznej nauki zawodu przygotowujacych do egzamjnu
potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe,
- dodatkowych zaje¢ pozaszkolnych

(et 7
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1. Szkola zasadnicza prowadzi biblioteke, ktora jest pracownia szkolna shuzaca realizacji potrzeb
i zainteresowan uczniéw oraz doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela.
2. Uwzgledniajac potrzeby uczniéw i kadry pedagogicznej godziny pracy biblioteki okresla
tygodniowy rozklad zajg¢ na dany rok szkolny.
3. Glowne zadania nauczyciela bibliotekarza:
1) gromadzenie zbioréw pod katem potrzeb czytelniczych uczniéw poprzez:

- dokonywanie zakupéw nowosci,

- notowanie zglaszanych przez czytelnikéw pozycji i w miar¢ mozliwosci uwzglednienie ich
przy zakupach,

- dokonywanie selekcji pozycji zdezaktualizowanych;

2) opracowanie i udoskonalenie udostgpniania zbiordw oraz rozwijanie czytelnictwa poprzez:

- opracowanie nowo zakupionych ksiazek,

- dokonanie podsumowania ksiag inwentarzowych,

- rozwijanie i upowszechnianie czytelnictwa poprzez doskonalenie form i metod pracy
z czytelnikiem,

- inwentaryzowanie nowo zakupionych pozycji ksiazkowych,

- kompletowanie specyfikacji zakupionych pozycji ksiazkowych,

- przystosowanie ksiag ksiggozbioru do sprawniejszej obstugi czytelnikéw kontrola
ksiggozbioru — scontrum,

- propaganda ksiazek i czytelnictwa za pomoca plakatow, wystawek i rozméw
z czytelnikami,

- stale czynienie staran o zwigkszenie liczby czytelnikow i wypozyczen;

3) dziatalnos¢ informacyjno-bibliograficzna i kulturalno-o§wiatowa:

- uzupelnienie ksiggozbioru nowymi pozycjami, a wycofanie pozycji zdezaktualizowanych,

- wspolpraca z ZHP w celu wspolnego organizowania niektorych imprez, takich jak: wieczory
poezji, wieczory dyskusyjne, spotkania dla mlodziezy ze szczegblnym uwzglednieniem
haset: “kultura w naszym srodowisku” oraz “kultura w zyciu rodziny”,

- organizacja imprez z uwzglednieniem rocznic literackich i innych zwigzanych
z kalendarzem szkolnym,

- wieczory basni.

4. Z biblioteki moga korzysta¢: uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoly zasadniczej,
rodzice, a takze inne osoby wedlug nastgpujacych zasad:
a) czytelnik wypozycza ksiazki na swoje nazwisko,
b) jednorazowo mozna wypozyczy¢ 3 ksiazki lub 3 podreczniki,
¢) podregczniki mozna wypozyczy¢ na okres jednego roku,
d) inne ksiazki mozna wypozyczy¢ na okres 2 tygodni,
e) czytelnik moze prosic¢ o zarezerwowanie mu ksiazki trudno dostepnej,
f) czytelnik, w ktérego domu panuje choroba zakazna nie moze korzystac z biblioteki,
g) czytelnik zobowiazany jest do oddania ksiazki w takim stanie jak przy wypozyczaniu; ksiazke
zgubiona lub zniszczong czytelnik zobowiazany jest odkupic,
h) w bibliotece nalezy zachowac cisz¢, nie wolno w niej spozywaé positkéw, nie wolno brudzi¢.
§13
Do szkoly zasadniczej w Rudach uczgszcza miodziez dojezdzajaca z powiatu raciborskiego,
rybnickiego i gliwickiego oraz miejscowa, a takze mlodziez skierowana do osrodka z wojewodztwa
slaskiego i wojewodztw o$ciennych mieszkajaca w internacie. Szczegélowa organizacja internatu
zostala przedstawiona w statucie osrodka i regulaminie internatu.
§14
1. Szczegélows organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacyjny szkoly zasadniczej opracowany przez dyrektora z uwzglednieniem szkg

nauczania, o ktérym mow; pne;yvtyczqcych ramowych planéw nauczania,

y (L1





[image: image11.png]kwietnia kazdego roku. Arkusz organizacyjny szkoly zasadniczej zatwierdza organ prowadzacy

szkote do dnia 30 maja danego roku.
2. W arkuszu organizacyjnym szkoly zasadniczej zamieszcza sig: liczbg pracownikéw szkoty
zasadniczej w tym liczbe pracownikéw zajmujacych stanowiska kierownicze, liczbe godzin zaje¢
edukacyjnych finansowanych ze $rodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy szkole
zasadnicza oraz liczbg godzin zaje¢ prowadzonych przez poszczegélnych nauczycieli.
Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego szkoly, dyrektor szkoly zasadniczej
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozklad zajec.

§15

Zakres zadan nauczycieli i innych pracownikéw okreslony jest przepisami § 16-18 oraz w statucie
Osrodka.

w

§16
1. W szkole zasadniczej, ktéra liczy co najmniej 12 oddzialéw tworzy sig¢ stanowisko wicedyrektora.
2. Dyrektor szkoly zasadniczej, za zgoda organu prowadzacego szkole zasadnicza, moze tworzy¢
dodatkowe stanowiska wicedyrektora lub inne stanowiska kierownicze.
§17
1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespot, ktérego zadaniem jest
w szczegblnosci ustalenie dla danego oddzialu zestawu programéw nauczania z zakresu
ksztalcenia og6lnego i programu nauczania w danym zawodzie oraz korelacja ksztalcenia ogélnego
i ksztalcenia zawodowego.

2. Dyrektor szkoly zasadniczej moze tworzy¢ zespoly wychowawcze, zespoly przedmiotowe lub inne
zespoly problemowo-zadaniowe. Praca zespolu kieruje przewodniczacy powolywany przez
dyrektora szkoty zasadniczej na wniosek zespotu.

§18

. Oddzialem opiekuje si¢ nauczyciel — wychowawca.

2. Dla zapewnienia ciaglosci i skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby nauczyciel
(wychowawca) opiekowat si¢ danym oddzialem w ciagu catego etapu edukacyjnego.

. Formy spetnienia zadan nauczyciela — wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku uczniéw,
ich potrzeb oraz warunkéw $rodowiskowych szkoty zasadniczej

4. Zadaniem wychowawcy klasy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,

a w szczeg6lnosci:

1) poznanie warunkow zycia uczniéw i stanu zdrowotnego,

2) systematyczna konsultacja z rodzicami (opiekunami), lekarzem, psychologiem i pedagogiem na
temat psychofizycznego rozwoju uczniéw.

5. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 1:

1) wspoldziala z nauczycielami uczacymi w jego klasie (oddziale) uwzgledniajac z nimi
i korygujac ich dzialania wychowawcze wobec ogétu ucznidw, a takze wobec tych, ktérym
potrzebna jest indywidualna opieka,

2) otacza indywidualng opieka kazdego ucznia,

3) w miar¢ mozliwosci planuje i organizuje z uczniami i ich rodzicami (opiekunami), a takze
wychowawcami internatu rozne formy zycia zespotowego integrujace srodowisko.

6. W celu doskonalenia dzialan wychowawczych wérdd uczniow szkoly zasadniczej, tworzone

sa zespoly diagnostyczne, ktérych zadania i formy dzialania okresla statut Osrodka.

Opieka wychowawcza nad uczniami jest realizowana poprzez:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i spoleczenstwie,

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespolowych uczniow,

3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwiazanie konfliktéw w zespole uczniow,

4) eliminowanie z procesu dydaktyczno- wychowawczego nadmiernych sytuacji stresowych
i nerwicowych,

5) eliminowanie przyczyn spolecznego niedostosowania oraz ochrona dzieci przed/Skutkami

demoralizacji. /
(2224 ,4/
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[image: image12.png]7. Wychowawca oprocz form okreslonych w ust. 5:
- planuje i organizuje wspélnie z uczniami tresci i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do
dyspozycji wychowawcy,
- inicjuje pomoc uczniom majacym trudnosci w nauce, otacza opieka uczniéw znajdujacych si¢
w trudnej sytuacji materialnej i losowej oraz organizuje niezbgdna pomoc w tym zakresie
wspdlpracujac z wychowawcami internatu,
- pomaga w organizowaniu zaje¢ pozalekcyjnych rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia
uczniéw,
- ksztaltuje atmosfere dobrej pracy, zyczliwosci i kolezenistwa wérod uczniow,
- rozwija zainteresowania wychowankéw zyciem i potrzebami $rodowiska lokalnego, inspiruje
ich do pracy na rzecz laséw, szkoly, $rodowiska,
- wspblpracuje z pedagogiem i psychologiem Osrodka,
- rozwija u uczniéw umiejetnosci i nawyki podejmowania samodzielnych decyzji w zakresie
planowania, samokontroli i samooceny.
8. Wychowawca klasy ma obowiazek prowadzi¢ okreslona przepisami dokumentacj¢ pracy
dydaktyczno - wychowawczej i opiekuriczej:
1) dziennik lekcyjny,
2) arkusze ocen.
9. Do obowiazkéw wychowawcy klasy nalezy:
1) stata kontrola wpiséw dodatkowych przez innych nauczycieli (tematy lekcji, oceny czastkowe,
kontrola frekwencji na lekcjach),
2) semestralne i roczne zestawienia i obliczenia statystyczne (oceny, frekwencja),
3) doskonalenie wpiséw do arkuszy ocen (notki o promowaniu, przeniesieniach, ukofczeniu
szkoly),
4) wypisywanie $wiadectw na koniec roku szkolnego,
5) sprawozdawczo$¢,
6) pisanie opinii 0 uczniach wg potrzeb,
7) prowadzeni korespondencji z rodzicami:
- korespondenc;ja stata (zawiadomienia, informacje),
- korespondencja zwiazana z doraznymi potrzebami i wydarzeniami.
10.Wychowawca spotyka si¢ z rodzicami na zebraniach ogélnych przynajmniej raz w ciagu roku
szkolnego (koniec 1 semestru lub poczatek drugiego), a drugi wg potrzeb w ustaleniu
z wychowawcami internatu, nauczycielami warsztatow i dyrektorem. Spotkania i indywidualne
rozmowy przeprowadzane sa wg potrzeb.
11.Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej dyrektora,
doradcy metodycznego, porani psychologicznej, biblioteki pedagogiczne;j.
12.Zadania psychologa i pedagoga okresla statut osrodka.
13.Czas pracy i organizacje pracy stuzby zdrowia okreslaja odrgbne przepisy.
§19
1. Do szkoly zasadniczej przyjmowana jest miodziez uposledzona umyslowo w stopniu lekkim,
z zaburzeniami sprzezonymi, niedostosowana spolecznie po ukonczeniu Gimnazjum Specjalnego.
W wyjatkowych sytuacjach, majac na wzgledzie dobro dziecka i jego mozliwosci psychofizyczne,
za zgoda lekarza, moze zosta¢ przyjeta mlodziez z uposledzeniem umiarkowanym.
Do szkoly zasadniczej, ktora jest integralna czescia Osrodka moze rowniez uczgszcza¢ miodziez
nie mieszkajaca w internacie Osrodka, z wyjatkiem praw przystugujacych z tytutu zamieszkania
W internacie.

[N
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§20
Uczen ma prawo do:
1) wiasciwie zorganizowanej opieki zapewniajacej higieng, bezpieczenstwo, warunki di
rekreacji i wypoczynku,
2) zyczliwego i podmiotowego traktowania,
3) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegélnosci dotyczacych zycia Osrodk:
$wiatopogladowych i religij





[image: image13.png]4) dostepu do roznorodnych form pomocy materialnej i nagrod finansowych za szczegélne wyniki
w nauce zgodnie z odrgbnymi przepisami w ramach srodkoéw finansowych posiadanych przez
Osrodek,

§21

Uczen ma obowiazek do:

1) dbania o wspdlne dobro, tad i porzadek.

2) uczestniczenia w pracach porzadkowych i zajeciach samoobstugowych,

3) ponoszenia odpowiedzialnosci za wiasne postgpowanie.

§22

1.Za wyrozniajace wypelnienie obowiazkow wychowankowie sa nagradzani:

a) wyréznieniem przez wychowawce wobec grupy lub klasy,

b) wyréznieniem przez dyrektora na apelu wobec catej spotecznosci Osrodka.

2. Za nieprzestrzeganie przyjetych obowiazkéw i zasad wspélzycia oraz naruszenie bezpieczefistwa

wlasnego lub innych 0s6b przewiduje sig kary:

1) porzadkowe:

a) upomnienie przez wychowawcg wobec grupy lub klasy,
b) upomnienie przez kierownika na apelu w internacie lub warsztatach,
¢) upomnienie przez dyrektora na apelu wobec calej spotecznosci osrodka;
2) dyscyplinarne:
a) nagana z ostrzezeniem sformulowana przez dyrektora,
b) wydalenie z osrodka z powodow okreslonych w § 23 ust. I pkt. 1-3 statutu.

. Wymienione nagrody i kary udziela dyrektor Osrodka na wniosek wychowawcy klasy, grupy lub

opiekuna na warsztatach poparty przez jego bezposredniego przetozonego.

Przyznane nagrody i udzielane kary sa odnotowane przez udzielajacego w dokumentacji

wychowanka.

5. Oprzyznanych przez dyrektora szkoly zasadniczej nagrodach i udzielonych karach
dyscyplinarnych  Osrodek powiadamia rodzicow (opiekuna prawnego), sad rodzinny
nadzorujacy pobyt wychowanka w Osrodku. Wprowadza si¢ zasadg stopniowania nagréd
i restrykcyjnosci kar wylaczajacz ~ powyzszego kary zwiazane z zagrozeniem zycia, a takze
zasadg , ze kary nie moga narusza¢ nietykalnosci i godnosci osobistej wychowanka.

§23

1. Skreslenie wychowanka z listy z wyjatkiem wychowankéw pozbawionych catkowicie opieki
rodzicielskiej albo przebywajacych w osrodku na podstawie orzeczenia sadu nastepuje
w przypadku:

1) nieusprawiedliwionej nieobecnosci wychowanka w Osrodku trwajacej ponad 6 tygodni -liczac
od daty powiadomienia oséb lub instytucji okreslonych odrgbnymi przepisami i regulaminem
internatu,

2) powaznego naruszenia dyscypliny,

3) braku wspélpracy wychowanka w realizacji zalozonych celow,

4) rezygnacji zalozonej przez wychowanka (petnoletniego) lub jego rodzicéw (opiekuna prawnego),
po osiagnigcia przez wychowanka 25 roku zycia- z  zastrzezeniem przediuzenia pobytu do
zakonczenia danego roku szkolnego.

2.Skreslenie z powodéw okreslonych w ust. I pkt. 2 i 3 nastepuje na podstawie decyzji Rady
Pedagogicznej podjetej wigkszoscia glosow.

3.Wychowankowie pozbawieni catkowitej opieki rodzicielskiej albo umieszczeni w Osrodku na
podstawie orzeczenia sadu, spetniajacy warunki do skreslenia w ust. I pkt. 2-3, na wniosek Rady

Pedagogicznej podjety wiekszoscia gloséw, za zgoda organow kierujacych (kurator, sad) moga

zostaé przeniesieni do innej placowki opiekunczo-wychowawczej.

4. Rada Pedagogiczna moze ustanowi¢ odznaki dla wyrézniajacych si¢ wychowankéw i okresli¢ tryb
ich przeznaczenia.

w

B

§24
Na terenie placéwki prowadzone sa specjalistyczne zajgcia organizowane przez pedagoga
i psychologa. Szkota zasadnicza prowadzi wspolpracg z poradniami specjalistycznymi takjmi jak:
Zespot Profilaktyki i Terapii Uzaleznign oraz z jednostkami policji.

Cett Ly 1
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Szkota zasadnicza uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.

1

§26
W setng rocznice urodzin Janusza Korczaka 14 pazdziernika 1978 r. oprécz nadania imienia tego
wybitnego pedagoga szkole wreczono sztandar ufundowany przez Nadlesnictwo Rudy
Raciborskie.

. Sztandar jest z jednej strony koloru czerwonego ze zlotymi laméwkami, biatym ortem w $rodku

i napisami koloru zlotego:

- w gbrnej czgsci : “OJCZYZNA”

- wdolnej czgsci : “NAUKA, PRACA”

Druga strona sztandaru jest biata ze ztotymi laméwkami w Srodku jest na niej wyhaftowany srebrny
profil Janusza Korczaka z napisem w dolnej czesci: “1987 -19427, cato$¢ otoczona srebrno — zlota
laméwka. Nad wizerunkiem Janusza Korczaka umieszczono napis “ZASADNICZA SZKOLA
ZAWODOWA” napis jest w formie pétkolistej. W dolnej czesci sztandaru jest napis “im. Janusza
Korczaka w Rudach”. W narozach sztandaru wyhaftowano zlote lilie, a w lewym gérnym rogu
kaganek o$wiaty.

. Szkota zasadnicza posiada ceremonial szkolny w formie uroczystego rozpoczgcia i zakonczenia

roku szkolnego z udziatem pocztu sztandarowego i uroczystym wciagnigciem flagi na maszt.

. Rada Pedagogiczna rozpatrzy projekt wprowadzenia do ceremoniatu hymnu szkolnego, ktérego

tekst znajduje si¢ w kronice szkolnej.

§ 27
. Szkota zasadnicza prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Zasady gospodarki finansowej i materialowej okreslaja odrgbne przepisy.
§28
1. Statut szkoly zasadniczej nadaje Rada Powiatu Raciborskiego.
2. Zmian w statucie szkoly zasadniczej dokonuje Rada Pedagogiczna

§29

Statut wehodzi w zycie z dniem przeksztaltcenia.
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do Uchwaly Nr XL/400/2002
Rady Powiatu Raciborskiego
z dnia 28 maja 2002 r.

Raciborz, dnia 28 maja 2002 r.

AKT
PRZEKSZTALCENIA
SZKOLY PUBLICZNEJ

Moca Uchwaly Nr XL/400/2002 Rady Powiatu Raciborskiego
z dnia 28 maja 2002 r. w sprawie zmiany Uchwaty Nr XXXVII/353 Rady
Powiatu Raciborskiego z dnia 26 lutego 2002 r. w sprawie przeksztalcenia
szkoly ponadpodstawowej Zasadniczej Szkoly Zawodowej Specjalnej
im. Janusza Korczaka wchodzacej w sklad Specjalnego Osrodka Szkolno
- Wychowawczego z siedziba w Rudach przy ul. Szkolnej 2

przeksztalca si¢ z dniem 1 wrze$nia 2002 r.
w szkol¢ ponadgimnazjalng
ZASADNICZA SZKOLE ZAWODOWA
SPECJALNA NR 3
im. Janusza Korczaka

w RUDACH

Szkota wchodzi w sklad Specjalnego Osrodka Szkolno -
Wychowawczego z siedziba w Rudach przy ul. Szkolnej 2.

Przewodniczacy Rady Pgwiatu Raciporskiego
aul

Henryk Panek





