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Rady Powiatu Raciborskiego
z dnia 30 grudnia 2002 r.

w sprawie okreslenia warunkéw pracy i ptacy Powiatowego Rzecznika Konsumentow

Na podstawie art. 36 ustawy z dnia 15 grudnia 2000r. o ochronie konkurencji
i konsumentéw ( Dz. U. Nr 122, poz. 1319 z pézn. zm. ), rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 26 lipca 2000r. w sprawie wynagradzania i wymagan kwalifikacyjnych pracownikéw
samorzadowych zatrudnionych w urzedach gmin, starostwach powiatowych i urzedach
marszatkowskich (Dz.U. Nr 61, poz.707 z pézn. zm.) oraz w zwiazku z Uchwala
Nr 11/30/2002 Rady Powiatu Raciborskiego z dnia 10 grudnia 2002r. w sprawie powolania
Powiatowego Rzecznika Konsumentow

RADA POWIATU RACIBORSKIEGO
uchwala, co nastgpuje :

§1
Zatrudnia si¢ Powiatowego Rzecznika Konsumentéw w wymiarze /2 etatu.
§2
Ustala si¢ wynagrodzenie miesigczne z dniem powotania w wysokosci:
- wynagrodzenie zasadnicze wg XV kategorii zaszeregowania w wysokosci: 1.000,-

- dodatek funkcyjny wg 6 stawki, tj. w wysokosci: 100,-
- dodatek za wystuge

§3

Czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy wobec Powiatowego Rzecznika Konsumentéw
wykonuje Starosta.

§4

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Staroscie Raciborskiemu.

§5

hwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

P &A Y

Franciszek Waniek
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Rada Powiatu Raciborskiego Uchwata Nr 11/30/2002 z dnia 10 grudnia 2002r.
powotata Powiatowego Rzecznika Konsumentow.

Art. 36 ustawy z dnia 15 grudnia 2000r. o ochronie konkurencji i konsumentéw
okresla szczegblowe zasady =zatrudniania Powiatowego Rzecznika Konsumentéw,
wraz ze wskazaniem organu ustalajacego warunki pracy i placy, tj. Rade Powiatu
oraz Staroste wykonujacego czynnosci z zakresu prawa pracy w stosunku do Powiatowego
Rzecznika Konsumentow. G





