Uchwała Nr XXXIII/299/2001

Rady Powiatu Raciborskiego

z dnia 9 października 2001 r.
w sprawie nadania statutu Liceum Technicznemu w Zespole Szkół Mechanicznych w Raciborzu przy ul. Zamkowej l.
Na podstawie art. 12 pkt 8 lit. i ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (Dz. U. Nr 91, poz. 578, z późn. zm.) oraz art. 58 ust. 6 ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (tekst jednolity: Dz. U. Nr 67 z 1996 r., poz. 329. z późn. zm.)

RADA POWIATU RACIBORSKIEGO uchwala, co następuje:

§1

Nadaje się statut Liceum Technicznemu w Zespole Szkół Mechanicznych, stanowiący załącznik Nr l do niniejszej uchwały.
§2

Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Powiatu. 

§3 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia, z mocą od l września 2001 r.
Uzasadnienie:
Nadanie statutu jednostce oświatowej jest wymogiem określonym w art. 58 pkt 6 Ustawy o systemie oświaty z dnia 7 września 1991 r. (tekst jednolity: Dz. U. Nr 67 z 1996 r. poz. 329, z późn. zm.).

Załącznik Nr 1

do Uchwały Nr XXXIII/299/2001
              


                        Rady Powiatu Raciborskiego 

STATUT               

                        z dnia 9 października 2001 r.
Liceum Technicznego

Podstawa prawna:
1) ustawa z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (tekst jednolity: Dz. U. nr 667 z 1996 r., poz. 329 z późn. zm.),

2) ustawa z dnia 26 lipca 1998 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 155 poz. 1014),
3) rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 września 1993 r. w sprawie rodzajów, organizacji i zasad działania publicznych placówek oświatowo-wychowawczych (Dz. U. Nr 95 poz. 434 z późn. zm.),
4) Uchwała Nr XXXIII/298/2001 Rady Powiatu Raciborskiego z dnia 9 października 2001 r. w sprawie założenia Liceum Technicznego w Zespole Szkół Mechanicznych w Raciborzu.
§1
1. Szkoła, której zasady funkcjonowania określa niniejszy statut nosi nazwę :
Liceum Techniczne w Raciborzu.
2. Liceum Techniczne ma siedzibę przy ulicy Zamkowej nr l w Raciborzu.
3. Liceum Techniczne wchodzi w skład Zespołu Szkół Mechanicznych w Raciborzu.
§2

1. Ustala się możliwość nadania imienia Liceum Technicznemu przez organ prowadzący na wniosek Rady Pedagogicznej, przedstawicieli rodziców i uczniów.
2. Imię Liceum Technicznego powinno być związane z kierunkiem pracy wychowawczej lub dydaktycznej szkoły.
Inne informacje o szkole

1. Organem prowadzącym Liceum Techniczne, zwanego dalej szkołą, jest Powiat Raciborski.

2. Szkoła kształci uczniów o profilu elektryczno-energetycznym.

3. Czas trwania cyklu kształcenia w Liceum Technicznym wynosi 4 lata. zgodnie z przepisami w sprawie ramowych planów nauczania.

Cele i z a d a n i a  s z k o ł y
§4

1. Szkoła umożliwia absolwentom liceum dokonanie świadomego wyboru dalszego kierunku kształcenia.

2. Szkoła kształtuje środowisko wychowawcze sprzyjające realizowaniu celów i zasad określonych w ustawie, stosownie do warunków i wieku uczniów.

3. Szkoła sprawuje opiekę nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz możliwości szkoły.

§5

l. Szkoła umożliwia uczniom podtrzymywanie tożsamości narodowej, etnicznej, językowej i religijnej poprzez.:

a) poszerzenie zakresu programowego przedmiotów humanistycznych o wyżej wymienionej treści;

b) wprowadzenie do wyboru lekcji religii lub etyki,

c) lekcje wychowawcze,

d) wycieczki, zajęcia pozaszkolne,

e)     inne imprezy szkolne.

2. Liceum Techniczne udziela uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej, nawiązuje kontakty z Poradnią Psychologiczno - Pedagogiczną, Opiekuńczą Służbą Pracowniczą oraz z psychologami i pedagogami. Ponadto szkoła przygotowuje, reklamuje i poleca spotkania, imprezy, spektakle. audycje, słuchowiska itp. o tematyce psychologicznej i pedagogicznej.

3. Liceum Techniczne, poprzez stwarzanie sprzyjających warunków, umożliwia rozwijanie zainteresowań uczniów oraz zachęca do uczestnictwa w konkursach i olimpiadach.

4. Szkoła umożliwia szczególnie zdolnym uczniom realizowanie indywidualnych programów nauczania oraz ukończenia szkoły w skróconym czasie.

§6

1. Liceum Techniczne sprawuje opiekę nad uczniami we wszystkich sytuacjach i warunkach związanych z procesem kształcenia.

2. W sprawie przepisów bhp w szkołach, ustala się szczegółowe zasady sprawowania opieki nad uczniami:

a) opiekę nad uczniem podczas lekcji sprawuje nauczyciel przedmiotu,

b) opiekę nad uczniem podczas przerw międzylekcyjnych sprawuje nauczyciel dyżurny wyznaczony przez dyrektora szkoły,

c) nauczyciele dyżurni czuwają nad bezpieczeństwem uczniów i porządkiem podczas przerw międzylekcyjnych na wyznaczonych korytarzach, piętrach budynku, wycinkach boiska szkolnego itp..

d) opiekę nad uczniem na zajęciach nadobowiązkowych i pozalekcyjnych sprawują opiekunowie zajęć,

e) podczas wycieczek szkolnych wyznaczony zostaje kierownik wycieczki oraz dodatkowi opiekunowie, którzy mają obowiązek dbać o przestrzeganie: ogólnych zasad bhp, przepisów ruchu drogowego, zasad korzystania ze środków lokomocji, zasad poruszania się w górach, nad akwenami wodnymi itp.

3. Wychowawcy oddziałów mają obowiązek starać się o zdobycie wszelkich informacji umożliwiających rozpoznanie sytuacji materialne - socjalnej uczniów, zwłaszcza klas pierwszvch oraz współpracując z odpowiednimi instytucjami, na prośbę ucznia, okazać pomoc w rozwiązywaniu różnych sytuacji życiowych.

4. Dla uczniów klas pierwszych samorząd szkolny i wychowawcy organizują różne formy adaptacji w nowym środowisku.

5. Wychowawcy oddziałów mają obowiązek zapoznać uczniów z zagrożeniami niesionymi przez alkoholizm, narkomanię, palenie papierosów, ze skutkami nieprzestrzegania zasad bhp. higieny osobistej a także z przyczynami i skutkami zachorowania na AIDS.

6. Uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoły mają obowiązek dbać o utrzymanie czystości obiektu szkolnego, szczególnie w sali gimnastycznej oraz węzłach sanitarnych.

7. W celu usprawnienia systemu sprawowania opieki nad uczniami dyrektor i wychowawcy nawiązują kontakt z rodzicami uczniów oraz zakładem, w którym uczeń odbywa praktykę (zajęcia praktyczne).

8. W uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoły nawiązuje kontakt z Poradnią Psychologiczno-Pedagogiczną. Poradnią Zdrowia Psychicznego oraz Sądem.

§7

1. Dyrektor szkoły powierza każdy oddział szczególnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli

uczących w tym oddziale, zwanemu dalej „wychowawcą".

2. Dla zapewnienia ciągłości pracy wychowawczej i jej skuteczności pożądane jest, aby wychowawca prowadził swój oddział przez cały jego tok nauczania.

Organy szkoły
§8

1. Organami szkoły są:

a) Dyrektor Szkoły.

b) Rada Pedagogiczna

c) Rada Rodziców.

d) Samorząd Uczniowski.

2. Do kompetencji dyrektora szkoły należy w szczególności:

a) kierowanie działalnością szkoły oraz reprezentowanie jej na zewnątrz,

b) sprawowanie opieki nad uczniami,

c) sprawowanie nadzoru pedagogicznego,

d) stwarzanie warunków harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne działanie prozdrowotne,

e) realizowanie uchwał rady pedagogicznej podjętych w ramach ich kompetencji stanowiących.

f) dysponowanie środkami określonymi w planie finansowym szkoły i ponoszenie odpowiedzialności za ich prawidłowe wykorzystanie,

g) możliwość organizowania administracyjnej, finansowej i gospodarczej obsługi szkoły,

h) zatrudnianie i zwalnianie nauczycieli oraz innych pracowników szkoły,

      i) przyznawanie nagród oraz wymierzania kar porządkowych nauczycielom i innym pracownikom szkoły

 
j) występowanie z wnioskami, po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej i rady szkoły w sprawach odznaczeń,

   nagród i innych wyróżnień dla nauczycieli oraz pozostałych pracowników szkoły

      k) powierzenie stanowiska wicedyrektora szkoły oraz innych stanowisk kierowniczych w szkole,

po zasięgnięciu opinii organu prowadzącego oraz rady pedagogicznej, 

l) wstrzymanie wykonania uchwał rady pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa, 

m) zawiadomienie organu prowadzącego szkołę oraz sprawującego nadzór pedagogiczny o wstrzymaniu uchwał, o których mowa w lit. l

n) przedstawienie radzie pedagogicznej, nie rzadziej niż dwa razy w roku szkolnym ogólnych wniosków wynikających

ze sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz informacji o działalności szkoły.

o) w uzasadnionych przypadkach istnieje możliwość tworzenia innych stanowisk kierowniczych po uzyskaniu akceptacji organu prowadzącego,

p) wykonywanie innych zadań wynikających z przepisów.

3. Rada Pedagogiczna w szczególności:

a) zatwierdza plan szkoły.

b) zatwierdza wyniki klasyfikacji i promocji uczniów,

c) podejmuje uchwały w sprawie i eksperymentów pedagogicznych w szkole,

d) ustala organizację doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoły.

e) opiniuje:

- organizacje pracy szkoły w tym zwłaszcza tygodniowy rozkład zajęć lekcyjnych i pozalekcyjnych.

- projekt planu finansowego szkoły,

- wnioski dyrektora o przyznania nauczycielom odznaczeń, nagród i innych wyróżnień,

- propozycję dyrektora szkoły w sprawach przydziału nauczycielom stałych prac

  i zajęć ramach wynagradzania zasadniczego oraz dodatkowo płatnych zajęć dydaktycznych.   wychowawczych i opiekuńczych,

f) przygotowuje projekt zmian w statucie szkoły,

g) może wystąpię z wnioskiem o odwołanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora lub innego stanowiska kierów niczego w szkole,

      h) uchwala regulamin swojej działalności, 

       i) wykonuje inne zadania wynikające z przepisów

.

4. Do kompetencji Rady Rodziców należą:

a) występowanie do rady pedagogicznej i dyrektora szkoły z wnioskami i opiniami dotyczącymi wszystkich spraw szkoły,

b) gromadzenie funduszy z dobrowolnych składek rodziców oraz innych źródeł,

c) uchwalenie regulaminu własnej działalności,

d) wykonywanie innych zadań wynikających z przepisów.

5. Samorząd uczniowski:

1) może przedstawić radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoły, a w szczególności dotyczących realizacji podstawowych praw uczniów, takich jak:

a) prawo do zapoznania się z programem nauczania, z jego treścią, celem i stawianymi wymaganiami,

b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postępów w nauce i zachowaniu,

c) prawo do organizacji życia szkolnego, umożliwiające zachowanie właściwych proporcji między wysiłkiem szkolnym, a możliwością rozwijania i zaspokajania własnych zainteresowań,

d) prawo do redagowania i wydawania gazety szkolnej,

e) prawo do organizowania działalności kulturalnej, oświatowej, sportowej oraz

rozrywkowej zgodnie z własnymi potrzebami i możliwościami organizacyjnymi.

w porozumieniu z dyrektorem, O prawo wyboru nauczyciela pełniącego rolę opiekuna samorządu uczniowskiego,

2) uchwala regulamin swojej działalności,

3) realizuje inne zadania wynikające z przepisów.

§9

Współdziałanie organów szkoły:

1) działalność wymienionych organów szkoły w zakresie ich uprawnień wynikających z regulaminów jest niezależna od siebie,

2) forma wymian} informacji i zgłaszania postulatów może polegać na bezpośrednich kontaktach przedstawicieli wymienionych organów na ich wniosek w miejscu i czasie uzgodnionym z dyrektorem szkoły,

3) co najmniej raz w roku w czasie plenarnego posiedzenia Rady Pedagogicznej winno dojść do spotkania wymienionych organów szkoły w celu oceny i skoordynowania działań.

4) rodzice i nauczyciele współdziałają ze sobą w sprawach wychowania i kształcenia dzieci i młodzieży poprzez:

a) spotkania zwane wywiadówkami organizowanymi nie rzadziej niż jeden raz w semestrze z wyjątkiem klas pierwszych, gdzie dodatkowe spotkania należy urządzić na początku września nowego roku szkolnego,

b) spotkania nadzwyczajne wynikające z wyjątkowej sytuacji w danej klasie,

c) spotkania indywidualne z nauczycielem - wychowawcą.

Organizacja szkoły
§ 10

Terminy rozpoczęcia i zakończenia zajęć dydaktyczno - wychowawczych, przerw świątecznych oraz ferii zimowych i letnich określają przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

 § 11

1. Szczegółową organizację nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym określa arkusz

organizacyjny szkoły opracowany przez Dyrektora Szkoły do 15 maja.

2. W szczególnych przypadkach wynikających z trudności obiektywnych, zmian w przepisach wykonawczych, bądź w przypadku wejścia w życie nowych przepisów po 15 maja ustala się możliwość wprowadzenia aneksu do arkusza organizacji szkoły.

3. W arkuszu organizacji szkoły zamieszcza się w szczególności wykaz nauczycieli zatrudnionych w szkole łącznie z liczbą stanowisk kierowniczych, ogólną liczbę godzin przedmiotów i zajęć obowiązkowych, ogólną liczbę przedmiotów nadobowiązkowych, w tym kół zainteresowań i innych zajęć pozalekcyjnych finansowanych ze środków przydzielonych przez organ prowadzący szkołę.

4. Arkusz organizacyjny szkoły zatwierdza Starostwo Powiatowe w Raciborzu.

§12

1. Podstawową jednostką organizacyjną szkoły jest oddział złożony z uczniów, którzy w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczą się wszystkich przedmiotów obowiązkowych, określonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym planem nauczania i programem wybranym z zestawu programów dla danej klasy, dopuszczonych do użytku szkolnego.

2. Przeciętna liczba uczniów w oddziale powinna wynosić od 25 do 35 uczniów.

§13

Organizację stałych, obowiązkowych i nadobowiązkowych zajęć dydaktycznych i wychowawczych określa tygodniowy rozkład zajęć ustalony przez Dyrektora Szkoły na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzględnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy oraz ewentualnych uwag Rady Pedagogicznej.

§14

1. Podstawową formą pracy szkoły są zajęcia dydaktyczno - wychowawcze prowadzone w systemie klasowo - lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut, natomiast godzina zajęć praktycznych trwa 55 minut.

§15

l. Przewiduje się możliwość corocznego dokonywania podziału oddziałów na grupy z uwzględnieniem wysokości środków finansowych posiadanych przez szkołę oraz zgodnie z Zarządzeniem Ministra Edukacji Narodowej w sprawie ramowych planów nauczania w publicznych szkołach ogólnokształcących i zawodowych.

§ 16

1. Niektóre zajęcia obowiązkowe, np.: zajęcia fakultatywne, zajęcia praktyczne, przygotowanie do pracy zawodowej, zajęcia specjalistyczne, nauczanie języków obcych, elementów informatyki. koła zainteresowań i inne zajęcia nadobowiązkowe, mogą być prowadzone poza systemem klasowo - lekcyjnym w grupach oddziałowych, międzyoddziałowych, międzyszkolnych, a także podczas wycieczek i wyjazdów.

2. Zajęcia, o których mowa w pkt. l, są organizowane w ramach posiadanych przez szkołę środków finansowych.

3. Liczba uczestników kół i zespołów zainteresowań oraz innych zajęć nadobowiąkowych finansowanych z budżetu szkoły nie powinna być niższa niż 15 uczniów.

4. Na zajęciach fakultatywnych organizowanych w grupach międzyoddziałowych i międzyszkolnych liczba uczniów nie powinna być mniejsza niż 15.

§17

l. Szkoła może przyjmować słuchaczy zakładów kształcenia nauczycieli oraz studentów szkół wyższych kształcących nauczycieli na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiędzy Dyrektorem Szkoły lub za jego zgodą' poszczególnymi nauczycielami, a zakładem kształcenia nauczycieli lub szkołą wyższą

§ 18

l. Szkoła, jeżeli zaistnieje taka potrzeba, w ramach działalności sklepiku szkolnego zapewni uczniom gorący napój ( mleko, herbata ).

2. Odpłatność za korzystanie z napoju ustala Dyrektor Szkoły w porozumieniu z Radą Rodziców. z uwzględnieniem możliwości częściowego lub całkowitego zwolnienia z opłat uczniów, którzy wymagają szczególnej opieki w zakresie żywienia.

§19

1. Biblioteka szkolna jest pracownią szkolną służącą realizacji potrzeb i zainteresowań uczniów, zadań dydaktyczno - wychowawczych szkoły, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wśród rodziców oraz w miarę możliwości wiedzy o regionie.

2. Z biblioteki mogą korzystać: uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoły, rodzice, a także inne osoby według następujących zasad:

a) czytelnik wypożycza książki na swoje nazwisko,

b) jednorazowo można wypożyczyć 3 książki lub 3 podręczniki,

c) podręczniki można wypożyczyć na okres jednego roku,

d) inne książki można wypożyczyć na okres 2 tygodni,

e) czytelnik może prosić o zarezerwowanie mu książki trudno dostępnej,

f) czytelnik, w którego domu panuje choroba zakaźna nie może korzystać z biblioteki.

       g) czytelnik zobowiązany jest do oddania książki w takim stanie jak przy wypożyczaniu;

książkę zgubioną lub zniszczoną czytelnik zobowiązany jest odkupić, 

       h) w bibliotece należy zachować ciszę, nie wolno w niej spożywać posiłków, nie wolno brudzić.

3. Pomieszczenie biblioteki szkolnej umożliwia:

a) gromadzenie i opracowanie zbiorów,

b) korzystanie ze zbiorów w czytelni i wypożyczanie ich poza bibliotekę,

c) prowadzenie przysposobienia czytelnicze - informacyjnego uczniów w grupach bądź oddziałach.

4. Godziny pracy biblioteki umożliwiają dostęp do jej zbiorów podczas zajęć lekcyjnych i po ich zakończeniu.

§20

1. Dla realizacji celów statutowych szkoła powinna posiadać określone przepisami odpowiednie pomieszczenia.

2. Ponadto w miarę możliwości może posiadać:

a) archiwum,

b)  szatnię.

c) gabinet pielęgniarki szkolnej, 

d) pomieszczenia dla działalności organizacji uczniowskich, sklepiku i świetlicy szkolnej

lub klubu młodzieżowego, 

e) gabinet terapii pedagogicznej.

Nauczyciele i inni pracownicy szkoły
§21

1. W Liceum Technicznym zatrudnia się nauczycieli oraz pracowników ekonomicznych, inżynieryjno technicznych i pracowników obsługi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracowników, o których mowa w pkt.l określała odrębne przepisy.

§22

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno - wychowawczą i opiekuńczą oraz jest odpowiedzialny za jakość i wyniki tej pracy i bezpieczeństwo powierzonych jego opiece uczniów.

2. Zakres zadań nauczyciela zatrudnionego w szkole obejmuje:

a) odpowiedzialność za życie zdrowie i bezpieczeństwo uczniów. 

. 

b) dbanie o prawidłowy przebieg procesu dydaktycznego,

c) dbanie o pomoce dydaktyczno - wychowawcze i sprzęt szkolny,

d) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniów, ich zdolności oraz zainteresowań,

e) bezstronność i obiektywizm w ocenianiu uczniów oraz sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniów.

f) udzielanie pomocy w przezwyciężaniu niepowodzeń szkolnych w oparciu o rozpoznanie potrzeb uczniów.

g) doskonalenie umiejętności dydaktycznych i podnoszenie wiedzy merytorycznej.

§23

1. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grup przedmiotów pokrewnych mogą tworzyć zespół przedmiotowy.

2. Pracą zespołu przedmiotowego kieruje powołany przez Dyrektora szkoły przewodniczący zespołu.

3. Cele i zadania zespołu przedmiotowego:

a) zorganizowanie współpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobów realizacji programów nauczania, korygowania treści nauczania przedmiotów pokrewnych a także uzgodnienia decyzji w sprawie wyboru programu nauczania,

b) wspólne opracowanie szczegółowych kryteriów oceniania uczniów oraz sposób badania wyników nauczania.

c) współdziałanie w organizowaniu pracowni i laboratoriów przedmiotowych, warsztatów szkolnych a także w uzupełnianiu ich wyposażenia,

d) wspólne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych i eksperymentalnych programów nauczania.

§24

1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w szczególności:

a) tworzenie warunków wspomagających rozwój ucznia, proces jego uczenia się oraz przygotowania do życia w rodzinie i społeczeństwie,

b) inspirowanie i wspomaganie działań zespołowych uczniów,

c) podejmowanie działań umożliwiających rozwiązywanie konfliktów w zespole uczniów oraz pomiędzy uczniami a innymi członkami społeczności szkolnej.

2. Wychowawca w celu realizacji zadań, o których mowa w pkt l:

a) otacza indywidualną opieka każdego wychowanka,

b) planuje i organizuje wspólnie z uczniami i ich rodzicami:

-różne formy życia zespołowego rozwijające jednostki i integrujące zespół uczniowski 

-ustala treści i formy zajęć tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy

c) współdziała z nauczycielami uczącymi w jego klasie, uzgadniając z mmi i koordynując ich działania wychowawcze wobec ogółu uczniów, a także wobec tych, którym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to zarówno uczniów szczególnie uzdolnionych jak i z różnymi trudnościami i niepowodzeniami),

d) utrzymuje kontakt z rodzicami w celu:

· poznania i ustalenia potrzeb opiekuńczo - wychowawczych ich dzieci, 

· współdziałania z rodzicami, tzn. okazywania im pomocy w ich działaniach wychowawczych wobec dzieci i otrzymywania od nich pomocy w swoich działaniach, 

· włączania ich w sprawy życia klasy i szkoły,

e) współpracuje z pedagogiem i innymi specjalistami świadczącymi kwalifikowaną pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudności, także zdrowotnych oraz zainteresowań i szczególnych uzdolnień uczniów: organizację i formy udzielania tej pomocy na terenie szkoły określają przepisy w sprawie zasad udzielania uczniowi pomocy psychologicznej i pedagogicznej

3. Do zadań nauczyciela zwanego „ wychowawcą" należy:

1) znajomość obowiązków wychowawcy klasy,

2) wypełnianie obowiązków wychowawcy klasy a w szczególności:

a) prowadzenie ciekawych i różnorodnych lekcji wychowawczych zgodnie z programem ,,Godziny do dyspozycji 

                               wychowawcy"

b) zdobycie zaufania wychowanków, przejawiające się m.in. szukaniem rad u wychowawcy.

c) udział i organizowanie wycieczek, wieczorków, poranków i innych imprez,

d) znajomość warunków domowych uczniów, uzupełnianie i odnawianie wiedzy na ten temat,

e) trafne i szybkie rozwiązywanie sytuacji konfliktowych w klasie,

  f) udzielanie pomocy uczniom zaniedbanym moralnie, kierowanie do poradni wychowawczo

· zawodowych realizacja zaleceń poradni, lekarza, sądu. 

g) wdrażanie wychowanków do przestrzegania regulaminu szkoły, 

h) wdrażanie wychowanków do udziału w życiu szkoły, 

i) wysuwanie własnych interesujących inicjatyw wychowawczych i opiekuńczych, 

j) dbałość o pomieszczenie klasowe, jego wystrój i estetykę, 

k) pomoc w organizowaniu wypoczynku wychowanków w soboty i w czasie ferii, 

l) stosowanie różnych form samooceny i oceny uczniów, nagradzanie i karanie, 

m) realizowanie programu wychowania zdrowotnego,

3) prowadzenie dokumentacji a w tym:

a) estetyczne, terminowe i rzetelne zapisy w dzienniku lekcyjnym,

b) prowadzenie zeszytu wychowawcy klasowego, a w nim w szczególności:

· planowanie pracy wychowawczej i dydaktycznej oraz wniosków do dalszej pracy,

· notatek o uczniach i wnioski,

· sprawozdań z odwiedzin domów uczniowskich i wnioski,

· planów zebrań klasowych z rodzicami i wnioski,

· zaleceń wynikających z hospitacji i badań wyników nauczania.

· innych notatek ułatwiających pracę wychowawczą

· estetyczne, terminowe i rzetelne zapisy w arkuszach ocen,

4) współpraca z rodzicami a w szczególności:

a) organizowanie spotkań klasowych z rodzicami nie rzadziej niż raz na kwartał,

b) organizowanie indywidualnych spotkań z rodzicami w zależności od potrzeb,
c) pisemne zawiadomienie rodziców o zaniedbywaniu przez uczniów obowiązków szkolnych.

d) odwiedzanie domów rodzinnych przede wszystkim tych uczniów, którzy wymagam

                 szczególnej opieki dydaktyczno - wychowawczej.

4. Wychowawca ma prawo korzystać w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej. Pomoc taką zapewniają mu: doradca metodyczny, Dyrektor Szkoły, doświadczeni w pracy pedagogicznej koledzy, opiekunowie przydzieleni początkującym nauczycielom oraz aktualne przepisy i ustawy.

Uczniowie szkoły

§25

Zasady rekrutacji uczniów określa Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 lutego 1999 r. w sprawie trybu i warunków przyjmowania uczniów do szkół publicznych oraz przechodzenia z jednych typów szkół do innych ( Dz.U. Nr 14 poz. 132 z późn. zm.).

§26

Do szkół uczęszczają w zasadzie uczniowie od 15 roku życia, po ukończeniu szkoły podstawowej i w zasadzie nie dłużej niż, do ukończenia 21 roku życia.

§27
1. Całokształt działalności szkoły powinien wynikać z podmiotowego traktowania uczniów.

2. Wszechstronny rozwój osobowości, uniwersalne zasady etyczno - moralne i wysokie kwalifikacje absolwentów stanowią cel i określaj ą zakres oddziaływań szkoły.

3. Szkoła zapewnia zgodnie deklaracją światopoglądową ucznia jego udział w zajęciach katechezy lub dla pozostałych uczniów w miarę możliwości - w zajęciach etyki.

4. Szkoła zapewnia w miarę możliwości rozwój zainteresowań i uzdolnień uczniów poprzez organizowanie różnego rodzaju zajęć pozalekcyjnych prowadzonych przez nauczycieli o odpowiednich kwalifikacjach specjalistycznych.

§28
1. W szkole stosuje się następujący system nagród i kar:

1) nagrody:

a) pochwala wychowawcy klasy,

b) pochwala dyrektora na forum szkoły,

c) list pochwalny lub dyplom,

d) nagroda rzeczowa przyznawana na wniosek wychowawcy, członka Rady Pedagogicznej przedstawicieli Samorządu Uczniowskiego lub młodzieżowych organizacji działających w szkole.

e) umieszczenie w galerii szkolnej,

2) kary:

a) upomnienie wychowawcy klasy,

b) upomnienie lub nagana dyrektora szkoły,

c) upomnienie lub nagana dyrektora szkoły udzielona publicznie wobec uczniów,

d) przeniesienie do innej szkoły,

e) skreślenie z listy uczniów.

2. Uczeń może odwołać się od zastosowanej wobec niego kary do Kuratora Oświaty.

3. Szkoła informuje rodziców ucznia o przyznanej mu nagrodzie lub zastosowanej wobec niego karze.

4. Skreślenie ucznia z listy danej klasy lub szkoły może nastąpić na wniosek wychowawcy klasy lub dyrektora po wcześniejszym zasięgnięciu opinii Samorządu Uczniowskiego oraz wyczerpaniu możliwości mobilizowania postawy ucznia w przypadkach gdy:

a) uczeń został skazany prawomocnym wyrokiem sądu lub orzeczono umieszczenie ucznia w zakładzie wychowawczym,

b) wyniki nauczania osiągnięte na koniec semestru lub roku szkolnego są w przeważającej części niedostateczne lub uczeń jest nie klasyfikowany z większości przedmiotów na skutek lekceważenia obowiązku szkolnego przez notoryczne opuszczanie zajęć szkolnych bez usprawiedliwienia.

c) użycie na terenie szkoły lub w miejscu odbywania praktyki środków obezwładniających paraliżujących lub niebezpiecznego narzędzia przeciwko uczniom lub pracownikom.

d) niezgłoszenia się ucznia do szkoły i niepodjęcia nauki mimo złożenia wymaganej dokumentacji,

e) prowokacja i udział w bójkach na terenie szkoły,

f) niestosowanie się do postanowień Ustawy „O wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi oraz rozprowadzanie i używanie na terenie szkoły substancji odurzających.

Postanowienia końcowe

§29

l. Liceum Techniczne używa pieczęci urzędowej o następującej treści:

Zespół Szkól Mechanicznych 

im. Arki Bożka 

ul. Zamkowa l, tel/fax 415 33 88 

47-400 Racibórz 

N1P 639-16-97-160
oraz pieczęci nagłówkowej o treści :
Liceum Techniczne 

ul. Zamkowa l, 

tel/fax 415 33 88 

47-400 Racibórz
2. Na świadectwach szkolnych i innych dokumentach podaje się nazwę szkoły, zaś nazwa Zespół Szkół Mechanicznych umieszczona jest na pieczęci urzędowej.
§30

1. Liceum Techniczne prowadzi i przechowuje dokumentację według jednolitego wykazu akt
2. Zasady prowadzenia przez Zespół Szkół Mechanicznych gospodarki finansowej i materialnej określają odrębne przepisy.
§31
1. Statut szkoły nadaje Rada Powiatu.
2. Zmian w statucie szkoły dokonuje Rada Pedagogiczna.
        §32 

Statut wchodzi w życie z dniem utworzenia Liceum Technicznego.
