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Rady Powiatu Raciborskiego
z dnia 28 maja 2002 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Staroscie Raciborskiemu

Na podstawie art.12 pkt 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie powiatowym
( tekst jednolity z 2001r. Dz.U. Nr 142, poz.1592 z p6zniejszymi zmianami) oraz art.4 pkt 1
ustawy z dnia 22 marca 1990r. o pracownikach samorzadowych ( tekst jednolity z 2001r.
Dz.U. Nr 142, poz.1593) oraz w zwiazku z rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 26 lipca
2000r. w sprawie wynagradzania i wymagan kwalifikacyjnych pracownikéw samorzadowych
zatrudnionych w urzedach gmin, starostwach powiatowych i urzedach marszatkowskich
(Dz.U. Nr 61, poz. 707 z pozniejszymi zmianami)

RADA POWIATU RACIBORSKIEGO
uchwala, co nastgpuje :

§1

Przyzna¢ na okres od 1 czerwca 2002r do konca kadencji Panu Markowi Bugdolowi —
Staroscie Raciborskiemu wynagrodzenie miesigczne:

- wynagrodzenie zasadnicze wg XXII kategorii zaszeregowania w wysokosci: 4.860,-

- dodatek funkcyjny wg 9 stawki . tj 250 % najnizszego wynagrodzenia zasadniczego
w wysokosci: 1.775,-

- dodatek za wystuge lat w wysokosci 16 % wynagrodzenia zasadniczego: 777,60

- dodatek specjalny w wysokosci 40 % stawki wynagrodzenia zasadniczego i dodatku
funkcyjnego, co stanowi kwotg 2.654.-

§

‘Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczacemu Rady.

§5

hwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.
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Po nowelizacji ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie powiatowym (Dz.U. z
2001r. Nr 142, poz. 1592 z pézniejszymi zmianami) do wylacznej whasciwosci rady powiatu
nalezy ustalenie wynagrodzenia przewodniczacego  zarzadu. Przyczyna ustalenia
wynagrodzenia Staroscie przez Rade Powiatu jest uplyw okresu czasu, na jaki zostal
przyznany dodatek specjalny, tj. do 31.05.2002r.

Zgodnie z § 7 Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 26 lipca 2000r. w sprawie
wynagradzania i wymagan kwalifikacyjnych pracownikow samorzadowych zatrudnionych w
urzgdach gmin, starostwach powiatowych i urzedach marszatkowskich ( Dz.U. Nr 61,
poz.707 z pézniejszymi zmianami) Staroscie Raciborskiemu moze zosta¢ przyznany dodatek
specjalny.

Dodatek, o ktérym mowa wyzej przyznaje si¢ z tytulu zw ickszonych obowiazkow
stuzbowych i wykonywaniu zadan o wysokim stopniu zlozonosci i odpowiedzialnosci.
Dodatek specjalny przyznaje si¢ za organizacje Wyzszej Szkoty Zawodowej w Raciborzu,
W tym tworzenie nowych kierunkow ksztalcenia, co wynika z § 2 Rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 10 stycznia 2002r. w sprawie warunkéw, jakie powinna
spelnia¢ uczelnia zawodowa, aby utworzy¢ i prowadzi¢ kierunek lub specjalnos¢ zawodowa
(Dz.U. Nr 8, poz.61). Rownoczesnie dodatek przyznaje sie za doskonalenie wdrozonego
systemu zarzadzania jakoscia (TQM) w tut. Starostwie, w tym dostosowywanie systemu
zapewnienia jako$ci ISO 9002 do wymagan nowych norm ISO 9000/2000.

Wynagrodzenia Starosty Raciborskiego nie ulega zwigkszeniu i pozostaje na tym
samym poziomie.

/ / inz. Henryk Panek
/





