[image: image1.png]Uchwata Nr VI11/113/2003
Rady Powiatu Raciborskiego
z dnia 27 maja 2003 r.

w sprawie przyjecia tekstu jednolitego zalacznika Nr 3 i zalacznika Nr 4 do Uchwaty
Nr XX1/187/2000 Rady Powiatu Raciborskiego z dnia 5 wrzesnia 2000 r. w sprawie ustalenia
regulaminéw okreslajacych niektére zasady wynagradzania za prace oraz zasady
przyznawania nauczycielom zatrudnionym w oswiatowych jednostkach organizacyjnych
podlegtych Starostwu Powiatowemu w Raciborzu dodatkéw do wynagrodzenia i nagrod.

Na podstawie art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tekst jedn. - Dz. U.
21997 r. Nr 56, poz. 357 z p6zn. zm.) oraz w powiazaniu z:

1. art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (tekst jedn. Dz. U. 22001 r.
Nr 142 poz. 1592 z pézn. zm.)

2. rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 maja 2000 r. w sprawie minimalnych stawek
wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, sposobu obliczania wysokosci stawki wynagrodzenia
zasadniczego za jedna godzine przeliczeniowa, wykazu stanowisk oraz dodatkowych zadan i zaje¢
uprawnionych do dodatku funkcyjnego, ogélnych warunkow przyznawania dodatku motywacyjnego,
wykazu trudnych i uciazliwych warunkéw pracy stanowiacych podstawe przyznawania dodatku za
trudne warunki pracy oraz szczegélnych przypadkéw zaliczania okres6w zatrudnienia i innych okresow
uprawnionych do dodatku za wystugg lat (Dz. U. Nr 39 poz. 455 z pézn. zm.)

RADA POWIATU RACIBORSKIEGO
uchwala, co nastepuje:

§1

Przyjmuje si¢ tekst jednolity Zalacznika Nr 3 do Uchwaty Nr XX1I/187/2000 Rady Powiatu
Raciborskiego z dnia 5 wrzesnia 2000 r. w sprawie ustalenia regulaminéw okreslajacych
niektére zasady wynagradzania za prace oraz zasady przyznawania nauczycielom
zatrudnionym w  o$wiatowych jednostkach organizacyjnych podleglych ~Starostwu
Powiatowemu w Raciborzu dodatkéw do wynagrodzenia i nagrod, stanowiacy zatacznik nr 1
do niniejszej uchwaty.

§2 !

Przyjmuje si¢ tekst jednolity Zatacznika Nr 4 do Uchwaty Nr XX1/187/2000 Rady Powiatu
Raciborskiego z dnia 5 wrzesnia 2000 r. w sprawie ustalenia regulaminéw okreslajacych
niektére zasady wynagradzania za prace oraz zasady przyzmawania nauczycielom
zatrudnionym w  oswiatowych jednostkach organizacyjnych podlegtych = Starostwu
Powiatowemu w Raciborzu dodatkéw do wynagrodzenia i nagrod. stanowiacy zatacznik nr 2
do niniejszej uchwaty.

§3
Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu.
§4

Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Slaskiego. P ODNIC;A RADY
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[image: image2.png]Uzasadnienie:

W zwiazku z wprowadzonymi zmianami do Zalacznika Nr 3 i 4 Uchwaly
Nr XX1I/187/2000 Rady Powiatu Raciborskiego z dnia 5 wrzesnia 2000 r. w sprawie ustalenia
regulaminéw okreslajacych niektére zasady wynagradzania za pracg oraz zasady
przyznawania nauczycielom zatrudnionym w o$wiatowych jednostkach organizacyjnych
podlegtych Starostwu Powiatowemu w Raciborzu dodatkéw do wynagrodzenia i nagréd,
zachodzi koniecznos¢ przyjecia tekstow jednolitych tychze zatacznikow.

Jozef Jandsz Czekajto
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[image: image3.png]Zalacznik Nr 1

do Uchwaty Nr VII1/113/2003
Rady Powiatu Raciborskiego
z dnia 27 maja 2003 r.

Regulamin przyznawania dodatku funkcyjnego dla nauczycieli

(stanowiacy Zalacznik Nr 3 do Uchwaty Nr XXI/187/2000 Rady Powiatu Raciborskiego
z dnia 5 wrzesnia 2000 r. w sprawie ustalenia regulaminéw okreslajacych niektére zasady
wynagradzania za pracg oraz zasady przyznawania nauczycielom zatrudnionym
w o$wiatowych  jednostkach organizacyjnych podlegltych Starostwu Powiatowemu
w Raciborzu dodatkéw do wynagrodzenia i nagrod)

Dodatek funkeyjny jest przyznawany nauczycielom zgodnie z § 3 rozporzadzenia Ministra

Edukacji Narodowej z dnia 11 maja 2000 r. w sprawie wysokosci ( ... ) (Dz. U. Nr 39,

poz. 455 z p6zn. zm.), a w szczego6lnosci:

1. Nauczycielom, ktéorym powierzono w szkolach i placéwkach oswiatowych podleglych
Starostwu Powiatowemu stanowiska kierownicze przystuguje dodatek funkcyjny
w wysokosci okreslonej w tabeli oraz w pkt 4 niniejszego regulaminu.

2. Wysokos¢ dodatku funkcyjnego dla dyrektora ustala przewodniczacy Zarzadu Powiatu

Raciborskiego w granicach stawek okreslonych w tabeli uwzgledniajac m.in. wielkos¢

placowki, jej warunki organizacyjne oraz liczbe stanowisk kierowniczych w placowce.

Wysoko$é dodatkéw funkcyjnych dla  wicedyrektorow ustala dyrektor szkoty

lub placoéwki z tym, ze ich wysokos¢é nie moze przekroczy¢ 60 % dodatku funkcyjnego

dyrektora.

4. Wysokos¢ dodatkow dla osob zajmujacych inne stanowiska kierownicze w placowcee lub
szkole sg ujete w tabeli dodatkow funkcyjnych.

5. Dodatek funkeyjny przystuguje réwniez nauczycielowi z tytutu wykonywania zadan:

a) opiekuna stazu w wysokosci 10 zI miesigcznie za kazdego nauczyciela stazyste
powierzonego opiece,

b) wychowawstwa klasy w wysokosci 40 zt miesiecznie,

¢) nauczyciela — doradcy metodycznego — od 200 zt do 500 zt,

d) Koordynatora Punktu Konsultacyjnego Doradztwa Metodycznego — od 100 zit do 300 zt.

6. Prawo do dodatku funkcyjnego przystuguje w okresie zajmowania odpowiedniego
stanowiska kierowniczego lub wykonywania zadan, za ktore przystuguje dodatek. Jezeli
odpowiednie stanowisko kierownicze lub funkcj¢ powierzono nauczycielowi na okres nie
obejmujacy pelnych miesigcy. dodatek funkcyjny wyplaca si¢ w  wysokosci
proporcjonalnej do czasu pelnienia zwiazanych z nimi obowiazkow.

7. Dodatek funkcyjny zwiazany ze stanowiskiem przystluguje réwniez osobie, ktorej
powierzono odpowiednie obowiazki w zastepstwie innej osoby, jesli jej nieobecnosé
w pracy przekracza jeden miesiac.

8. Dodatek funkcyjny nie przysluguje w okresie nie usprawiedliwionej nieobecnosci
w pracy, w okresie urlopu dla poratowania zdrowia oraz w okresach, za ktére ni
przystuguje wynagrodzenie zasadnicze. 0{ NIGZA (ADY
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Miesigcznie w zlotych

Lp. Stanowisko widelki w z1
1. | Szkoly wszystkich typow:
a)
- dyrektor szkoly liczacej do 8 oddziatow, 200 350
- dyrektor szkoly liczacej od 9 do 16 oddzialéw, 300 450
- dyrektor szkoly liczacej od 17 do 23 oddziatow, 400 600
- dyrektor szkoly liczacej od 24 do 28 oddziatow, 500 700
- dyrektor szkoly liczacej od 29 do 33 oddziatow, 600 800
- dyrektor szkoty liczacej od 34 do 38 oddziatow, 700 900
- dyrektor szkoly liczacej powyzej 39 oddziatéw 800 1000
b) kierownik warsztatu szkolnego 230 420
c) kierownik szkolenia  praktycznego,  zastepca 120 340
kierownika warsztatu szkolnego
2. |Specjalne osrodki szkolno - wychowawcze, mlodziezowe
osrodki wychowawcze:
a) dyrektor wychowawca, 300 800
b) kierownik internatu, kierownik warsztatu szkolnego, 200 400
c) zastepca kierownika internatu 150 250
3. |Bursy, internaty, szkolne schroniska miodziezowe,
polinternaty, ogrody jordanowskie, Swietlice szkolne (w
tym szkot specjalnych):
a) kierownik internatu, dyrektor (kierownik) szkolnego 220 320
schroniska mlodziezowego
4. |Palace miodziezy, miodziezowe  domy  kultury,
migdzyszkolne  osrodki  sportowe, ogniska  pracy
pozaszkolnej,:
a) dyrektor mlodziezowego domu kultury, migdzyszkolnego 250 450
osrodka sportowego
5. | Poradnie psychologiczno - pedagogiczne :
a) dyrektor poradni, 150 350
6. |Osrodki doksztalcania zawodowego, osrodki szkolenia
zawodowego, osrodki politechniczne:
a) dyrektor centrum ksztalcenia ustawicznego 350 6505 3l
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[image: image5.png]Zalacznik Nr 2

do Uchwaty Nr VIII/113/2003
Rady Powiatu Raciborskiego
z dnia 27 maja 2003 r.

Regulamin przyznawania dodatku za warunki pracy dla nauczycieli

(stanowiacy Zatacznik Nr 4 do Uchwaly Nr XXI/187/2000 Rady Powiatu Raciborskiego
zdnia 5 wrzesnia 2000 r. w sprawie ustalenia regulaminéw okreslajacych niektore zasady
wynagradzania za pracg oraz zasady przyznawania nauczycielom  zatrudnionym
w oswiatowych jednostkach organizacyjnych podleglych ~ Starostwu Powiatowemu
w Raciborzu dodatkéw do wynagrodzenia i nagréd)

Zgodnie z postanowieniami art. 34 ust. 1 Karty Nauczyciela (Dz. U. z 1997 r. Nr 56, poz. 357

z pozn. zm.) oraz § 6 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 maja 2000 r.

w sprawie wysokosci (...) (Dz. U. Nr 39, poz. 455 z pézn. zm.) nauczycielom

i wychowawcom przystuguja dodatki, a w szczegélnosci:

1. za trudne warunki pracy zgodnie z Tabela dodatkéw za trudne i uciazliwe warunki pracy
nauczycieli i wychowawcow,

2. za ucigzliwe warunki pracy nauczycielom i wychowawcom zatrudnionym w szkotach
i placowkach dla dzieci i miodziezy z niepelnosprawnoscia sprzezona oraz orzeczona
grupa inwalidzka przystuguje dodatek zgodnie z Tabela dodatkéw za trudne i uciazliwe
warunki pracy nauczycieli i wychowawcow,

3. zapracg w nocy:

a) za kazda godzing pracy w porze nocnej nauczycielowi przystuguje dodatek w wysokosci

15 % wynagrodzenia zasadniczego,
PR LUiyCZACY BADY
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b) pora nocna obejmuje 8 godzin pomiedzy 21 a7 %




[image: image6.png]Dodatki za trudne i uciazliwe warunki pracy nauczycieli i wychowawcéw
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Nauczyciel stazysta

[Stopien naukowy doktora lub doktora habilitowanego, 1078 40 80 80 160 80 200 320 280 40

ytut zawodowy magistra z przygotowaniem

edagogicznym

ytut zawodowy magistra bez przygotowania pedagogicznego, 926 30 60 60 120 60 150 240 210 30

ytut zawodowy licencjata (inzyniera) z przygotowaniem pedagogicznym

ytut zawodowy licencjata (inzyniera) bez przygotowania

lpedagogicznego, 796 20 40 40 80 40 100 160 140 20

dyplom ukoriczenia kolegium nauczycielskiego

ub nauczycielskiego kolegium jezykéw obcych

Pozostate kwalifikacje 661 20 40 40 80 40 100 160 140 20

Nauczyciel kontraktowy

Stopien naukowy doktora lub doktora habilitowanego, 1278 50 100 100 200 100 250 400 350 50

ytut zawodowy magistra z przygotowaniem

edagogicznym

tytut zawodowy magistra bez przygotowania pedagogicznego, 1097 40 80 80 160 80 200 320 280 40

ytut zawodowy licencjata (inzyniera) z przygotowaniem pedagogicznym

lytut zawodowy licencjata (inzyniera) bez przygotowania

pedagogicznego, 947 30 60 60 120 60 150 240 210 30

dyplom ukoriczenia kolegium nauczycielskiego

lub nauczycielskiego kolegium jezykéw obcych

[Pozostate kwalifikacje 788 20 40 40 80 40 100 160 140

s !




[image: image7.png]Nauczyciel mianowany

[Stopien naukowy doktora lub doktora habilitowanego, 1617 70 140 140 280 140 350 560 490 70
ytut zawodowy magistra z przygotowaniem
edagogicznym
ytut zawodowy magistra bez przygotowania pedagogicznego, 1388 50 100 100 200 100 250 400 350 50
iera) z przygotowaniem pedagogicznym
ra) bez przygotowania
pedagogicznego, 1198 40 80 80 160 80 200 320 280 40
idyplom ukoriczenia kolegium nauczycielskiego
ub nauczycielskiego kolegium jezykéw obcych
995 30 60 60 120 60 150 240 210 30
Nauczyciel dyplomowany
[Stopien naukowy doktora lub doktora habilitowanego, 1941 80 160 160 320 160 400 640 560 80
ytut zawodowy magistra z przygotowaniem
edagogicznym
ytut zawodowy magistra bez przygotowania pedagogicznego, 1668 70 140 140 280 140 350 560 490 70
ytut zawodowy licencjata (inzyniera) z przygotowaniem pedago
lytut zawodowy licencjata (inzyniera) bez przygotowania
pedagogicznego, 1439 60 120 120 240 120 300 480 420 60
ldyplom ukoriczenia kolegium nauczycielskiego
ub nauczycielskiego kolegium jezykoéw obcych
Pozostate kwalifikacje 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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