Zarzadzenie Wewrgtrzne Nr 12/09
Starosty Raciborskiego z dnia 10.03.20009r.

w sprawie zatwierdzenia ramowego planu podnoszeni&walifikacji pracownikow
Starostwa Powiatowego w Raciborzu na 2009r.

Na podstawie art.35 ust.2 ustawy z dnia 5 czen®@&8il o samokgzie powiatowym
(t.j. z 2001r. Dz.U. Nr 142, p0z.1592 zzanem.) oraz art. 29 ust. 1 ustawy z dnia 21 listiapa
2008r. o pracownikach samadowych (Dz.U. Nr 223, poz.1458)

zarzdzam co naspuje:

§1

Zatwierdzam ramowy plan podnoszenia kwalifikacagownikow Starostwa Powiatowego
w Raciborzu na rok 2009, stanawy zahcznik do niniejszego zagdzenia.

§2

Wykonanie niniejszego Zagdzenia powierzam Sekretarzowi Powiatu.

§3

Zarzadzenie wchodzi wycie z dniem podpisania.

Starosta
Adam Hajduk



Zalcznik

do Zaradzenia Wewatrznego Nr 12/09
Starosty Raciborskiego z dnia 10.03.20009r.

Ramowy Plan Podnoszenia Kwalifikacji Pracownikow &rostwa Powiatowego na 2009r.

1. Plan szkoler grupowych

Lp. | Temat szkolenia Przewidywany Okreslenie grupy Prowadzacy Miejsce szkolenia Planowan
termin uczestnikéw szkolenie koszt
1. | BHP — szkolenie okresowe marzec wytypowani @#enicy | zlecenie Centrum Ksztatceniaj  800,-
24 osoby zewrgtrzne Ustawicznego

2. | Szkolenie jakeciowe wstpne dla sukcesywnie | przyjmowani Zlecenie Starostwo Powiatowe  b.k.
nowoprzygtych pracownikow pracownicy wewretrzne

3. | Szkolenie rozszerzonego Zespotu ds. kwartalnie kadra kierownicza, Zlecenie Starostwo Powiatowe b.k.
systemu jakgci i rozwoju ustug z zakresu wytypowani pracownicywewrgtrzne
doskonalenia Systemu Zadzania Jakeria

4. | Zaradzanie zasobami ludzkimi (Ocena |1l kwartat kadra kierownicza Zlecenie Szkolenie wyjazdowe  10.000,4
pracownikow samoeglowych) . zewretrzne
Udzielanie pierwszej pomocy.

5. | Szkolenie/kurs w zakresigzyka migowego| Il kwartat wytypowani pracowniczlecenie W(g zlecenia 4500

zewretrzne

6. | Szkolenie doskongde przed auditem [l kwartat WSZYSCy pracownicy Zlecenie Starostwo Powiatowe b.k.
recertyfikupcym (modyfikacja SZJ i jego wewrgtrzne
doskonalenie dla wszystkich pracownikow)




2. Plan szkol@ indywidualnych pracownikow

Lp. Zakres tematyczny szkolé Przewidywana ilags¢ oséb | Szacunkowy koszt t aczny koszt szkolé
jednego szkolenia

Tematy wynikajce z wnioskéw szkoleniowych

kierownikéw komorek organizacyjnych 117 300, - 35.100,-
1. Kierownictwo 5 300,- 1.500,-
2. TK 2 300,- 600,-
3. TJ 1 300,- 300,-
4. Tl 1 300,- 300,-
5. oS 2 300,- 600,-
6. TC 4 300,- 1.200,-
7. OR 17 300,- 5.100,-
8. OP 1 300,- 300,-
9. FN 11 300,- 3.300,-
10. TP 3 300,- 900,-
11. SG 16 300,- 4.800,-
12. SE 6 300,- 1.800,-
13. SK 18 300,- 5.400,-
14, SA 6 300,- 1.800,-
15. SZ 2 300,- 600,-
16. SN 5 300,- 1.500,-
17. Sl 3 300,- 900,-
18. ZS 6 300,- 1.800,-
19. ZR 1 300.- 300,-
20. ZW 5 300,- 1.500,-
21. BR 2 300,- 600,-




3. Plan podnoszenia kwalifikacji w formach szkolnych a podstawie skierowania Starostwa Powiatowego

Lp. |Nazwa kierunku llo§¢ os6b | Przewidywany czas trwania Rodzaj studiow | Przewidywany koszt w 2009r.
(uwagi)
1. | Administracja 1 3 semestry jednolite 1.600,-
magisterskie

4. Plan podnoszenia kwalifikacji w formach pozostaich — studia podyplomowe, na podstawie skierowaStarostwa
Powiatowego.

Lp. |Nazwa kierunku llo$¢ osob Przewidywany czas trwanig Rodzaj studiéw | Przewidywany koszt w
(uwagi) 2009r.

1. |Rachunkowe i kontrola finansowa 1 1 semestr Studia 1.220,-
podyplomowe 600,-

2. | Zaradzanie w ochronie zdrowia 1 1 semestr Studia 550,-
podyplomowe 620,-

3. | Organizacja i kierowanie szlgat 2 1 semestr Studium 780,-

placowkami dwiatowymi podyplomowe

W planie jednostkowym dochodow i wydatkéw katbwych na rok 2009 84700 pretg kwot 43.000,- zt. uwzgidniajac szkolenia
dofinansowywane z&odkow unijnych.

Starosta
Adam Hajduk




