Uchwata Nr XXV/251/2008
Rady Powiatu Raciborskiego
z dnia 25 listopada 2008 r.

w sprawie przyj¢cia Regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach
1 placéwkach o§wiatowych, dla ktérych organem prowadzacym jest Powiat Raciborski,
w roku 2009.

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 1, art. 12 pkt 11 1 art. 40 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzadzie powiatowym (tekst jedn. Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1592 z pdzn. zm.),
wzwiazku z art. 30 ust. 6 1 art. 91 d pkt 1 ustawy zdnia 26 stycznia 1982 r.
Karta Nauczyciela (tekst jedn. Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z p6zn. zm.) oraz
Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie
wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogoélnych
warunkow przyznania dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagrodzenia za
pracg w dniu wolnym od pracy (Dz. U. Nr 22, poz. 181 z pdzn. zm.)

RADA POWIATU
RACIBORSKIEGO

uchwala, co nastgpuje:

§1
Przyjmuje si¢ Regulamin wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placowkach
oswiatowych, dla ktorych organem prowadzacym jest Powiat Raciborski, w roku 2009.

§2

Regulamin, o ktérym mowa § 1, stanowi zalacznik do niniejszej uchwaty.

§3

Wykonanie Uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Raciborskiego

§4
Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia opublikowania w Dzienniku
Urzedowym Wojewoddztwa Slaskiego, z moca obowiazujaca od dnia 1 stycznia 2009 r.

Radca Prawny Przewodniczacy Rady

Elzbieta Topor Norbert Mika
Kt - 1848



Uzasadnienie:

Powiat Raciborski jako organ prowadzacy szkoty i placowki o§wiatowe, zgodnie z art. 30

ust. 6 ustawy Karta Nauczyciela, zobowiazany jest co roku do opracowania regulaminu

wynagradzania nauczycieli uwzgledniajac przewidywana strukture¢ zatrudnienia nauczycieli

poszczego6lnych stopni awansu zawodowego. Regulamin obowigzywac¢ bedzie od 1 stycznia

2009 r. do 31 grudnia 2009 r.

W 20009 r. ustala si¢ fundusz wynagrodzen przeznaczony na dodatek motywacyjny jako

sumg iloczynoéw etatow dyrektorskich 1 kwoty 600 zt, wicedyrektorskich 1 kwoty — 300 zt,

nauczycielskich i kwoty 40 zl.

W Regulaminie wynagradzania nauczycieli w roku 2009 w stosunku do roku 2008 zostaty

wprowadzone nast¢pujace zmiany:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

w Rozdziale V w § 8 w ust. 4 w poz. 2 usunigto ppkt b) ,,specjalnego osrodka szkolno
— wychowawczego” (w zwiazku z likwidacja osrodka z dniem 31 sierpnia 2008 r. nie
ma tam stanowiska dyrektora),

w Rozdziale V. w § 8 w ust. 4 w pkt 8 zwigkszono dodatek funkcyjny za
wychowawstwo z 60 zt na 80 zt,

w Rozdziale VI w § 9 w ust. 1 usunigto kolumng 3 1 4, gdzie byta mowa o wysokos$ci
dodatkéw za trudne i uciazliwe warunki pracy dla nauczycieli i wychowawcow
zatrudnionych w specjalnym osrodku szkolno — wychowawczym,

w Rozdziale VI w § 9 w ust. 1 zwigkszeniu ulegly dodatki za trudne i uciazliwie
warunki pracy dla nauczycieli 1 wychowawcéw zatrudnionych w Mtiodziezowym
Osrodku Wychowawczym w Rudach,

w Rozdziale VII w § 10 w ust. 3 wprowadza si¢ zmiang zdania poprzez wykreslenie
wyrazu ,,nie” przed slowem ,,przystuguje”. Po zmianie zdanie otrzymuje brzmienie:
,Liczba godzin ponadwymiarowych, za ktore przysluguje wynagrodzenie w takim
tygodniu, nie moze by¢ jednakze wigksza niz liczba godzin przydzielonych w planie
organizacyjnym”,

w Rozdziale VIII w § 14 w ust. 2 zwigkszono wysoko$¢ nagrod Starosty
Raciborskiego — od 2000 zt do 3000 zt (byto do 2000 zt) 1 nagrod dyrektora od 1000 zt
do 2000 zt (byto do 1000 zt),



7) w Rozdziale IX w § 15 w ust. 1 zwigkszono o 100 % wysoko$¢ nauczycielskich

dodatkow mieszkaniowych.

Regulamin wynagradzania nauczycieli zostat uzgodniony ze zwiazkami zawodowymi

zrzeszajacymi nauczycieli zgodnie z wymogiem art. 30 ust. 6a ustawy Karta Nauczyciela.
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