
 Uchwała Nr 77/215/08 
Zarządu Powiatu Raciborskiego

z dnia 17 czerwca 2008r. 

w sprawie ustalenia wynagrodzenia dyrektorowi Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki 
Zdrowotnej Szpitala Rejonowego im. dr. Józefa Rostka w Raciborzu.

Na  podstawie  art.  6  ust.  1  ustawy  z  dnia  3  marca  2000r.  o  wynagradzaniu  osób 
kierujących  niektórymi  podmiotami  prawnymi  (Dz.  U.  Nr 26,  poz.  306  z  późn.  zm.)  
oraz  Zakładowego  Układu  Zbiorowego  Pracy  pracowników  Szpitala  Rejonowego  
im. dr. Józefa Rostka w Raciborzu 

ZARZĄD POWIATU RACIBORSKIEGO
uchwala, co następuje:

§ 1

Przyznać  Panu  Ryszardowi  Rudnikowi  Dyrektorowi  Samodzielnego  Publicznego  Zakładu 
Opieki Zdrowotnej Szpitala Rejonowego im. dr. Józefa Rostka w Raciborzu wynagrodzenie 
miesięczne:

- wynagrodzenie zasadnicze wg XXII kat. zaszeregowania  w wysokości:  7.000,-
- dodatek funkcyjny  50 % wynagrodzenia zasadniczego w wysokości: 3.500,-
- dodatek za wysługę lat w wysokości 20 % wynagrodzenia zasadniczego: 1.400,-

§  2

Wykonanie uchwały powierza się Staroście Raciborskiemu Adamowi Hajdukowi.

§ 3

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia,
z mocą obowiązywania od 1 czerwca 2008r.

Starosta 

Adam Hajduk 



Uzasadnienie:

Zgodnie z  art.  6  ust.  1  ustawy z dnia 3 marca 2000r.  o  wynagradzaniu osób kierujących 
niektórymi podmiotami prawnymi (Dz. U. Nr 26, poz. 306 z późn. zm.) organem właściwym 
do  ustalenia  wynagrodzenia  miesięcznego  kierowników  samodzielnych  publicznych 
zakładów opieki zdrowotnej jest organ jednostki samorządu terytorialnego.

Sekretarz Powiatu 

Beata Bańczyk 


