Zakcznik do Uchwaty Nr 3/2008
Rady Spotecznej z dnia 20 lutego 2008 r.

STATUT

Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej
Szpitala Rgonowego im. dr. Jézefa Rostka w Racibor zu

PODSTAWA PRAWNA

§1

Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej $apRejonowy im. dr. J6zefa Rostka
w Raciborzu pod nazw,Szpital Rejonowy im. dr. J0zefa Rostka w Racilbdrzwany dalej
~SZpitalem Rejonowym” dziata na podstawie:

1. Zarzdzenia Wojewody Katowickiego Nr 311/98 z dnia 9 &rza 1998 roku w sprawie
przeksztatcenia Zespotu Opieki Zdrowotnej w Radbiopoprzez podziat na 3 jednostki
organizacyjne i utworzenie na ich bazie samodzainpublicznych zakladéw opieki
zdrowotnej

2. Rozporadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 28 grudnia81@iku zmienigcego
rozporadzenie w sprawie wykazu samodzielnych publicznychkiadow opieki
zdrowotnej oraz jednostek samaulm terytorialnego wikiwych do przejcia uprawnié
organu, ktéry je utworzyt. (Dz. U. Nr 166, poz. #20

3. Ustawy z dnia 30 sierpnia 1991 r. o zakladach oapEkowotnej (Dz. U. Nr 91,
poz. 408 z pin. zm.), przepiséw wydanych na podstawie tej ustakay innych aktualnie
obowigzujacych aktéw prawnych dotygeych funkcjonowania placowek ochrony
zdrowia.

l. POSTANOWIENIA OGOLNE

§2

=

Siedziba Szpitala Rejonowego gtesie w Raciborzu przy ul. Gamowskiej 3.

N

Wykaz komorek organizacyjnych, w ktérych prowadzgest podstawowalziatalngé¢
Szpitala Rejonowego stanowi zegnik nr 1 do niniejszego statutu.



§3

Podstawowy obszar dziatania Szpitala Rejonowego ikajgty ze statusu publicznego
zaktadu opieki zdrowotnej obejmuje teren PowiataiBarskiego.

§4

Organem zalgycielskim oraz sprawagym nadzér nad dziataldoa Szpitala Rejonowego
jest Powiat Raciborski.

§5

1. Szpital Rejonowy ma status samodzielnego publiczzedtadu opieki zdrowotnej.

2. Szpital Rejonowy podlega wpisowi do rejestru za@tad opieki zdrowotnej
prowadzonego przez Wojewg8laskiego.

3. Szpital Rejonowy uzyskuje osoboségorawry z chwily wpisania do rejestru publicznych
zaktadow opieki zdrowotnej, prowadzonego przezoway sad rejestrowy.

.  CEL | PRZEDMIOT DZIALANIA
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Podstawowym celem Szpitala Rejonowego jest udzekaviadczeé zdrowotnych w zakresie
prowadzenia dziatal$oi zapobiegawczej, leczniczej, rehabilitacyjnej iaghostycznej
na rzecz oséb oftiych opiek.

§7

Do zada Szpitala Rejonowego nalew szczegolni:

1. badanie i leczenie, w tym:
a) sSwiadczenia zapobiegawcze i lecznicze, udzielane awmach hospitalizacj,
ambulatoryjnej opieki specjalistycznej oraz pomdoyaznej
b) kwalifikacja do diagnostyki i leczenia w innych zattach opieki zdrowotnej
2. wykonywanieswiadcze diagnostycznych w zakresie:
a) diagnostyki laboratoryjnej
b) diagnostyki obrazowej
c) elektrodiagnostyki
d) diagnostyki czynneciowe]
e) diagnostyki endoskopowej
3. pielegnacja chorych
4. rehabilitacja lecznicza



© N o O

opieka nad kobiegtci¢zarm i jej ptodem, porodem, potogiem oraz nad noworedki
orzekanie o stanie zdrowia
profilaktyka i promocja zdrowia

wykonywanie innych zadawynikajacych z obowizujacych przepisow lub zleconych
przez organy sprawage nadzor nad zaktadem.
uczestniczenie w przygotowaniu 0sob do wykonywarsavodow medycznych oraz

doskonaleniu zawodowym kadr lekarskich, ¢ieiarskich i innych zawodow
w zakresie okrdonym w odebnych przepisach oraz umowach.

§8

Wykonujac dziatania statutowe Szpital Rejonowy wspétdziata

1. Wojewddzly Stacp Sanitarno-Epidemiologicanw Katowicach i Powiatow Stach
Sanitarno-Epidemiologicanwv Raciborzu
2. innymi zakladami opieki zdrowotne;j
3. instytucjami wykonujcymi zadania z dziedziny pomocy spotecznej i ochrzarowia
4. samorzadem terytorialnym i administracyzadowa
5. innymi podmiotami i instytucjami gwarantigymi realizact dziatalngci podstawowej.
IV.  ORGANY ZAKLADU | STRUKTURA ORGANIZACYJNA
§9
Organami Szpitala Rejonowega s
1. Dyrektor
2. Rada Spoteczna.
§10
1. Zarad Powiatu nawzuje z Dyrektorem Szpitala Rejonowego stosunek yprac
na podstawie powotania lub umowy o pyatbo zawiera z nim umapcywilnoprawn,.
2. Dyrektor kieruje Szpitalem Rejonowym, reprezentggena zewstrz i jest pracodawc

pracownikow Szpitala Rejonowego.

§11

Dyrektor kieruje Szpitalem Rejonowym przy pomocy:

1.
2.

Zastpcy Dyrektora ds. Medycznych,
Gtownego Ks¢gowego,



3. Peinomocnika ds. Zagdzania Jakgxia.

§12

1. Radt Spotecza powotuje, odwotuje oraz zwotuje jej pierwsze pdgenie organ
zatazycielski.

2. Kadencja Rady Spotecznej trwa 4 lata.

§13

1. Rada Spoteczna sktadg gi15 osob.

2. W sktad Rady Spotecznej wchedz
1) przewodniczcy: Starosta lub osoba przez niego wyznaczona

2) czionkowie:
a) przedstawiciel Wojewody 1 esoba
b) przedstawiciele wytonieni przez RaBowiatu - 13s6b

3. Czilonkiem Rady Spotecznej nie smoby¢ pracownik Szpitala Rejonowego.

§14

1. W posiedzeniach plenarnych Rady Spotecznej ucozstidyrektor Szpitala Rejonowego
oraz przedstawiciele organizacji z&kowych.

2. W posiedzeniach Rady Spoteczne) inagjrawo uczestniczy z gtosem doradczym,
przedstawiciele samadow zawoddw medycznych.

§15

Do zada Rady Spotecznej nalg:

1. przedstawianie organowi zalgielskiemu wnioskow i opinii w sprawach:

a) zmiany lub rozwizania umowy o udzielenie publicznego zamowienidwiadczenia
zdrowotne

b) zbyciasrodka trwatego oraz zakupu lub prasig darowizny nowej aparatury i spta
medycznego

c) zwiazanych z przeksztalceniem Ilub likwidacjSzpitala Rejonowego, jego
przebudow, rozszerzeniem lub ograniczeniem dziatatmo

d) przyznania Dyrektorowi Szpitala Rejonowego nagréd
e) rozwiazania stosunku pracy lub umowy cywilnoprawnej ozadzanie publicznym
zaktadem opieki zdrowotnej z Dyrektorem SzpitalgoRewego
2. przedstawianie Dyrektorowi Szpitala Rejonowego 8kéaw i opinii w sprawach:
a) planu finansowego i inwestycyjnego
b) rocznego sprawozdania z realizacji planu inwesty@yp i finansowego
c) kredytow bankowych i dotacji
d) podziatu zysku



3. uchwalanie statutu Szpitala Rejonowego oraz zmianstatucie i przedktadanie
do zatwierdzenia organowi zaleielskiemu

4. uchwalanie regulaminu swojej dziatalico oraz przedkiadanie regulaminu
do zatwierdzenia organowi zajielskiemu Szpitala Rejonowego

5. zatwierdzanie regulaminu pakowego Szpitala Rejonowego

6. dokonywanie okresowych analiz skarg i wnioskow, saamych przez osoby korzysteg
ze swiadczé Szpitala Rejonowego, z wagdzeniem spraw podleg@ych nadzorowi
medycznemu

7. wykonywanie innych zada okrelonych w ustawie o zakltadach opieki zdrowotnej
i statucie Szpitala Rejonowego.

§16

Sposob zwotywania posiedz&kady Spotecznej, tryb pracy i podejmowania uchekaksla
Regulamin Rady Spoteczne;.

§17

Od uchwaty Rady Spotecznej Dyrektorowi Szpitala dRewego przystuguje odwotanie
do podmiotu, ktéry utworzyt zaktad w terminie 14i dd daty podjcia uchwaty.

§18

Obstug: Rady Spotecznej zapewnia Dyrektor Szpitala Rejaymwv

§19

Organizacg wewretrzna Szpitala Rejonowego twagzkomorki organizacyjne i samodzielne
stanowiska pracy:

1. podlegte Dyrektorowi:

1) Dziat Techniczno-Eksploatacyjny
a) Sekcja Techniczno-Remontowa
- Warsztaty
- Kottownia

b) Sekcja Aparatury Medycznej
2) Dziat Audytu i Rewizji
3) Dziat Zamowié Publicznych
4) Dziat Gospodarczy
5) Dziat Kadr
6) Gtéwny Ksigowy

a) Dziat Finansowo-Ksigowy

— Sekcja Finansowo-Kegjowa i Ksegowasci Materiatowej

— Sekcja Ptac
b) Dziat Analiz Ekonomicznych
— Sekcja Kosztow



7) Specjalista ds. Bezpiearswa i Higieny Pracy
8) Specjalista ds. Obronnych

9) Inspektor Ochrony Przeciwparowe;j
10)Radca Prawny

11)Dziat Metodyczno-Organizacyjny:

a)
b)
c)
d)

e)

Sekcja Organizacji i Nadzoru

Sekcja Statystyki i Dokumentacji Medycznej
Sekcja Rozlicze Kontraktow

Archiwum Szpitalne:

- Archiwum Dokumentacji Medycznej

- Archiwum Dokumentacji Administracyjnej
Kancelaria

2. podlegte Zasfpcy Dyrektora ds. Medycznych:
1) Oddziaty:

2)

a)
b)
c)
d)

Oddziat Chirurgiczny

Oddziat Chirurgii Urazowo-Ortopedycznej

Oddziat Wewstrzny | o profilu kardiologiczno-internistycznym
Oddziat Wewstrzny Il o profilu nefrologiczno-gastroenterologmzinternistycznym
ze Stagj Dializ

Oddziat Ginekologiczno-Potmiczy

Oddziat Pediatryczny

Oddziat Otolaryngologiczny

Oddziat Okulistyczny

Oddziat Dermatologiczny

Oddziat Obserwacyjno-Zakay

Oddziat Pulmonologiczny

Oddziat Anestezjologii i Intensywnej Terapii

m) Dzienny Oddziat Chemioterapii
Zespot Poradni Specjalistycznych:

a)
b)
C)
d)
e)
f)
9)
h)
1)
i)
K)
)

Poradnia Chirurgii Ogolnej
Poradnia Chirurgii Dzieecej
Poradnia Chirurgii Naczyniowe]
Poradnia Urologiczna

Poradnia Gastroenterologiczna
Poradnia Chirurgii Urazowo-Ortopedycznej
Poradnia Kardiologiczna

Poradnia Reumatologiczna
Poradnia Diabetologiczna
Poradnia Ginekologiczno-Patoicza
Poradnia Dermatologiczna
Poradnia Okulistyczna

m) Poradnia Otolaryngologiczna

n)

Poradnia Chorob Zakaych

Poradnia Chordob Pluc i Gilicy

Poradnia Onkologiczna

Poradnia Nefrologiczna

Poradnia Chirurgii Szekowo-Twarzowej



s) Poradnia Choréb Sutka
t) Poradnia Neurologiczna
u) Poradnia Medycyny Pracy
v) Poradnia Proktologiczna

3) lzba Przyg¢:
a) Ambulatorium Izby Przyj¢

4) Pogotowie Ratunkowe:
a) zespoty wyjazdowe:

- dwa zespoty wyjazdowe specjalistyczne ,S”
- zespot wyjazdowy podstawowy ,,P”
b) zespoly transportu sanitarnego.
5) Dziat Fizykoterapii i Rehabilitaciji
6) Zaktad Diagnostyki i Terapii

7) Laboratorium Analityczne:
a) pracownia serologii transfuzjologicznej z bankilerwi

b) pracownia hematologii
C) pracownia immunochemii
d) pracownia analityki ogolnej
e) pracownia rownowagi kwasowo-zasadowej
f) pracownia uktadu krzepggia
g) pracownia biochemii.
8) Laboratorium Mikrobiologiczne:
a) Pracownia Patomorfologiczna
9) Apteka Szpitalna
10)Prosektorium
11)Centralna Sterylizatornia

12)Przel@ona Pietgniarek
13)Piekgniarka Epidemiologiczna

§ 20
. Schemat organizacyjny Szpitala Rejonowego stanaicznik nr 2 do niniejszego
statutu.

. Regulaminy organizacyjne poszczegolnych komérek alaist Dyrektor Szpitala
Rejonowego a zatwierdza Rada Spoteczna.



V.

GOSPODARKA FINANSOWA

§21

1. Szpital Rejonowy prowadzi gospodarfinansowa w oparciu o:
1) obowizujace przepisy prawa
2) plan finansowy ustalony przez Dyrektora SzpitalfopRewego.

2. Szpital Rejonowy mie uzyskiwa srodki finansowe:

1) z udzielaniagwiadczé zdrowotnych finansowanych Zeodkow publicznych osobom
ubezpieczonym oraz innym osobom, uprawnionym db fyaadczeé na podstawie
odrgbnych przepisow

z odptatnychiwiadczé zdrowotnych udzielanych w szczegd@laiona zlecenie:

2)

3)
4)

a)

b)
c)
d)
e)

f)

organu, ktéry utworzyt zaktad lub innych organéwraygnionych na podstawie
odrgbnych przepisow

0s06b obgtych ubezpieczeniem innymzubezpieczenie spoteczne

instytucji ubezpieczeniowych

zaktadow pracy, organizacji spotecznych i innycstytucji

innych zaktadow opieki zdrowotnej

os6b fizycznych nie obfych ubezpieczeniem Iub za&wiadczenie nie
przystuguace w ramach ubezpieczenia

na realizagj zada i programow zdrowotnych oraz promegdrowia
z prowadzenia wydzielonej dziataku gospodarczej, takiej jak:

a)
b)
c)
d)

e)
f)
9)
h)
)
)
K)
)

praktyka lekarska

dziatalng¢ pogotowia ratunkowego

dziatalng¢ paramedyczna

pozostata dziatalrié zwiazana z ochran zdrowia ludzkiego niesklasyfikowana
gdzie indziej

wynajem nieruchomiei

wynajem pozostatych maszyn i adzen

reklama

dziatalna¢ poligraficzna pozostata niesklasyfikowana gdzoziej
zagospodarowanie metalowych odpadow i ztomu

dziatalng¢ agentow zajmugych s¢ sprzedaa towaréw r@nego rodzaju
magazynowanie i przechowywanie towarow w pozoshadyadowiskach
spratanie i czyszczenie obiektow

m) dziatalng¢ ustugowa zwizana z zagospodarowaniem terendw zieleni

n)
0)
p)

a)
r

dziatalng¢ ustugowa w zakresie instalowania, naprawy i komaeji sprztu
medycznego

dziatalnég¢ ustugowa w zakresie instalowania, naprawy i komaeji sprztu
elektrycznego gdzie indziej niesklasyfikowana

dziatalng¢ ustugowa w zakresie instalowania, naprawy i komnaeji pozostatych
maszyn specjalnego przeznaczenia

dziatalng¢ zwiazana z parkowaniem
pozostate miejsca krétkotrwatego zakwaterowaniaeguiwiziej niesklasyfikowane



s) stotéwki

t) malowanie

u) produkcja ciepta (pary wodnej i gmej wody)

v) dystrybucja ciepta (pary wodnej i goej wody)

w) pozaszkolne formy ksztatcenia gdzie indziej nies{fikowane
X) unieszkodliwianie odpaddéw

5) z darowizn, zapiséw, spadkow jak rowniefiarncsci publicznej, take pochodzenia
zagranicznego z zasteaniem wynikagcym z art. 42 ustawy o zaktadach opieki
zdrowotnej

6) z dotacji budetowych.

3. Roczne sprawozdanie finansowe Zaktadu zatwierdzia Rawiatu Raciborskiego.

VI.  POSTANOWIENIA KO NCOWE

§ 22

Zmiany w statucie przeprowadza sredtug tej samej procedury co jego nadanie.

§23

Statut wchodzi wycie z dniem zatwierdzenia przez organ zgdelski.

Przewodniczcy Rady Spotecznej
Szpitala Rejonowego im. dr. J6zefa Rostka
w Raciborzu

Adam Hajduk



Zalacznik nr 1 do Statutu

WYKAZ KOMOREK ORGANIZACYJNYCH

Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej
Szpitala Rgjonowego im. dr. Jézefa Rostka w Racibor zu

Szpital Rejonowy — Raciborz, ul. Gamowska 3

1) Oddziat Chirurgiczny - 54 #ka
w tym:
a) odcinek chirurgii ogdlinej - 40 1@k
b) odcinek chirurgii dziegicej - 8taek
c) odcinek urologiczny - 61@k

d) trakt zabiegowo-operacyjny
2) Oddziat Chirurgii Urazowo-Ortopedycznej - 4Gk
a) trakt zabiegowo-operacyjny
3) Oddziat Wewntrzny | o profilu kardiologiczno-internistycznym 32 t&zka

w tym:
a) odcinek choréb wewgtrznych - 9 taek
b) odcinek kardiologiczny - 23 #ka
w tym:

- sala intensywnego nadzoru kardiologicznego -z6k6

4) Oddziat Wewstrzny Il o profilu nefrologiczno-gastroenterolognz
internistycznym
- 35 t@ek + 9 stanowisk

dializacyjnych

w tym:
a) odcinek choréb wewgtrznych - 8taek
b) odcinek nefrologiczny ze Stadpializ - 8 t&ek + 9 stanowisk
c) odcinek gastroenterologiczny - 19k
5) Oddziat Ginekologiczno-Pommiczy - 47 taek + 16 taeczek
w tym:
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a) odcinek ginekologiczny
b) odcinek patologii eizy
c) odcinek potaniczy z traktem porodowym
d) pododdziat neonatologiczny
e) trakt zabiegowo-operacyjny
6) Oddziat Pediatryczny
7) Oddziat Dermatologiczny
8) Oddziat Otolaryngologiczny
w tym:
a) odcinek chirurgii szagkowo-twarzowej
b) odcinek otolaryngologiczny
c) trakt zabiegowo-operacyjny
9) Oddziat Okulistyczny
a) trakt zabiegowo-operacyjny
10)Oddziat Pulmonologiczny
11)Oddziat Obserwacyjno-Zakay
a) pracownia USG
b) pracownia EKG
12)Oddziat Anestezjologii i Intensywnej Terapii
13)Dzienny Oddziat Chemioterapii
14)Centralna Sterylizatornia
15)1zba Przygc:
a) Ambulatorium Izby Przyj¢
16)Dziat Fizykoterapii i Rehabilitacji

17)Laboratorium Analityczne:

- 1946k
- 14 tGek
- 1446k

- 16é&Tzek

- 216k

- 2526k

- 1546k

- 3kka
- 1246k

- 15 sk

- 2746k

- 25 fGek

- l6kka

a) pracownia serologii transfuzjologicznej z bankierwi

b) pracownia hematologii
C) pracownia immunochemii

d) pracownia analityki ogolnej

e) pracownia rownowagi kwasowo-zasadowej

f) pracownia uktadu krzepgoia
g) pracownia biochemii.
18)Laboratorium Mikrobiologiczne:

a) Pracownia Patomorfologiczna

11



19)Apteka Szpitalna
20)Zaktad Diagnostyki i Terapii:
a) pracownia rentgenodiagnostyki (RTG)
b) pracownia ultrasonografii (USG)
c) pracownia elektrokardiografii (EKG)
d) pracownia endoskopii
e) pracownia audiometrii
f) pracownia mammografii
g) pracownia tomografii komputerowej (TK)
h) pracownia nieinwazyjnej diagnostyki kardiologicznej
i) pracownia badaczynnaciowych uktadu oddechowego
J) pracownia krioterapii
21)Pogotowie Ratunkowe:
a) zespoty wyjazdowe:
— dwa zespoty wyjazdowe specjalistyczne ,S”
— zespot wyjazdowy podstawowy ,P”
b) zespoty transportu sanitarnego
22)Prosektorium

Zespot Poradni Specjalistycznych — Raciborz, ul. Gaowska 3

1) Poradnia Kardiologiczna

2) Poradnia Reumatologiczna

3) Poradnia Diabetologiczna

4) Poradnia Chirurgii Ogolnej

5) Poradnia Chirurgii Dziegcej

6) Poradnia Chirurgii Naczyniowej

7) Poradnia Urologiczna

8) Poradnia Dermatologiczna

9) Poradnia Okulistyczna

10)Poradnia Otolaryngologiczna

11)Poradnia Chordb Zakaych

12)Poradnia Ginekologiczno-Pdadtoicza
a) pracownia cytologiczna

12



13)Poradnia Onkologiczna

14)Poradnia Chordb Ptuc i Gilicy

15)Poradnia Nefrologiczna

16)Poradnia Gastroenterologiczna
17)Poradnia Chirurgii Urazowo-Ortopedycznej
18)Poradnia Chirurgii Szekowo-Twarzowej
19)Poradnia Choréb Sutka

20)Poradnia Neurologiczna

21)Poradnia Medycyny Pracy

22)Poradnia Proktologiczna.
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