Zatacznik Nr 2
do Zarzadzenia Wewngtrznego Nr 66/07 Starosty
Raciborskiego z dnia 12.11.2007r.

KARTAAUDYTU WEWNETRZNEGO
W STAROSTWIE POWIATOWYM
W RACIBORZU

§1

1. Karta Audytu Wewngtrznego, zwana dalej Karta, okresla ogoélne zasady
funkcjonowania audytu wewngtrznego w Starostwie Powiatowym w Raciborzu
1 jednostkach organizacyjnych Powiatu oraz podstawowe cele, zadania, obowiazki
1 uprawnienia w zakresie audytu wewngtrznego.

2. llekro¢ w Karcie jest mowa o:
Starostwie — nalezy przez to rozumie¢ Starostwo Powiatowe w Raciborzu i1 jednostki
organizacyjne Powiatu.
Jednostce audytowanej — nalezy przez to rozumie¢ komoérki organizacyjne Starostwa
Powiatowego oraz jednostki organizacyjne Powiatu.
Kierowniku jednostki audytowanej — nalezy przez to rozumie¢ kierownikow
komorek organizacyjnych Starostwa Powiatowego, stanowiska samodzielne oraz
kierownikow jednostek organizacyjnych Powiatu.
Rozporzadzeniu — Rozporzadzenie w sprawie szczegdétowego sposobu 1 trybu
przeprowadzania audytu wewnetrznego aktualne na dany dzien.
Ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawg o finansach publicznych aktualna na dany
dzien.
Standardach audytu wewnegtrznego — naleZy przez to rozumie¢ obowigzujace
krajowe Standardy audytu wewngtrznego w jednostkach sektora finansow
publicznych.

§ 2 Ogolne cele 1 zasady audytu wewnetrznego

I. Ogbélnym celem prowadzania audytu wewngtrznego jest przysparzanie wartosci
1 usprawnianie funkcjonowania Starostwa.

2. Audyt wewnetrzny jest realizowany poprzez niezalezna 1 obiektywna oceng systemow
zarzadzania 1 kontroli funkcjonujacych w Starostwie, dostarcza kierownikowi
jednostki racjonalne zapewnienie, ze systemy te dzialaja prawidtowo.

3. Audyt wewngtrzny poprzez czynnosci doradcze, przyczynia si¢ do usprawnienia
funkcjonowania Starostwa.

4. Rola audytu wewngtrznego polega na wykrywaniu i1 oszacowaniu potencjalnego
ryzyka, mogacego si¢ pojawia¢ w ramach dzialalno$ci Starostwa oraz badaniu
1 ocenianiu adekwatno$ci, skutecznosci 1 efektywnosci systeméw kontroli
wewngtrznej, majacych na celu eliminowanie lub ograniczanie takiego ryzyka.

5. Audytu wewngtrzny obejmuje czynnosci o charakterze zapewniajacym i1 doradczym.
Podstawowe znaczenie maja czynnosci o charakterze zapewniajacym. Dziatania
o charakterze doradczym moga by¢ wykonywane, o ile ich cel i zakres nie naruszaja
zasady obiektywizmu i niezaleznos$ci audytora wewngtrznego.



§ 3 Prawa i obowiazki audytora wewnetrznego

Audytor wewngetrzny:

1. Jest uprawniony do przeprowadzania audytu wewnetrznego we wszystkich obszarach
dziatalnos$ci Starostwa.

2. Ma zagwarantowane prawo dostepu do wszystkich pracownikdéw, pomieszczen,
wszelkich dokumentoéw 1 materiatéw, oraz innych Zzrodet informacji zwiazanych
z funkcjonowaniem Starostwa potrzebnych do przeprowadzenia audytu wewngtrznego
z zachowaniem przepiséw o tajemnicy ustawowo chronionej.

3. Ma prawo zada¢ od kierownikdéw 1 pracownikow Starostwa informacji oraz wyjasnien
w celu zapewnienia wlasciwego 1 efektywnego prowadzenia audytu wewngtrznego.

4. Moze z wlasnej inicjatywy sklada¢ wnioski, majace na celu usprawnienie
funkcjonowania Starostwa.

5. Nie jest odpowiedzialny za procesy zarzadzania ryzykiem i procesy kontroli
wewngtrznej w Starostwie, ale poprzez ustalenia i zalecenia poczynione w wyniku
przeprowadzania audytu wewngtrznego, wspomaga kierownika jednostki
we wlasciwej realizacji tych procesow.

6. Nie jest odpowiedzialny za wykrywanie przestepstw, ale powinien posiada¢ wiedze
pozwalajaca mu zidentyfikowac znamiona przestgpstwa.

7. Nie moze przyjmowac takich zadan lub uprawnien, ktore wchodza w zakres
zarzadzania Starostwem lub dziatan operacyjnych w Starostwie.

8. W zakresie wykonywania swoich zadan wspolpracuje z audytorami zewngtrznymi,

a takze z kontrolerami z zewngtrznych instytucji kontrolnych.

§ 4 Niezalezno$¢ audytora wewnetrznego

1.

Audytor wewngtrzny podlega bezposrednio Staroscie.

Jest niezalezny w wykonywaniu swoich zadan.

Postgpuje zgodnie z przepisami prawa oraz okreslonymi przez Ministra Finansow
Standardami audytu wewngtrznego w jednostkach sektora finanséw publicznych
1 Kodeksem etyki audytora wewngtrznego w jednostkach sektora finansow
publicznych oraz stosuje uznana praktyka audytu wewnetrznego.

§ 5 Zakres audytu wewngtrznego

1.

Audyt wewngtrzny obejmuje badanie 1 oceng adekwatnosci, skutecznosci

1 efektywnosci systemu kontroli wewngtrznej, zarzadzania ryzykiem oraz kierowania

Starostwem, a w szczegolnosci:

1) przeglad ustanowionych mechanizméw kontroli wewngtrznej oraz wiarygodnosci

1 rzetelnosci informacji operacyjnych, zarzadczych i finansowych,

2) oceng procedur i praktyki sporzadzania, klasyfikowania 1 przedstawiania
informacji finansowe;,

3) oceng przestrzegania przepisOw prawa, regulacji wewngtrznych jednostki oraz
programoéw, strategii 1 standardow ustanowionych przez wtasciwe organy,

4) oceng zabezpieczenia mienia Starostwa,

5) oceng efektywnosci 1 gospodarnosci wykorzystania zasobow Starostwa,

6) przeglad programow i projektow w celu ustalenia zgodnos$ci funkcjonowania
Starostwa z planowanymi wynikami i celami;

7) ocena dostosowania dziatah Starostwa do przedstawionych wczes$niej zalecen
audytu lub kontroli.



2. Audyt wewngtrzny obejmuje takze wykonywanie czynno$ci doradczych majacych
na celu usprawnienie funkcjonowania Starostwa.

3. Audyt wewnetrzny moze obejmowac¢ swoim zakresem wszystkie obszary dziatania
Starostwa.

4. Zakres audytu wewnetrznego nie moze by¢ ograniczany. Starosta powinien byc¢
niezwlocznie powiadamiany o wszelkich probach ograniczania zakresu audytu.

5. Audytor wewngtrzny dysponuje petna swoboda w zakresie identyfikacji obszaréw
ryzyka.

§ 6 Szczegdlowy sposob i tryb przeprowadzania audytu wewnetrznego, w tym:

1) sposob dokumentowania wynikow audytu wewnetrznego,
2) szczegblowe warunki planowania audytu wewngtrznego, w tym wzér planu
audytu,
3) sposob wspdipracy z pracownikami komorki, w ktorej jest przeprowadzany audyt
wewnetrzny,
4) tryb sporzadzania oraz elementy sprawozdania z przeprowadzenia audytu
wewngtrznego,
okresla Rozporzadzenie Ministra Finanséw w sprawie szczegdtowego sposobu i trybu
przeprowadzania audytu wewngtrznego.

§ 7 Sprawozdawczos¢

1. Audytor wewnetrzny sporzadza sprawozdanie z przeprowadzenia audytu
wewngtrznego, w ktorym przedstawia w sposob jasny, rzetelny i zwigzty, ustalenia
1 zalecenia poczynione w trakcie audytu wewngtrznego.

2. Sposob i tryb przekazania sprawozdania okre$laja odrgbne przepisy.

§ 8 Funkcjonowanie audytora wewnetrznego

Audytor jest odpowiedzialny za:

1. Rzetelne 1 profesjonalne wykonywanie zadan audytowych przewidzianych w planie
audytu jak rowniez zadan pozaplanowych.

2. Efektywna wilasna pracg zgodnie ze Standardami w jednostkach sektora finanséw
publicznych 1 uznana praktyka.

3. Wykonywanie swoich obowiazkéw w sposob zapewniajacy nie brania udziatu i nie
ponoszenia odpowiedzialnosci za audytowane dziatania, ani za ich nadzor.

4. Opracowanie, na podstawie wynikow analizy ryzyka, dlugoterminowego
(strategicznego) planu audytu obejmujacego wszystkie obszary dziatania jednostki.

5. Opracowanie rocznego (operacyjnego) planu audytu na podstawie wynikow analizy
ryzyka.

6. Opracowanie rocznego planu szkolen dla audytora wewngtrznego.

7. Sporzadzenie 1 przedtozenie do zatwierdzenia sprawozdania z wykonania rocznego
planu audytu.

§ 9 Relacje z Najwyzsza Izba Kontroli (NIK) i innymi instytucjami kontrolnymi

1. Podczas planowania i wykonywania zadan audytowych, audytor wewngtrzny
powinien bra¢ pod wuwage plan czynnosci kontrolnych 1 sprawdzajacych,



wykonywanych przez NIK 1 inne instytucje kontrolne tak, by unikna¢ niepotrzebnego
naktadania si¢ kontroli i audytow.

2. Przy dokonywaniu analizy ryzyka audytor wewngtrzny powinien uwzgledni¢ wyniki
kontroli 1 sprawdzen dokonanych przez zewngtrzne instytucje kontrolne.

3. Audytor wewngtrzny powinien porozumiewaé si¢ z NIK 1 innymi instytucjami
kontrolnymi za posrednictwem lub w porozumieniu ze Starosta.

4. Dokumentacja z przeprowadzenia audytu wewnegtrznego, w tym sprawozdania
1 notatki z czynno$ci sprawdzajacych, powinny by¢ udostgpnione zewngtrznym
instytucjom kontrolnym za posrednictwem Starosty.

Kierownik Referatu Starosta
Kontroli i Audytu Wewnetrznego Adam Hajduk
Danuta Borowik
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