Załącznik nr 2 do zasad gospodarowania odzieżą służbową i roboczą ,wypłacania ekwiwalentu pieniężnego pracownikom używającym własnej odzieży i obuwia roboczego oraz wypłacania ekwiwalentu pieniężnego za wydłużone używanie odzieży i obuwia roboczego

ZLECENIE

na wypłatę ekwiwalentu pieniężnego za przedłużony okres użytkowania odzieży

lub jej nie wydania  dla Pana/i/.........................................................

na   stanowisko :…………………………………………………..
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Racibórz dnia ………………………….









Razem :…………………………


Wystawił odpowiedzialny
Opinia służby BHP

Akceptacja Kierownika Ref.


za gospod. odzieżą


Organizacyjno-Administracyjnego


…………………….
…………………….

…………………….


(data i podpis)
(data i podpis)
(data i podpis)

