
UCHWAŁA NR 48/303/2025 
ZARZĄDU POWIATU RACIBORSKIEGO 

z dnia 8 kwietnia 2025 r. 

w sprawie udzielenia pełnomocnictwa Dyrektorowi Zespołu Szkół Specjalnych w Raciborzu Panu Rafałowi 
Lazarowi do przystąpienia do projektu pn. "ZMIANA KIERUNKU" realizowanego przez Fundację 
Regionalnej Agencji Promocji w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Śląskiego 2021-2027 

współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus oraz środków budżetu państwa, 
Priorytet FESL.07.00-Fundusze Europejskie dla społeczeństwa, Działanie: FESL.07.02- Aktywna integracja 

Na podstawie art. 48 ust.2 i ust. 3 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorządzie powiatowym (t. j. Dz. U. z 2024 r. 
poz. 107, z późn. zm.) 

ZARZĄD POWIATU RACIBORSKIEGO 
uchwala, co następuje: 

§ 1. Udziela się pełnomocnictwa Dyrektorowi Zespołu Szkół Specjalnych w Raciborzu Panu Rafałowi 
Lazarowi, do składania w imieniu Powiatu Raciborskiego oświadczeń woli związanych z: 

1)przystąpienia do projektu pn. "ZMIANA KIERUNKU" realizowanego przez Fundację Regionalnej Agencji 
Promocji w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Śląskiego 2021-2027 współfinansowanego ze 
środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus oraz środków budżetu państwa, Priorytet FESL.07.00-
Fundusze Europejskie dla społeczeństwa, Działanie: FESL.07.02- Aktywna integracja 

2) podpisaniem porozumienia, 

3) realizacją porozumienia, 

4) kontrolą realizacji przedmiotowego projektu, 

5) prowadzeniem dokumentacji związanej z projektem. 

§ 2. Czynności, o których mowa w § 1, mogą być podejmowane i składane przez Pana Rafała Lazara 
jednoosobowo. 

§ 3. 1. Pełnomocnictwa, o którym mowa w § 1 udziela się na czas nieokreślony, nie dłużej jednak niż do dnia 
ustania stosunku pracy Pana Rafała Lazara na stanowisku Dyrektora Zespołu Szkół Specjalnych w Raciborzu. 

2. Pełnomocnictwo może być odwołane w każdej chwili. 

§ 4. 1. Wykonanie uchwały powierza się Dyrektorowi Zespołu Szkół Specjalnych w Raciborzu. 

2. Nadzór nad wykonaniem uchwały sprawować będzie Członek Zarządu. 

§ 5. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

  

 

  

RADCA PRAWNY 
 
 

Lidia Chrzan 

STAROSTA 
 
 

Grzegorz Swoboda 
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Uzasadnienie 

 

 Dyrektor Zespołu Szkół Specjalnych w Raciborzu zwrócił się z prośbą o udzielenie 
pełnomocnictwa do przystąpienia do realizacji projektu „ZMIANA KIERUNKU" realizowanego przez 
Fundację Regionalnej Agencji Promocji Zatrudnienia w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Śląskiego 
2021-2027 współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus  
oraz środków budżetu państwa, Priorytet FESL.07.00-Fundusze Europejskie dla społeczeństwa, Działanie: 
FESL.07.02-Aktywna integracja.  

Tytuł projektu: ZMIANA KIERUNKU 

Termin realizacji: 01.01.2025 r. - 31.12.2026 r. 

Ilość uczestników: 30 osób  

Opis projektu: Wsparcie w ramach projektu skierowane jest do: osób powyżej 18 r.ż.; osób 
zamieszkujących lub uczących na obszarze województwa śląskiego; osób bezrobotnych lub biernych 
zawodowo; zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym. Pierwszeństwo do udziału  
w projekcie mają osoby z niepełnosprawnością. 

W ramach projektu wsparciem zostanie objętych 30 osób w trzech grupach po 10 osób, którym 
zapewnione będą działania przygotowujące do realizacji ścieżki aktywizacji społeczno-zawodowej. Pierwsza 
grupa mogłaby rozpocząć zajęcia już od początku kwietnia 2025 roku. 

Głównym celem projektu jest aktywizacja społeczno-zawodowa osób i rodzin zagrożonych ubóstwem 
lub wykluczeniem społecznym realizowana w szczególności poprzez usługi aktywnej integracji o charakterze 
społecznym oraz zawodowym.  

Udział dla uczniów jest bezkosztowy, po stronie szkoły jest udostępnienie sal do prowadzenia zajęć, 
jako wkład własny. Szkoła podpisze porozumienie z Towarzystwem Edukacyjno – Szkoleniowym  
w Katowicach, którego pracownicy będą prowadzącymi zajęcia.  

W ramach projektu zapewnione będą usługi prowadzone zarówno w formie wsparcia indywidualnego 
- m.in. doradztwo zawodowe – około 10 h/osobę, wsparcie psychologiczne – około  
4 h/osobę, pośrednictwo pracy – około 2h/osobę oraz grupowego m.in. szkolenia z zakresu kompetencji 
miękkich – 40 h/grupę, szkolenia cyfrowe – 20 h/grupę oraz szkolenia zawodowe około 60 – 80h/grupę. Rodzaj 
formy wsparcia będzie wynikał z indywidualnych potrzeb Uczestników i Uczestniczek  
oraz zostanie dostosowany do aktualnej sytuacji na rynku pracy. 

W tym stanie prawnym podjęcie uchwały jest celowe i uzasadnione. 

 

 

Kierownik Referatu Edukacji 

  

Ewa Bohr-Cyfka 

CZŁONEK ZARZĄDU 

  

Marek Kurpis 
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