UCHWALA NR 48/303/2025
ZARZADU POWIATU RACIBORSKIEGO

z dnia 8 kwietnia 2025 r.

w sprawie udzielenia pelnomocnictwa Dyrektorowi Zespolu Szkét Specjalnych w Raciborzu Panu Rafatowi
Lazarowi do przystapienia do projektu pn. "ZMIANA KIERUNKU" realizowanego przez Fundacje
Regionalnej Agencji Promocji w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Slaskiego 2021-2027
wspolfinansowanego ze Srodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego Plus oraz Srodkéw budzetu panstwa,
Priorytet FESL.07.00-Fundusze Europejskie dla spoleczenstwa, Dzialanie: FESL.07.02- Aktywna integracja

Na podstawie art. 48 ust.2 i ust. 3 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie powiatowym (t. j. Dz. U. z 2024 r.
poz. 107, z p6zn. zm.)

ZARZAD POWIATU RACIBORSKIEGO
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Udziela si¢ pelnomocnictwa Dyrektorowi Zespotu Szkét Specjalnych w Raciborzu Panu Rafatowi
Lazarowi, do sktadania w imieniu Powiatu Raciborskiego oswiadczen woli zwigzanych z:

1)przystapienia do projektu pn. "ZMIANA KIERUNKU" realizowanego przez Fundacje Regionalnej Agencji
Promocji w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Slaskiego 2021-2027 wspotfinansowanego ze
srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus oraz srodkéw budzetu panstwa, Priorytet FESL.07.00-

Fundusze Europejskie dla spoteczenstwa, Dziatanie: FESL.07.02- Aktywna integracja
2) podpisaniem porozumienia,
3) realizacjg porozumienia,
4) kontrolg realizacji przedmiotowego projektu,

5) prowadzeniem dokumentacji zwigzanej z projektem.
§ 2. Czynnos$ci, o ktorych mowa w § 1, mogg by¢ podejmowane iskladane przez Pana Rafata Lazara

jednoosobowo.
§ 3. 1. Pelnomocnictwa, o ktorym mowa w § 1 udziela si¢ na czas niecokreslony, nie dtuzej jednak niz do dnia
ustania stosunku pracy Pana Rafata Lazara na stanowisku Dyrektora Zespolu Szkot Specjalnych w Raciborzu.

2. Pelnomocnictwo moze by¢ odwolane w kazdej chwili.
§ 4. 1. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Dyrektorowi Zespotu Szkoét Specjalnych w Raciborzu.

2. Nadzor nad wykonaniem uchwaty sprawowac bedzie Czlonek Zarzadu.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

RADCA PRAWNY STAROSTA
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Uzasadnienie

Dyrektor Zespotu Szkoét Specjalnych  w Raciborzu zwrécit sie  z prosba o udzielenie
pelnomocnictwa do przystapienia do realizacji projektu ,,ZMIANA KIERUNKU" realizowanego przez
Fundacje Regionalnej Agencji Promocji Zatrudnienia w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Slaskiego
2021-2027  wspotfinansowanego ze  $srodkow  Europejskiego  Funduszu  Spolecznego  Plus
oraz $rodkow budzetu panstwa, Priorytet FESL.07.00-Fundusze Europejskie dla spoleczenstwa, Dzialanie:
FESL.07.02-Aktywna integracja.

Tytul projektu: ZMIANA KIERUNKU
Termin realizacji: 01.01.2025 r. - 31.12.2026 r.
Io$¢ uczestnikow: 30 osob

Opis projektu: Wsparcie w ramach projektu skierowane jest do: oséb powyzej 18 r.z.; osdb
zamieszkujacych lub uczacych na obszarze wojewodztwa $laskiego; 0sob bezrobotnych lub biernych
zawodowo; zagrozonych ubodstwem Iub wykluczeniem spotecznym. Pierwszenstwo do udziatu
w projekcie maja osoby z niepelnosprawnoscia.

W ramach projektu wsparciem zostanie objetych 30 osdéb w trzech grupach po 10 osob, ktoérym
zapewnione bedg dziatania przygotowujgce do realizacji $ciezki aktywizacji spoteczno-zawodowej. Pierwsza
grupa mogtaby rozpoczaé zajecia juz od poczatku kwietnia 2025 roku.

Glownym celem projektu jest aktywizacja spoleczno-zawodowa oséb i rodzin zagrozonych ubdstwem
lub wykluczeniem spolecznym realizowana w szczego6lno$ci poprzez ustugi aktywnej integracji o charakterze
spotecznym oraz zawodowym.

Udziat dla uczniow jest bezkosztowy, po stronie szkoly jest udostepnienie sal do prowadzenia zajeé,
jako wktad wlasny. Szkota podpisze porozumienie z Towarzystwem Edukacyjno — Szkoleniowym
w Katowicach, ktérego pracownicy beda prowadzacymi zajecia.

W ramach projektu zapewnione beda ushugi prowadzone zar6wno w formie wsparcia indywidualnego
- m.in. doradztwo zawodowe — okolo 10 h/osobg, wsparcie psychologiczne — okoto
4 h/osobg, posrednictwo pracy — okolo 2h/osob¢ oraz grupowego m.in. szkolenia z zakresu kompetencji
migkkich — 40 h/grupe, szkolenia cyfrowe — 20 h/grupe oraz szkolenia zawodowe okoto 60 — 80h/grupe. Rodzaj
formy wsparcia bedzie wynikat z indywidualnych potrzeb  Uczestnikow 1  Uczestniczek
oraz zostanie dostosowany do aktualnej sytuacji na rynku pracy.

W tym stanie prawnym podjecie uchwaty jest celowe i uzasadnione.

Kierownik Referatu Edukacji CZLONEK ZARZADU

Ewa Bohr-Cyfka Marek Kurpis
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