Uchwała Nr IV/49/2007

Rady Powiatu Raciborskiego

z dnia 30 stycznia 2007 r.

w sprawie przyjęcia Regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkołach i  placówkach oświatowych, dla których organem prowadzącym jest Powiat Raciborski, 

w roku 2007.

Na podstawie art. 4  ust. 1 pkt 1, art. 12  pkt 11 i art. 40 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (tekst jedn. Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1592 z późn. zm.), w związku z art. 30 ust. 6 i art. 91 d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tekst jedn. Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674) oraz Rozporządzeniem Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokości minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogólnych warunków przyznania dodatków do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagrodzenia za pracę w dniu wolnym od pracy (Dz. U. Nr 22, poz. 181 z późn. zm.)

RADA POWIATU RACIBORSKIEGO 

uchwala, co następuje:

§ 1

Przyjmuje się Regulamin wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkołach i placówkach oświatowych, dla których organem prowadzącym jest Powiat Raciborski, w roku 2007.

§ 2

Regulamin, o którym mowa § 1, stanowi załącznik do niniejszej uchwały.

§ 3

Wykonanie Uchwały powierza się Zarządowi Powiatu Raciborskiego

§ 4

Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia opublikowania w Dzienniku Urzędowym Województwa Śląskiego, z mocą obowiązującą od dnia 1 stycznia 2007 r.

Uzasadnienie:

Powiat Raciborski jako organ prowadzący szkoły i placówki oświatowe, zgodnie z art. 30 ust. 6 ustawy Karta Nauczyciela, zobowiązany jest co roku do opracowania regulaminu wynagradzania nauczycieli uwzględniając przewidywaną strukturę zatrudnienia nauczycieli poszczególnych stopni awansu zawodowego. Regulamin obowiązywać będzie od 1 stycznia 2007 r. do 31 grudnia 2007 r. 

W 2007 r. w budżetach szkół i placówek oświatowych zabezpiecza się kwotę 34 zł dodatku motywacyjnego na etat (nauczycieli pełnozatrudnionych i niepełnozatrudnionych w przeliczeniu na pełne etaty).

Regulamin wynagradzania nauczycieli został uzgodniony ze związkami zawodowymi zrzeszającymi nauczycieli zgodnie z wymogiem art. 30 ust. 6a ustawy Karta Nauczyciela.

