UCHWALA NR 20/127/2024
ZARZADU POWIATU RACIBORSKIEGO

z dnia 1 pazdziernika 2024 r.

w sprawie zasad nadzoru wlascicielskiego nad spétkami z udzialem Powiatu Raciborskiego

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt 3 ustawy zdnia 5Sczerwca 1998r. o samorzadzie powiatowym
(t.j. Dz.U. 22024 1., poz. 107) w zwigzku z art. 212 ustawy z dnia 15 wrzes$nia 2000 r. Kodeks spolek handlowych
(t.j. Dz. U. 22024 r., poz. 18 z p6zn.zm.)

ZARZAD POWIATU RACIBORSKIEGO
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Wprowadza si¢ zasady nadzoru wlascicielskiego nad spotkami zudzialem Powiatu Raciborskiego
stanowigce zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Tracg moc uchwaty:

1) Nr 138/715/2013 Zarzadu Powiatu Raciborskiego z dnia 29 pazdziernika 2013 r. w sprawie zasad nadzoru
wiascicielskiego nad spotkami z udziatem Powiatu Raciborskiego,

2) Nr 142/736/2013 Zarzadu Powiatu Raciborskiego z dnia 3 grudnia 2013 r. w sprawie zmiany Uchwaty
dotyczacej zasad nadzoru wiascicielskiego nad spotkami z udziatem Powiatu Raciborskiego,

3) Nr 114/550/2017 Zarzadu Powiatu Raciborskiego z dnia 31 stycznia 2017 r. w sprawie zmiany Uchwaty
dotyczacej zasad nadzoru wlascicielskiego nad spétkami z udziatem Powiatu Raciborskiego,

4) Nr 182/867/2018 Zarzadu Powiatu Raciborskiego z dnia 28 czerwca 2018 r. w sprawie zmiany Uchwaly
dotyczacej zasad nadzoru wilascicielskiego nad spotkami z udzialem Powiatu Raciborskiego,

5) Nr 177/994/2022 Zarzadu Powiatu Raciborskiego z dnia 6 czerwca 2022 r. w sprawie zmiany Uchwaty
dotyczacej zasad nadzoru wiascicielskiego nad spotkami z udziatem Powiatu Raciborskiego.

§ 3. 1. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Naczelnikowi Wydziatu Komunikacji i Transportu.
2. Nadzoér nad wykonaniem uchwaty sprawowac bedzie Czlonek Zarzadu.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Radca Prawny Starosta

Lidia Chrzan Grzegorz Swoboda



UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 32 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(t. j. Dz. U. z 2024 r. poz. 107) organem Powiatu Raciborskiego uprawnionym do gospodarowania
mieniem powiatu, w tym wykonywania prawa z akcji i udziatéw posiadanych przez Powiat Raciborski
jest Zarzad Powiatu Raciborskiego.

W celu prawidlowego wykonywania funkcji wlascicielskiej Uchwata Nr 138/715/2013 z dnia
29 pazdziernika 2013 r. z p6zn. zm., wprowadzono zasady nadzoru wiascicielskiego nad spotkami
z udzialem Powiatu Raciborskiego. Aktualnie uzupelniono kwartalng informacje o spotce
0 sprawozdanie finansowe oraz rachunek zyskow i strat przedstawiajace porownanie do analogicznego
okresu roku poprzedniego. Ponadto ujednolicono zapisy uchwaly uwzgledniajace poprzednie
zmiany.

W tym stanie prawnym i faktycznym podjgcie niniejszej uchwaty jest celowe i uzasadnione.

Naczelnik Wydziatu Komunikacji i Transportu Czlonek Zarzadu

Andrzej Chwalczyk Marek Kurpis



Zatgcznik do
Uchwaty nr 20/127/2024
Zarzadu Powiatu Raciborskiego

z dnia 1 pazdziernika 2024 r.
Zasady nadzoru wlascicielskiego nad spotkami z udzialem Powiatu Raciborskiego.

Rozdzial 1.
Zasady ogolne

§ 1. llekro¢ w niniejszych ,,Zasadach nadzoru witascicielskiego nad spotkami z udzialem Powiatu
Raciborskiego”, zwanych dalej ,,Zasadami” jest mowa o:

1. Powiecie - nalezy przez to rozumie¢ Powiat Raciborski,
2. Zarzadzie Powiatu - nalezy przez to rozumie¢ Zarzad Powiatu Raciborskiego,

3. spolce - nalezy przez to rozumie¢ spotke z ograniczong odpowiedzialnoscig albo spotke akcyjna,
w ktorej Powiat jest udzialowcem lub akcjonariuszem,

4. radzie - nalezy przez to rozumie¢ rad¢ nadzorczg spoiki,
5. zarzadzie - nalezy przez to rozumie¢ zarzad spoiki,

6. pracowniku nadzorujacym - nalezy przez to rozumie¢ wyznaczonego pracownika komorki
organizacyjnej, ktorej powierzono czynnosci zwigzane z nadzorem nad dang spotka w Regulaminie
Organizacyjnym Starostwa Powiatowego w Raciborzu.

Rozdzial 2.
Cele nadzoru wiascicielskiego

§ 2. Przez nadzor wiascicielski Powiatu nalezy rozumie¢ czynnosci faktyczne i prawne podejmowane
przez Powiat wobec spotek zjego udzialem oraz ich organdw, wynikajace z uprawnien z tytulu
uczestnictwa Powiatu w strukturze wtascicielskiej tych spotek.

§ 3. Do gtownych celow nadzoru wiascicielskiego sprawowanego przez Powiat nad spotkami nalezy
zapewnienie:

1) realizacji przez spotki zadan i celéw, dla ktorych zostaty powotane,

2) sprawnego i zgodnego z prawem dziatania spotek.

§ 4. Osiagnigciu wymienionych celéw, 0 ktorych mowa w § 3 stuzy w szczegdlnosci:
1) dobor whasciwie przygotowanych cztonkow organow spotek,

2) monitorowanie i ocena dziatalnosci spotek.

Rozdzial 3.
Prowadzenie spraw dotyczacych spolek przez Zarzad Powiatu

§ 5. Nadzor whascicielski jest sprawowany przez Zarzad Powiatu z udziatem:
1) skarbnika Powiatu,

2) sekretarza Powiatu,

3) pracownika nadzorujgcego.

§ 6. Prawo kontroli stuzagce Powiatowi jako wspolnikowi okre$laja obowigzujace przepisy prawa,
umowa spolki oraz statut spotki.

§ 7. Do zadan pracownika nadzorujacego nalezy w szczegdlnosci:
1) prowadzenie rejestru spotek oraz aktualizacja stron internetowych Powiatu w tym zakresie,

2) ewidencjonowanie odbytych zgromadzen wsp6lnikow oraz podjetych uchwat,



3) gromadzenie i przechowywanie:

a) kopii protokotow ze zgromadzen wspolnikow i walnego zgromadzenia spotki oraz podjetych
uchwal,

b) dokumentacji przekazywanej przez spotke, w szczegdlnosci: corocznego sprawozdania z wynikow
oceny sprawozdan zarzadu =z dziatalno$ci spotki dokonywanej przez radg, kopii protokotow
Z posiedzen rady iuchwal rady, za wyjatkiem dokumentéw dotyczacych nawigzania, rozwigzania
I ustania stosunku pracy cztonkow zarzadu skladanych w zwigzku z obowiazkiem w zakresie
oswiadczen majatkowych,

c) dokumentacji z postgpowania kwalifikacyjnego kandydatéw na cztonkoéw rady;
4) przekazywanie Zarzagdowi Powiatu:
a) protokotow z posiedzen Rady Nadzorczej,

b) kwartalnej informacji sporzadzonej przez spotke wraz z bilansem oraz rachunkiem zyskow i strat
zgodnie ze wzorem stanowigcym zatgcznik nr 1do niniejszych Zasad;

5) przygotowywanie dokumentow zwigzanych z nadzorem wtlascicielskim, na zlecenie Zarzadu
Powiatu.

Rozdzial 4.
Zgromadzenie wspolnikow

§ 8. Powiat, jako wspdlnika w spotkach z jego udziatem reprezentuje Zarzad Powiatu.

§ 9. Terminy itryb zwolywania zgromadzen wspolnikow okreslaja przepisy ustawy z dnia
15 wrzesnia 2000 roku Kodeks spétek handlowych (t. j. Dz. U. z 2024 r., poz. 18 z pdzn. zm.),
oraz postanowienia umoéw spotek oraz statutow spotek.

§ 10. Zawiadomienie 0 zgromadzeniu wspolnikow lub walnym zgromadzeniu wraz z kompletem
dokumentow dotyczacych spraw wskazanych w proponowanym porzadku obrad, przedktada sie
Zarzadowi Powiatu za posrednictwem pracownika nadzorujacego.

§ 11. Zarzad Powiatu moze wyznaczy¢ w formie uchwaly, pelnomocnika do udziatu i wykonywania
prawa glosu w sprawach objetych porzadkiem obrad w zgromadzeniu wspolnikéw lub walnym
zgromadzeniu.

§ 12. Pelnomocnik, 0 ktorym mowa w § 11, zobowigzany jest do wykonywania prawa glosu
w granicach udzielonego mu pelnomocnictwa i zgodnie z instrukcjg, wyrazong w uchwale Zarzadu
Powiatu, z zastrzezeniem § 13.

§ 13. W przypadku braku instrukcji Zarzadu Powiatu lub wlaczenia pod obrady spraw nieujetych
wczesniej w materiatach objetych zawiadomieniem o zgromadzeniu, a wymagajacych rozstrzygnigcia,
pelnomocnik podejmuje decyzje samodzielnie.

§ 14. Pelnomocnik po kazdym zgromadzeniu wspdlnikow lub walnym zgromadzeniu, w ktérym brat
udziat, sktada Zarzadowi Powiatu ustne sprawozdanie z powzigtych uchwat oraz omawianych spraw.

Rozdzial 5.
Wytyczne dla czlonkow rady bedacych przedstawicielami Powiatu

§ 15. 1. Podstawowe kompetencje, organizacj¢ pracy, obowigzki oraz sposdéb powotywania rady
w spoélce okreslaja obowigzujace przepisy prawa, W szczegolnosci Kodeks spotek handlowych, oraz
ustawy: z dnia 20 grudnia 1996 r. o gospodarce komunalnej (tj. Dz. U. z 2021 r., poz. 679), z dnia
29 wrzesnia 1994 r. 0 rachunkowosci (tj. Dz. U. z 2023 r., poz. 120 z p6zn.zm.).

2. Rozszerzenie zakresu o ktorym mowa w ust. 1., moze zosta¢ ujete w umowie spotki, statucie spotki
oraz regulaminie rady.



§ 16. 1. Zarzad Powiatu oglasza publiczne postepowanie kwalifikacyjne na kandydatow do rady
Z ramienia Powiatu.

2. Ogloszenie o naborze, ktérego wzor stanowi zalgcznik nr 2 do niniejszych Zasad podaje si¢
do publicznej wiadomos$ci, w szczegolnosci publikuje na stronach internetowych Powiatu,
w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszen Starostwa Powiatowego w Raciborzu.

§17. W spotkach z mniejszosciowym udziatem Powiatu, Zarzad Powiatu powinien dazy¢
do zagwarantowania udziatu przedstawiciela Powiatu w radzie.

§ 18. Kandydat na cztonka rady z ramienia Powiatu powinien wykazywac si¢:

1) posiadaniem kwalifikacji 1uprawnien do zasiadania w radach oraz brakiem ograniczen
wynikajacych z powszechnie obowigzujacych przepisow prawa (wymagania konieczne),

2) wyksztalceniem wyzszym, do§wiadczeniem zawodowym (alternatywnie) na stanowiskach pracy
zwigzanych z dzialalno$cig prawniczg, finansowa, zarzadzaniem, nadzorem wtlascicielskim,
doswiadczeniem w zakresie funkcjonowania branzy objetej przedmiotem dziatalnosci spotki, ktorej
dotyczy dane postgpowanie, lub w zasiadaniu w organach spoétek handlowych z udziatem jednostek
samorzadu terytorialnego badz Skarbu Panstwa (wymagania pozadane).

§ 19. Kandydat na czlonka rady sklada os$wiadczenie, ktorego wzor stanowi zalacznik nr 3
do niniejszych Zasad.

§ 20. Sposrod ztozonych ofert spetniajacych wymogi okreslone w §16, §18, §19 Zarzad Powiatu
wskazuje kandydatow na cztonkéw rady z ramienia Powiatu.

§ 21. Cztonek rady jednoosobowej spotki oraz spolki z wigkszosciowym udzialem Powiatu
zobowigzany jest do:

1) niezwlocznego informowania Zarzadu Powiatu o:

a) zaistnialych przypadkach nieprawidlowosci w dziatalnosci spotki, stwierdzonych w wyniku
sprawowanego nadzoru lub w przypadku podejrzenia, ze dziatania podejmowane przez organy spotki
mogg by¢ niekorzystne dla Powiatu;

b) pojawiajacych si¢ istotnych problemach w dziatalnosci spotki, powaznych zmianach w sytuacji
finansowe;j, problemach spotecznych oraz wydarzeniach majacych istotny wplyw na jej dziatalnosc,

c) kandydatach na cztonkéw zarzadu spoiki;

2) niezwlocznego przekazywania pracownikowi nadzorujgcemu w terminie nie dtuzszym niz 7 dni
od dnia dokonania poszczeg6lnej czynnos$ci lub wystapienia zdarzenia:

a) kopii uchwalonych regulaminow wewnetrznych dotyczacych funkcjonowania organow spotki,
protokotow z posiedzen rady wraz zpowzigtymi uchwatami, regulaminami wewngtrznymi
i wnioskami z wykonanych czynnos$ci kontrolnych;

b) informacji 0 wszelkich zmianach danych osobowych oraz zdarzeniach utrudniajacych
lub uniemozliwiajacych wypetnienie obowigzkow cztonka rady;

c) informacji o dziataniach rady w zakresie powotywania, odwolywania, zawieszania w czynnosciach
cztonkoéw zarzadu,

d) zawiadomienia o posiedzeniach rady;

3) sporzadzania i przekazywania Zarzadowi Powiatu, wspoélnie z zarzadem spotki, pisemnej
kwartalnej informacji o biezacej sytuacji idzialalnosci spotki - w terminie do konca miesigca
nastepujacego po zakonczeniu kwartatu, zgodnie ze wzorem stanowigcym zalgcznik nr 1
do niniejszych Zasad, a takze innych dokumentow w terminie i zakresie uzgodnionym pomig¢dzy
Zarzadem Powiatu a spotka.



§ 22. Przedstawiciel Powiatu w radzie spotki z mniejszosciowym udziatem Powiatu powinien:
1) informowa¢ Zarzad Powiatu o:
a) naruszeniach przez zarzad obowigzujacego prawa,

b) sytuacji oraz dziataniach spotki zagrazajgcych interesom Powiatu w terminie nie dluzszym
niz 7 dni od dnia dokonania poszczegdlnej czynnosci lub wystapienia zdarzenia uzasadniajacego
wykonanie obowigzku informacyjnego,

2) wlasciwie wykorzystywa¢ postanowienia statutowe w celu skutecznego zabezpieczenia interesow
Powiatu,

3) inicjowac realizacja przez zarzad obowigzkow sprawozdawczych i informacyjnych.

§ 23. Podmioty wskazane w § 5 oraz zarzad informuje niezwlocznie Zarzad Powiatu w terminie
nie dluzszym niz 7 dni od dnia dokonania poszczegdlnej czynnosci lub wystapienia zdarzenia
uzasadniajagcych wykonanie obowigzku informacyjnego, o wszystkich przypadkach powziecia
wiadomosci o naruszeniu przez czlonkdéw rady powszechnie obowigzujacych przepisow prawa oraz
niniejszych zasad.

Rozdzial 6.
Zarzad

§ 24. Kompetencje, organizacj¢ pracy iobowigzki zarzadu w spotkach okreslaja przepisy prawa,
akt zatozycielski, umowa spoiki, statut spotki oraz regulamin zarzadu.

§ 25. 1. Szczegdtowe wymagania dla kandydatow na czlonkéw zarzadu powinny by¢ adekwatne
do charakteru stanowiska oraz wynika¢ zzakresu zadah 1 odpowiedzialno$ci, w zalezno$ci
od petnionej funkcji w zarzadzie - prezesa zarzadu, cztonka zarzadu odpowiedzialnego za: finanse,
sprawy produkcji, sprzedaz i marketing, sprawy pracownicze, itp.

2. Rekrutacja osoby do pelnienia funkcji prezesa zarzadu wspdlce jednoosobowej
oraz z wigkszo$ciowym udziatem Powiatu odbywa si¢ w trybie konkursowym, ktory organizuje rada.

§ 26. Biezaca kontrola i ocena pracy zarzadu nalezy do rady.

§ 27. Zarzad Powiatu moze, w ramach ustawowego prawa kontroli przystugujacego wspdlnikowi,
zada¢ ztozenia wyjasnien przez zarzad bezposrednio na posiedzeniu Zarzadu Powiatu.

Rozdzial 7.
Jawnos¢ i przejrzystos¢ spolek

§ 28. Jawno$¢ 1 przejrzystos¢ spotek zapewniaja prezentowane na stronie internetowej Powiatu
oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego w Raciborzu informacje obejmujace
wykaz spotek z udzialem Powiatu oraz wykaz czlonkow rad.

Naczelnik Wydziatu Komunikacji i Transportu Starosta

Andrzej Chwalczyk Grzegorz Swoboda



Zatacznik nr 1

do Zasad nadzoru wtascicielskiego
nad spétkami z udzialem Powiatu
Raciborskiego

z dnia 1 pazdziernika 2024 r.

KWARTALNA INFORMACJA O SPOLCE
DANE WSTEPNE

wedlug stanu na dzien: ............................
(przedkladana przez przedstawicieli Powiatu Raciborskiego w radzie nadzorczej spotki)

A. Podstawowe dane o spotce:
Warto$¢ nominalna 1 udziatlu: .......................

1. Sklad Zarzadu:

Nazwisko i Imie Funkcja Data powolania Data odwolania

B. Informacje ekonomiczne:
1. Struktura udzialowcéw:

Hosé
. . . . Hlo$¢ akeji | % udzial w , % glos6w na
Lp. AKkcjonariusz/udzialowiec - - glosow na
/udzialow | Kkapitale WZ/ZW WZ/ZW
1.
2.
3.

*WZ/ZW — walne zebranie/zebranie wspolnikow

2. Dane ekonomiczne (wedhlug stanu na koniec danego kwartatu) zgodnie z zatacznikiem nrl
(bilans) i zatacznikiem nr 2 (rachunek zyskow i strat).

| Zatrudnienie w osobach/etatach | | | |

Przychody netto ze sprzedazy produktow,
towarow i materialéw (w ztotych, I kw. 1 kw. 11 kw. IV kw.
narastajaco)

Rodzaj dziatalnosci (struktura rzeczowa):

OGOLEM




3. Informacja o sytuacji spotki

4. Zdolnos¢ kredytowa, pltynno$¢ finansowa

Spotka posiada zdolnos¢ kredytowa TAK NIE
Spotka posiada ptynnos¢ finansowg TAK NIE

5. W przypadku wystapienia straty netto, utraty zdolnosci kredytowej lub braku plynnosci
finansowej nalezy podaé¢ przyczyny oraz krétki opis dzialan majacych na celu poprawe
kondycji spolki:

6. Informacja o problemach powstalych w toku wykonywania zadan i propozycjach ich
rozwiazania

C. Dzialalno$¢ Rady Nadzorczej:

1. Rada Nadzorcza

Nazwisko i imi¢ Funkcja Data powolania Data odwolania

2. Reprezentanci Powiatu Raciborskiego w Radzie Nadzorczej

Nazwisko i imi¢ Miejsce pracy

3. Posiedzenia Rady Nadzorczej — obecno$¢ cztonkow Rady nadzorczej

ilo$¢ czlonkéw Rady ill:lleilj\lllvzis(l)(sé:,) L Czy RN
Data posiedzenia . . usprawiedliwila
obecnych nieobecnych nieobecnych . .z
nieobecnos¢

na posiedzeniu




Tematyka posiedzen Rady Nadzorczej — istotne sprawy objete porzadkiem obrad

Ocena pracy Zarzadu oraz dzialania dyscyplinujace Zarzad Spoélki podjete przez Rade
Nadzorcza w okresie sprawozdawczym:

Realizacja obowiazkow przez Rade Nadzorcza

(podpisy cztonkéw Rady Nadzorczej — przedstawicieli Powiatu Raciborskiego




Bilans

Aktywa

L | Tytul Stanna | Stanna | zmian

p. ol U arlr
............... %

A | AKTYWA TRWALE

Wartos$ci niematerialne i prawne

Koszty zakonczonych prac rozwojowych

Inne warto$ci niematerialne i prawne

Zaliczki na warto$ci niematerialne i prawne

Rzeczowe aktywa trwale

Srodki trwale

D =W (N —

grunty (w tym prawo uzytkowania wieczystego gruntu)

(ox

budynki, lokale, prawa do lokali 1 obiekty inzynierii ladowej 1
wodnej

urzadzenia techniczne 1 maszyny

srodki transportu

inne srodki trwate

Srodki trwale w budowie

ZaliczKi na Srodki trwale w budowie

= WIN D QO

Nalezno$ci dlugoterminowe

Inwestycje dlugoterminowe

Nieruchomosci

Inne inwestycje dlugoterminowe

Dlugoterminowe rozliczenia miedzyokresowe

Aktywa z tytulu odroczonego podatku dochodowego

Inne rozliczenia miedzyokresowe

NI P G Cl

AKTYWA OBROTOWE

Zapasy

Materialy

Polprodukty 1 produkty w toku

Produkty gotowe

Towary

Zaliczki na dostawy i ustugi

Nalezno$ci krotkoterminowe

NaleznoSci od jednostek powiazanych

NP I=O0~WN P =-

Naleznosci od pozostalych jednostek, w ktorych jednostka
posiada zaangazowanie w kapitale

w

Naleznosci od pozostalych jednostek

z tytulu dostaw 1 ushug, o okresie splaty:

- do 12 miesigcy

- powyzej 12 miesigcy

z tytutu podatkow, dotacji, cel, ubezpieczen spotecznych i
zdrowotnych
oraz innych tytulow publicznoprawnych

inne

dochodzone na drodze sagdowej




Inwestycje krotkoterminowe

Krotkoterminowe aktywa finansowe

w jednostkach powigzanych

oo k| ——

w pozostatych jednostkach

srodki pieni¢zne i inne aktywa pieni¢zne

- srodki pieni¢zne w kasie i1 na rachunkach

- inne $rodki pieni¢zne

- inne aktywa pieni¢zne

Inne inwestycje krotkoterminowe

Krotkoterminowe rozliczenia miedzyokresowe

Nalezne wplaty na kapital (fundusz) podstawowy

Udzialy (akcje) wlasne

> 00K — ™

KTYWA RAZEM

Raciborz, dn. ..............

Sporzadzit: ...




Bilans

Pasywa
Tytul Stanna* | Stan na zmiana
......................... r/r
%
A | KAPITAL (FUNDUSZ) WLASNY

Kapital (fundusz) podstawowy

Kapital (fundusz) zapasowy

Kapital (fundusz) z aktualizacji wyceny

v

Pozostale kapitaly (fundusze) rezerwowe, w tym:

Zysk (strata) z lat ubieglych

Vi

Zysk (strata) netto

Vil

Odpisy z zysku netto w ciggu roku obrotowego (wielkos¢
ujemna)

ZOBOWIAZANIA I REZERWY NA ZOBOWIAZANIA

Rezerwy na zobowigzania

Rezerwa z tytulu odroczonego podatku dochodowego

Rezerwa na $wiadczenia emerytalne i podobne

- dlugoterminowa

- krotkoterminowa

Pozostale rezerwy

- dlugoterminowe

- krétkoterminowe

Zobowiazania dlugoterminowe

[N

Wobec jednostek powigzanych

N

Wobec pozostalych jednostek, w ktorych jednostka
posiada
zaangazowanie w Kkapitale

Wobec pozostalych jednostek

kredyty 1 pozyczki

z tytutu emisji dluznych papierow wartosciowych

inne zobowigzania finansowe

zobowigzania wekslowe

inne

Zobowigzania krotkoterminowe

Zobowigzania wobec jednostek powigzanych

QD (== (D | OO T W

z tytulu dostaw 1 ustug, o okresie wymagalnosci:

- do 12 miesiecy

- powyzej 12 miesiecy

inne

Wobec pozostalych jednostek

kredyty i pozyczki

z tytutu emisji dluznych papieréw wartosciowych

O |T |2 |NT

inne zobowigzania finansowe

z tytutu dostaw i ustug, o okresie wymagalnosci:

- do 12 miesigcy

- powyzej 12 miesigcy

zaliczKi otrzymane na dostawy i ustugi

zobowigzania wekslowe




g z tytulu podatkéw, cet, ubezpieczen spotecznych i
zdrowotnych oraz innych tytutéw publicznoprawnych

z tytulu wynagrodzen

inne

Fundusze specjalne

Rozliczenia miedzyokresowe

Ujemna wartos$¢ firmy

SIS IEN R
<

Inne rozliczenia miedzyokresowe

- dlugoterminowe

- krétkoterminowe

PASYWA RAZEM

Raciborz, dn. ...................

Sporzadzit: ...




Rachunek zyskow i strat - wersja porownawcza

Lp. | Tytul Stan na * Stan na zmiana r/r
................................. %

A Przychody netto ze sprzedazy i zrOwnane z nimi,
w tym:

I Przychody netto ze sprzedazy produktow

I Zmiana stanu produktow (zwigkszenie - wartos¢
dodatnia, zmniejszenie - warto$¢ ujemna)

I11 | Dotacje i dofinansowanie dziatalnosci podst. ZOZ

IV | Przychody netto ze sprzedazy towar6w i materialow

B Koszty dzialalnoS$ci operacyjnej

I Amortyzacja

Il Zuzycie materialdw 1 energii

11 | Ustugi obce

I\VV | Podatki i optaty, w tym:
- podatek akcyzowy

VV | Wynagrodzenia

VI | Ubezpieczenia spoleczne i inne S$wiadczenia

VIl | Pozostate koszty rodzajowe

VIII | Wartos¢ sprzedanych towar6w 1 materialow

C Zysk (strata) ze sprzedazy (A-B)

D Pozostale przychody operacyjne

I Zysk z tytulu rozchodu niefinansowych aktywow
trwatych

I Dotacje

Il | Aktualizacja warto$ci aktywow niefinansowych

IV | Inne przychody operacyjne

E Pozostale koszty operacyjne

I Strata z tytulu rozchodu niefinansowych aktywow
trwatych

I Aktualizacja wartosci aktywow niefinansowych

11 | Inne koszty operacyjne

F Zysk (strata) z dzialalnosci operacyjnej (C+D-E)

G Przychody finansowe

I Dywidendy i udzialy w zyskach

1 Odsetki

11 | Zysk z tytulu rozchodu aktywéw finansowych

IV | Aktualizacja wartosci aktywow finansowych

\ Inne

H Koszty finansowe

I Odsetki

1 Strata z tytulu rozchodu aktywow finansowych

I11 | Aktualizacja wartosci aktywow finansowych

IV | Inne

I Zysk (strata) brutto (F+G-H)

J Podatek dochodowy

L Zysk (strata) netto (1-J-K)

Raciborz ...............o....

Sporzadzit: ....................




Zatacznik nr 2

do Zasad nadzoru wtascicielskiego

nad spotkami z udzialem Powiatu Raciborskiego
z dnia | pazdziernika 2024 r.

WZOR
Ogloszenie 0 naborze kandydatow do rady nadzorczej spolKi .......covvvneiiiniennnnnnn.

Zarzad Powiatu Raciborskiego oglasza nabdor kandydatow na czlonkow rady nadzorczej
) 11 P
Liczba cztonkéw przewidywanych do powotania: ........................

I. Kandydat do rady nadzorczej spotki powinien spelnia¢ nastepujace wymagania:

Wymagania konieczne:

1) posiadanie pelnej zdolnosci do czynnos$ci prawnych,

2) posiadanie wyksztalcenia wyzszego lub wyksztalcenia wyzszego uzyskanego za granicg
uznanego w Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie przepisow odrebnych,

3) posiadanie co najmniej 5-letniego okresu zatrudnienia na podstawie umowy o prace,
powotania, wyboru, mianowania, spotdzielczej umowy o prace lub $§wiadczenia ushug na
podstawie innej umowy lub wykonywania dziatalno$¢ gospodarczej na wiasny rachunek,

4) spehienie co najmniej jednego z ponizszych wymogow:

a) posiadanie stopnia naukowego doktora nauk ekonomicznych, prawnych lub
technicznych,

b) posiadanie tytutlu zawodowego radcy prawnego, adwokata, biegtego rewidenta, doradcy
podatkowego, doradcy inwestycyjnego lub doradcy restrukturyzacyjnego,

¢) ukonczone studia Master of Buisness Administration (MBA),

d) posiadanie certyfikatu Chartered Financial Analyst (CFA),

e) posiadanie certyfikatu Certified Intrnational Investment Analyst (CIIA),

f) posiadanie certyfikatu Association of Chartered Certified Accountants (ACCA),

g) posiadanie certyfikatu Certified in Financial Forensics (CFF),

h) posiadanie potwierdzenia zlozenia egzaminu przed komisjg powotang przez Ministra
Przeksztalcen Wiasnosciowych, Ministra Przemystu 1 Handlu, Ministra Skarbu Panstwa
lub Komisjg Selekcyjna powotang na podstawie art. 15 ust. 2 ustawy z dnia 30 kwietnia
1993 r. o narodowych funduszach inwestycyjnych i ich prywatyzacji (Dz. U. poz. 202 z
pozn. zm.),

i) posiadanie potwierdzenia zlozenia egzaminu przed komisja powolang przez ministra
wilasciwego do spraw Skarbu Panstwa na podstawie art. 12 ust. 2 ustawy z dnia 30
sierpnia 1996 r. o komercjalizacji i prywatyzacji,

J) zlozenie egzaminu dla kandydatow na czlonkow organéw nadzorczych przed komisja
egzaminacyjng wyznaczong przez Prezesa Rady Ministrow,

K) zlozenie egzaminu dla kandydatow na cztonkow organdéw nadzorczych przed komisja
egzaminacyjng Wwyznaczong przez ministra wlasciwego od spraw aktywow
panstwowych,

5) nie pozostawanie w stosunku pracy ze spotka ani nie §wiadczenia pracy lub ustug na jej
rzecz na podstawie innego stosunku prawnego,

6) nie posiadanie akcji w spotce zaleznej, z wyjatkiem akcji dopuszczonych do obrotu na rynku
regulowanym w rozumieniu ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o obrocie instrumentami
finansowymi,

7) nie pozostawanie ze spotka, o ktorej mowa w pkt 6, w stosunku pracy ani nie $wiadczy
pracy lub ustug na jej rzecz na podstawie innego stosunku prawnego,



8) nie pelnienie funkcji spotecznego wspolpracownika oraz brak zatrudnienia w biurze
poselskim, senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze posta do Parlamentu
Europejskiego na podstawie umowy o prace lub $wiadczenia pracy na podstawie Umowy
zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,

9) nie pozostawanie w skladzie organu partii politycznej reprezentujacego parti¢ polityczng na
zewnatrz oraz uprawnionego do zaciggania zobowigzan,

10)brak zatrudnienia przez partic polityczng na podstawie umowy o prace
lub $wiadczenia pracy na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym
charakterze,

11) nie wykonywanie zaj¢é, ktore pozostawalyby w sprzecznosci z obowigzkami jako czlonka
organu nadzorczego albo moglyby wywola¢ podejrzenie o stronniczos$¢ lub interesownos¢
lub rodzi¢ konflikt interesow wobec dziatalnosci spoiki,

12) nie podleganie okreslonym w przepisach prawa ograniczeniom lub zakazom zajmowania
stanowisk cztonka rady nadzorczej w spotkach handlowych,

13) brak skazania prawomocnym wyrokiem za przestepstwa okreslone w przepisach rozdziatlow
XXX = XXXVII ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r., - Kodeks karny (tj. Dz. U. z 2024 r.,
poz. 17 z pbzn. zm.) oraz w art. 587-5877, art. 590 i w art. 591 ustawy z dnia 15 wrze$nia
2000 r., - Kodeks spotek handlowych (tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 18).

Wymagania pozadane:

1) doswiadczenie zawodowe na stanowiskach pracy zwigzanych z dziatalnoscia gospodarcza,
finansowa, obstuga prawna, zarzadzeniem, nadzorem wtlascicielskim, doswiadczenie
w zakresie funkcjonowania branzy objetej przedmiotem dzialalnos¢ spoiki, ktorej dotyczy
postepowanie,

2) znajomos$¢ przepisOw Kodeksu spotek handlowych, oraz zasad funkcjonowania spolek z
udziatem jednostek samorzadu terytorialnego,

3) znajomos$¢ zagadnien zwigzanych z finansami spotek kapitalowych,

4) do$wiadczenie w zasiadaniu w organach handlowych z udzialem jednostek samorzgdu
terytorialnego lub Skarbu Panstwa.

I1. Wymagane dokumenty i o§wiadczenia:

1) podanie o przyjecie na stanowisko objete konkursem,

2) zyciorys,

3) kopia dyplomu potwierdzajgcego zlozenie z wynikiem pozytywnym egzaminu
dla kandydatéw na cztonkow rad nadzorczych lub kopia dokumentu potwierdzajacego inne
dane, o ktorych mowa w pkt I,

4) kopia dokumentu potwierdzajacego uzyskanie wyksztatcenia wyzszego,

5) kopie dokumentéw potwierdzajace kwalifikacje zawodowe oraz dokumenty potwierdzajace
przebieg pracy zawodowej,

6) aktualne za§wiadczenie o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego,

7) w przypadku kandydatow urodzonych przed 1 sierpnia 1972 roku, potwierdzenie
przediozenia wlasciwemu wojewodzie o§wiadczenia lustracyjnego, o ktérym mowa w art. 7
ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organow
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow (tj. Dz. U. z 2024 r.
poz. 273 z p6ézn. zm.) albo informacji o uprzednim zlozeniu o$§wiadczenia lustracyjnego
zgodnie z art. 7 ust. 3a tej ustawy,

8) oswiadczenie o nie podleganiu okre§lonym w przepisach prawa ograniczeniom lub zakazom
zajmowania stanowisk cztonka Rady Nadzorczej, o posiadaniu pelej zdolnosci do
czynnos$ci prawnych 1 zgodzie na przetwarzanie danych osobowych wedlug wzoru
dotaczonego do ogloszenia,

9) oswiadczenie o tym, ze nie toczy si¢ przeciwko kandydatowi zadne postepowanie karne.



1. Inne:

1) Wszelkie sporzadzone przez kandydata dokumenty muszg by¢ wlasnorecznie podpisane;
w przypadku sktadania kserokopii oryginalow dokumenty kandydat winien potwierdzi¢
za zgodnos¢ z oryginatem.

2) Zgloszenia kandydatow, ktore wplyngly po terminie, jak tez zawierajace braki formalne
pozostawia si¢ bez rozpoznania.

3) Kandydatom, ktorzy odpowiedzieli na ogloszenie, a nie zostali wybrani nie przystuguje
mozliwo$¢ odwotania sig.

4) Dopuszcza si¢ przeprowadzenie rozmoéw kwalifikacyjnych z wybranymi kandydatami.

5) Nadestane dokumenty kandydatow odrzucone lub pozostawione bez rozpoznania zostang
komisyjnie zniszczone niezwlocznie po zakonczeniu postepowania kwalifikacyjnego.

6) Organizator moze, w kazdym czasie, bez podania przyczyn zakonczyC postgpowanie
kwalifikacyjne nie wytaniajac kandydatow.

IV. Termin i miejsce skladania ofert:
Oferty nalezy sktada¢ w Biurze Obstugi Klienta Starostwa Powiatowego w Raciborzu,
47-400 Raciborz, Plac Stefana Okrzei 4 w nieprzekraczalnym terminie do .....................
do godziny ................ lub przesta¢ na adres Starostwa Powiatowego w Raciborzu
w zamknigtej kopercie z dopiskiem ,,Rada Nadzorcza". Termin uwaza si¢ za zachowany,
jesli dokumenty wptynety do Starostwa przed jego uptywem.



Zatacznik nr 3

do Zasad nadzoru wtascicielskiego
nad spétkami z udzialem Powiatu
Raciborskiego

z dnia 1 pazdziernika 2024 r.

(miejscowosc) (data)

(PESEL)

OSWIADCZENIE KANDYDATA NA CZELONKA RADY NADZORCZEJ

Niniejszym o§wiadczam, ze*:
1) posiadam petng zdolno$¢ do czynno$ci prawnych,
2) posiadam wyksztalcenie wyzsze lub wyksztalcenie wyzsze uzyskane za granicag uznane

w Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie przepiséw odrebnych,

3) posiadam co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace, powolania, wyboru,

mianowania, spotdzielczej umowy o prace, lub swiadczenia ustug na podstawie innej umowy lub
wykonywania dziatalno$ci gospodarczej na wlasny rachunek,

4) spelniam co najmniej jeden z ponizszych wymogow:

k)

posiadam stopien naukowy doktora nauk ekonomicznych, prawnych lub technicznych,

posiadam tytut zawodowy radcy prawnego, adwokata, biegltego rewidenta, doradcy podatkowego,
doradcy inwestycyjnego lub doradcy restrukturyzacyjnego,

ukonczytem studia Master of Business Administration (MBA),

posiadam certyfikat Chartered Financial Analyst (CFA),

posiadam certyfikat Certified International Investment Analyst (CIIA),

posiadam certyfikat Association of Chartered Certified Accountants (ACCA),

posiadam certyfikat Certified in Financial Forensics (CFF),

posiadam potwierdzenie ztozenia egzaminu przed komisja powotana przez Ministra Przeksztatcen
Wilasno$ciowych, Ministra Przemystu i Handlu, Ministra Skarbu Panstwa lub Komisja Selekcyjna
powotana na podstawie art. 15 ust. 2 ustawy z dnia 30 kwietnia 1993 r. o narodowych funduszach
inwestycyjnych i ich prywatyzacji (Dz. U. poz. 202, p6zn. zm.),

posiadam potwierdzenie ztozenia egzaminu przed komisja powolana przez ministra wlasciwego
do spraw Skarbu Panstwa na podstawie art. 12 ust. 2 ustawy z dnia
30 sierpnia 1996 r. o komercjalizacji i prywatyzacji,

ztozytem egzamin dla kandydatow na czionkow organow nadzorczych przed komisja
egzaminacyjng wyznaczong przez Prezesa Rady Ministrow,

ztozytem egzamin dla kandydatoéw na cztonkéw organow nadzorczych przed komisja
egzaminacyjng wyznaczong przez ministra wlasciwego do spraw aktywow panstwowych;

5) nie pozostaj¢ w stosunku pracy ze spotka ani nie $wiadcze¢ pracy lub ustug na jej rzecz

na podstawie innego stosunku prawnego,

6) nie posiadam akcji w spolce zaleznej, z wyjatkiem akcji dopuszczonych do obrotu na rynku

regulowanym w rozumieniu ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o obrocie instrumentami finansowymi
(t]. Dz.U. z 2024, poz. 722 z p6zn. zm.).



7) nie pozostaje ze spotka, o ktorej mowa w pkt 6, w stosunku pracy ani nie §wiadcze pracy
lub ustug na jej rzecz na podstawie innego stosunku prawnego,

8) nie pehi¢ funkcji spotecznego wspolpracownika nie jestem zatrudniony w biurze poselskim,
senatorskim, poselsko-senatorskim lub  biurze posta do Parlamentu Europejskiego
na podstawie umowy o pracg nie §wiadcze pracg na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o
podobnym charakterze,

9) nie wchodz¢g w sklad organu partii politycznej reprezentujacego parti¢ polityczng
na zewnatrz oraz uprawnionego do zaciggania zobowigzan,

10) nie jestem zatrudniony przez partic polityczng na podstawie umowy o0 prace,
nie §wiadczg¢ pracy na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,

11) nie wykonuje zajgé, ktore pozostawalyby w sprzeczno$ci z obowigzkami jako czlonka organu
nadzorczego albo moglyby wywola¢ podejrzenie o stronniczo$¢ lub interesownos$¢ lub rodzié
konflikt intereséw wobec dziatalnosci spotki,

12) nie podlegam okres§lonym w przepisach prawa ograniczeniom lub zakazom zajmowania
stanowisk cztonka rady nadzorczej w spotkach handlowych,

13) nie bylem skazany prawomocnym wyrokiem za przestgpstwa okreslone w przepisach rozdziatow
XXXII-XXXVII Kodeksu karnego oraz w art. 587 - 5877 art. 590 i w art. 591 ustawy z dnia
15 wrzesnia 2000 r. Kodeks spotek handlowych,

14) Ztozytem w dniu ... o$wiadczenie wynikajagce z art. 7  ustawy
z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnieniu informacji o dokumentach organow bezpieczenstwa
panstwa z lat 1944-1990 oraz tre$ci tych dokumentow (t j. Dz. U. z 2024 r. poz. 273 z pézn. zm.).

(podpis sktadajgcego oswiadczenie)

W przypadku =zaistnienia okolicznosci stanowigcych przeszkode do uczestnictwa przez mnie
w Radzie Nadzorczej, zobowigzuje¢ si¢ do zlozenia w terminie 7 dni od zaistnienia
tych okolicznos$ci rezygnacji z uczestnictwa w Radzie Nadzorcze;.

(podpis sktadajgcego oswiadczenie)

Na podstawie art. 6 ust.1 lit. a oraz 7 ust. 1 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE.L Nr 119, str. 1), dalej ,,RODO” o$wiadczam, iz
wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Powiat Raciborski w celu
przeprowadzenia weryfikacji mojej kandydatury w ramach post¢gpowania kwalifikacyjnego na
stanowisko cztonka rady nadzorczej. Powyzsza zgoda zostata wyrazona dobrowolnie zgodnie z art. 4
pkt 11 RODO. Przed wyrazeniem powyzszej zgody zostalem poinformowany, ze mam prawo w
dowolnym momencie wycofa¢ zgode, oraz ze wycofanie zgody nie wpltywa na zgodno$¢ z prawem
przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem.

(podpis sktadajgcego oswiadczenie)
Swiadoma/y odpowiedzialnoéci karnej za po$wiadczenie nieprawdy, co do okolicznosci majacych
znaczenie prawne (art. 271 kk.) o$Swiadczam, ze dane zawarte w powyzszych o$wiadczeniach

sg zgodne z prawda.

(popis sktadajgcego oswiadczenie)

* niewlasciwe skresli¢
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