UCHWALA NR 8/52/2024
ZARZADU POWIATU RACIBORSKIEGO

z dnia 1 lipca 2024 r.

w sprawie przystapienia Powiatu Raciborskiego do projektu ,,Podniesienie kwalifikacji

zawodowych pracownikow Powiatowego Urzedu Pracy w Raciborzu”

Na podstawie art. 32 ust. 1, art. 48 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym
(t.j. Dz.U. z2024r., poz.107) w zwigzku z art. 9 ust. 1 pkt 20 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t. j. Dz. U. z 2024 r., poz. 475 z pdzn. zm.)
ZARZAD POWIATU RACIBORSKIEGO
uchwala, co nast¢puje:

§ 1. Wyraza si¢ zgod¢ na przystgpienie Powiatu Raciborskiego do realizacji projektu pn.
,Podniesienie kwalifikacji zawodowych pracownikéw Powiatowego Urzedu Pracy w Raciborzu”
w ramach konkursu nr FESL.05.06-1P.02-121/24, Fundusze Europejskie dla Slaskiego 2021-2027,
Priorytet FESL.05 Fundusze Europejskie dla Rynku Pracy, Dzialanie 5.6 Szkolenia dla pracownikow
IRP.

§ 2. Udziela si¢ petnomocnictwa Panu Mirostawowi Ruszkiewiczowi - Dyrektorowi Powiatowego
Urzedu Pracy w Raciborzu do podejmowania wszelkich czynno$ci w ramach projektu, w tym m. in. do:

1)podpisywania dokumentow,

2)zatwierdzania ipodejmowania niezbednych dziatan zwigzanych z przygotowaniem wniosku
o dofinansowanie,

3)podpisania umowy 0 dofinansowanie oraz jej aneksow,

4)realizacji oraz rozliczenia projektu, o ktorym mowa w § 1, na ktore sktada si¢ m.in.:
a) potwierdzanie za zgodno$¢ z oryginatem kopii dokumentéw zwigzanych z realizacjg projektu,
b) sktadanie o§wiadczen woli, w tym wnioskow o platno§é wraz z zatacznikami,

C) zacigganie zobowigzan finansowych do wysokosci kwot okre§lonych dla projektu w Wieloletniej
Prognozie Finansowe;j.

§ 3. Pelnomocnictwo, o ktorym mowa w § 2:
1)udziela si¢ na czas okre$lony, do momentu rozliczenia wniosku o dofinansowanie;

2)wygasa z dniem ustania stosunku pracy Pana Mirostawa Ruszkiewicza w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Raciborzu lub zaprzestania petnienia funkcji Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Raciborzu;

3)moze by¢ odwotane w kazdej chwili.
§ 4. 1. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Dyrektorowi Powiatowego Urzedu Pracy w Raciborzu.
2. Nadzor nad wykonaniem uchwaly sprawowac bedzie Cztonek Zarzadu.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

RADCA PRAWNY STAROSTA

Lidia Chrzan Grzegorz Swoboda



Uzasadnienie

Zgodnie zart. 9 ust. 1 pkt 20 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (t. j. Dz. U. 2024 poz. 475 z p6zn. zm.) do zadan samorzadu powiatowego
w zakresie polityki rynku pracy nalezy migdzy innymi pozyskiwanie i gospodarowanie $rodkami
finansowymi na realizacje zadan z zakresu aktywizacji lokalnego rynku pracy.

W celu pozyskania srodkéw finansowych na realizacje zadan Powiatu istnieje mozliwos¢
ztozenia wniosku o dofinansowanie w konkursie ogloszonym przez Wojewoddzki Urzad Pracy
w Katowicach nr FESL.05.06-1P.02-121/24, Fundusze Europejskie dla Slaskiego 2021-2027, Priorytet
FESL.05 Fundusze Europejskie dla Rynku Pracy, Dziatanie 5.6 Szkolenia dla pracownikow IRP na
realizacj¢ projektu pn. ,,Podniesienie kwalifikacji zawodowych pracownikéw Powiatowego Urzedu
Pracy w Raciborzu”.

W ramach w/w projektu beda realizowane dziatania wzmacniajace potencjal urzedu pracy
w zakresie:

1) podnoszenia kwalifikacji/kompetencji kadr, zgodnie ze zdiagnozowanymi potrzebami
pracownikow (w tym w kierunku cyfrowej i zielonej gospodarki), tj. szkolenia i studia podyplomowe.

2) technicznym i organizacyjnym poprzez zakup sprzetu i wyposazenia umozlwiajacego
lepsza komunikacj¢ i wymiang informacji, tj. wymiana i konfiguracja centrali telefonicznej wraz
z aparatami telefonicznymi.

Catkowita warto$¢ projektu: 370.261,55 zl. Dofinansowanie projektu wyniesie 85%.
Wkiadem wlasnym Powiatu, ktory oszacowano na kwote 55.539,24 zl, bedzie wynagrodzenie
personelu projektu finansowane ze $rodkéw wiasnych urzedu (finansowane przez powiat), poprzez
oddelegowanie 1 pracownika PUP z Raciborza na Y4 etatu i w podziale na lata 2025-2026 wyniesie:

- w roku 2025 - 27.000,00 zi,
- w roku 2026 - 28.539,24 zi.
Okres realizacji projektu obejmuje okres 01.01.2025-31.12.2026 r.

W celu wdrozenia projektu zachodzi konieczno$¢ udzielenia pelnomocnictwa Dyrektorowi
Powiatowego Urzedu Pracy w Raciborzu Panu Mirostawowi Ruszkiewiczowi do podpisywania,
zatwierdzania oraz podejmowania wszelkich dzialan zwigzanych z przygotowaniem, realizacja
i rozliczeniem w/w projektu.

W tym stanie prawnym i faktycznym podjecie uchwaty jest celowe i uzasadnione.
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