UCHWALA NR 211/1206/2023
ZARZADU POWIATU RACIBORSKIEGO

z dnia 31 stycznia 2023 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora

Zespolu Szko6l Ekonomicznych w Raciborzu przy ul. Gimnazjalnej 3

Na podstawie art. 32 ust 1ustawy zdnia 5czerwca 1998r. o samorzadzie powiatowym (t.j. Dz. U.
z 2022 1. poz. 1562), art. 63 ust. 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (t. j. Dz. U. z 2021 r,,
poz. 1082 z pdzn.zm.), § 1 ust. 1 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1428) oraz § 3 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora
oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej
szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowcee (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1449 z pdzn. zm.)
ZARZAD POWIATU RACIBORSKIEGO
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Oglasza si¢  konkurs na  stanowisko dyrektora Zespotu Szkét  Ekonomicznych
w Raciborzu.

§ 2. Tres$¢ ogloszenia stanowi zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 3. Konkurs zostanie przeprowadzony zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej Iub publicznej placowki oraz trybu
pracy komisji konkursowej (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1428).

§ 4. 1. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Kierownikowi Referatu Edukacji.
2. Nadzor nad wykonaniem uchwaty sprawowac bedzie Wicestarosta.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Radca Prawny Starosta

Lidia Chrzan Grzegorz Swoboda



Uzasadnienie

Zgodnie zart. 63 ust. 10 ustawy zdnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (t.).
Dz. U.z 2021 r., poz. 1082 z p6zn. zm.) kandydata na stanowisko dyrektora szkoty lub placowki wytania
si¢ w drodze konkursu. Natomiast § 1 ust. 1 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu
pracy komisji konkursowej stanowi, ze konkurs na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoty podstawowej i publicznej szkolty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oglasza
organ prowadzacy przedszkole, szkotg lub placowke.

Z dniem 31 sierpnia 2023 r. uptywa termin powierzenia funkcji dyrektora Zespolu Szkot
Ekonomicznych w Raciborzu panu Pawtowi Ptakowi, w zwigzku z tym zachodzi konieczno$¢ wytonienia
kandydata na stanowisko dyrektora ww. szkoty w drodze konkursu.

Zatem wtym stanie faktycznym iprawnym podjecie niniejszej uchwaly jest celowe

i uzasadnione.

Kierownik Referatu Edukacji Wicestarosta
Ewa Bohr-Cyfka Marek Kurpis



Zatacznik

do Uchwaty Nr 211/1206/2023
Zarzadu Powiatu Raciborskiego
z dnia 31 stycznia 2023 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Zarzad Powiatu Raciborskiego oglasza konkurs na stanowisko dyrektora

Zespolu Szkol Ekonomicznych w Raciborzu przy ul. Gimnazjalnej 3

1. Do konkursu na stanowisko dyrektora Zespotu Szkot Ekonomicznych w Raciborzu moze przystapié
nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory spetnia tacznie nastgpujace wymagania:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny, oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w szkole lub
placowce wchodzacej w sktad zespotu, w ktorej wymagania dotyczace kwalifikacji nauczycieli sa
najwyzsze;

2) ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub studia
podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania os$wiatg
prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub pigcioletni
staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskat:

a) co najmniej bardzo dobrg oceng pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy albo,

b) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywna oceng pracy w okresie ostatnich czterech lat
pracy w uczelni,

- przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora albo przed powierzeniem stanowiska
dyrektora w przypadku, o ktorym mowa w art. 63 ust. 11 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo
o$wiatowe, jezeli nie przeprowadzono konkursu, i w przypadku, o ktérym mowa art. 63 ust. 12 tej
ustawy;

5) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,;

6) ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

7) nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1762), a w przypadku nauczyciela
akademickiego - karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. -
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (tj. Dz. U. z 2022 r. poz. 574 z pézn. zm.), lub kara

dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo


https://sip.lex.pl/#/document/18558680?unitId=art(63)ust(11)&cm=DOCUMENT
https://sip.lex.pl/#/document/18558680?unitId=art(63)ust(12)&cm=DOCUMENT

o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183 z p6zn. zm.) oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu
postepowanie dyscyplinarne;

8) nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestgpstwo
skarbowe;

9) nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego;

10) nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi,
0 ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci
za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 289 z p6zn. zm.);

11) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomo$¢ jezyka polskiego po$wiadczong na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 672),
ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie,
na kierunku filologia polska, lub jest thumaczem przysieglym jezyka polskiego.

2. Do konkursu moze przystapi¢ réwniez osoba niebedaca nauczycielem, ktora spetnia tacznie
nastgpujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw cztonkowskich
Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) -
stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub rownorzgdny;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku
kierowniczym;

4) nie toczy sie przeciwko niej postepowanie o przestepstwo S$cigane z oskarzenia publicznego
lub postgpowanie dyscyplinarne;

5) spetnia wymagania okre$lone w ust. 1 pkt 2, 5, 6, 8, 10i 11.

3. Oferty 0sob przystepujacych do konkursu powinny zawierac:

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju Zespotu Szkoét
Ekonomicznych w Raciborzu,

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci informacje o:

- stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela, albo

- stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebedacej
nauczycielem,

3) o$wiadczenie zawierajgce nastgpujace dane osobowe kandydata:

- imi¢ (imiona) i nazwisko,

- date i miejsce urodzenia,



- obywatelstwo,

-miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

4) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentow potwierdzajacych
posiadanie wymaganego stazu pracy, 0 ktorym mowa w pkt 2: $wiadectw pracy, zaswiadczen
0 zatrudnieniu lub innych dokumentow potwierdzajacych okres zatrudnienia,

5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentdow potwierdzajacych
posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia,
studiow drugiego stopnia, jednolitych studiéow magisterskich lub $wiadectwa ukonczenia studiow
podyplomowych, z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzgdzania oswiatg;

6) w przypadku cudzoziemca — poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopig:

- dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie z dnia 7
pazdziernika 1999 r o jezyku polskim (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 672), lub

- dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub jednolitych studiow
magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajagcego prawo do wykonywania zawodu tlumacza przysiegtego jezyka
polskiego,

7) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopi¢ zaswiadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestgpstwO $cigane
z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umySlne przestgpstwo
lub umyslne przestepstwo skarbowe,

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r,
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 289
z pozn. zm.),

11) oswiadczenie o dopetnieniu obowiazku, o ktéorym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia 18
pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa z lat
1944-1990 oraz tresci tych dokumentow (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1633 z pdézn. zm) - w przypadku
kandydata na dyrektora szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972r.,

12) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopi¢ aktu nadania stopnia nauczyciela

mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela;



13) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy lub oceny
dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;
14) w przypadku nauczyciela akademickiego - o§wiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany
karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r, - Karta Nauczyciela
(t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 ) lub karg dyscyplinarng 0 ktorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia
20 lipca 2018r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t. j. Dz. U. z 2022 r. poz. 574 z p6zn. zm.), lub
kara dyscyplinarng o ktorej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie
wyzszym (t. j. Dz. U. z 2017 r. poz. 2183 z p6zn. zm.),
15) o$wiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw
publicznych.
4. Nie dopuszcza si¢ sktadania ofert w formie elektronicznej.
5. Oferty nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym do dnia 17 marca
2023 r. do godz. 14.00 na adres:
Starostwo Powiatowe w Raciborzu, Plac Stefana Okrzei 4, 47 — 400 Racibérz
lub w Biurze Obstugi Klienta Starostwa Powiatowego w Raciborzu
z dopiskiem:
»Konkurs na stanowisko dyrektora Zespolu Szkol Ekonomicznych w Raciborzu
— nie otwieraé”.
6. Konkurs przeprowadzi Komisja Konkursowa powotana przez Zarzad Powiatu Raciborskiego.
7. O terminie i miejscu przeprowadzenia postegpowania konkursowego kandydaci zostang powiadomieni
indywidualnie.
8. Z uwagi na realizacj¢ zadan w zakresie dziatalnosci zwigzanej z wychowaniem, edukacja,
wypoczynkiem, leczeniem maloletnich lub z opiekg nad nimi, osoba wyloniona do zatrudnienia bedzie
sprawdzana w Rejestrze Sprawcow na Tle Seksualnym zgodnie z art. 12 pkt 6 ustawy z dnia 13 maja
2016 1. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestgpczoscia na tle seksualnym (tj. Dz. U. z 2023 r. poz. 31).
9. Klauzula Informacyjna dla kandydatow:
KLAUZULA INFORMACYJNA DOTYCZACA PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH
W ZWIAZKU Z PRZYSTAPIENIEM DO KONKURSU NA STANOWISKO DYREKTORA
PLACOWKI OSWIATOWEI.

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych

osobowych i w sprawie swobodnego przepltywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE



(ogoblne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 4.05.2016) dalej ,,RODO”, uprzejmie

informujemy, Ze:

1.

10.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych przetwarzanych przez Starostwo Powiatowe
w Raciborzu jest Starosta Raciborski z siedzibg w Raciborzu przy Placu Stefana Okrzei 4, kod
pocztowy 47-400 Raciborz, dane kontaktowe: tel. 32 4597304, e-mail: starosta@powiatraciborski.pl.
Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych w Starostwie Powiatowym, Plac Stefana Okrzei 4,
kod pocztowy 47-400 Raciborz, telefon: 32 4597 378; adres e-mail: iod@powiatraciborski.pl;
Panstwa dane sg przetwarzane w zdecydowanej wigkszosci w celu realizacji ustug $wiadczonych
przez Starostwo Powiatowe w Raciborzu, na podstawie obowigzujacych przepisow prawa
dotyczacych ustawowych zadan publicznych. W wigkszosci przypadkow przetwarzanie danych
osobowych wynika z przepisow prawa, a ich podawanie przez Panstwa jest obowigzkowe.
W niektorych sprawach podawanie danych moze by¢ dobrowolne i wtedy zostaja Panstwo 0 tym
poinformowani.

W celu realizacji ustug innych niz wykonywanie obowiazku prawnego, Panstwa dane osobowe nie
beda przetwarzane bez dobrowolnej i swiadomej zgody.

W celu prawidtowej realizacji ustugi, Panstwa dane moga by¢ udost¢pniane innym podmiotom
uprawnionym na podstawie przepiséw prawa.

W szczegolnych przypadkach Panstwa dane moga by¢ przekazane poza Europejski Obszar
Gospodarczy lub organizacji miedzynarodowej. Starosta Raciborski informuje, ze w tym celu
zostaly zastosowane zabezpieczenia chroniagce Panstwa dane osobowe przed ujawnieniem osobom
trzecim.

Dane osobowe po zrealizowaniu celu ich przetwarzania beda przechowywane przez okres
wynikajacy z przepisow prawa. W szczegdlnosci okresy przechowywania dokumentacji wynikaja
z kategorii archiwalnej okreslonej szczegdlnymi przepisami lub z uméw dotyczacych finansowania
projektow unijnych.

Majg Panstwo prawo dostgpu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia
lub ograniczenia przetwarzania, a takze uzyskania ich kopii, o ile nie ogranicza tego przepis prawa
na podstawie ktorego, Panstwa dane sa przetwarzane.

W przypadku wyrazenia zgody na przetwarzanie danych, maja Panstwo prawo do jej wycofania lub
wniesienia sprzeciwu wobec dalszego przetwarzania. Skorzystanie z prawa cofnigcia zgody nie ma
wplywu na przetwarzanie, ktére miato miejsce do momentu wycofania zgody.

Maja Panstwo takze prawo do przenoszenia swoich danych osobowych do innego administratora,

o ile nie ogranicza tego przepis prawa, na podstawie ktorego Panstwa dane sa przetwarzane.


mailto:iod@powiatraciborski.pl

11. Administrator informuje, ze 0 zautomatyzowanym podejmowaniu decyzji, w tym
o profilowaniu Panstwa danych osobowych, wywotujacych skutki prawne, przystuguje Panstwu
prawo do zakwestionowania tej decyzji, wyrazenia wilasnego stanowiska i uzyskania interwencji
ludzkiej w procesie podejmowania tej decyzji.

12. Przystuguje Panstwu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzgedu Ochrony
Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

Kierownik Referatu Edukacji Starosta
Ewa Bohr-Cyfka Grzegorz Swoboda
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