UCHWALA NR XLVI1/362/2022
RADY POWIATU RACIBORSKIEGO

z dnia 29 listopada 2022 r.

w sprawie programu wspolpracy Powiatu Raciborskiego z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnoS$ci

pozytku publicznego i o0 wolontariacie na 2023 rok

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (t.j. Dz. U.
22022 r., poz. 1526) w zwiagzku z art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego 1 o wolontariacie (t. j. Dz. U. z 2022 r., poz. 1327 ze zm.), po przeprowadzeniu wymaganych

prawem konsultacji

RADA POWIATU RACIBORSKIEGO
uchwala, co nast¢puje:

§ 1. Uchwala si¢ Program wspotpracy Powiatu Raciborskiego z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i1 o wolontariacie na 2023 rok, ktory stanowi zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

RADCA PRAWNY PRZEWODNICZACY
RADY
Lidia Chrzan
Adam Wajda
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Uzasadnienie

Zgodnie z regulacjg art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. 0 dziatalno$ci pozytku
publicznego i 0 wolontariacie (t. j. Dz. U. z 2022r., poz. 1327 ze zm.) organ stanowigcy
jednostki samorzadu terytorialnego, po przeprowadzeniu przewidzianych prawem konsultacji,
uchwala roczny program wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi oOraz podmiotami,
0 ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy.

Dostrzegajagc w organizacjach pozarzagdowych waznego partnera w realizacji ustawowych
zadan powiatu Rada Powiatu Raciborskiego w kolejnych latach przyjmowata programy
wspoOtpracy Powiatu Raciborskiego z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych
mowa w art. 3ust. 3ustawy. Przyjmujac kolejne programy wspdlpracy Rada Powiatu
Raciborskiego deklarowata wolg ksztaltowania wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy na zasadzie partnerstwa i we wszystkich
zakresach, w ktorych jest to mozliwe.

W stosunku do roku poprzedniego uaktualniono postawy prawne realizacji zadan
oraz zmianie ulegty kwoty $rodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje programu.
W kwocie tej ujeto rowniez $rodki przekazywane organizacjom pozarzadowym na prowadzenie
domoéw pomocy spotecznej, placowek opiekunczo-wychowawczych oraz srodowiskowego domu
samopomocy. Ujednolicono réwniez numeracj¢ poszczegdlnych zapisow programu.

Wobec powyzszego, w tym stanie prawnym 1 faktycznym, podjecie uchwaty
jest celowe i uzasadnione.

KIEROWNIK REFERATU PRZEWODNICZACY RADY
SPRAW SPOLECZNYCH

Aleksander Kasprzak Adam Wajda
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Zalacznik

do uchwaty XLV1/362/2022
Rady Powiatu Raciborskiego
z dnia 29 listopada 2022 r.

POWIAT RACIBORSKI

PROGRAM WSPOLPRACY POWIATU
RACIBORSKIEGO Z ORGANIZACJAMI
POZARZADOWYMI ORAZ PODMIOTAMI,

O KTORYCH MOWA W ART. 3 UST. 3 USTAWY
Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 R. O DZIALALNOSCI
POZYTKU PUBLICZNEGO I O WOLONTARIACIE
NA 2023 ROK.

Miasto i Gmina
Kuznia Raciborska

Kuznia
Raciborska

Miasto i Gmina
Krzanowice

Pietrowice
Wielkie
®

Gmina Nedza

Gmina
Pietrowice Wielkie

Raciborz 2022 r.

Gmina Rudnik
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Rozdzial 1.
Postanowienia ogodlne.

§ 1. 1. Program okresla W szczegdlnosci cele, zasady i formy wspotpracy Powiatu Raciborskiego
z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego.
2. llekro¢ w Programie jest mowa o:
1) ,ustawie” —rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (t. j. Dz. U. z 2022 r., poz. 1327 ze zm.),
2) ,,Powiecie” — rozumie si¢ przez to Powiat Raciborski;
3) ,organizacji pozarzadowej”’ —rozumie si¢ przez to organizacje pozarzagdowe
i podmioty, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy;
4) ,Zarzadzie” — rozumie si¢ przez to Zarzad Powiatu Raciborskiego;
5) ,,Staroscie” — rozumie si¢ przez to Starost¢ Raciborskiego;
6) ,,Starostwie” — rozumie si¢ przez to Starostwo Powiatowe w Raciborzu,
7) ,wnioskodawcy” — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe, ktore ztozyly
whniosek o powierzenie do realizacji lub wsparcie realizacji zadania publicznego;
8) ,dotacji” —rozumie si¢ przez to dotacje, o ktorej mowa w art. 221 ustawy
z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2022r.,
poz. 1634 ze zm.);
9) ,,PFRON” — Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych;
10) ,.konkursie” — rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert, o ktorym mowa w art. 11
ust. 2 i art. 13 ustawy;
11) ,,umowie partnerstwa” —rozumie si¢ przez to umowe¢ okreslong w ustawie z dnia
6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (t.j. Dz. U. z 2021 r.,
poz. 1057 ze zm.);
12) ,,umowie 0 partnerstwie publiczno— prywatnym” —rozumie si¢ przez to umowe
okreslong w ustawie z dnia 19 grudnia 2008 r. o partnerstwie publiczno — prywatnym
(t.j. Dz. U. z 2022 r., poz. 407 ze zm.);
13) ,,wniosku” — rozumie si¢ przez to ujeta w formie pisemnej propozycj¢ realizacji
zadania Powiatu.

Rozdzial 2.
Cel glowny, cele szczegolowe i adresaci programu.

§ 2. 1. Celem glownym wspotpracy Powiatu z organizacjami pozarzadowymi jest realizacja
prawnie przewidzianych i statutowo przypisanych zadan publicznych, zapewniajgca
zaspokajanie  potrzeb  spotecznych  mieszkancoéw  Powiatu, wzmocnienie  rozwoju
spoteczenstwa obywatelskiego poprzez budowanie i umacnianie partnerstwa pomigdzy
Powiatem a organizacjami pozarzadowymi Oraz promocj¢ Powiatu.
2. Celami szczegdlowymi wspolpracy Powiatu z organizacjami pozarzgdowymi jest:
1) poprawa jakosci zycia mieszkancow Powiatu poprzez petniejsze zaspokajanie
ich potrzeb;
2) zwigkszenie udziatu mieszkancow w rozwigzywaniu lokalnych problemows;
3) stworzenie przyjaznego S$rodowiska dla tworzenia i funkcjonowania organizacji
pozarzadowych;
4) wzmocnienie pozycji organizacji pozarzagdowych w realizacji zadan publicznych przez
powierzanie i wspieranie realizacji tych zadan;
5) umacnianie w $wiadomosci spolecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie,
swoje otoczenie, wspolnote lokalng oraz jej tradycje;
6) tworzenie warunkéw do zwigkszenia aktywnosci spoteczne;j;
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7)
8)

9)

prowadzenie nowatorskich i bardziej efektywnych dziatan na rzecz mieszkancow
I ich otoczenia,;

uzupeienie dzialan Powiatu w zakresie nieobejmowanym przez jego struktury
organizacyjne;

promocja organizacji pozarzagdowych dziatajacych na terenie powiatu;

10) umozliwienie organizacjom pozarzadowym i inicjatywom lokalnym indywidualnego

wystepowania z ofertami realizacji zadan publicznych, nalezacych do zakresu zadan
publicznych Powiatu.

3. Program adresowany jest do organizacji pozarzadowych dzialajagcych na terenie powiatu
raciborskiego i na rzecz jego mieszkancow.

Rozdzial 3.
Zasady wspolpracy.

§ 3. Wspolpraca Powiatu z organizacjami pozarzgdowymi odbywac¢ si¢ bedzie na zasadach:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

partnerstwa — co oznacza, ze organizacje pozarzagdowe, na zasadach okreslonych
W ustawach i niniejszym programie, uczestniczg w identyfikowaniu i definiowaniu
probleméw  spotecznych, wypracowywaniu sposobow ich  rozwigzywania
oraz wspoldziatajg z organami Powiatu przy wykonywaniu zadan publicznych;
suwerennosci — co oznacza, ze strony niniejszego programu sa w stosunku do siebie
roéwnorzednymi partnerami, nie ingerujagcymi w sprawy wewngtrzne partnerow;
efektywnosci — oznacza to wspdlne dazenie do osiggania mozliwie najwigkszych
efektow realizacji zadania publicznego;

uczciwej konkurencji —co oznacza, ze Powiat zleca¢ be¢dzie realizacj¢ zadan
publicznych gtéwnie w oparciu o otwarty konkurs ofert, a przy wyborze wykonawcy
zadania kierowa¢ si¢ bedzie mi¢dzy innymi oceng mozliwo$ci wykonania zadania
przez oferenta oraz poréwnaniem przedstawionych harmonograméw rzeczowo —
finansowych realizacji zadania w odniesieniu do ich rzeczowego zakresu;

jawnoséci —CO oznacza, ze organy Powiatu udostepnia¢ bedg organizacjom
pozarzadowym wszelkie niezbedne informacje o realizowanych zadaniach
1 Srodkach przeznaczonych na ich realizacjg;

pomocniczosci — co oznacza, ze zadania Powiatu, ktore moga by¢ realizowane przez
organizacje pozarzadowe, beda im zlecane do realizacji z zachowaniem powyzej
przytoczonych zasad, a organizacje pozarzadowe be¢da je wykonywaé w sposob
ekonomiczny, profesjonalny i terminowy.

Rozdzial 4.
Zakres przedmiotowy Programu.

§ 4. 1. Przedmiotem wspotpracy Powiatu z organizacjami pozarzagdowymi jest realizacja

wybranych zadan publicznych wymienionych w art. 4 ust. 1 ustawy.

2. Podstawowym kryterium decydujacym o podjeciu wspotpracy z organizacja jest prowadzenie
przez nig dziatalno$ci pozytku publicznego na terenie powiatu raciborskiego i na rzecz jego
mieszkancow.

Rozdzial 5.
Formy wspolpracy.

§ 5. 1. Wspotpraca Powiatu z organizacjami pozarzadowymi obejmuje wspOlpracg o charakterze
finansowym i pozafinansowym.

Strona 5



2.Wspolpraca finansowa odbywa si¢ W jednej z form:

1) powierzenia do wykonywania zadania publicznego, wraz z udzieleniem dotacji
na finansowanie jego realizacji;

2) wsparcia wykonywania zadania publicznego, wraz z udzieleniem dotacji
na dofinansowanie jego realizacji;

3) wspotrealizacji zadania publicznego z zakresu kultury, sportu, spraw spotecznych
oraz bezpieczenstwa, nad ktorym patronat honorowy objat Starosta:

a) zadania planowane do objgcia patronatem Starosty i wspotrealizacji ujmowane
sg corocznie w kalendarzach z zakresu kultury, sportu, spraw spotecznych
oraz bezpieczenstwa,

b) wpisanie zadania do kalendarza imprez z zakresu kultury, sportu, spraw
spotecznych oraz bezpieczenstva odbywa si¢ na pisemny, umotywowany
wniosek organizacji pozarzadowej zgloszony na formularzu stanowigcym
zatgcznik nr 1,

C) organizacja pozarzagdowa sktada wniosek do 31 sierpnia roku poprzedzajacego
planowany rok realizacji,

d) zadania zgloszone przez organizacje pozarzadowe jako zadania wieloletnie
nie wymagaja corocznego sktadania wniosku jezeli zostaty wpisane do kalendarza
imprez z zakresu kultury, sportu, spraw spotecznych oraz bezpieczenstwa,

e) decyzje o objeciu zadania patronatem i1 wspotrealizacji podejmuje Starosta
kierujac si¢ jego charakterem, znaczeniem dla spotecznosci Powiatu,
doswiadczeniem wnioskodawcy we wspoOlpracy z administracja publiczng
oraz udziatem wnioskodawcy w imprezach organizowanych przez Powiat,

f) objecie przez Starost¢ patronatu honorowego oraz wspotrealizacja zadania
zobowigzuje organizacj¢ pozarzadowsg do:

— zamieszczania informacji o patronacie 1 wspotrealizacji we wszystkich
informacjach prasowych i materiatach organizatora wraz z logo powiatu,

— przekazaniu do wiasciwego wydziatu/referatu Starostwa materiatow
i publikacji zwigzanych z zadaniem do 30 dni od daty zakonczenia jego
realizacji,

g) ztozenie wniosku, o ktorym mowa w pkt. 3 lit. b, nie jest jednoznaczne z objeciem
patronatem i wspotrealizacja,

h) propozycj¢ kalendarza imprez z zakresu kultury, sportu, spraw spotecznych
oraz bezpieczenstwa przygotowujg odpowiednio Referat Promocji i Rozwoju
Powiatu, Referat Spraw Spotecznych oraz Referat Bezpieczenstwa i Zarzadzania
Kryzysowego po wczesniejszym uzgodnieniu z organizacjami pozarzgdowymi
terminu imprez wieloletnich i przedktadaja Staroscie do zatwierdzenia w terminie
do 30 listopada biezacego roku.

3. Wspotpraca pozafinansowa moze odbywac sie¢ w formie:

1) wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnos$ci;

2) konsultowania z organizacjami pozarzadowymi lub radg dziatalno$ci pozytku
publicznego projektow aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci
statutowej organizacji pozarzadowych;

3) tworzenia wspolnych zespotow, 0 charakterze doradczym i inicjatywnym ztozonych
z przedstawicieli organizacji pozarzadowych oraz przedstawicieli wlasciwych
organdéw administracji publicznej;

4) publikowania na stronie internetowej Powiatu waznych informacji dla organizacji
pozarzadowych;

5) objecia przez Staroste patronatu honorowego na zasadach okre§lonych w zarzadzeniu
nr 115/2012 Starosty Raciborskiego z dnia 10 wrzes$nia 2012 r. w sprawie Regulaminu
Przyznawania Patronatu Starosty Raciborskiego;
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6)
7)
8)

9)

umozliwienia umieszczania informacji podmiotom Programu o swojej dzialalnos$ci
na stronie internetowej Powiatu;

udostgpniania podmiotom Programu lokalu na spotkania ogdlnodostepne zwigzane
z realizacja zadan publicznych;

uzyczania 1 wynajmowania organizacjom pozarzgdowym lokali na dziatalno$¢
statutowa na podstawie odrebnych umow;

udzielania rekomendacji organizacjom pozarzagdowym.

Rozdzial 6.
Priorytetowe zadania publiczne.

§ 6. W ramach zakresu przedmiotowego, wymienionego w § 4 niniejszego Programu,
realizowane moga by¢ nastgpujace zadania z zakresu:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

pomocy spotecznej:

a) dziatania podejmowane na rzecz przeciwdzialania wykluczeniu spotecznemu,

b) dziatania zwigzane z opiekg nad dzie¢mi i milodzieza, ze szczegbdlnym
uwzglednieniem dzieci pozbawionych czasowo lub stale opieki rodzicielskiej,

C) wsparcie programow profilaktycznych 1 terapeutycznych oraz dziatan
jednorazowych dla oso6b niedostosowanych spolecznie 1 zagrozonych
wykluczeniem spotecznym,

d) prowadzenie osrodkow wsparcia dla ofiar przemocy w rodzinie,

e) prowadzenie o$rodkow interwencji kryzysowej,

f) prowadzenie i rozwoj infrastruktury doméw pomocy spotecznej o zasiegu
ponadgminnym;

wspierania rodziny i systemu pieczy zastepcze;j:

a) prowadzenie placowek opiekunczo — wychowawczych,

b) prowadzenie  zaje¢  wspomagajacych  ksztalcenie, rozwo6j  uzdolnien,
zainteresowan,

C) prowadzenie zajec zwigkszajacych przygotowanie podopiecznych
do samodzielnego zycia,

d) prowadzenie zaj¢¢ zapewniajacych wypoczynek i zabawe podopiecznym,

e) prowadzenie zaje¢ zmierzajacych do integracji $rodowiska, zdobywania
przez opiekunow dodatkowej wiedzy 1 umiejetnosci;

udzielania nieodptatnej pomocy prawnej zgodnie z art. 3 ust. 1 ustawy z dnia
5 sierpnia 2015r. o nieodptatnej pomocy prawnej, nicodptatnym poradnictwie
obywatelskim oraz edukacji prawnej (t. j. Dz. U. z 2021 r., poz. 945);

promocji i ochrony zdrowia:

a) propagowanie wsrod mieszkancéw Powiatu informacji o zdrowym trybie zycia
poprzez organizacj¢ konkursow, konferencji, seminaridow, szkolen, publikacje
broszur i innych materialéw informacyjnych,

b) wsparcie programéw profilaktycznych oraz promujacych zdrowy tryb zycia,

C) wsparcie programow opieki paliatywnej 1 hospicyjnej nad chorym
oraz jego rodzing;

wspierania osob niepetnosprawnych:

a) dziatania na rzecz integracji osob niepelnosprawnych z lokalng spotecznos$cia,

b) dziatania na rzecz os6b niepelnosprawnych finansowane ze srodkéw PFRON;
nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania poprzez wspieranie
uczniéw szkoét ponadgimnazjalnych w dziataniach majacych na celu kreatywne
poszukiwanie modelu biznesowego w dalszej karierze zawodowej migdzy innymi
w formie tzw. start-up-ow;
kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego:

a) dziatania na rzecz rozwoju amatorskiego ruchu artystycznego,
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b) prezentacji dorobku kulturalnego powiatu w Kraju i za granica,
c) realizacji przedsigwzig¢ z zakresu edukacji kulturalnej i wychowania przez
sztuke;

8) kultury fizycznej poprzez patronat i wsparcie organizacyjne dla powiatowych,
regionalnych, ogolnopolskich oraz migdzynarodowych imprez sportowych
organizowanych na terenie Powiatu;

9) ratownictwa i ochrony ludnosci:

a) szkolenia czltonkéw ochotniczych strazy pozarnych z terenéw zagrozonych
powodziami,
b) szkolenia mieszkancoéw z terenow zagrozonych powodziami;
10) ekologii, ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego:
a) wspieranie przedsiewzig¢ z zakresu edukacji ekologicznej,
b) propagowanie dziatan prockologicznych i zasad zrownowazonego rozwoju.

Rozdzial 7.
Okres realizacji programu.

§ 7. 1. Program wspotpracy Powiatu z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami,
o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy, realizowany bedzie w od dnia 1 stycznia 2023 r.
do dnia 31 grudnia 2023 r.

2. Program obejmuje réwniez zadania wieloletnie realizowane przez Powiat.

Rozdzial 8.
Sposob realizacji programu.

§ 8. 1. Jednostki organizacyjne Powiatu oraz jednostki organizacyjne Starostwa prowadza
bezposrednia wspdlprace z organizacjami pozarzadowymi w formach okre§lonych w §5
niniejszego Programu.
2. Wspieranie oraz powierzanie do realizacji zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji
na finansowanie lub dofinansowanie jego realizacji moze nastgpi¢ rowniez:
1) w ramach umow partnerstwa;
2) w ramach umow partnerstwa publiczno — prywatnego;
3) w ramach uméw migdzynarodowych, jezeli na realizacj¢ okreslonego zadania
publicznego beda przekazane niepodlegajace zwrotowi S$rodki ze zZrddet
zagranicznych.

§ 9. 1. Decyzje¢ o ogloszeniu konkursu, zasadach jego przeprowadzenia oraz wielkosci dotacji

mozliwej do uzyskania w ramach konkursu podejmuje Zarzad w drodze uchwaty.

2. Ogloszenie o konkursie oglasza si¢ na zasadach i w sposob okreslony w ustawie.

3. Whnioskodawca moze ztozy¢ tylko jedng oferte na dane zadanie.

4. W zakresach wtasciwych dla swojej dziatalnosci informacji o konkursach zainteresowanym
organizacjom pozarzadowym udzielajg pracownicy wilasciwych wydziatow 1 referatow
Starostwa.

§ 10. 1. Opiniowania ztozonych ofert pod wzgledem formalnym i merytorycznym dokonuje

komisja konkursowa.

2. Opiniowania pod wzgledem merytorycznym dokonajg cztonkowie komisji konkursowej
poprzez wypelienie karty opinii oferty, ktorej wzor stanowi Zatacznik nr 3 do niniejszego
Programu, w oparciu o kryteria i przyznane im skale punktow zawarte w uchwale Zarzadu
Powiatu o ogloszeniu konkursu.

3. Dla kazdej z ofert, podlegajacej opiniowaniu merytorycznemu, zostaje obliczona suma
punktow przyznanych ofercie przez poszczegolnych cztonkéw komisji konkursowej.
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4. Najkorzystniejszg opini¢ otrzymuje oferta, ktora uzyskata najwyzszg sume punktow,
o ktorej mowa w ust. 3.

5. Wymagana warto$¢ sumy punktéw, uprawniajgca wnioskodawce do otrzymania dotacji,
wynosi 60% maksymalnej sumy punktow mozliwych do uzyskania, obliczonej na zasadzie
podanej w ust. 3.

6. Przewodniczacy komisji przedstawia Zarzadowi, w terminie okre§lonym w uchwale Zarzadu,
wyniki prac komisji konkursowej wraz z opinig dotyczaca przyznania dotacji na realizacje
lub wsparcie realizacji zadania publicznego.

7. W przypadku gdy oferta, o ktorej mowa w ust. 4, nie wyczerpuje srodkéw dotacji
przewidzianych na realizacj¢ zadan ujetych w konkursie, komisja konkursowa moze
zaopiniowac Zarzadowi przyznanie dotacji wnioskodawcom, ktérych oferty uzyskaty kolejne
warto$ci sumy punktow, o ktérej mowa w ust. 3.

§ 11. 1. Decyzje dotyczaca wyboru najkorzystniejszych ofert podejmuje Zarzad.
2. Od decyzji, o ktorej mowa w ust. 1, nie przystuguje odwotanie.
3. Zarzad zastrzega sobie prawo nierozstrzygnigcia konkursu.

§ 12. Na realizacj¢ jednego zadania moze by¢ przyznana, dla jednej organizacji pozarzadowej,
tylko jedna dotacja z budzetu Powiatu.

Rozdzial 9.
Wysokos¢ sSrodkow przeznaczanych na realizacje¢ programu.

§ 13. 1. Wysokos¢ srodkow finansowych na realizacj¢ zadan, o ktorych mowa w Programie
wspotpracy na 2023 r., planuje si¢ w wysokosci 10 015947,00 zt, w tym 9 810 903 zt
na realizacj¢ umoéw wieloletnich.

2. Ostateczng wysokos¢ srodkéw okresli Rada Powiatu w uchwale budzetowej na 2023 r.

Rozdzial 10.
Sposob oceny realizacji programu.

§ 14. 1. Biezagcym monitoringiem realizacji Programu zajmujg si¢ poszczegolne jednostki
organizacyjne Starostwa realizujace Program.
2. Referat Spraw Spotecznych Starostwa dokonuje zbiorczej oceny realizacji Programu
w sprawozdaniu, ktore przedtozy Zarzadowi.
3. Miernikami efektywnosci realizacji zapiséw Programu bedg informacje dotyczace:
1) liczby organizacji pozarzadowych wyrazajacych wolg podjgcia we wspodtpracy
z Powiatem realizacji zadan publicznych na rzecz lokalnej spotecznosci;
2) liczby organizacji pozarzadowych realizujacych zadania publiczne;
3) ilosci zrealizowanych zadan publicznych;
4) wysokosci $rodkow finansowych przeznaczonych z budzetu Powiatu na realizacje
tych zadan;
5) wysokos¢ srodkow finansowych zaangazowanych przez organizacje pozarzadowe
na realizacj¢ tych zadan;
6) liczby skonsultowanych z organizacjami pozarzadowymi projektow aktow prawa
miejscowego dotyczacych dziatalnosci statutowej organizacji;
7) liczby organizacji pozarzadowych podejmujacych po raz pierwszy realizacje zadania
publicznego;
8) liczby udzielonych rekomendacji organizacjom pozarzadowym;
9) liczby projektow objetych patronatem honorowym Starosty;
10) liczby zadan objetych  patronatem  honorowym  Starosty  Raciborskiego
1 wspolrealizowanych przez wydziaty/referaty Starostwa.
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Rozdzial 11.
Informacja o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji.

§ 15. 1. Projekt Programu wspoipracy Powiatu Raciborskiego z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.
0 dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2023 rok zostat opracowany
przez Referat Spraw Spotecznych na podstawie:
1) planéw wydziatow/referatow merytorycznych dotyczacych wspolpracy
z organizacjami pozarzadowymi;
2) doswiadczen zwigzanych z opracowywaniem i realizacja kolejnych programéw
wspotpracy Powiatu z organizacjami pozarzadowymi w latach 2005 — 2022.

2. Konsultacje projektu Programu przeprowadzono:

1) na zasadach okreslonych w uchwale nr 111/29/2018 Rady Powiatu Raciborskiego
z dnia 18 grudnia 2018 r. w sprawie okreslenia szczegdtowych zasad i trybu
przeprowadzania konsultacji z Powiatowa Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego
w Raciborzu lub organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
1 o wolontariacie projektow aktoéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych
dziatalno$ci statutowej organizacji;

2) na podstawie uchwaly nr 195/1121/2022 Zarzadu Powiatu Raciborskiego
z dnia 25 pazdziernika 2022 r. w sprawie przeprowadzenia konsultacji ,,Programu
wspotpracy Powiatu Raciborskiego z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami,
o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie na 2023 rok”;

3) w formie pisemnego lub elektronicznego wyrazenia opinii;

4) w terminie od dnia 31 pazdziernika 2022 r. do dnia 9 listopada 2022 r.

3. Projekt  Programu  zostal opublikowany w  Biuletynie Informacji  Publicznej
w zaktadce Menu Przedmiotowe — Organizacje pozarzadowe — Konsultacje spoleczne —
Konsultacje spoteczne 2022, na stronie internetowej  www.powiatraciborski.pl
oraz byt dostepny na tablicy ogloszen Starostwa Powiatowego w Raciborzu.

4. Osoba upowazniong do kontaktu z organizacjami pozarzgdowymi byt Kierownik Referatu
Spraw Spotecznych Aleksander Kasprzak.

5. Wyniki konsultacji:

1) liczba organizacji pozarzadowych bioracych udziat w konsultacjach — 0O;

2) wykaz zgloszonych uwag — 0;

3) uzasadnienie przyjecia badz odrzucenia zgtoszonych uwag — 0.

Rozdzial 12.
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert.

§ 16. 1. Opiniujac oferty komisja konkursowa dziata w oparciu o zapisy niniejszego Programu,

wytyczne zawarte w ogloszeniu o konkursie oraz uchwale Zarzadu o powotaniu komisji

konkursowe;j.

2. Pracami komisji konkursowej kieruje przewodniczacy komisji konkursowej, wyznaczony
przez Zarzad w uchwale o powotaniu komisji.

3. Termin i miejsce posiedzenia komisji okresla przewodniczacy.

4. Zarzad w ogtoszeniu o konkursie podaje termin, do ktoérego organizacje pozarzagdowe moga
zgltasza¢ swoich kandydatow do komisji konkursoweyj.
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9.

Kazdej organizacji pozarzadowej przystuguje prawo zgloszenia jednego kandydata
do komisji konkursowe;.

Zgtoszenie, o ktorym mowa w ust. 5, dokonywane jest na pismie, w formie e — maila,
telefonicznie lub ustnie. W zgloszeniu pisemnym lub elektronicznym organizacja podaje imi¢
i nazwisko kandydata oraz jego dane adresowe do korespondencji. Kandydat zgtoszony
telefonicznie lub ustnie, w przypadku powotania do komisji konkursowej, wypetia
o$wiadczenie stanowigce zalgcznik nr 2 do niniejszego Programu.

Zadaniem komisji  konkursowej jest przedstawienie Zarzadowi Powiatu opinii
o najkorzystniejszej ofercie ztozonej w ramach konkursu.

Komisja podejmuje rozstrzygnigcia w glosowaniu jawnym, zwykla wiekszoscig glosow,
w obecno$ci co najmniej potowy sktadu osobowego, w tym przewodniczacego.
W przypadku réwnej liczby gltosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

Z prac komisji konkursowej sporzadzony zostaje protokét, ktory podpisuje przewodniczacy
komis;ji.

10. Po zakonczeniu prac komisji konkursowej wszelkie materiaty z prac komisji przechowuje

wydzial/referat Starostwa, ktoérego zakresu dziatania dotyczyt konkurs.

KIEROWNIK REFERATU PRZEWODNICZACY RADY
SPRAW SPOLECZNYCH
Aleksander Kasprzak Adam Wajda
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Zatacznik nr 1
do Programu

WNIOSEK O WSPOLREALIZACJE ZADANIA
| PATRONAT STAROSTY RACIBORSKIEGO

I. ORGANIZATOR PRZEDSIEWZIECIA

1.Nazwa . 3. Osoba
] _ 2.Adres do korespondencji
Whnioskodawcy /Organizatora do kontaktu

4. Krotka charakterystyka organizatora (z uwzglednieniem doswiadczenia w organizacji danego

przedsiewziecia)

1. KROTKI OPIS ZADANIA

_ 2. Miejsce, termin i czas
1. Nazwa zadania ) )
trwania zadania

3. Rodzaj zadnia*:
— jednoroczne,

— wieloletnie.

4. Opis planowanego przedsiewziecia

Strona 12



5. Zrédla finansowania i oczekiwania finansowe, rzeczowe lub organizacyjne wobec Starostwa

Powiatowego w Raciborzu

6. Zasieg przedsiewziecia™ 1. Przewidywana liczba uczestnikow*
O gminny 0 do 200 osob
O powiatowy o od 201 oséb do 500 osob
0 wojewodzki o od 501 do 1000 0sob
0 ogolnopolski 0 od 1001 do 5000 oséb
O miedzynarodowy O wiecej niz 5000 osob
8. Patroni medialni imprezy 9. Pozostali patroni

10. Przedsiewziecie organizowane:
O PO raz pierwszy
O po raz drugi

O 3 i wigcej (wpisac ktora edycja) .........

111. ZALACZNIKI INFORMACJE DODATKOWE)

O Program przedsiewzigcia a Projekt materiatow promocyjnych

O Inne (jakie?).............cc.c.......
O Regulamin przedsigwziecia

IV. PODPIS I PIECZEC WNIOSKODAWCY

Data Podpis / pieczec

* - zaznaczy¢ wlasciwe
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Zatacznik nr 2
do Programu

Racibérz, dnia ...............
OSWIADCZENIE
Ja o$wiadczam, iz jestem przedstawicielem
(imig, nazwisko)
B e R
delegowanym przez uprawniony Organ ............o.eeueeueenneeneeneeaneennennns do reprezentowania

(skrocona nazwa organizacji)

organizacji w powotanej przez Zarzad Powiatu Raciborskiego Komisji konkursowej.

(podpis sktadajacego o$wiadczenie)
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KARTA OPINIlI OFERTY

Zatacznik nr 3
do Programu

P4 (o - 1| T PSPPSR
(nazwa zadania z ogtoszenia 0 konkursie)

Przyznawana ilos¢ punktow:

kryterium 1) 0 — m pkt., kryterium 2) 0 — m,

(0] 0T oy TP PRSP PP PRPPROPPPRN

(imig, nazwisko)

..., kryterium n) 0 — m pkt.

Lp. Oferent

Kryterium nr 1

Kryterium nr 2

Kryterium nr ...

Kryterium nr n

Suma punktow

k — liczba ofert,
n — liczba kryteriow,
m — maksymalna liczba punktow dla danego kryterium.

(podpis opiniujacego)
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