UCHWALA NR 201/1158/2022
ZARZADU POWIATU RACIBORSKIEGO

z dnia 29 listopada 2022 r.

w sprawie zatrudnienia w celu pelnienia obowigzkow dyrektora Samodzielnego Publicznego

Zakladu Opieki Zdrowotnej Szpitala Rejonowego im. dr. Jozefa Rostka w Raciborzu

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt 5 ustawy zdnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (t.j.
Dz. U. z 2022 r. poz. 1526) oraz art. 46 ust. 3a ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej
(tj. Dz. U. 22022 r. poz 633 z p6zn. zm.)
ZARZAD POWIATU RACIBORSKIEGO
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Zatrudnia si¢ Pana Ryszarda Rudnika w celu petnienia obowigzkow dyrektora Samodzielnego
Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej Szpitala Rejonowego im. dr. J6zefa Rostka w Raciborzu.

§ 2. Zatrudnienie, o ktorym mowa w § 1 nastgpuje na czas oznaczony od dnia 1 grudnia 2022 r. do
dnia 31 grudnia 2022 r.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Staroscie Raciborskiemu Grzegorzowi Swobodzie.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 grudnia 2022 r.

RADCA PRAWNY STAROSTA

Dominika Fojcik-Knura Grzegorz Swoboda



UZASADNIENIE

Na podstawie art. 32. ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (t.j. Dz. U. z 2022 r. p0z.1526) do zadan Zarzadu Powiatu nalezy zatrudnianie
i zwalnianie kierownikéw jednostek organizacyjnych powiatu.

Zgodnie z art. 46 ust. 3a ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej
(tj. Dz. U. z 2022 r. poz. 633 z p6ézn. zm.) w przypadku odwotania kierownika podmiotu
leczniczego niebedgcego przedsiebiorcg albo w innym przypadku nieobsadzenia stanowiska
kierownika podmiotu leczniczego niebedacego przedsigbiorca, podmiot tworzacy wyznacza
do pelnienia obowiazkéw kierownika jednego z jego zastgpcow albo innego pracownika
spetniajacego warunki okreslone w ust. 2 albo zatrudnia w tym celu inng osobg spetniajaca
warunki okre§lone w ust. 2 na okres nie dluzszy niz 6 miesigcy liczony od dnia odwotania
kierownika podmiotu leczniczego niebedacego przedsigbiorca albo od dnia nieobsadzenia
tego stanowiska.

W dniu 24 listopada 2022 r. odbyto si¢ posiedzenie komisji konkursowej powotane;j
do przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora Samodzielnego Publicznego Zaktadu
Opieki Zdrowotnej Szpitala Rejonowego im. dr. Jozefa Rostka w Raciborzu, zakonczone
wyborem kandydata na to stanowisko.

Zgodnie z § 8 ust. 2 rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego 2012 r. w sprawie
sposobu przeprowadzania konkursu na niektore stanowiska kierownicze w podmiocie
leczniczym niebedacym przedsiebiorcg (. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 430) w terminie do 14 dni
od dnia wybrania przez komisje konkursowa kandydata na stanowisko objete konkursem
mozliwe jest sktadanie wnioskow prowadzacych do potencjalnego stwierdzenia niewaznos$ci
postgpowania konkursowego.

W celu zapewnienia sprawnego i niezakloconego funkcjonowania raciborskiego szpitala
do czasu ostatecznego rozstrzygnigcia konkursu konieczne i uzasadnione jest zatrudnienie
w celu pehlienia obowiazkow dyrektora osoby speiniajacej warunki okreslone ustawa
dla kierowania szpitala.

W tym stanie prawnym i faktycznym, podjecie uchwaty jest celowe i uzasadnione.

SEKRETARZ POWIATU STAROSTA

Beata Banczyk Grzegorz Swoboda
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