
ZARZĄDZENIE NR 101/2020
STAROSTY RACIBORSKIEGO

z dnia 9 października 2020 r.

w sprawie powołania zespołu ds. wypracowania założeń do wynagradzania pracowników 

niepedagogicznych szkół i placówek oświatowych, dla których organem prowadzącym jest powiat 

raciborski

Na podstawie art. 35 ust. 2 ustawy z dnia ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym 
(t.j. Dz. U. z 2020 r., poz. 920) oraz art. 10 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo 
Oświatowe (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 910 z późn. zm.)

zarządzam, co następuje:
§ 1. Powołuję zespół ds. wypracowania założeń do wynagradzania pracowników niepedagogicznych 

szkół i placówek oświatowych, dla których organem prowadzącym jest powiat raciborski w składzie:

1)Roman Nowak – Przewodniczący

2)Danuta Miensopust – Członek

3)Marzena Kacprowicz – Członek

4)Maciej Malinowski – Członek

5)Paweł Ptak – Członek

6)Sławomir Janowski – Członek

7)Jacek Kąsek – Członek

8)Agata Wieczorek – Członek

9)Rafał Lazar – Członek

10)Agnieszka Busuleanu – Jaksik – Członek

11)Łukasz Kandziora - Członek.

§ 2. Zadaniem zespołu jest wypracowanie założeń do wynagradzania pracowników 
niepedagogicznych szkół i placówek oświatowych, dla których organem prowadzącym jest powiat 
raciborski, a w szczególności:

1)rezygnacja z premii regulaminowej w szkołach i placówkach oświatowych,

2)ujednolicenie wynagrodzeń zasadniczych na poszczególnych stanowiskach pracy we wszystkich 
szkołach i placówkach oświatowych,

3)wypracowanie nowych zasad wynagradzania pracowników niepedagogicznych i ujęcie ich 
w regulaminach wynagradzania.

§ 3. 1. Wykonanie Zarządzenia powierzam Skarbnikowi Powiatu.

2. Nadzór nad realizacją niniejszego zarządzenia będę sprawować osobiście.

§ 4. Z prac zespołu zostanie sporządzony dokument podpisany przez wszystkich członków zespołu.
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§ 5. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania i podlega publikacji w Bazie Rejestrów 
Urzędowych na stronie www.powiatraciborski.pl.

 

Starosta

Grzegorz Swoboda
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