Uchwała Nr XLV/547/2006

Rady Powiatu Raciborskiego

z dnia 20 czerwca 2006 r.

w sprawie zatwierdzenia statutu Powiatowego Urzędu Pracy w Raciborzu.
Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 5 i 17, art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.                       o samorządzie powiatowym (t. j. Dz. U. z 2001 r., Nr 142, poz. 1592 z późn. zm.), art. 20          ust. 2, art. 238 ust. 3 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 249, poz. 2104 z późn. zm.), 

RADA POWIATU RACIBORSKIEGO

uchwala, co następuje :

§ 1

Zatwierdza się Statut Powiatowego Urzędu Pracy w Raciborzu, stanowiący załącznik do niniejszej uchwały.

§ 2

Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Powiatu.

§ 3

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.
Uzasadnienie:

Zatwierdzenie statutu Powiatowego Urzędu Pracy w Raciborzu jest spełnieniem wymogu art. 238 ust. 3 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych, który stwierdza, że jednostkom budżetowym nieposiadającym statutów organy założycielskie nadają statuty w terminie 6 miesięcy od dnia wejścia w życie ustawy, tj. do 30 czerwca 2006 r.

Załącznik do 

uchwały nr XLV/547/2006

Rady Powiatu Raciborskiego

z dnia 20 czerwca 2006 r.
STATUT

Powiatowego Urzędu Pracy

w Raciborzu

ROZDZIAŁ I. Postanowienia ogólne.
§ 1

Powiatowy Urząd Pracy w Raciborzu zwany dalej „Urzędem” działa                     w szczególności na podstawie:

1) ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. Nr 99, poz. 1001 z późn. zm.),

2) ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz. U. Nr 123,                         poz. 776 z późn. zm.),

3) ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz. U.               Nr 249, poz. 2104 z późn. zm.),

4) ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (t. j. Dz. U.     z 2001r., Nr 142, poz. 1592 z późn. zm.),

5) niniejszego statutu. 

§ 2

1. Urząd jest samodzielną jednostką organizacyjną nie posiadającą osobowości prawnej, działającą jako jednostka budżetowa.

2. Urząd wchodzi w skład powiatowej administracji zespolonej.

3. Zwierzchnictwo nad Powiatowym Urzędem Pracy w Raciborzu sprawuje Starosta Raciborski.

§ 3

1. Terenem działania Urzędu jest Powiat Raciborski. 

2. Powiatowy Urząd Pracy w Raciborzu ma swoją siedzibę w Raciborzu przy Placu Okrzei 4.

§ 4

Powiatowy Urząd Pracy w Raciborzu używa pieczęci o następującej treści:

POWIATOWY URZĄD PRACY

Plac Okrzei 4

47-400 Racibórz

tel. 415 45 50 fax 414 04 98
ROZDZIAŁ II. Cel i zadania Urzędu.

§ 5

Do zakresu działania Urzędu należy wykonywanie zadań publicznych powiatu           z zakresu przeciwdziałania bezrobociu oraz aktywizacji lokalnego rynku pracy.

§ 6

Swoje zadania Urząd realizuje poprzez promocję zatrudnienia, podejmowanie działań łagodzących skutki bezrobocia oraz aktywizację zawodową osób bezrobotnych i poszukujących pracy, a w szczególności przez:

· opracowanie i realizację programów promocji zatrudnienia oraz aktywizacji lokalnego rynku pracy,

· pozyskiwanie i gospodarowanie środkami finansowymi na realizację zadań z zakresu aktywizacji lokalnego rynku pracy,

· inicjowanie, organizowanie i finansowanie projektów lokalnych i innych działań na rzecz aktywizacji bezrobotnych,

· realizowanie zadań wynikających z koordynacji systemów zabezpieczenia społecznego państw, o których mowa w art. 1 ust. 3 pkt 2 lit. a i b                  w zakresie świadczeń dla bezrobotnych, w tym realizowanie decyzji,             o których mowa w art. 8 ust. 1 pkt 8 lit. c ustawy z dnia                              20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, 

· realizowanie zadań wynikających z prawa swobodnego przepływu pracowników między państwami, o których mowa w art. 1 ust.3 pkt 2        lit. a i b ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia                       i instytucjach rynku pracy, w szczególności realizowanie zadań                    z zakresu działu w sieci EURES, w tym świadczenie usług EURES          we współpracy z ministrem właściwym do spraw pracy, samorządem województwa, związkami zawodowymi i organizacjami pracodawców.

ROZDZIAŁ III. Zarządzenie i organizacja.

§ 7

Urzędem kieruje jednoosobowo Dyrektor, który reprezentuje jednostkę na zewnątrz i ponosi odpowiedzialność za całokształt działalności Urzędu.

§ 8

1. Starosta Raciborski powołuje Dyrektora Urzędu, wyłonionego w drodze konkursu.

2. Odwołania Dyrektora dokonuje Starosta Raciborski po uzyskaniu zgody            Powiatowej Rady Zatrudnienia.

3. Dyrektor jest pracodawcą dla pracowników zatrudnionych w Urzędzie. 

4. Dyrektora w czasie jego nieobecności zastępuje Zastępca Dyrektora.

§ 9

Zasady funkcjonowania Urzędu, strukturę organizacyjną i szczegółowe zadania komórek organizacyjnych określa Regulamin Organizacyjny ustalony przez Dyrektora i zatwierdzony przez Zarząd Powiatu Raciborskiego.

ROZDZIAŁ IV. Mienie i gospodarka finansowa.
§ 10

1. Majątek Urzędu może być wykorzystywany jedynie do realizacji celów związanych z działalnością statutową.

2. Urząd prowadzi gospodarkę finansową na zasadach określonych dla jednostek budżetowych.

3. Podstawą gospodarki finansowej Urzędu jest roczny plan finansowy obejmujący dochody i wydatki.

4. Urząd do realizacji swoich celów może pozyskiwać środki finansowe                 z innych źródeł, zwłaszcza bezpośrednio z funduszy celowych oraz środków Unii Europejskiej. 

§ 11

1. Powiatowy Urząd Pracy w Raciborzu przy realizacji zadań wynikających           ze stosownych ustaw współdziała z organami, organizacjami i instytucjami, które zajmują się problematyką zatrudnienia i przeciwdziałania bezrobociu.

2. Powiatowy Urząd Pracy przy wykonywaniu swoich zadań współpracuje          w szczególności z:

· ministrem właściwy ds. polityki społecznej,

· organami administracji publicznej i jednostkami samorządu terytorialnego, 

· innymi powiatowymi urzędami pracy,

· Powiatową Radą Zatrudnienia w Raciborzu,

· pracodawcami i ich organizacjami,

· innymi instytucjami.
ROZDZIAŁ V. Postanowienie końcowe.
§ 12

1. W sprawach nie uregulowanych niniejszym statutem zastosowanie mają właściwe przepisy prawa.

2. Zmiany statutu Powiatowego Urzędu Pracy w Raciborzu dokonywane               są uchwałą Rady Powiatu Raciborskiego.

