UCHWALA NR 52/332/2025
ZARZADU POWIATU RACIBORSKIEGO

z dnia 14 maja 2025 1.

w sprawie uzgodnienia z Dyrektorem Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego nr 2 '""Mechanik"
w Raciborzu wysokosci oplat pobieranych za ksztalcenie prowadzone w formach pozaszkolnych przez
Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego nr 2 "Mechanik" w Raciborzu

Na podstawie art. 32 ust.1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (t.j. Dz. U. z 2024 r.
poz. 107 z pdzn. zm.), art. 117 ust. 71 8 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (t.j. Dz. U z 2024 r.
poz. 737 z pézn. zm.) oraz Rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 6 pazdziernika 2023 r. w sprawie
ksztalcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2023 r. poz. 2175)

ZARZAD POWIATU RACIBORSKIEGO
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uzgadnia si¢ wysokos¢ optat pobieranych za ksztalcenie prowadzone w formach pozaszkolnych przez
Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego nr 2 "Mechanik" w Raciborzu, zgodnie z zatacznikiem nr 1 do
niniejszej uchwatly.

§ 2. Optaty, o ktorych mowa w §l, nie obejmuja form ksztalcenia prowadzonych z wykorzystaniem
wyposazenia zakupionego w ramach realizacji "Zintegrowany rozwdj szkolnictwa branzowego w powiecie
raciborskim w kierunku regionalnych inteligentnych specjalizacji", dofinansowanego w ramach dziatania
FESL.10.14. Infrastruktura ksztalcenia zawodowego w okresie realizacji iw okresie trwatosci projektu
(rozumianego jako okres 5 lat od daty ptatnosci koncowej na rzecz beneficjenta, tj. Powiatu Raciborskiego).

§ 3. Optaty, oktorych mowa w §1, nie stosuje si¢ w pracowniach Centrum Ksztatcenia Zawodowego
i Ustawicznego nr 2 "Mechanik" w Raciborzu, zgodnie z zalacznikiem nr 2 do niniejszej uchwaty

§ 4. Traci moc Uchwata Nr 14/84/2024 Zarzadu Powiatu Raciborskiego z dnia 20 sierpnia 2024 r. w sprawie
zatwierdzenia wysoko$ci optat pobieranych za ksztalcenie prowadzone w formach pozaszkolnych przez Centrum
Ksztatcenia Zawodowego 1 Ustawicznego nr 2 "Mechanik" w Raciborzu.

§ 5. 1. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Dyrektorowi Centrum Ksztalcenia Zawodowego i1 Ustawicznego nr
2 "Mechanik" w Raciborzu.

2. Nadzor nad wykonaniem uchwaty sprawowac bedzie Czlonek Zarzadu.

§ 6. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

RADCA PRAWNY STAROSTA

Wojciech Lepiarczyk Grzegorz Swoboda



Uzasadnienie

Powiat Raciborski przystgpit do projektu "Zintegrowany rozwdj szkolnictwa branzowego
w powiecie raciborskim w kierunku regionalnych inteligentnych specjalizacji”. Powyzszy projekt

jest dofinansowany w ramach dziatania FESL.10.14-Infrastruktura ksztatcenia zawodowego.

Z uwagi na znaczng warto$¢ wyposazenia dofinansowanego w ramach ww. projektu, ktory jest

objety koniecznoscig utrzymania trwatosci 1 celow, niezbedne jest podjecie niniejszej uchwaty.

W tym stanie prawnym i faktycznym podjecie niniejszej uchwaty jest celowe i uzasadnione.

KIEROWNIK CZLONEK ZARZADU
REFERATU EDUKACII

Ewa Bohr-Cyfka Marek Kurpis



Zatacznik nr 1

do Uchwaty Nr 52/332/2025
Zarzadu Powiatu Raciborskiego
z dnia 14 maja 2025 r.

Wysokos¢ oplat pobieranych za ksztalcenie prowadzone w formach pozaszkolnych przez
Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego nr 2 ,,Mechanik” w Raciborzu

Lp. Nazwa kursu/szkolenia Tlose SN
godzin osobe
1. | Programowanie i obstuga obrabiarek sterowanych
numerycznie, tokarki i frezarki CNC (grupa 4 osob) 160 10 800 zt
2. | Obstuga frezarki konwencjonalnej (grupa 4 oso6b) 40 2700 zt
3. | Eksploatacja instalacji elektroenergetycznych o napigciu
do 1kV (grupa 20 osob) 10 635 zt
Oferta dla uczniow/stuchaczy CKZiU2 ,,Mechanik”
4. | Eksploatacja instalacji elektroenergetycznych o napieciu 10 710 zt
do 1kV (od 10 0sob)
5. | Obstuga tokarki i frezarki konwencjonalnej (grupa 4 60 4 050 zt
0s0b)
6. | Obstuga tokarki konwencjonalnej (grupa 4 oso6b) 40 2700 zt
7. | Okresowe z zakresu BHP dla pracodawcéw i innych os6b 16 120 zt
kierujacych pracownikami
8. | Okresowe z zakresu BHP dla pracownikow inzynieryjno-
technicznych (w systemie samoksztatcenia kierowanego) 100 zt

9. | Okresowe z zakresu BHP dla pracodawcéw i innych os6b
kierujacych pracownikami (w systemie samoksztalcenia 100 zt
Kierowanego)

10. | Okresowe z zakresu BHP dla pracownikoéw

administracyjno-biurowych (w systemie samoksztatcenia 50 zt
Kierowanego)

11. | Okresowe z zakresu BHP dla pracownikoéw 8 60 zt
administracyjno-biurowych

12. | Okresowe z zakresu BHP dla pracownikéw na 8 60 zt
stanowiskach robotniczych

13. | Okresowe z zakresu BHP wstepne ogolne 3 50 zt

14. | Okresowe z zakresu BHP dla pracownikéw inzynieryjno- 16 120 zt

technicznych (kurs/seminarium)

15. | Okresowe z zakresu BHP dla pracodawcow

wykonujacych zadania stuzby BHP (kurs/seminarium) 32 300 zt
16. | Okresowe z zakresu BHP dla stuzb BHP (w systemie 300 zt
samoksztatcenia kierowanego)
17. | Okresowe z zakresu BHP dla stuzb BHP 32 300 zt

(kurs/seminarium)

KIEROWNIK STAROSTA
REFERATU EDUKACII

Ewa Bohr-Cyfka Grzegorz Swoboda



Zatacznik nr 2

do Uchwaly Nr 52/332/2025
Zarzadu Powiatu Raciborskiego
z dnia 14 maja 2025 1.

Pracownie objete projektem pn. ,,Zintegrowany rozwoj szkolnictwa branzowego

w powiecie raciborskim w kierunku regionalnych inteligentnych specjalizacji”,
dofinansowanym w ramach dzialania FESL.10.14.
Infrastruktura ksztalcenia zawodowego.

Lp. Nazwa pracowni Numer pracowni
1. Pracownia druku i wizualizacji 3d nr B53
2. Pracownia odnawialnych zrodet energii nr B40
3. Pracownia obrabiarek CNC nr B49
KIEROWNIK STAROSTA
REFERATU EDUKACII

Ewa Bohr-Cyfka Grzegorz Swoboda
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