Nowelizacja nr 4
Dotyczy : Następujących zmian w paragrafie 5 tekstu jednolitego– stan na dzień  



05.02.2010 r. Statutu Centrum Kształcenia Praktycznego:

· dopisanie w ustępie 2 w pkt 2 podpunktu m);
Paragraf 5 obecnie ma brzmienie:
§ 5

1. Centrum realizuje cele i zadania określone w Ustawie o Systemie Oświaty oraz 
w przepisach wydanych na jej podstawie, w szczególności:

1) organizuje i prowadzi zajęcia praktyczne dla uczniów i słuchaczy szkół zawodowych zasadniczych, szkól średnich i policealnych w pełnym zakresie programowym bądź 
w zakresie wybranych treści programowych ogólnych przedmiotów w toku ćwiczeń laboratoryjnych.

2) organizuje i prowadzi egzaminy z nauki zawodu dla uczniów i słuchaczy szkół zawodowych w trybie i na zasadach określonych w odrębnych przepisach.

3) organizuje i prowadzi inne zadania szkoleniowe i edukacyjne zlecone przez szkoły, organ prowadzący oraz inne jednostki organizacyjne i podmioty gospodarcze, 
a w szczególności:
a) skreślony;

b) skreślony;

c) skreślony;
d) kształcenia praktyczne dla młodocianych pracowników zatrudnianych przez zakłady pracy w celu przygotowania zawodowego;

2. Głównym celem i zadaniem Placówki jest dbałość o wszechstronny rozwój młodzieży.  
1) cele i zadania Placówki wynikają z przepisów prawa oraz uwzględniają Program Wychowawczy i Program Profilaktyki dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniów oraz potrzeb danego środowiska, o których mowa w odrębnych przepisach.

2) w szczególności Placówka: 

a) umożliwia zdobycie wiedzy ogólnej, zgodnie z aktualnym stanem nauki, na wysokim poziomie merytorycznym określonym w dokumentacji programowej Placówki; 

b) zapewnia uczniom bogaty, autorski program wychowawczy i stwarza środowisko wychowawcze sprzyjające rozwojowi własnych zainteresowań; 

c) z należytą troską dba o rozwój umysłowy, moralno-emocjonalny i fizyczny uczniów, miedzy innymi poprzez: 
· stawianie wysokich wymagań dotyczących kultury bycia; 

· przekazywanie wiedzy i kształcenie umiejętności funkcjonowania
w rodzinie i  środowisku,   państwie,  narodzie i społeczeństwie; 

· zapewnianie poszanowania uczniom, ich godności osobistej, wolności światopoglądowej i  wyznaniowej;

·  umożliwianie podtrzymania poczucia tożsamości narodowej, etnicznej
i językowej.
d) zapewnia teoretyczne i praktyczne przygotowanie uczniów do wykonywania  wyuczonego zawodu;

e) umożliwia uczniom zdobycie wiedzy i umiejętności niezbędnych do uzyskania, po zdaniu egzaminu, dyplomu potwierdzającego kwalifikacje zawodowe;

f) umożliwia absolwentom dokonanie świadomego wyboru dalszego kierunku kształcenia;

g) kształci w duchu tolerancji, humanizmu i patriotyzmu, przekazuje wiedzę
o społeczeństwie, problemach społecznych, ekonomicznych kraju, świata, kulturze
i środowisku naturalnym;

h) kształtuje i rozwija wśród uczniów cechy osobowości: przedsiębiorczość, kreatywność, samodzielność, a także umiejętności samokształcenia i doskonalenia się, skutecznego komunikowania się oraz nawiązywania kontaktów interpersonalnych;

i) dostosowuje kierunki i treści kształcenia do wymagań rynku pracy oraz standardów 
i wymagań egzaminacyjnych;

j) upowszechnia wiedzę ekologiczną wśród uczniów oraz kształtuje właściwe postawy wobec problemów ochrony środowiska;

k) umożliwia rozwijanie szczególnych zainteresowań uczniów w zakresie wybranych przedmiotów nauczania;

l) tworzy warunki umożliwiające nauczanie uczniom niepełnosprawnym;
i zostaje zmieniony na:
§ 5

2. Centrum realizuje cele i zadania określone w Ustawie o Systemie Oświaty oraz 
w przepisach wydanych na jej podstawie, w szczególności:

4) organizuje i prowadzi zajęcia praktyczne dla uczniów i słuchaczy szkół zawodowych zasadniczych, szkól średnich i policealnych w pełnym zakresie programowym bądź 
w zakresie wybranych treści programowych ogólnych przedmiotów w toku ćwiczeń laboratoryjnych.

5) organizuje i prowadzi egzaminy z nauki zawodu dla uczniów i słuchaczy szkół zawodowych w trybie i na zasadach określonych w odrębnych przepisach.

6) organizuje i prowadzi inne zadania szkoleniowe i edukacyjne zlecone przez szkoły, organ prowadzący oraz inne jednostki organizacyjne i podmioty gospodarcze, 
a w szczególności:
e) skreślony;

f) skreślony;

g) skreślony;
h) kształcenia praktyczne dla młodocianych pracowników zatrudnianych przez zakłady pracy w celu przygotowania zawodowego;

2. Głównym celem i zadaniem Placówki jest dbałość o wszechstronny rozwój młodzieży.  
3) cele i zadania Placówki wynikają z przepisów prawa oraz uwzględniają Program Wychowawczy i Program Profilaktyki dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniów oraz potrzeb danego środowiska, o których mowa w odrębnych przepisach.

4) w szczególności Placówka: 

a) umożliwia zdobycie wiedzy ogólnej, zgodnie z aktualnym stanem nauki, na wysokim poziomie merytorycznym określonym w dokumentacji programowej Placówki; 

b) zapewnia uczniom bogaty, autorski program wychowawczy i stwarza środowisko wychowawcze sprzyjające rozwojowi własnych zainteresowań; 

c) z należytą troską dba o rozwój umysłowy, moralno-emocjonalny i fizyczny uczniów, miedzy innymi poprzez: 
· stawianie wysokich wymagań dotyczących kultury bycia; 

· przekazywanie wiedzy i kształcenie umiejętności funkcjonowania
w rodzinie i  środowisku,   państwie,  narodzie i społeczeństwie; 

· zapewnianie poszanowania uczniom, ich godności osobistej, wolności światopoglądowej i  wyznaniowej;

·  umożliwianie podtrzymania poczucia tożsamości narodowej, etnicznej
i językowej.
d) zapewnia teoretyczne i praktyczne przygotowanie uczniów do wykonywania  wyuczonego zawodu;

e) umożliwia uczniom zdobycie wiedzy i umiejętności niezbędnych do uzyskania, po zdaniu egzaminu, dyplomu potwierdzającego kwalifikacje zawodowe;

f) umożliwia absolwentom dokonanie świadomego wyboru dalszego kierunku kształcenia;

g) kształci w duchu tolerancji, humanizmu i patriotyzmu, przekazuje wiedzę
o społeczeństwie, problemach społecznych, ekonomicznych kraju, świata, kulturze
i środowisku naturalnym;

h) kształtuje i rozwija wśród uczniów cechy osobowości: przedsiębiorczość, kreatywność, samodzielność, a także umiejętności samokształcenia i doskonalenia się, skutecznego komunikowania się oraz nawiązywania kontaktów interpersonalnych;

i) dostosowuje kierunki i treści kształcenia do wymagań rynku pracy oraz standardów 
i wymagań egzaminacyjnych;

j) upowszechnia wiedzę ekologiczną wśród uczniów oraz kształtuje właściwe postawy wobec problemów ochrony środowiska;

k) umożliwia rozwijanie szczególnych zainteresowań uczniów w zakresie wybranych przedmiotów nauczania;

l) tworzy warunki umożliwiające nauczanie uczniom niepełnosprawnym;
m) Dyrektor placówki pełni nadzór pedagogiczny nad przestrzeganiem praw dziecka 
i praw ucznia oraz upowszechnia wiedzę o tych prawach ( art.33 ust.2 pkt 6 z dnia 7 września 1991 r.);


Zmiana zatwierdzona została przez Radę Pedagogiczną Centrum Kształcenia Ustawicznego, przy jednogłośnym głosowaniu.
..............................................



................................................

           Data






Podpis Dyrektora CKU
