Starosta Raciborski
ogłasza nabór na wolne stanowisko pracy
 dyrektora Powiatowego Zarządu Dróg w Raciborzu


1. Wymagania niezbędne:

1) określone w art. 6  ustawy o pracownikach samorządowych,
2) wykształcenie wyższe: techniczne, ekonomiczne lub prawnicze,
3) co najmniej 8 –letni staż pracy, w tym co najmniej 3 lata na stanowisku kierowniczym,

4) znajomość ustaw:
a) o drogach publicznych,

b) o finansach publicznych,

c) o samorządzie powiatowym,

d) Prawo zamówień publicznych,

e) Kodeksu Postępowania Administracyjnego,
5) znajomość problematyki organizacji i zarządzania drogami publicznymi.

2. Wymagania dodatkowe:

1) uprawnienia budowlane w zakresie nadzoru lub projektowania czy też kierowania robotami,

2) doświadczenie w zarządzaniu i kierowaniu zespołami ludzkimi,

3) umiejętność dobrej organizacji pracy,

4) komunikatywność, umiejętność nawiązywania kontaktów interpersonalnych i zdolność negocjowania,

5) odporność na stres,

6) wysoka kultura osobista,

7) doświadczenie w zakresie pozyskiwania środków pozabudżetowych, szczególnie 
w zakresie UE,
8) posiadanie wiedzy ogólnej na temat sieci dróg w powiecie raciborskim.
3. Zakres wykonywanych zadań na stanowisku:

Zapewnienie realizacji zadań Powiatowego Zarządu Dróg w Raciborzu, w szczególności:
1) opracowywanie planów rozwoju sieci drogowej,

2) opracowywanie  planów finansowania, budowy, utrzymania i ochrony dróg oraz obiektów inżynierskich,

3) pełnienie funkcji inwestora,

4) utrzymywanie nawierzchni, chodników, obiektów inżynierskich, bezpieczeństwa ruchu drogowego i innych urządzeń związanych z drogą,

5) realizacja zadań w zakresie inżynierii ruchu,

6) przygotowywanie infrastruktury drogowej dla potrzeb obronnych oraz wykonywanie innych zadań na rzecz obronności kraju,

7) koordynacja robót w pasie drogowym,

8) wydawanie zezwoleń na zajęcie pasa drogowego, umieszczanie w pasie drogowym elementów i urządzeń nie związanych z drogą w tym również reklam, wydawanie 
i uzgadnianie na zjazdy z dróg, na przejazdy po drogach publicznych pojazdów 
z ładunkiem lub bez ładunku o masie, naciskach osi lub wymiarach przekraczających wielkości, określonych w odrębnych przepisach oraz pobieranie opłat i kar pieniężnych, 

9) prowadzenie ewidencji dróg i drogowych obiektów mostowych,

10) przeprowadzanie okresowych kontroli stanu dróg i obiektów mostowych,

11) wykonywanie robót interwencyjnych, robót utrzymaniowych i zabezpieczających,

12) przeciwdziałanie niszczeniu dróg przez ich użytkowników,

13) wprowadzanie ograniczeń bądź zamykanie dróg i drogowych obiektów mostowych dla ruchu oraz wyznaczanie objazdów, gdy występuje bezpośrednie zagrożenie bezpieczeństwa osób lub mienia, 

14) dokonywanie okresowych pomiarów ruchu drogowego,

15) sadzenie, utrzymanie oraz usuwanie drzew i krzewów oraz pielęgnacja zieleni w pasie drogowym,

16) zaliczanie i wycofywanie dróg  odpowiednich kategorii,
17) ustalanie przebiegu dróg powiatowych,

18) wykonywanie funkcji zwierzchnika służbowego wobec pracowników PZD oraz prowadzenie polityki kadrowej,

19) reprezentowanie PZD na zewnątrz,

20) wykonywanie zadań w zakresie trwałego zarządu nieruchomością będącą siedzibą PZD.

4. Wymagane dokumenty:

1) życiorys (CV),
2) list motywacyjny,
3) dokumenty poświadczające wykształcenie,
4) dokumenty poświadczające staż pracy,

5) kwestionariusz osobowy (dostępny w BIP oraz Kadrach Starostwa)

6) inne dodatkowe dokumenty potwierdzające kwalifikacje, umiejętności, 
7) oświadczenie  o posiadaniu pełnej zdolności do czynności prawnych oraz korzystaniu 
z pełni praw publicznych,

8) oświadczenie o niekaralności za przestępstwo popełnione umyślnie ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe,

9) oświadczenie, że kandydat nie był karany zakazem pełnienia funkcji kierowniczych związanych z dysponowaniem środkami publicznymi.

5. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:
1) wymiar czasu pracy – pełny etat,
2) miejsce pracy – Powiatowy Zarząd Dróg w Raciborzu, ul. 1 maja 3,
3) termin rozpoczęcia pracy –  1 stycznia 2013r.
6. Miejsce i termin składania dokumentów:
1) osobiście w siedzibie  Starostwa Powiatowego w Raciborzu, Pl.Okrzei 4,

2) pocztą elektroniczną na adres: kadry@powiatraciborski.pl w przypadku posiadanych

     uprawnień do podpisu elektronicznego,

3) pocztą na adres Starostwa Powiatowego z dopiskiem: ”Dotyczy naboru na stanowisko
    dyrektora Powiatowego Zarządu Dróg w Raciborzu”

w terminie do dnia  30 listopada 2012r.
7. Inne informacje:
Dokumenty, które wpłyną do Starostwa Powiatowego po wyżej określonym terminie nie będą  rozpatrywane (decyduje data stempla pocztowego).
Informacja o wyniku naboru będzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej (www.bip.powiatraciborski.pl) oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie Starostwa.
 
Dokumenty: list motywacyjny, szczegółowe CV powinny być opatrzone klauzulą: Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997r.
o ochronie danych osobowych (tj. Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z późn. zm.) oraz ustawą
z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorządowych (Dz. U. Nr 223, poz.1458
z późn.zm.).
