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Adres strony internetowej, na ktérej Zamawiajacy udostepnia Specyfikacje Istotnych Warunkéw Zamdwienia:

www.bip.powiatraciborski.pl

Raciborz: Ustugi prowadzenia zaj €€ z grupowego i indywidualnego
doradztwa zawodowego dla uczniéw szko6t ponadgimnazj alnych
podlegtych Powiatowi Raciborskiemu w projekcie syst emowym pn. Mam
zawdd - mam prac e w regionie w ramach Programu Operacyjnego Kapitat

Ludzki 2007-2013 w roku szkolnym 2013/2014
Numer ogtoszenia: 509578 - 2013; data zamieszczenia :10.12.2013
OGLOSZENIE O ZAMOWIENIU - ustugi

Zamieszczanie ogloszenia: obowigzkowe.

Ogloszenie dotyczy: zamoéwienia publicznego.

SEKCJA I: ZAMAWIAJ ACY

I. 1) NAZWA | ADRES: Powiat Raciborski , Plac Okrzei 4, 47-400 Racibérz, woj. slaskie, tel. 32 4597385, faks
32 4597386.
Adres strony internetowej zamawiaj gcego: www.bip.powiatraciborski.pl
Adres strony internetowej, pod ktérym dost  epne s g informacje dotycz gce dynamicznego systemu
zakupow: nie dotyczy

I. 2) RODZAJ ZAMAWIAJ ACEGO: Administracja samorzgdowa.

SEKCJA Il: PRZEDMIOT ZAMOWIENIA

11.1) OKRESLENIE PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

[1.1.1) Nazwa nadana zamdéwieniu przez zamawiaj 3acego: Uslugi prowadzenia zaje¢ z grupowego i
indywidualnego doradztwa zawodowego dla uczniéw szkoét ponadgimnazjalnych podlegtych Powiatowi
Raciborskiemu w projekcie systemowym pn. Mam zawdéd - mam prace w regionie w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013 w roku szkolnym 2013/2014.

I1.1.2) Rodzaj zamoOwienia: ustugi.

[1.1.4) Okre slenie przedmiotu oraz wielko $ci lub zakresu zaméwienia: 1. Przedmiotem zamdwienia jest
ustuga prowadzenia zaje¢ z grupowego i indywidualnego doradztwa zawodowego dla uczniéw szkét
ponadgimnazjalnych podlegtych Powiatowi Raciborskiemu biorgcych udziat w projekcie systemowym Mam
zawod - mam prace w regionie w roku szkolnym 2013/2014. 2. Przedmiot zaméwienia wspétfinansowany jest
przez Unie Europejska ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki 2007-2013 (Priorytet IX Rozwdj wyksztalcenia i kompetencji w regionach, Dziatanie 9.2

Podniesienie atrakcyjnosci i jakosci szkolnictwa zawodowego). 3. Przedmiot zamowienia zostat podzielony na 4
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czesci, tj.: 1) Czesé nr 1 pn. Prowadzenie zajec z grupowego i indywidulanego doradztwa zawodowego dla
uczniéw Zespotu Szkét Mechanicznych w Raciborzu, obejmujgca: a) organizacje i przeprowadzenie zaje¢ z
grupowego doradztwa zawodowego dla 3 grup uczestnikow w wymiarze 24 godzin lekcyjnych dla kazdej grupy,
b) organizacje i przeprowadzenie zaje¢ z indywidualnego doradztwa zawodowego dla maksymalnie 86
uczestnikdw w wymiarze nieprzekraczajgcym 774 godzin lekcyjnych. 2) Czes$¢ nr 2 pn. Prowadzenie zaje¢ z
grupowego i indywidulanego doradztwa zawodowego dla ucznidéw Zespotu Szkét Zawodowych w Raciborzu,
obejmujgca: a) organizacje i przeprowadzenie zajec z grupowego doradztwa zawodowego dla 1 grupy
uczestnikdw w wymiarze 24 godzin lekcyjnych, b) organizacje i przeprowadzenie zaje¢ z indywidualnego
doradztwa zawodowego dla maksymalnie 27 uczestnikdw w wymiarze nieprzekraczajacym 243 godzin
lekcyjnych. 3) Czesé nr 3 pn. Prowadzenie zajec z grupowego i indywidulanego doradztwa zawodowego dla
uczniéw Zespotu Szkdét Budowlanych i Rzemiost R6znych w Raciborzu, obejmujgca: a) organizacje i
przeprowadzenie zaje¢ z grupowego doradztwa zawodowego dla 2 grup uczestnikdw w wymiarze 24 godzin
lekcyjnych dla kazdej grupy, b) organizacje i przeprowadzenie zajeé z indywidualnego doradztwa zawodowego
dla maksymalnie 32 uczestnikéw w wymiarze nieprzekraczajgcym 288 godzin lekcyjnych. 4) Czesc¢ nr 4 pn.
Prowadzenie zaje¢ z grupowego i indywidulanego doradztwa zawodowego dla uczniéw Zespotu Szkot
Ekonomicznych w Raciborzu, obejmujgca: a) organizacje i przeprowadzenie zaje¢ z grupowego doradztwa
zawodowego dla 1 grupy uczestnikdw w wymiarze 24 godzin lekcyjnych, b) organizacje i przeprowadzenie zajec
z indywidualnego doradztwa zawodowego dla maksymalnie 29 uczestnikow w wymiarze nieprzekraczajgcym
261 godzin lekcyjnych. 4. Opis przedmiotu zamoéwienia (dotyczy kazdej w/w czesci): 1) Zajecia z grupowego
doradztwa zawodowego odbywa¢ sie bedg w roku szkolnym 2013/2014. Kazda z grup liczy od 15 do 29
uczniow. Program doradztwa zawodowego grupowego dla kazdej z grup wynosi 24 godziny lekcyjne (za godzine
lekcyjng uznaje sie 45 minut), ktére beda sie odbywaé po godzinach lekcyjnych uczniéw. Zajecia z grupowego
doradztwa zawodowego obejmowaé beda problematyke z zakresu poruszania sie po rynku pracy (m.in. zasady
pisania CV i listu motywacyjnego, przygotowanie do rozmowy kwalifikacyjnej, gry symulacyjne), podstaw
przedsiebiorczosci, stereotypOw pici, zasad réwnosci, rbwnouprawnienia i przyktadéw dyskryminacji na rynku
pracy. Grupowe doradztwo zawodowe bedzie prowadzone w oparciu o materialty dydaktyczne przekazane przez
zamawiajgcego, tj. podrecznik doradcy / konsultanta zawodowego. Do przeprowadzenia zaje¢ zamawiajgcy
zapewni konsultantowi zawodowemu bezptatnie sale wyktadowe znajdujace sie w Zespole Szkét wskazanym w
opisie zakresu zamoOwienia (nazwie czesci zaméwienia). Wykonawca pokrywa koszty dojazdu konsultantéw do
sal wyktadowych oraz wszelkie inne koszty zwigzane ze swiadczeniem ustugi, w tym wydruki materiatéw. 2)
Zajecia z indywidualnego doradztwa zawodowego prowadzone przez doradce zawodowego majg ha celu
ukierunkowanie ucznia na dalszy rozwo6j zawodowy oraz opracowanie Indywidualnego Planu Rozwoju
Zawodowego. Na podstawie zdiagnozowanych przez doradce zawodowego potrzeb uczniowie bedg kierowani
na odpowiednie do swoich predyspozycji, oczekiwan i potrzeb formy wsparcia w ramach projektu Mam zawdéd -
mam prace w regionie (tj. kursy, zajecia pozalekcyjne, zajecia wyrbwnawcze, staze i praktyki, wizyty studyjne).
Zajecia odbywac beda sie w godzinach niepokrywajacych sie z godzinami zaje¢ lekcyjnych ucznidw.
Indywidualne doradztwo zawodowe bedzie realizowane w wymiarze 9 godzin lekcyjnych (po 45 minut kazda) dla

kazdego ucznia. Harmonogram indywidualnego doradztwa zawodowego wykonawca sporzgdza wraz z
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dyrektorem szkoty po otrzymaniu listy osob (uczniéw), ktore zakwalifikujg sie do Il etapu projektu -
indywidualnego doradztwa zawodowego. Indywidualne doradztwo zawodowe bedzie prowadzone w oparciu o
materialy dydaktyczne przekazane przez zamawiajgcego, tj. podrecznik doradcy / konsultanta zawodowego. W
ramach indywidualnego doradztwa zawodowego konsultant wspdlnie z uczniem opracuje pisemnie jego
Indywidualny Plan Rozwoju Zawodowego, ktéry wykonawca w jednym egzemplarzu przekaze zamawiajgcemu.
Do przeprowadzenia zaje¢ zamawiajacy zapewni konsultantowi zawodowemu bezptatnie sale wyktadowe
znajdujgce sie w Zespole Szkot wskazanym w opisie zakresu zamdwienia (nazwie czesci zamowienia).
Wykonawca pokrywa koszty dojazdu konsultantéw do sal wykltadowych oraz wszelkie inne koszty zwigzane ze
Swiadczeniem ustugi, w tym wydruki materiatdbw. Zamawiajgcy zastrzega mozliwos¢ zmniejszenia liczby os6b
objetych indywidualnym doradztwem zawodowym. W przypadku zmiany liczby oséb objetych indywidualnym
doradztwem zawodowym zamawiajgcy zaptaci za faktyczng liczbe godzin lekcyjnych indywidualnego doradztwa
zawodowego. Cena jednostkowa za ustuge (tj. cena za godzine lekcyjng doradztwa) nie ulegnie zmianie, a
wykonawca nie wniesie zadnych roszczen w stosunku do zamawiajgcego. W takim przypadku rozliczenie
nastagpi zgodnie z rzeczywistym wykonaniem przedmiotu zaméwienia. 5. Pozostate warunki realizacji
zamoOwienia okreslone zostaly we wzorze umowy, stanowigcym zatgcznik nr 1 do SIWZ.

11.1.6) Wspolny Stownik Zaméwie n (CPV): 80.00.00.00-4, 80.21.00.00-9, 80.53.00.00-8.

11.1.7) Czy dopuszcza si e ztozenie oferty cz esciowej: tak, liczba czesci: 4.

[1.1.8) Czy dopuszcza si e zlozenie oferty wariantowej: nie.

11.2) CZAS TRWANIA ZAMOWIENIA LUB TERMIN WYKONANIA: Okres w dniach: 91.

SEKCJA lII: INFORMACJE O CHARAKTERZE PRAWNYM, EKONO MICZNYM,
FINANSOWYM | TECHNICZNYM

l1.1) WADIUM
Informacja na temat wadium: Zamawiajgcy nie wymaga od wykonawcéw wniesienia wadium
[1.2) ZALICZKI
[1.3) WARUNKI UDZIALU W POST EPOWANIU ORAZ OPIS SPOSOBU DOKONYWANIA OCENY
SPELNIANIA TYCH WARUNKOW
. 3.1) Uprawnienia do wykonywania okre slonej dziatalno $ci lub czynno $ci, je zeli przepisy prawa
naktadaj g obowi gzek ich posiadania
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego waru nku
Zamawiajacy nie opisuje sposobu dokonywania oceny spetnienia tego warunku.
111.3.2) Wiedza i do $wiadczenie
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego waru nku
Zamawiajacy nie opisuje sposobu dokonywania oceny spetnienia tego warunku.
111.3.3) Potencjat techniczny

Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego waru nku
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Zamawiajacy nie opisuje sposobu dokonywania oceny spetnienia tego warunku.
111.3.4) Osoby zdolne do wykonania zamdwienia
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego waru nku
Zamawiajacy uzna spetnienie tego warunku, jezeli wykonawca wykaze, iz dysponuje odpowiednig,
nizej wymieniong liczbg oséb, ktére bedg uczestniczy¢ w wykonywaniu zaméwienia, posiadajgcych
nastepujgce wyksztatcenie niezbedne do wykonania zaméwienia: - ukonczone studia pierwszego
stopnia w zakresie doradztwa zawodowego oraz przygotowanie pedagogiczne lub studia pierwszego
stopnia na dowolnym kierunku (specjalnosci) i studia podyplomowe w zakresie doradztwa
zawodowego oraz przygotowanie pedagogiczne, tj. kwalifikacje o ktérych mowa w § 22 ust. 2
Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 marca 2009r. w sprawie szczegétowych
kwalifikacji wymaganych od nauczycieli oraz okreslenia szké6t i wypadkéw, w ktérych mozna zatrudnic
nauczycieli niemajgcych wyzszego wyksztalcenia lub ukohczonego zakladu ksztalcenia nauczyciel
(tekst jednolity Dz. U. z 2013r. poz. 1207) lub - ukonczone studia magisterskie w zakresie doradztwa
zawodowego oraz przygotowanie pedagogiczne lub studia magisterskie na dowolnym kierunku i studia
podyplomowe w zakresie doradztwa zawodowego oraz przygotowanie pedagogiczne, tj. kwalifikacje o
ktorych mowa w § 22 ust. 1 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 marca 2009r. w
sprawie szczegotowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli oraz okreslenia szkét i wypadkow, w
ktérych mozna zatrudni¢ nauczycieli niemajgcych wyzszego wyksztatcenia lub ukonczonego zaktadu
ksztalcenia nauczycieli (tekst jednolity Dz. U. z 2013r. poz. 1207) lub oséb bedacych doradcami
zawodowymi w rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promoc;ji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2013r. poz. 674 z pézn. zm.); w przypadku ztozenia oferty: - na
czes¢ nr 1 zamoéwienia wykonawca jest zobowigzany wykazac¢, ze dysponuje co najmniej 5 osobami
posiadajgcymi w/w wyksztalcenie lub kwalifikacje zawodowe, - na cze$¢ nr 2 zamowienia wykonawca
jest zobowigzany wykazac, ze dysponuje co najmniej 2 osobami posiadajgcymi w/w wyksztatcenie lub
kwalifikacje zawodowe, - na czes¢ nr 3 zamoOwienia wykonawca jest zobowigzany wykazac, ze
dysponuje co najmniej 3 osobami posiadajgcymi w/w wyksztatcenie lub kwalifikacje zawodowe, - na
czesc¢ nr 4 zamoéwienia wykonawca jest zobowigzany wykazac¢, ze dysponuje co najmniej 2 osobami
posiadajgcymi w/w wyksztalcenie lub kwalifikacje zawodowe; UWAGA: w przypadku ztozenia oferty na
wiecej niz jedng czes¢ zamdwienia wykonawca jest zobowigzany wykazag¢, ze dysponuje takg liczbg
0s0b posiadajgcych w/w wyksztatcenie lub kwalifikacje zawodowe, ktéra stanowi sume ilosci oséb
wymaganych dla poszczegodlnych czesci zamowienia.
111.3.5) Sytuacja ekonomiczna i finansowa
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego waru nku
Zamawiajacy nie opisuje sposobu dokonywania oceny spetnienia tego warunku.
1.4) INFORMACJA O O SWIADCZENIACH LUB DOKUMENTACH, JAKIE MAJ A DOSTARCZYC
WYKONAWCY W CELU POTWIERDZENIA SPELNIANIA WARUNKOW UDZIALU W POSTEPOWANIU
ORAZ NIEPODLEGANIA WYKLUCZENIU NA PODSTAWIE ART. 24 UST. 1 USTAWY

[11.4.1) W zakresie wykazania spetniania przez wyko nawc e warunkéw, o ktérych mowa w art. 22 ust. 1
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ustawy, oprocz o swiadczenia o spetianiu warunkéw udzialu w post  epowaniu nale zy przedio zy¢:

e wykaz 0sob, ktére beda uczestniczy¢ w wykonywaniu zamoéwienia, w szczegélnosci odpowiedzialnych za
Swiadczenie ustug, kontrole jakosci lub kierowanie robotami budowlanymi, wraz z informacjami na temat
ich kwalifikacji zawodowych, doswiadczenia i wyksztatcenia niezbednych do wykonania zaméwienia, a
takze zakresu wykonywanych przez nie czynno$ci, oraz informacjg o podstawie do dysponowania tymi

osobami;

[11.4.2) W zakresie potwierdzenia niepodlegania wyk luczeniu na podstawie art. 24 ust. 1 ustawy, nale  zy

przedio zyé:

e osdwiadczenie o braku podstaw do wykluczenia;

e aktualny odpis z whasciwego rejestru lub z centralnej ewidenciji i informacji o dziatalnosci gospodarczej,
jezeli odrebne przepisy wymagajg wpisu do rejestru lub ewidencji, w celu wykazania braku podstaw do
wykluczenia w oparciu o art. 24 ust. 1 pkt 2 ustawy, wystawiony nie wczesniej niz 6 miesiecy przed
uptywem terminu skiladania wnioskéw o dopuszczenie do udzialu w postepowaniu o udzielenie

zamoOwienia albo skladania ofert;

[11.4.3) Dokumenty podmiotéw zagranicznych

Jezeli wykonawca ma siedzib e lub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypos  politej Polskiej,
przedktada:

[11.4.3.1) dokument wystawiony w kraju, w ktérym ma siedzib e lub miejsce zamieszkania potwierdzaj agcy,

ze:

® nie otwarto jego likwidacji ani nie ogtoszono upadiosci - wystawiony nie wczesniej niz 6 miesiecy przed
uptywem terminu skladania wnioskéw o dopuszczenie do udzialu w postepowaniu o udzielenie

zamoOwienia albo skladania ofert;

[11.4.4) Dokumenty dotycz gce przynale znosci do tej samej grupy kapitatlowej

e lista podmiotow nalezgcych do tej samej grupy kapitalowej w rozumieniu ustawy z dnia 16 lutego 2007 r.

o ochronie konkurencji i konsumentéw albo informaciji o tym, ze nie nalezy do grupy kapitatowej;

[11.6) INNE DOKUMENTY
Inne dokumenty niewymienione w pkt 11.4) albo w pk  t111.5)

a) petnomocnictwo, o ktérym mowa w punkcie 13.8. SIWZ (opcjonalnie)

SEKCJA IV: PROCEDURA

IV.1) TRYB UDZIELENIA ZAMOWIENIA
IV.1.1) Tryb udzielenia zamoéwienia: przetarg nieograniczony.

IV.2) KRYTERIA OCENY OFERT
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IV.2.1) Kryteria oceny ofert: najnizsza cena.

IV.3) ZMIANA UMOWY

przewiduje si e istotne zmiany postanowie N zawartej umowy w stosunku do tre  $ci oferty, na podstawie
ktorej dokonano wyboru wykonawcy:

Dopuszczalne zmiany postanowie R umowy oraz okre slenie warunkéw zmian

1. Zamawiajgcy przewiduje mozliwo$¢ dokonania zmian postanowienn umowy w nizej wymienionych
przypadkach: 1) Mozliwe jest przedtuzenie terminu realizacji umowy o czas op6znienia, jezeli opdznienie to
wynika z przyczyn lezacych po stronie Zamawiajacego i jezeli takie opdznienie ma lub bedzie miato wpltyw na
wykonanie przedmiotu umowy, w zakresie nastepujgcych obowigzkéw Zamawiajgcego: - przekazanie
Wykonawcy materiatow potrzebnych do realizacji przedmiotu umowy, o ktérych mowa w § 3 umowy, -
sprawdzenie przekazanej przez Wykonawce dokumentacji z zaje¢ z grupowego doradztwa zawodowego. 2)
Mozliwa jest zmiana wysokosci wynagrodzenia Wykonawcy w zwigzku z przyjetym sposobem rozliczenia za
organizacje i przeprowadzenie zaje¢ z indywidualnego doradztwa zawodowego, o ktorym mowa w 8 6 ust. 2
umowy. 2. Przyczyny dokonania zmian postanowienn umowy oraz uzasadnienie takich zmian nalezy opisa¢ w
stosownych dokumentach (notatka stuzbowa, pismo Wykonawcy, protokof). 3. Wszelkie zmiany umowy
wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci

IV.4) INFORMACJE ADMINISTRACYJNE

IV.4.1) Adres strony internetowej, na ktorej jest dost  epna specyfikacja istotnych warunkéw zamowienia:
www.bip.powiatraciborski.pl

Specyfikacj e istotnych warunkéw zaméwienia mo  zna uzyska ¢ pod adresem: Starostwo Powiatowe w
Raciborzu, Pl. Okrzei 4a - pokoj nr 5 (Referat Zamowien Publicznych).

IV.4.4) Termin sktadania wnioskéw o dopuszczenie do udziatu w post epowaniu lub ofert:  19.12.2013
godzina 12:00, miejsce: Starostwo Powiatowe w Raciborzu, Pl. Okrzei 4 - Biuro Obstugi Klienta (parter).
IV.4.5) Termin zwi gzania ofert g: okres w dniach: 30 (od ostatecznego terminu skfadania ofert).

IV.4.16) Informacje dodatkowe, w tym dotycz  gce finansowania projektu/programu ze  $rodkdéw Unii
Europejskiej: 1. Przedmiot zamdéwienia wspétfinansowany jest przez Unie Europejskg ze srodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013 (Priorytet
IX Rozwdj wyksztatcenia i kompetenciji w regionach, Dziatanie 9.2 Podniesienie atrakcyjnosci i jakosci
szkolnictwa zawodowego). 2. Termin realizacji catosci zamdwienia wynosi 91 dni od dnia podpisania umowy, w
tym wykonanie czesci zamowienia dotyczacej grupowego doradztwa zawodowego: 35 dni od dnia podpisania
umowy.3. Zamawiajacy nie przewiduje zawarcia umowy ramowej. 4. Zamawiajgcy nie przewiduje aukcji
elektronicznej. 5. Zamawiajgcy nie przewiduje ustanowienia dynamicznego systemu zakupéw. 6. Zamawiajacy
nie przewiduje udzielenia zamowien uzupetniajgcych.

IV.4.17) Czy przewiduje si e uniewa znienie post epowania 0 udzielenie zaméwienia, w przypadku
nieprzyznania $rodkéw pochodz acych z bud zetu Unii Europejskiej oraz niepodlegaj acych zwrotowi
$rodkéw z pomocy udzielonej przez pa nstwa cztonkowskie Europejskiego Porozumienia o Woln ym

Handlu (EFTA), ktére miaty by € przeznaczone na sfinansowanie cato  sci lub cz e$ci zamodwienia: tak
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