
Uchwala Nr 1141335109
Zar zqdu P owi atu Rac ib orski e go

z dnia 10 marca2009 r.

w sprawie uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Agencji Promocji Ziemi
Raciborskiej i Wspierania Przedsigbiorczo5ci na Zamku Piastowskim
w Raciborzu.

Na podstawie art. 36 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorz4dzie powiatowym (tekst
jednolity: Dz.U.22001r. Nr 142, poz.1592, zpoZn. zm.) oraz $ 7 Statutu Agencji Promocji
Ziemi Raciborskiej i Wspierania PrzedsiEbiorczoSci na Zamku Piastowskim w Raciborzu,
stanowi4cym zalqcznik do Uchwaly Nr )OflV124812008 Rady Powiatu Raciborskiego
228 paAdziernika 2008 r.

Z ARZ{D POWIATU RACIB ORS KIEGO
uchwala, co nastEpuje:

$ 1

Uchwala siE Regulamin Organizacyjny Agencji Promocji Ziemi Raciborskiej i Wspierania
PrzedsigbiorczoSci na Zantku Piastowskim w Raciborzu, stanowiecy zalqcznik do niniejszej
uchwaly.

$ 2

Wykonanie uchwaly powierza sig StaroScie Raciborskiemu Adamowi Hajdukowi.

$ 3

w Zycie z dniempodjqcia.



Uzasadnienie:

Uchwal4 Nr XXIV/24812008 Rady Powiatu Raciborskiego z 28 puAdziernika 2008 r.
zostala powolana nowa jednostka orgartizacyjna Powiatu - Agencja Promocji Ziemi
Raciborskiej i Wspiennia PrzedsiEbiorczoSci na Zanku Piastowskim w Raciborzlr, zwana
dalej Zankiem Piastowskim. W dniu 2 marca 2009 r. zostal zatrudniony dyrektor Zanku
Piastowskiego. Na mocy art.36 ust.l ustawy z drtta 5 czerwca 1998 r. o samorz4dzie
powiatowym (tekst jednolity: Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592, z p62n. zm.), organizacjg
i zasady funkcjonowania jednostek organizacyjnych powiatu okreSlaj4 regulaminy
organizacyjne uchwalone przezzanqdpowiatu chyba, 2eprzepisy odrgbne stanowi4inaczej.

Wobec powyZszego w tym stanie prawnym, podjEcie uchwaly jest celowe
i uzasadnione.



Zalqcznik
do Uchwaty Nr I 141335/09
Zar zqdu Powiatu Rac iborskiego
z dnia 10 mnca2009 r.

REGULAMIN ORGANIZACYJNY

Agencj i Promocj i Ziemi Raciborskiej i Wspieran ia PrzedsipbiorczoSci
na Zamku Piastowskim w Raciborzu

L Postanowienia wstgpne

$ 1

Agencja Promocji Ziemi Raciborskiej i Wspierania PrzedsiEbiorczoSci na Zamku
Piastowskim w Raciborzu, zwana dalej Zat*iemPiastowskim, dzialina podstawie:

1. Uchwaly Nr XXIV/24812008 Rady Powiatu Raciborskiego z inia 28 pu1dziemika
2008 t. w sprawie utworzenia jednostki bud2etowej Agencja Promocji Ziemi
Raciborskiej i Wspieraria PrzedsigbiorczoSci na Zarnku Piastowskim w Raciborzu
i zatwierdzenia jej statutu,

2. Ustawy z 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz. IJ. z 2005 r. Nr 249,
poz. 2104, z p62n. zrn.),

J .

4.

1 .
2 .

3 .

4.

Ustawy z 2lipca 2004 r. o swobodzie dzialalnoSci gospodarczej (tekst jednolity:
Dz. U. z 2007 r. Nr 155, poz. 1095, z pohn. zm.),
Statutu Agencji Promocji Ziemi Raciborskiej i Wspierania PrzedsigbiorczoSci
naZamku Piastowskim w Raciborzu.

u.

$ 2

zamek P iastowski dziaNa na ob szar ze Rzeczypo sp o l itej p o I ski ej .
Dla rcalizacji zadan statutowych Zamek Piastowski mohe rcwnie2 prowadzi6
dzialalno56 poza granicami Kraju.

Zasady kierowan ia Zamkiem Piastowskim

$ 3

1. Zamkiem Piastowskim kieruje Dyrektor zatrudniany i zwalniany przez Zarzqd
Powiatu Raciborskieso.
Do zadafDyrektora nale|y m. in.:
1) organizowanie pracy jednostki,
2) repr ezentowanie j ednostki na zewnsrz,
3) podejmowanie decyzjiw sprawach kadrowych i merltorycznych,
4) administrowanie powierzonym maj4tkiem, dbanie o jego naleaty stan, prawidlowe

wykorzystanie i wla6ciwe zfuezpieczenie.
Dyrektor dziata jednoosobowo na podstawie pelnomocnictwa udzielonego przez
Zarzqd Powiatu Raciborskiego.
Do czynnoSci przekraczajqcych zakres pelnomocnictwa potrzebnajest zgoda Zarzqdu
Powiatu Raciborskieso.

2.



IIII. Struktura organizacyjna Zamka Piastowskiego

$ 4

W Zamku Piastowskimtworzy sig nastppuj qce dzialy organizacyjne z zak<resem dzialartia:

1. Dzial Finansowo-Ksiegowy (FK)

1 ) prowadzenie spraw finansowo-ksipgowych,
2) prowadzenie rachuby plac, sporzqdzante deklaracji zus,
3) naliczanie i rozliczanie oraz odprowadzanie podatk6w, sporzqdzanie deklaracji
podatkowych,
4) sp or zqdzanie spraw o zdaA fi nansowych,
5)sporzqdzanieianalizarealizacjiplan6wfi nansowych,
6) sporzqdzanie planu finansowego oraz sprawozdania z wykonania planu,
7)prowadzeniesprawzwiqzarrychztbezpieczeniempracownik6w,
8) ewidencj analtczenia i wykorzystania ZaHadowego Funduszu Swiadczeri Socjalnych,
9) wykonywanie wszystkich czynnoSci zwiqzarrych z potwierdzeniem pracownikom
wysokoSci wynagrodzer!
10) wystawianie faktur zanajem lokali uzytkowychi za wykonane uslugi,
11) prowadzenie ksiggowoSci informacji turystycznej - punktu zpamiqtkari,
12) prowadzenie kasy Srodk6w budzetowych i Srodk6w specjalnych,
13) ewidencja Srodk6w trwalych i wyposaZenia.

2. Dzial Informacji Turystycznej (IT)

1) prowadzenie Informacji Turystycznej, w tym zapewnienie bezplatnych informator6w
i innych material6w dla turyst6w o Ziemi Raciborskiej,
2) obsluga turyst6w odwiedzaj4cych Zanek Piastowski, w tym udostqpnianie kaplicy do
zwiedzania,
3) prowadzenie punktu z produktami lokalnymi i gadzetami promocyjnymi, w tym:
zaopatrzenie punktu, promocja sztuki i wyrob6w lokalnego rzemiosla, obsluga klient6w,
r ozliczenie sprzedazy,
4) organizacjaimprez i spotkan naZankuPiastowskim ,
5) promocjaturystycznaZankuPiastowskiego i calej Ziemi Raciborskiej,m.in.poprzezudzial
w targach turystycznych,
6) utrzymy.wanie kontakt 6w z przewodnikami.

3. Dzial Wspierania PrzedsigbiorczoSci (WP)

l) organizacja wystaw, szkoleri i warsztat6w,
2) pr ow adzenie dzialalno Sci edukacyj nej,
3) utrzymywanie kontakt6w z jednostkami badawczo-rozwojowymi, izbarti regionalnymi,
cechami rzemiosl, PARP i in.
4) aktualizacja danych o przedsiEbiorcach Ziemi Raciborskiej i pomoc w nawi4zyvaniu
kontakt6w z partnerumi,
5) udzial w targach branZowych,
6) proj ektowanie i przygotowlrvanie material6w promocyj nych Zarrku Piastowskiego.



4. Dzial Kultury i Sztuki (KS)

I) organrzacja wystaw, szkoleri i warsztat6w, w tym plener6w artystycznych,
2)organtzacjaimprezkulturalnychnaZankuPiastowskim,
3) ochrona dziedzictwakulturowego-rcalizacjaprojekt6w zdziedziny kultury,
4) pr ow adzenie spraw zwiqzarry ch ze stron4 int ernetow q Zamku P i astowski e go,
S)bielqce kontakty z mediami,
6) prowadzenie Biuletynu Informacj i Publicznej .

5. Sekretariat - Kadry (SK)

1) prowadzenie obslugi sekretariatu,
2) prowadzenie spraw osobowych pracownik6w,
3) prowadzenie spraw administracyjnych, w tym: zaopatrzenie w materialy biurowe,
4) organizowanie i obsluga spotkari i konferencji,
5) obsluga centrali telefonicznej.

$ 5

1. Tworzenie, podzial i likwidacja poszczeg6lnych dziaN6w wymaga zmiany
regulaminu.

2. StrukturE organizacyjne w vkJadzie graftcznym okreSla Schemat Organizacyjny
Agencji Promocji Ziemi Raciborskiej i Wspierania PrzedsipbiorczoSci na Zanku
Piastowskim w Raciborzu, stanowi4cy zalqcznik do niniej szego Regulaminu.

IV. Postanowienia koficowe

$ 6

Regulamin Organizacyjny, okreSlaj4cy organizacjE i zasady funkcjonowania Zarrtku
Piastowskiego uchwal a Zarzqd Powiatu Raciborskiego.

obowi4Tuj4cym dla jego

$ 8

Porz4dek wewngtrzny w Zanku Piastowskim z:tviqzarry z procesem pracy oraz obowiqzki
zahadu i pracownik6w okreSla Regulamin Pracy za'fi.u/terdzony przez Dyrektora Zanku
Piastowskiego.

Zmiany w regulamrme
zatvmet dzetrj.a, na wnio sek

Zaznajomrenie siQ z
potwierdzaj4 w formie
osobowych.

$ 7

mog4 by6 wprowadzane w trybie
Dyrektora Zamku Piastowskie go.

$ e

postanowieniami Regulaminu Organizacyjnego, pracownicy
pisemnych oSwiadczeri, kt6re sq przechowywane w ich aktach

[sHAWNY



Zalqcznk do Reg u lamin u Organ izacyj nego
Agencji Promocji Ziem i Raciborskiej
i Wspierania Przedsiqbiorczo6ci na Zamku
Piastowskim w Raciborzu

SCHEMAT ORGANIZACYJNY

Agencji Promocji Ziemi Raciborskiej i wspierania
Przedsigbiorczosci na zamku piastowskim

w Raciborzu

Dzial Kultury i
Sztuki(KS)


